EDITORIAL

A Revista de Ciéncias da Administracdo inicia suas
atividades neste ano de 2012 com grandes novidades.
Apbs anos de publicacao, chegou a hora de promover
mudancas na composicao fisica e no formato da Re-
vista, e, é nesse aspecto que convidamos os leitores a
conhecer o novo visual da edigao nimero 32 deste ano
de 2012. Vocé podera observar novidades na lombada,
na capa e na contracapa, no resumo e no abstract, que
estao alinhados ja no inicio dos artigos, e o aspecto
mais relevante: o tamanho da Revista.

Apresentamos nesta primeira edicao de 2012, a
conquista do Qualis B1, o que demonstra o grande
empenho da equipe deste periédico, composta por
seus Editores, Secretéria, Bolsista, Comité Cientifico,
Avaliadores, Autores e o apoio incondicional do De-
partamento de Ciéncias da Administragao, do Centro
de Sécio-Econémico, da Universidade Federal de
Santa Catarina, e da Fepese. Parabéns a todos por
essa conquista!

O contetdo desta edigao conta com artigos do
Rio Grande do Norte, Parana, Minas Gerais, Pernam-
buco, Sao Paulo, Rio de Janeiro, Santa Catarina e Rio
Grande do Sul, o que favorece uma série de pesquisas
de vérias partes do Brasil.

Iniciamos esta edicao com um estudo de caso so-
bre formacéo docente e educacao a distancia em Santa
Catarina. Na sequéncia temos um estudo bibliografico

sobre gestéo estratégica nas organizacdes e um estudo
sobre os executivos brasileiros e o perfil da lideranca
transformacional.

Podemos encontrar, também, um estudo sobre a
questao da competéncia vista por gestores de empresas
familiares; a gestao do conhecimento e a lideranga em
industrias catarinenses e sobre a construcao da iden-
tidade de exclusao sob a 6tica das praticas discursivas
de trabalhadores terceirizados.

Na continuidade, vocé, leitor, encontrara textos
relacionados aos recursos compartilhados, aplicados
em um condominio tecnolégico no Parana; a mudanca
no processo de decisao de compra de consumidoras
primigravidas; o modelo de Karl Popper sob a 6tica da
ciéncia administrativa e, fechando esta edicao, vocé
vai se deparar com uma anélise da relacdo entre in-
vestimentos socioambientais e a inclusao de empresas
no indice de sustentabilidade empresarial — (ISE) da
BMF&BOVESPA.

Desejamos a vocé uma boa leitura e o convida-
mos para navegar pela revista eletrénica no site <http://
www.periodicos.ufsc.br/index.php/adm>.

Grande Abraco,

Prof. Mauricio Fernandes Pereira
Editor-Chefe



