APRESENTACAO

Mais uma vez, a Revista de Ciéncias da Administragfio circula no més em que se realiza o
Semindrio de Recursos Humanos promovido pelo Nicleo de Pesquisas € Estudos em Recursos
Humanos do Departamento de Ciéncias da Administragdo da Universidade Federal de Santa
Catarina. Um evento notadamente marcado pela magnitude e relevancia dos temas abordados por
especialistas e estudiosos de notdrio saber, que propiciam a centenas de participantes 0s seus
depoimentos de vivéncia administrativa ou o resultado de suas pesquisas sobre temas relevantes
para a formagao de recursos humanos.

Com este nimero, a RCA inicia uma nova fase, caracterizada por algumas inovagoes em seu
conteudo editorial. Uma delas se relaciona com a publicag@o de “Floriandpolis, capital anti-ecolégica”
um artigo que aborda um tema de contetido ndo rigorosamente administrativo, mas de vital importéncia
para os gestores publicos e empresariais.

Outra inovagao, que serd muito mais visivel nos préximos niimeros, se relacionada com a
constitui¢do do Comité de Consultores, atendendo as normas que disciplinam a estrutura editorial
daRCA, para efeito de indexag@o.

Outros artigos constantes desta edigao tratam, também, de assuntos da maior importancia, a
partir da andlise e formulacgio de questdes atinentes as ciéncias sociais, tecnologia da informagao,
gestdo das marcas no ciberespago, comércio eletronico e a resisténcia humana frente a processos
de mudanga organizacional.

Assim, esperamos continuar merecendo o apoio de nossos leitores, sempre abertos a sugestdes
voltadas para o aprimoramento desta Revista.

Jodo Nilo Linhares
Editor
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