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PARECER 1

Artigo Avaliado QUIROGA GARZA, Nancy Irasema; MUELA MEZA, Zapopan Martin;
MARIANO TORRES, Marco Antonio. Influéncia da relagao interpessoal
com o chefe na satisfacdo no trabalho dos funcionarios das bibliotecas
universitarias por meio do ambiente de trabalho. Encontros Bibli: revista
eletronica de biblioteconomia e ciéncia da informacao, Floriandpolis/SC,
Brasil, v. 31, p. 1-24, 2025. DOI: 10.5007/1518-2924.2026.e109202.
Disponivel em:

https://periodicos.ufsc.br/index.php/eb/article/view/109202. Acesso em:
14 abr. 2026.

Rodada de Avaliagao | 01

‘:’ Rejeitar
@ Corregoes obrigatdrias (requer grandes ajustes e nova rodada de analise pelo avaliador)

D Aceitar com pequenos ajustes (ndo necessita nova anadlise)

‘:’ Aceitar sem alteragdes

Originalidade e Plagio: espera-se que o trabalho seja original e ndo contenha pldgio ou outras
formas de fraude e md conduta, caso contrario se sugere justificar e rejeitar de imediato. Se o

artigo provém de uma publicagcdo em evento, esta versao deve conter melhorias significativas
em relacdo ao original *

Bom

Contribui¢cdo/Relevancia para a area *

Bom

Titulo e Objetivo: o titulo deve representar adequadamente o artigo e o objetivo devem estar
explicitado com clareza no texto *

Regular

Referencial tedrico: deve ser suficientemente aprofundado e conter citacdes a outros estudos
de prestigio relacionados e publicados em revistas nacionais (inclusive nesta) e/ou
internacionais *

Regular

Metodologia: os métodos utilizados devem ser claros e adequados aos fins perseguidos *
Regular

Resultados e Conclusoes: devem estar em consonancia com as evidéncias do estudo e os
objetivos propostos, demonstrando o atingimento dos mesmos *

Regular
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Redagdo e normas ABNT: o texto esta escrito de forma clara, coerente, sem erros e cumpre
com as normas ABNT *

Regular

Avaliagao Geral: indique seu parecer e as recomendacdes exigidas em caso de aprovacdo, em

caso de rejeicdo indique os motivos de forma clara (este parecer sera visivel para os autores)
*

A temadtica é extremamente relevante para a drea, mas o artigo necessita de correcées
obrigatdrias e passar para uma nova rodada de avaliacao.

E necessdrio verificar a corregdo ortografica, adequar o resumo ao objetivo do trabalho,
reestruturar o artigo e verificar as normas da ABNT, incluindo a de citacdo e de referéncias,
diminuir a quantidade de subsec¢Ges, algumas afirmac¢des necessitam de fontes e citagdes,
coeréncia e conectores entre os paragrafos.

Além disso, gostaria, se fosse possivel, que a autorizacdo da pesquisa fosse submetida a
plataforma, visto que os nomes das Universidades sdo mencionados.
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