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I:I Rejeitar

@ Corregdes obrigatdrias (requer grandes ajustes e nova rodada de analise pelo avaliador)

|:| Aceitar com pequenos ajustes (ndo necessita nova analise)

I:l Aceitar sem alteragdes

Originalidade e Plagio: espera-se que o trabalho seja original e ndo contenha plagio ou outras
formas de fraude e ma conduta, caso contrario se sugere justificar e rejeitar de imediato. Se o
artigo provém de uma publicacdo em evento, esta versdo deve conter melhorias significativas
em relacdo ao original *

Bom

Contribui¢do/Relevancia para a area *

Bom

Titulo e Objetivo: o titulo deve representar adequadamente o artigo e o objetivo devem estar
explicitado com clareza no texto *

Bom

Referencial tedrico: deve ser suficientemente aprofundado e conter cita¢cGes a outros estudos
de prestigio relacionados e publicados em revistas nacionais (inclusive nesta) e/ou
internacionais *

Bom

Metodologia: os métodos utilizados devem ser claros e adequados aos fins perseguidos *
Bom

Resultados e Conclusdes: devem estar em consonancia com as evidéncias do estudo e os
objetivos propostos, demonstrando o atingimento dos mesmos *
Regular

Redagdo e normas ABNT: o texto estd escrito de forma clara, coerente, sem erros e cumpre
com as normas ABNT *

Bom
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Avaliagdo Geral: indique seu parecer e as recomendac¢des exigidas em caso de aprovacao, em

caso de rejeicdo indique os motivos de forma clara (este parecer sera visivel para os autores)
*

O artigo esta bem escrito, a temdtica é de grande pertinéncia e representa uma boa
contribuicdo para a area.

Entretanto, é preciso rever e corrigir alguns pontos:

- Ajustar as palavras-chave. Servicos e Modelos possuem uma grande abrangéncia. Dar um
complemento ou trocar por termos mais especificos.

- A introducdo ficou muito longa e explicativa. Rever o 92 paragrafo, onde foi explicitado os
seis processos do modelo de Gestdao do Conhecimento em questdo. Esta parte poderia ser
transferida para a secao 3.1.

- Para uma melhor visualizacdo e compreensao dos resultados, o uso de quadros pode ser
bastante pertinente. Na forma como foi apresentados os resultados no modelo atual,
ficaram muito vagos e, em certos trechos, confusos.

- Corrigir o aspecto ortografico do ultimo paragrafo sa secdo 3.1.
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I:l Corregdes obrigatdrias (requer grandes ajustes e nova rodada de analise pelo avaliador)

I:I Aceitar com pequenos ajustes (ndo necessita nova analise)

Izl Aceitar sem alteragoes

Originalidade e Plagio: espera-se que o trabalho seja original e ndo contenha plagio ou outras
formas de fraude e ma conduta, caso contrario se sugere justificar e rejeitar de imediato. Se o
artigo provém de uma publicacdo em evento, esta versdo deve conter melhorias significativas
em relacdo ao original *

Bom

Contribui¢do/Relevancia para a area *

Excelente

Titulo e Objetivo: o titulo deve representar adequadamente o artigo e o objetivo devem estar
explicitado com clareza no texto *

Bom

Referencial tedrico: deve ser suficientemente aprofundado e conter cita¢cdes a outros estudos
de prestigio relacionados e publicados em revistas nacionais (inclusive nesta) e/ou
internacionais *

Bom

Metodologia: os métodos utilizados devem ser claros e adequados aos fins perseguidos *

Bom

Resultados e Conclusodes: devem estar em consonancia com as evidéncias do estudo e os
objetivos propostos, demonstrando o atingimento dos mesmos *
Bom

Redagdo e normas ABNT: o texto estd escrito de forma clara, coerente, sem erros e cumpre
com as normas ABNT *

Bom
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caso de rejeicdo indique os motivos de forma clara (este parecer sera visivel para os autores)
%

Os autores acataram nossas sugestoes e as recomendagdes de outro parecerista, efetuando as
devidas corre¢des/complementagdes. Sendo assim, nosso parecer é favoravel a publicacdo do
artigo.
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