O PACOTE E 0S SALARIOS

PROF. WAGNER LEAL ARIENTI

As indagagdes da populacao sobre a situagdo dos seus
rendimentos apds a implantagio do Programa de Estabilizacgdo Econd
mica revelaram gque as questoes relacionadas com a distribuicao da
renda assumem uma importancia crucial para a sociedade brasilei-
ra. Para os trabalhadores, as recentes medidas de politica econo-
mica melhoraram o poder de compra de seus salarios? Entendo que
esta questao sd pode ser respondida  dentro de uma perspectiva que
releve o que ocorreu com o salario real dos trabalhadores, nestes
Gltimos anos. Precisamos, assim, entender os efeitos da inflagao

e do Programa de Estabilizagao sobre a distribuigéo da renda.

Ha um certo consenso no diagnésticoida inflagao brasi-
leira de que suas causas devem-se a trés fatoies basicos: chogues
de oferta, choques de demanda e inflag¢do inercial. O governo con-
ta com uma conjuntura econémica nacional e internacional favora-
vel para nao reacender o primeiro fator inflacionario. Por outro
lado, vem adotando uma série de medidas para combater as demais
causas. As politicas adotadas, desde dezembro, para elevar a car-
ga tributdria, unificar os orgamentos plblicos e retirar a conta
movimento do Banco do Brasil procuraram reduzir e controlar o dé-
ficit plblico, considerado o principal elemento insuflador da de-
manda. A contengaoc do crédito teve a intengdo de impedir eleva-

¢oes exageradas no consumo de bens duraveis. Por fim, o decreto

2283 visou atingir a causa heterodoxa da inflacgdo recente, que
'€ a persisténcia da inflagdo passada na inflagao presente. Isto
€, os precos sobem hoje porque os custos subiram ontem. Hoje, a

politica econdmica forma um conjunto coerente_de agdes contra as

~au=as do processo inflacionario.

Mas, precisamos entender o que a inflacgao fez com o sala
rio real dos trabalhadores nos ultimos anos para depois entender-
mos a posicao dos saladrios apdés a implantagcao do Programa de Esta
bilizagdo. E importante ter em mente que a elevagdo dos pregos €
um mecanismo reordenador da distribuicao da renda entre os grupos
sociais. Os fatores iniciais da inflagao (choque de oferta e deman
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da) sao expressdes do movimento de elevagac da renda de um segmen-—
to da sociedade. Dado que o produto da economia cresce muito pouco
no curto prazo, o aumento dos rendimentos de uma parcela da socie-

dade implica na perda das outras parcelas.

: Todavia, os grupos prejudicados nao aceitam passivamente
esta.. perda de suas rendas reais'provocada pela inflacao. Eles rei
vindicam uma volta dos rendimentos ao seu mais alto nivel de poder
de compra existente, isto &, o retorno ao pico. A forma encontrada
pelos agentes que iniciaram o processo inflacionario para impedir
a volta a configuracao inicial da distribuicao da renda foi a per-
sisténcia do aumento de seus precos, a realimentacdao da inflacgao
passada na inflacdo presente. A inflacao inercial teve a funcao de
retirar dos grupos perdedores aqguilo que pretenderam ter de volta
quando retornaram ao pico. Garantindo, assim, a permancéncia da con

centragao da renda iniciada anteriormente.

No movimento da economia brasileira o qranée perdedor &
o trabalhador gue esta sempre correndo atras da inflagao. A politi
ca salarial pa%gada determinava gue, senestralmente, o saldario de-
veria voltar ao pico de seu valor real. A inflacao se incumbia de
levar o poder de compra do salario d trajetoria de um pico a um po
¢o. A situagao resultante deste movimento de pico ao pogo € um sa-
lario médio real no periodo. Além disso, cada acelerag¢ao da infla-
gao (provocada por qualquer chogue) levava o pogo salarial para um

nivel menor e, consequentemente, reduzia a média do salério.

Sabendo que a inflacao de 1979 até 1986 elevou em muito
seus patamares, podemos concluir que o salario real médio sofreu
uma brutal redugao nestes 7 anos, alterando a distribuigao da ren-
da com claro prejuizo dos trabalhadores.

O Programa de Estabilizac¢ao impSs aos trabalhadores o sa
*Trin midio real do semestre anterior, exercendo, assim, o papel

:nnflagao inercial exercia ao levar os salarios do pico ao
pogo. O abono de 8% dado sobre a média salarial, dificilmente  se
constituira rium aumento real permanente do salario, pois seu efei-

to sera, paulatinamente, deteriorado pela sobrevivencia de uma in



flagao residual. Isto porque os salarios somente serao reajustados,

totalmente, quando a inflagao atingir 20%, de acordo com a escala

‘mével, o que colocard o valor real do saldrio, entre os reajustes,

bem proximo da média anterior. Portanto, as medidas mantiveram uma
dada distribuicao da renda existente nos Tltimos seis meses, esque

cendo as perdas passadas ¢ congelando a concentragdo de renda ocor
rida nos Gltimos anos. :

A situagao do trabalhador, hoje, melhorou? Podemos respon

, der que se tivermos como referencial o passado recente, a situagao

- permaneceu a mesma. Mas se olharmos a Historia, veremos que o tra-

- balhador ja teve uma posigao melhor na divisdo do produto nacional.

Cabe somente aos trabalhadores recuperarem esta posicgao, esperamos
gue a distribuigao da renda que deve ocorrer no futuro se realize

em bases mais honestas e menos ilusdrias, isto &, sem inflacgao.



