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Resumo: Este artigo tem por objetivo analisar a dinamica laboral e o perfil dos
trabalhadores imigrantes internacionais inseridos no mercado formal de trabalho na
regido do Vale do Taquari-RS, no periodo de 2010 a 2018. O trabalho caracteriza-se
como um estudo exploratério, de natureza quanti-qualitativa, e foi realizado com
base em dados secundarios provenientes da Relacdo Anual de Informacdes Sociais
(RAIS), seguido de andlise qualitativa tendo como foco o processo de insercdo dos
imigrantes recentes no mercado de trabalho formal. A partir do estudo desenvolvido,
observa-se que desde 2010 a regido tem atraido um contingente significativo de
imigrantes laborais internacionais, especialmente haitianos do sexo masculino, que
atuam sobretudo na indastria de transformacdo em vagas demandadas por
empresas.
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THE DYNAMICS OF CONTEMPORARY  INTERNATIONAL LABOR
IMMIGRATION: THE CASE OF VALE DO TAQUARI/RS IN THE PERIOD 2010-
2018

Abstract: This paper aims to analyze the labor dynamic and the profile of
international immigrants workers that are inserted in the formal labor market, in the
region of Vale do Taquari-RS during period of 2010 to 2018. The paper is
characterized as an exploratory study, with quantitative and qualitative nature. It was
carried out based on secondary data, originated from the Annual List of Social
Information - Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS), proceeding with
qualitative analysis, focusing on the process of insertion of recent immigrants into the
formal labor market. From the developed study, it is observed that since 2010 the
region has attracted a significant contingent of international immigrants, especially
Haitians, male, who work especially in the manufacturing industry, for the jobs
opportunities demanded by companies.
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LA DINAMICA DE LA INMIGRACION LABORAL INTERNACIONAL
CONTEMPORANEA: EL CASO DEL VALE DO TAQUARI/RS EN EL PERIODO
2010-2018

Resumen: Este articulo tiene como objetivo analizar el trabajo y el perfil de los
trabajadores inmigrantes internacionales insertados en el mercado laboral formal en
la region de Vale do Taquari-RS en el periodo comprendido entre 2010 y 2018. El
trabajo se caracteriza por ser un estudio exploratorio, de naturaleza cuantitativa y
cualitativa. Se realizé con base en datos secundarios accedidos por RAIS, procedido
de un analisis cualitativo, enfocado en el proceso de insercion de inmigrantes
recientes en el mercado laboral formal. Del estudio desarrollado, se observa que
desde 2010 la regibn atrajo a un contingente significativo de inmigrantes
internacionales, especialmente haitianos, hombres, que trabajaban en la industria
manufacturera, en las ofertas de empleo demandadas por las empresas.

Palabras clave: Migraciones internacionales. Dinamica laboral. Vale do Taquari.

Introducéo

Em termos globais, o fluxo de migracdes internacionais intensificou-se desde
o inicio do XXI, apresentando novas dinamicas em comparacdo ao que se observou
nos séculos anteriores. Os motivos que levavam habitantes de determinadas regiées
a procurarem novos destinos para se estabelecer mudaram, tornando este um tema
atual, complexo e desafiador (BOGUS; FABIANO, 2015).

De maneira geral, observa-se que o0s grandes fluxos migratorios
internacionais acompanham o cerne do sistema capitalista, de tal maneira que em
épocas de mudancas nas dinamicas das economias ha também alterac6es nas
motivacbes que levam as pessoas a migrar e na forma de mobilidade e
deslocamento.

No periodo de 2000 a 2014, o Brasil esteve em um processo de expansao
econOmica, aproximando-se de uma situacdo de pleno emprego em algumas
regides. Isso proporcionou uma maior visibilidade do pais em ambito internacional e
fez com que se tornasse um destino atraente para os estrangeiros. Dentro do pais,
algumas regides passam a ser mais atraentes para o estabelecimento de imigrantes,
sendo uma delas o Vale do Taquari (VT), no Rio Grande do Sul (CAZAROTTO;
MEJIA, 2018), foco deste estudo.

A regido, formada por 36 municipios e situada na porcdo central do estado
(Figura 1), acompanhou o processo nacional de expansdo econdmica: varias
empresas locais tiveram suas plantas produtivas ampliadas e a busca por méo de
obra tornou-se constante. Como consequéncia, nos ultimos anos o Vale do Taquari

tem recebido um significativo fluxo migratério internacional. Constatou-se que, de
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2010 a 2018, o fluxo de imigrantes internacionais ingressantes na regiao foi de 2.395
pessoas, conforme informacgdes sistematizadas a partir da obtencdo de dados junto
ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, por meio do SISMIGRA e do
Observatorio de Migracdes Internacionais (OBMigra) (BRASIL, 2019a).

Figura 1 - Localizacdo do Vale do Taquari — RS
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Fonte: Adaptado de CODEVAT (2017).

Atualmente, os contingentes migratérios para o VT que se destacam em
termos de quantidade sdo os grupos latino-americanos. Esse panorama € diferente
do contexto das migracfes que se observaram nesta regido nos séculos XIX e inicio
do século XX, quando predominavam os grupos europeus formados especialmente
por agorianos, alemaes e italianos (BARDEN et al., 2001).

Diante desse cenario, questiona-se: como esses migrantes tém se inserido na
dindmica laboral da regido? Qual € o perfil dos trabalhadores estrangeiros e em
quais setores eles estdo se inserindo localmente? Buscando responder a essas
guestles, este artigo tem por objetivo analisar a dinamica laboral e o perfil dos
trabalhadores imigrantes internacionais no mercado formal de trabalho na regidao do
Vale do Taquari/RS a partir de 2010.
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O artigo divide-se em quatro secdes. Na primeira, faz-se uma revisdo de
literatura destacando caracteristicas e motivacdes para a ocorréncia de fluxos
migratérios internacionais contemporaneos. Na segunda, apresentam-se 0sS
procedimentos metodoldgicos utilizados para a realizacdo do trabalho. Na terceira
secao faz-se a analise dos dados e reflexdes acerca da dinamica laboral observada
na regiao em estudo e, por fim, apresentam-se as consideracdes finais deste

trabalho.
Migracdes internacionais: dinamicas e motivacdes

As migracdes internacionais ndo sdo acontecimentos recentes, fazem parte
da trajetéria da humanidade. Em termos de quantidade, atualmente, a populacéo
mundial em situagdo de mobilidade humana internacional formaria o quinto maior
pais do mundo, representando 3,5% da populacdo mundial e ultrapassando 270
milhdes de pessoas. Em 1970, os imigrantes representavam aproximadamente 2,3%
(POVOA NETO, 2020). Atualmente, a populacdo mundial em situacdo de mobilidade
humana internacional formaria o quinto maior pais do mundo.

De acordo com a conjuntura historica e os interesses nacionais, o contetdo
da experiéncia migratéria vai se modificando. A presenca de imigrantes no territério
nacional € normatizada a partir de instrumentos juridicos e politicos do Estado-
nacéo, 0s quais podem restringir ou nao o ingresso de imigrantes (SAYAD, 1998).
Além disso, com as mudancas advindas do meio técnico-cientifico-informacional, as
alteracdes no processo migratério se dao também nas formas de deslocamento, nas
possibilidades de comunicacéo e nas motivacdes que levam as pessoas a migrar.

Ao analisar as migracdes a luz das fronteiras nacionais, de acordo com Sayad
(1998), emigrante e imigrante s&o o mesmo sujeito. Migrar é um fato social total, que
inclui dentro do processo uma dimensédo diacronica e uma sincrbnica, que equivale
considerar tanto a historia quanto a estrutura social.Na construcdo de um quadro
tedrico analitico pertinente as migracdes, no final do século XIX, estudos pioneiros
do gedgrafo Ernest Georg Ravenstein (1834-1913) tiveram um caracter
proeminente. Ravenstein criou os fundamentos referentes as areas de atracdo e de
repulsédo, tendo como principios as vantagens e desvantagens econdémicas, sociais
e laborais em relacéo ao local de partida e ao local de chegada. Esse aporte tedrico
contemplava tanto as migracdes de curta como as de longa distancia, com algumas

diferenciagdes no perfil dos migrantes (UEBEL, 2015).
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Na década de 1970, ao analisar o fendbmeno das migracdes internacionais, 0
geografo francés Pierre George toma como base critérios juridicos, e uma das
categorias que distingue € a do trabalhador estrangeiro. Argumenta que este
preenche vazios prejudiciais ao funcionamento do sistema econdmico, a0 mesmo
tempo em que busca complementar os meios de existéncia para si préprio e para a
familia, uma vez que n&do tem esperanca de fazer isso no seu pais de origem. E um
imigrante temporério, introduzido por um contrato num mercado de trabalho
(GEORGE, 1977, p. 13). Para o autor, os paises receptores beneficiam-se de uma
forca de trabalho criada fora de suas fronteiras e ainda tém a sua disposi¢cdo uma
mao de obra abundante para os trabalhos que os nacionais ndo querem realizar.

Para além de explicacdes de repulsdo e atracdo e dindmicas econdmicas,
Sassen (2010) questiona por que algumas pessoas que vivem em condicdes
semelhantes ndo migram. Nesse sentido, a explicacdo tedrica de George é
importante, mas nao suficiente para explicar o fenbmeno. Para Sassen, variaveis
adicionais como recrutamento por empregadores ou a decisdo da familia de que um
de seus membros deve emigrar devem ser consideradas.

Assim, na contemporaneidade, diante das novas dinamicas dos imigrantes
internacionais, a teoria para compreender a experiéncia desse processo tem
aportado ainda a perspectiva do transnacionalismo. Conforme Ramos (2012), uma
das marcas do atual sistema-mundo € a construcdo de um mercado de trabalho
global e do cidaddo transnacional. O migrante internacional passa a ser
compreendido no contexto de suas multiplas relacGes: familiares, econdmicas,
organizacionais, religiosas e sociais no ambito local e global. Ao mesmo tempo em
que tem multiplos pertencimentos, a medida que se estabelece em um lugar passa a
manter forte conectividade com sua terra natal, contribuindo ndo apenas com o seu
desenvolvimento, mas também com o da localidade de instalacao.

Adicionalmente, ndo é possivel, na contemporaneidade, entender o contexto
local sem relaciona-lo com o ambito global. Muito do que se vivencia na escala local
sao repercussbes das transformacdes oriundas do processo de globalizacéo,
viabilizado pela revolucdo técnico-cientifica e informacional e pela construcdo de
processos politicos, a partir da década de 1970. A globalizacdo consolidou-se na
producdo e nos territorios e hoje constitui-se em um paradigma para compreensao
dos diversos aspectos da realidade (SANTOS, 2006). E favorecida por um conjunto
de técnicas que, pela primeira vez, envolvem o planeta inteiro, porém gue nao se

espalham igualmente, isto é, as acfes que asseguram a inser¢cao da producdo no
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mercado global acontecem nos territorios em que ha uma infraestrutura técnico-
cientifico-informacional instalada. Com isso, todos os lugares podem fazer uso do
mesmo momento, a partir de um deles e/ou a partir de multiplos lugares (SANTOS,
2006).

Politicamente, mesmo que 0s mecanismos de territorializacdo do capital
sejam distintos, as premissas neoliberais alcan¢cam todos os lugares e atingem tanto
as grandes cidades como as pequenas (SCHILLER; CAGLAR, 2011). Na visao
destes autores, ha um reposicionamento de espacos urbanos dentro da hierarquia
de poder politico e econdmico, regional, nacional e global no qual as cidades de
pequena escala “downscaled cities”, definidas, ndo pelo tamanho fisico e
populacional, se inserem neste processo. Os migrantes internacionais tém se
tornado, cada vez mais, atores significativos na reestruturacdo econdémica e politica
das cidades ao redor do mundo (MEJIA; CAZAROTTO; ROGERIO, 2018).

Nesse novo patamar da mundializacdo, criam-se as condicdes para a
aproximacéo dos lugares e a aceleracédo dos fluxos de pessoas, culturas e bens.
Novas dinamicas globais conectadas se estabelecem, dentre elas a econdmica, a
partir da internacionalizacdo dos negocios, com seus respectivos produtos
(SASSEN, 2010). A globalizacdo ndo gera a homogeneizacdo global, mas
reestrutura as diferencas espaciais devido as suas especialidades e acentua as
desigualdades (SANTOS, 2006).

Para Damiani (2011), a migracdo precisa ser compreendida ndo sé como
deslocamento humano, mas como irradiacdo geografica de um sistema econémico.
No passado, atendia a reproducdo da forca de trabalho nas propriedades rurais, e
hoje atende as empresas nacionais e transnacionais. Em consonancia, Pévoa Neto
(1997) propde o enfoque da migracdo na perspectiva do conceito de mobilidade do
trabalho. Sayad (1998) também argumenta que a principal razao da permanéncia do
estrangeiro no local de imigracdo é o trabalho, logo, sua presenca é de carater
provisorio. O trabalho é o que faz existir o imigrante, ndo qualquer trabalho, mas “o
trabalho para imigrantes”.

De acordo com Piore (1979), os imigrantes se adaptam mais facilmente as
condi¢cdes do mercado de trabalho intensivo. Muito trabalhadores locais desprezam
tais postos por serem de baixa remuneracédo, baixo status e baixa possibilidade de
evolucao profissional, porém sédo atrativos para os imigrantes quando vislumbram a

possibilidade de ganhar mais do que seu em pais de origem. O autor chamou este
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tipo de posto de trabalho de secundario, diferenciando-o do posto primario, o qual
caracterizou-o como mais qualificado, com mecanismos de promog&o e carreira.

Contudo, conforme Borjas (2012) ao perceber que as amenidades locais sao
piores do que o esperado, os trabalhadores recém migrados tem muita chance
mudar para outro local, ocasionando a repeticdo da migracdo. Para Kenneth e
Vanderkamp (1986) o estimulo para a repeticdo da migragao “repeated migration”
podem vir das oscilagbes da economia contribuindo para que os imigrantes optem
por novamente inserirem-se No curso migratério buscando outros destinos no pais
ou mesmo incorporando-se novamente nas rotas internacionais em busca de novas
oportunidades que os lugares possam Ihes oferecer.

Para Sassen (1988), a tecnologia da informacé&o conferiu dindmica a producao
e aos lugares. As conexdes criadas pela internacionalizacdo da producao, orientada
a exportacdo, por exemplo, contribuiram para a circulacdo de trabalhadores como
um dos fluxos no espaco transacional.

Uma nova geografia de centros e margens transpassa a velha linha divisoria
entre paises ricos e pobres. A mobilidade internacional da for¢ca de trabalho
acompanha a grande reestruturacdo do capitalismo, iniciada nos anos 1970,
expressa ha reestruturacdo produtiva e nas concentracées urbanas (PIORE,1979).
No século XXI, tais transformacfes conectam todos os sistemas de cidades, de
diferentes escalas, porém o capital € seletivo, elege areas e se concentra em
lugares onde as condi¢des técnicas existem.

Além disso, no cenario da globalizacdo, h4 uma pressédo crescente entre
empresas e paises para reduzir os custos e permanecer competitivos. A diminui¢éo
de custos se torna uma variavel que pode contribuir para a criacdo de condi¢bes que
demandam o recrutamento de trabalhadores imigrantes a baixos salarios, o que é
reforcado pelo contexto de enfraguecimento dos sindicatos (SASSEN, 2010).

Piore (1979) analisou que os empregadores e 0s postos de trabalho sdo os
elementos estratégicos para explicar os fluxos massivos de imigrantes. Esse aporte
tedrico contribui para compreender a realidade dos fluxos migratérios internacionais
recentes para o Vale do Taquari, juntamente com os demais citados anteriormente.

No periodo de 1970 a 2010, o VT passou por uma significativa reestruturacéao
espacial, perceptivel a partir das transformacgfes decorrentes da modernizacdo da
producdo agricola que os agricultores familiares vivenciaram. Nesse intervalo,
ocorreu o fortalecimento das cadeias produtivas de frangos, suinos e leite, as quais

passaram a se agregar aos complexos agroindustriais com seus respectivos
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sistemas integrados a industria de alimentos (BARDEN et al., 2018). As cidades
também passaram a ter mais forca e projecdo. Nesse contexto, a dinamica
econdmica regional foi se fortalecendo a medida que a diviséo territorial do trabalho,
oriunda das empresas locais ligadas ao ramo alimenticio, intensificou-se. Ocorreu
assim a internacionalizacdo dos produtos fabricados dentro desses complexos
agroindustriais.

Assim, observa-se na regido em estudo que desde 2010 as agroindustrias
regionais vém absorvendo uma parcela significativa da forca de trabalho dos
imigrantes internacionais. Isso € consequéncia da falta de trabalhadores nacionais
disponiveis, em funcdo da economia encontrar-se proxima de uma situagado de pleno
emprego (em 2014), ou, ainda, em fungdo de os trabalhadores nacionais nao
guererem realizar determinadas funcdes, conforme destacado por George (1977).
Mais adiante, as analises da dinamica da imigracdo laboral regional serdo

aprofundadas.
Procedimentos metodolégicos

A proposta deste trabalho consiste em um estudo exploratério que articula
informacBes de dados quantitativos, obtidos por meio de métodos estatisticos,
seguido de analise qualitativa, tendo como foco o processo da insercdo dos
imigrantes recentes no mercado de trabalho formal na regido do Vale do Taquari -
RS. Conforme Gil (2019, p. 26),

pesquisas exploratérias sdo desenvolvidas com o objetivo de
proporcionar visdo geral, de tipo aproximativo, acerca de determinado
fato. Este tipo de pesquisa é realizado especialmente quando o tema
escolhido é pouco explorado e [...] produto final deste processo passa
a ser um problema mais esclarecido, passivel de investigacédo
mediante procedimentos mais sistematizados.

Pesquisas empiricas que analisam a particularidade da insercédo laboral e
socioeconf6mica de imigrantes internacionais na regido do Vale do Taquari séo ainda
incipientes. Nesse sentido, o estudo explora dados secundarios, sistematizados a
partir da obtencdo junto a organismos oficiais como o Ministério da Justica e
Seguranca Publica, por meio do Sistema Nacional de Registro Migratério
(SISMIGRA) e do Observatorio de Migracdes Internacionais (OBMigra),
desenvolvido em parceria com a UnB (BRASIL, 2019a), e a Relagdo Anual de
Informacdes Sociais (RAIS), disponibilizada pelo Ministério da Economia (BRASIL,

2019b), com o propdsito de compreender a chegada dos imigrantes internacionais a
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partir de 2010 e sua empregabilidade até 2018. A organizacédo dos dados foi feita em
planilhas eletrénicas, nas quais foram tabulados e apresentados através de tabelas
e graficos que sdo apresentados na proxima secao.

A abordagem qualitativa, que também € contemplada no trabalho, analisa
como o0s imigrantes internacionais se inserem no mercado de trabalho dos
municipios do VT, interior do Rio Grande do Sul. A coleta de dados aconteceu entre
0s anos de 2018 e 2019, porém, os dados referem-se ao periodo entre 2010 e 2018.
Além disso, observacdo participante, entrevistas formais e informais com os
imigrantes internacionais, com moradores das cidades que compfem a regiao,
liderangas politicas, empresariais e religiosas também foram utilizadas para
qualificar a abordagem do trabalho. Também foram utilizadas matérias de jornais
locais: o Informativo, Opinido e A Hora.

Na proxima secédo, apresenta-se a analise da dinamica laboral e o perfil dos
trabalhadores imigrantes internacionais no mercado formal de trabalho na regido do

VT e sua representatividade em nivel estadual.
Resultados e discusséo

Nas ultimas décadas, a regido do VT passou por um continuo processo de
urbanizacao que, apesar de desigual entre os municipios, foi acompanhado de uma
mudanc¢a na dindmica econdémica regional. A centralidade dessa dinamica passou
das atividades rurais para as atividades industriais e de servigos, associadas
diretamente aos complexos agroindustriais, ao mesmo tempo em que houve uma
concentragdo populacional em algumas cidades (BARDEN et al., 2018). Essas
mudancas regionais contribuiram para a vinda de migrantes, tanto nacionais como
internacionais, especialmente no periodo recente, atraidos pelo crescimento
econdmico e pelas oportunidades no mercado de trabalho.

De acordo com os dados da RAIS, o numero de trabalhadores imigrantes
internacionais no VT passou de 60, em 2010, para 1.310 em 2018, representando
um crescimento de 2.183,3% no periodo analisado (Grafico 1). Em relacdo ao
estado do Rio Grande do Sul, em 2018, essa mao de obra migrante com vinculo
formal de trabalho correspondia a 8,47% do total de méo de obra estrangeira. Em
2010 representava 1,6% e em 2012 perfazia 2,8% desse contingente populacional
(BRASIL, 2019b).

aEEEEEE— el



266
CAZAROTTO, SINDELAR

Gréfico 1 - Imigrantes laborais internacionais para o VT - 2010 /2018
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Fonte: Relacdo Anual de Informag6es Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

Os dados também revelam algumas situacdes importantes. Os anos de 2012
e 2013 foram o auge em termos de porcentagem de crescimento dos vinculos
formais de trabalho de estrangeiros em relacdo ao ano de 2011: 204,4% e 270,8%,
respectivamente (BRASIL, 2019b). Esses foram 0s anos em que responsaveis por
empresas e cooperativas da regido se deslocaram até o estado do Acre para
recrutar trabalhadores imigrantes haitianos diante da necessidade de mao de obra.

A cidade de Brasileia-AC era a principal porta de entrada de muitos haitianos
gue procuravam novos espacos de vida, para além das fronteiras de seu pais,
devido ao abalo sismico de 7 graus na escala Richter que havia devastado o Haiti
em 2010, deixando cerca de 300 mil desabrigados. A reportagem de um jornal local
intitulada “Haitianos chegam para trabalhar no Vale do Taquari”, veiculada em 2012,
demonstra o perfil laboral da chegada desse contingente populacional na regido. De
acordo com a chefe do departamento pessoal da empresa Cosuel, “aqui os haitianos
poderiam reconstruir suas vidas através do trabalho” (O INFORMATIVO, 2012).

A principal nacionalidade estrangeira no mercado de trabalho formal no Vale
do Taquari, em 2018, foi de imigrantes haitianos, perfazendo 80,4% do total, seguida
da nacionalidade argentina, com 4,6%. Os dados informam que haitianos,

argentinos, paraguaios, uruguaios e bengaleses estdo entre as principais
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nacionalidades no ranking da inser¢cdo no mercado de trabalho formal no VT (Grafico
2).
Gréfico 2 - Principais nacionalidades de trabalhadores formais imigrantes
internacionais no VT — 2010 a 2018
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Fonte: Rela¢@o Anual de Informacdes Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

Cabe destacar ainda que o perfil dos migrantes, quanto a nacionalidade,
alterou-se no periodo analisado. Em 2010 e 2011 n&o existem registros na RAIS da
presenca de imigrantes laborais haitianos, mas, a partir de 2013, esta nacionalidade
superou as demais. Importante mencionar que a nacionalidade haitiana compde o
anico grupo de imigrantes que, por razdes humanitarias, foi amparado pela
Resolucdo Normativa n°® 97, de 12 de janeiro de 2012, do Conselho Nacional de
Imigragéo (CNIg) (TONHATI et al., 2016). Aos haitianos foi criado um visto especial,
nomeado visto humanitario, concedido a aqueles que ndo tinham antecedentes
penais. Esse canal regular de imigracdo possibilitou a obtencdo de carteira de
trabalho e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

O relato de uma haitiana, obtido através da pesquisa no municipio de Arroio
do Meio, localizado na regido em estudo, revela a importancia da obtencdo dos
documentos na decisdo de optar pelo Brasil: “Trabalhei 2 anos no Equador como
cuidadora, né&o tinha papel, documentos (carteira de trabalho), aqui tenho”. Em
relacdo a vida que levava no Haiti, relata que “aqui tem seguridade, paz e luz
elétrica”, revelando outros fatores complementares, além do posto de trabalho.
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Ainda, os Graficos 1 e 2 apontam um constante crescimento do numero de
estrangeiros ocupados no mercado de trabalho formal no periodo analisado, com
excecao de 2016, quando houve uma variagado negativa significativa, com destaque
para os haitianos. De 1.166 trabalhadores internacionais formais em 2015, a regido
empregou apenas 871 em 2016. Esse decréscimo repercute a crise politica e
econOmica vivenciada pelo Brasil. Muitos optaram por reingressar ao percurso
migratorio internacional; alguns, inclusive, colocaram a empresa onde atuavam na
justica para obter seus direitos e ir embora do pais (CAZAROTTO; MEJIA, 2018).

As incertezas da economia convertem-se em elemento chave que pode
motivar a repeticdo da migragdo, conforme Kenneth e Vanderkamp (1986).
Novamente buscam novos destinos no pais ou até mesmo partindo para rotas
internacionais do processo migratério em busca de trabalho e vida melhor.

Atrelado a crise politica e econdmica pela qual o Brasil vem passando desde
meados de 2014, juntou-se ainda o desencanto com as expectativas iniciais. Em
uma das empresas que mais contrata, por exemplo, os imigrantes receberam
aluguel, alimentagcdo e transporte durante 0s seis primeiros meses, no entanto,
passado esse periodo, esses subsidios foram retirados e, consequentemente, 0s
custos de subsisténcia aumentaram.

Ademais, observou-se uma valorizacdo do délar frente ao real®. Desde o
inicio do fluxo migratério de haitianos, de 2012 a 2015, o ddlar praticamente dobrou
de preco, reduzindo a capacidade de repasse de recursos para familiares ainda
domiciliados no pais de origem. Esse fato, somado as dificuldades que encontram
para inserir-se no mercado de trabalho em fun¢des que nao sejam especificas para
imigrantes (SAYAD, 1998), qual sejam, as que o0s nativos ndo querem fazer,
contribuiu para que muitos retornassem aos fluxos migratérios internacionais,
deixando a regido em 2016.

Nesse sentido, em entrevista ao Jornal Opinido, em agosto de 2016, um
haitiano declara:

“VYiamos aqui como um local cheio de oportunidades, mas,
infelizmente, somente em uma area. Sou formado, tenho ensino
superior, e por que preciso trabalhar apenas em um determinado
servico? Por que ndo em outros ramos? Por que as pessoas que se

4 Conforme dados do Banco Central (2020), a cotagdo média da taxa de cambio no més de janeiro de
2012 foi de R$ 1,79 para cada dolar americano; jA& em dezembro de 2015, a cada ddlar era cotado em
média a R$ 3,87. Além disso, vale comentar ainda que no més de setembro/2015 essa cotacdo
chegou a R$ 4,19, demonstrando que no periodo mencionado houve uma valorizacéo significativa do
dolar americano frente ao real brasileiro.
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lembram da mao de obra dos haitianos pensam somente em um local
especifico?”

A referida edi¢do do jornal teve como capa o destaque “Imigrantes comegam
a ir embora de Encantado” (BORTOLETTI, 2016). Trata-se de um municipio situado

na regido em estudo.

Ao ingressarem novamente na rota da imigracdo internacional, o0s
estrangeiros tinham como principais destinos o Chile, a Argentina e os Estados
Unidos, porém, no ano seguinte, novamente comecaram a retornar ao Brasil devido
a dificuldade em encontrar trabalho nos outros paises e aos processos de
deportacdo, no caso dos EUA. Assim, percebe-se que a partir de 2017 o VT
novamente entrou como destino dos imigrantes (Grafico 2). Esses novos imigrantes
estrangeiros sdo provenientes tanto da rota internacional como da mobilidade
interna no Brasil.

Conforme relata Renel Simon, um dos lideres haitianos que trabalha no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) de Lajeado, em uma entrevista
dada ao Jornal A Hora em julho de 2019, dez haitianos chegam por semana ao VT,
o que revela que o fluxo migratério ainda é intenso® (CHAPARINI, 2019).

Quanto aos setores de atuacéo, os dados do Grafico 3 apontam que 82% dos
trabalhadores formais estrangeiros no VT, em 2018, atuavam no setor da industria
de transformacdo, seguidos de 8% em servicos, 6% no comércio e 3% na

construcao civil.

Grafico 3 - Imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho no VT, segundo
setores de atuacao em 2018

5 De acordo com a referida edicdo do jornal, a estimativa é de que cerca de 2,4 mil haitianos estejam
distribuidos em cinco cidades da regido. Em torno de 70% tem emprego formal. Cerca de 800 vivem
em Lajeado; por volta de 500 a 800, em Encantado; cerca de 100, em Teutdnia; em torno de 450, em
Estrela; e 250, em Arroio do Meio.

aEEEEEE— el



270
CAZAROTTO, SINDELAR
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Fonte: Relacdo Anual de Informag6es Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

Esses dados caracterizam uma diferenciagéo da regiao em relagcdo ao estado
do Rio Grande do Sul: 39% dos imigrantes laborais formais atuavam na industria de
transformacao e 29% no setor de servi¢os, de acordo com o levantamento de dados
da RAIS (BRASIL, 2019b).

A narrativa de Gefrrard, em entrevista a matéria ja citada do Jornal A Hora,
revela essa desigualdade: “Os imigrantes sdo bem aceitos enquanto servem como
mao de obra bracgal na industria” (CHAPARINI, 2019). Sua fala reflete a dificuldade
gue os imigrantes internacionais tém de encontrar trabalho que néo seja na industria
frigorifica, em especial. As principais funcbes ocupadas por esses trabalhadores
estdo associadas ao abate de aves, suinos, processamento de carnes e leite nas
agroindustrias locais.

Tal fato € corroborado pela fala de uma moradora local, em entrevista
concedida a pesquisa, que vive em uma area da cidade de Lajeado onde residem
muitos imigrantes internacionais recentes: “S&o muito educados, assiduos, queridos,
amigos. Trabalham em lugares que os daqui nao querem, areas frias, matar bicho”.

Na variavel escolaridade, 48% dos imigrantes internacionais inseridos no
mercado de trabalho formal no VT possuem Ensino Fundamental incompleto e/ou
completo; 44%, Ensino Médio completo e/ou incompleto; 5%, Ensino Superior

incompleto e/ou completo; 4% sao analfabetos, ao passo que apenas um possui
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pés-graduacédo (doutorado) (Grafico 4). No Rio Grande do Sul, no mesmo ano, 0s
dados indicaram que os imigrantes possuem, em média, formacao mais elevada, ja
que 34% afirmou ter Ensino Fundamental incompleto e/ou completo; 49%, Ensino
Médio incompleto e/ou completo; 14%, com Superior incompleto e/ou completo e
mais 2% com pos-graduacao (BRASIL, 2019b).

Gréfico 4 - Escolaridade dos imigrantes internacionais com vinculo formal de
trabalho no VT - 2018

2% 0%
= Analfabeto
1 Ate 52 Incompleto
= 52 Completo Fundamental
62 292 Fundamental
= Fundamental Completo
24%

n Médio Incompleto
= Médio Completo

u Superior Incompletao

= Superior Completo

u Doutor ado

Fonte: Relacdo Anual de Informacdes Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

Segundo Borjas (2012), as caracteristicas demogréaficas dos trabalhadores,
como idade e educacdo, sdo muito importantes quando se trata da Populacao
Economicamente Ativa (PEA). E comum que a migracdo aconteca entre
trabalhadores mais jovens e qualificados, uma vez que os mais velhos tendem a se
mudar menos porque a migracdo € um investimento em capital humano. Como
resultado, os trabalhadores mais velhos tém um periodo mais curto sobre o qual

podem coletar retorno para os investimentos em migragao.
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A faixa etaria dos imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho no
Vale, com maior concentracdo em 2018, foi de 30 a 39 anos, perfazendo 42%
(Gréfico 5). Contudo, ao somar o intervalo de idades entre 18 a 49 anos, atinge-se
94% das pessoas, ante 89% do RS, demonstrando que em termos de faixa etaria as
diferencas ndo sdo muito significativas, e 0s grupos por faixas etarias se
assemelham na regido em estudo e no estado (BRASIL, 2019b). Esse fato orienta
para o perfil laboral desta populacdo, sendo a composi¢do etaria promissora para
uma regido. E uma forca de trabalho criada fora das fronteiras nacionais que
beneficia o pais receptor por ter a sua disposicdo uma méao de obra abundante para

os trabalhos que os nacionais néo querem realizar (GEORGE, 1977).

Gréfico 5 - Faixa etaria dos imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho
no VT - 2018

13d0% ey

m10A 14
m15A17
mlBA24
254729
m30A 35
madA4s
m30ABS
W65 OU MAIS

Fonte: Relacdo Anual de Informac8es Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

No que refere-se a remuneragdo média, as informacdes do Gréfico 6 apontam
que 77% dos imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho no VT, em
2018, receberam de um e meio a dois salarios minimos. Nesse ano, o salério
minimo nacional foi de R$ 954,00, o que significa que esse grupo recebeu entre R$
1.431,00 e R$ 1.908,00. Ademais 11% receberam de um a um e meio salario (ou
seja, até R$ 1.431,00) e 9% de dois a trés salarios minimos. Em suma, em torno de
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90% receberam até dois salarios minimos (até R$1.908,00), evidenciando uma
remuneracao relativamente baixa e menor do que a renda nacional, embora n&o téo
distante. Segundo dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua
(PNAD), relativa ao terceiro trimestre de 2019, a renda média do trabalhador com 14
anos ou mais no Brasil é de R$ 2.223,00 (IBGE, 2019).

Gréfico 6 - Remuneracdo média, em salario minimo, dos imigrantes internacionais
com vinculo formal de trabalho no VT - 2018
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Fonte: Relacdo Anual de Informac6es Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

No RS, no mesmo ano, a remuneracao dos trabalhadores estrangeiros foi um
pouco superior, jA que aproximadamente 70% dos imigrantes deles receberam até
dois salarios minimos, ao passo que 19% receberam entre dois e trés salarios
minimos e 12% receberam mais de trés salarios. Essas informac6es demonstram
gue em outras regibes do estado os trabalhadores estrangeiros podem estar
ocupando cargos melhores, em comparacado a regido do Vale do Taquari. Isso esta

_
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diretamente relacionado ao grau de instrucdo, que também era superior no estado,
assim como os setores de atuacédo mais diversificados.

Em termos de género, conforme demonstrado no Gréafico 7, pode-se observar
que a preponderancia é de trabalhadores estrangeiros masculinos, tanto na regiao
como no estado, ao longo do periodo analisado. Inclusive, nota-se que em ambas as
regides o numero de trabalhadores do sexo masculino aumentou na média do
periodo, em comparacgdo as trabalhadoras do sexo feminino. No Vale do Taquari, a
reducdo das mulheres imigrantes no mercado de trabalho foi brusca de 2010 a 2012,
passando de 43% para 17%, porém, gradativamente, o percentual foi aumentando
nos anos seguintes. Em 2018, 35% dos imigrantes registrados no mercado formal do
VT eram mulheres, enquanto no RS esse percentual atingia 28%.

Grafico 7 - Género dos imigrantes internacionais com vinculo formal de trabalho no
VT - 2010/2018
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Fonte: Relacdo Anual de Informag6es Sociais (RAIS). Dados da pesquisa.

Verifica-se uma tendéncia de aumento gradativo da inser¢do de mulheres no
mercado formal, orientando para uma feminilizacdo da imigragdo (MARINUCCI,
2007), muito embora os dados empiricos da pesquisa mostram que, no inicio do
periodo analisado, os homens predominavam no coletivo migratério. O tempo de
analise para a experiéncia migratéria laboral dentro desse novo perfil de contingente
populacional é relativamente recente, por isso, pode-se analisar a partir da evolugéo

anual. Com o passar dos anos, o numero de mulheres foi aumentando, tanto em
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termos de reunido familiar como mulheres que migraram sozinhas. Ademais, cabe
destacar que existem casos de mulheres (haitianas) que chegaram sozinhas e, mais
tarde, depois de se capitalizarem, trouxeram marido e filhos.

Para avaliar o processo de aumento do fluxo da imigracéo feminina, analisou-
se o Relatdrio Anual das Migracbes de 2018, o qual indica que o numero de
autorizagdes concedidas para mulheres cresceu 75% em 2017, com relagdo ao ano
de 2016. Porém, essa porcentagem correspondia apenas a 9% do total das
autorizacdes concedidas. Outro dado que pode contribuir para essa analise é o fato
de que entre 2011 e 2018 foram registrados 492,7 mil imigrantes que ingressaram
no Brasil por periodo superior a 1 ano, sendo 106,1 mil haitianos (CAVALCANTI;
OLIVIERA; MACEDO, 2018). Destes, 61,4% sao homens, segundo o Relatorio
Anual das Migracdes de 2019. Em 2018, no Brasil, os homens imigrantes, incluindo
as diversas procedéncias, corresponderam a 72% das contratacdes e as mulheres a
28% (CAVALCANTI et al., 2019).

Outra evidéncia empirica da pesquisa € o fato de as mulheres se depararem
com maiores dificuldades para serem aceitas em empresas que mais contratam
imigrantes na regido em estudo. As organizacées observaram que muitas mulheres
chegam a regido e logo engravidam a fim de obter o Registro Nacional de
Estrangeiro, documento garantido pela legislacédo brasileira apds nascimento de filho
em solo brasileiro. Assim, podem residir e trabalhar indefinidamente no Brasil
(MEJIA; CAZAROTTO, 2017).

Sintetizando, a partir do estudo desenvolvido, observa-se que desde 2010 a
regido do Vale do Taquari tem atraido um contingente significativo de imigrantes
laborais internacionais, especialmente haitianos. Essa atracdo esta associada tanto
a dindmica da economia regional como também ao interesse de empresas locais
gue foram ao encontro de grupos de migrantes laborais em momentos de falta de

mao de obra local.

Considerac0es finais

Desde o inicio do século XXI, observa-se que os fluxos migratérios
internacionais voltaram a se intensificar, porém, na contemporaneidade, estdo
associados a novas dinamicas que acompanham o crescimento econémico das
regides. O Brasil, nesse periodo, atraiu um contingente significativo de migrantes

internacionais motivados por interesses econdmicos, politicos, sociais, culturais,
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entre outros, especialmente associados a busca por melhores condi¢cdes de vida e
trabalho.

Essa tendéncia também foi observada na regido do Vale do Taquari,
analisada neste estudo, que desde 2010 tem recebido um contingente significativo
de migrantes internacionais, especialmente haitianos. Diante desse cenario, o
objetivo deste trabalho foi analisar a dindmica laboral e o perfil dos trabalhadores
imigrantes internacionais no mercado formal de trabalho na regifo do Vale do
Taquari-RS.

Em relacdo a dinamica laboral, observa-se que a regido apresentou um
crescimento das plantas da indastria de transformacgdo, associado as cadeias
agroalimentares, especialmente de abate de animais, processamento de carnes e
processamento de laticinios, e também do setor de servicos. No entanto, em virtude
da falta de mé&o de obra local, as industrias atrairam, nos ultimos anos, tanto
migrantes nacionais como internacionais.

Aos migrantes estrangeiros, por falta de outras oportunidades, coube
principalmente a ocupacéo de vagas que 0s nacionais ndo quiseram ocupar. Alguns,
entretanto, arriscaram-se por novas perspectivas, retornando ao fluxo migratério
internacional na busca de melhores oportunidades, no Chile e nos EUA, por
exemplo. Porém, novas barreiras se apresentam e acabam retornando para a
regiao.

Ja em relacdo ao perfil, por meio do estudo identificou-se que os migrantes
laborais empregados no Vale do Taquari sdo especialmente homens, em idade ativa
e de escolaridade mediana, uma vez que a maioria apresenta até Ensino Médio
completo. A renda média € um pouco inferior a renda média nacional, mas em
consonancia com o observado nos setores e na dindmica laboral em que estdo

inseridos.
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