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RESUMO

O percentual da populagdo brasileira com ensino superior ainda ¢ baixo, mesmo quando se
compara com outros paises da América Latina. Assim, compreender as influéncias e
motivacdes dos alunos do ensino médio para ingressarem no ensino superior se torna
relevante. O presente estudo objetivou analisar quais fatores influenciam os alunos do ensino
médio no reconhecimento da necessidade de cursar o ensino superior. Buscou-se entender
também a influéncia das condigdes socioeconomicas ¢ da natureza administrativa das
institui¢des frequentadas pelos alunos (publicas ou privadas) nesta intengdo, assim como o
papel dos valores pessoais nessa pretensdo. A pesquisa, de natureza quantitativa descritiva,
baseou-se em uma survey e contou com a participagdo de 406 alunos regularmente
matriculados no terceiro ano do ensino médio. Os dados foram tratados por meio de
estatisticas descritivas e testes de comparagdo de médias entre grupos. Os resultados
indicaram que, no reconhecimento da necessidade de ingressarem no ensino superior, 0s
alunos sofrem, individualmente, influéncia tanto de sua situacdo socioecondmica, quanto de
fatores intrinsecos e extrinsecos, bem como de seus valores individuais e sociais. Observou-se
diferencas de valores entre os alunos, de acordo com o tipo de institui¢cao escolar frequentada,
inexistindo diferenga quando a comparacgao ¢ feita entre os grupos de pretensdo.

Palavras chave: Ensino Superior. Inten¢do em ingressar. Valores Pessoais.

ABSTRACT

The percentage of the Brazilian population with higher education is still low, even when it's
compared with other Latin American countries. Thus, it's relevant to understand the
influences and motivations of high school students to enter higher education. The present
study aimed to analyze which factors influence high school students in the recognition of the
need to attend higher education. It was also sought to understand the influence of the
socioeconomic conditions and the administrative nature of the institutions attended by the
students (public or private) for this purpose, as well as the role of personal values in this
pretension. The quantitative descriptive research was based on a survey and had the
participation of 406 students regularly enrolled in the third year of high school. The data were
treated with descriptive statistics and t-tests comparing means between groups. The results
indicated that, in recognition of the need to enter higher education, students are individually
influenced by their socioeconomic situation, intrinsic and extrinsic factors, as well as their
individual and social values. Differences of personal values among students were observed,
according to the type of school attended, and there is no difference when the comparison is
made among the pretension groups.

KEY-WORDS: Higher Education. Intention to enter. Personal Values.
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1 INTRODUCAO

Embora as instituicdes de ensino superior existam no Brasil desde 1808, foi somente
na década de 1930, com a Reforma Francisco Campos € com a criagdo do Ministério da
Educagao (MEC), que ocorreu o processo de regulamentagdao das universidades (MARTINS,
2002). Essas a¢des impactaram profunda e positivamente o ensino superior no Brasil ao longo
dos anos, fazendo com que o nimero de matriculas chegasse a 1,4 milhdo, no final da década
de 1980, e superasse a casa dos 4,5 milhdes em 2007. Essa ascensdo de matriculas foi
acompanhada pelo crescimento das Institui¢des de Ensino Superior (IES). Segundo o censo
realizado pelo INEP (2015), no ano de 1980 havia 882 IES no pais, chegando a 2.281 IES em
2007. E o crescimento ndo parou por ai. Pelos dados do censo de 2015, feito pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas “Anisio Teixeira” (INEP), ha mais de 8 milhdes de alunos
matriculados nos 33.000 cursos de graduagdo, espalhados pelas 2.364 IES instaladas por todo
o territorio nacional.

Esse crescimento esta atrelado a ultima reforma no ensino superior do pais, ocorrida
durante o primeiro governo Lula — entre 2003 e 2006, quando houve a aprovagdo do
Programa Universidade Para Todos — PROUNI, pelo qual o governo concederia bolsas de
estudo em IES privadas a alunos carentes, bem como ao aumento da populagdo jovem adulta,
as exigéncias do mercado de trabalho, a0 aumento do niumero de concluintes do ensino médio,
aos baixos niveis historicos de penetragdo do ensino superior no Brasil, a maior
disponibilidade de financiamento estudantil e a desregulamentacio do setor (SECCA e
SOUZA, 2009).

Entretanto, afora todos estes aspectos objetivos apresentados, questiona-se o que faz
com que esse grande contingente de jovens busque, no ensino superior, o direcionamento para
suas vidas, sendo esta uma decisdo complexa, com significativas consequéncias no futuro
desse publico. Frente a esse questionamento, deve-se levar em consideragdo que nossas
tomadas de decisdo estdo permeadas por nossos valores. Conforme expressa Schwartz (2011),
quando pensamos em valores e, particularmente, nos nossos valores, associamos ao que temos
de importante nas nossas vidas, designadamente a conceitos como seguranca, independéncia,
sucesso, prazer ou mesmo sabedoria ou amabilidade. Nesta perspectiva, Tinoco, Asséncio,
Joao e Claro (2010) lembram que cada individuo ¢ detentor de um conjunto de valores

pessoais, sendo que eles variam em grau e importancia, razdo pela qual um valor em
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particular pode ser fundamental para a existéncia de uma pessoa e ser dispensavel para outra.
Os valores podem expressar os sentimentos € o proposito na vida das pessoas.

Como apregoam Torres, Schwartz e Nascimento (2015), diversos tedricos, como
socidlogos (p.e., Williams, 1968) e antropdlogos (Kluckhohn, 1951) ja entendiam os valores
como critérios que as pessoas usam para avaliar suas agdes, outras pessoas € eventos, sendo
que, na psicologia, a teoria de valores humanos basicos de Schwartz (1992) tem sido um
marco na compreensao deste fendmeno.

Tamayo e Schwartz (1993) afirmam que o poder motivacional dos valores tem
intrigado numerosos pensadores e pesquisadores ao longo do tempo, lembrando, ainda, que as
opinides relativas a este problema variam grandemente entre os filésofos, indo desde a
posicdo platonica (Platdo, 1943) que identifica os valores com o absoluto (o Bem) até o
enraizamento dos mesmos no desejo humano (Ehrenfels, 1890; Lavelle, 1951; 1955).

Considerando-se que os valores seriam importantes nas tomadas de decisdes dos
individuos, surge o questionamento que norteou a presente pesquisa: quais fatores
influenciam os alunos do ensino médio no reconhecimento da necessidade de cursar o ensino
superior?

Analisar esses fatores influenciadores se torna o objetivo precipuo do estudo em tela.
O trabalho busca ainda: (a) verificar a influéncia das condi¢des socioecondmicas na intengao
de cursar o ensino superior; (b) identificar as diferencas nos valores pessoais e fatores
influenciadores entre os alunos de escolas publicas e os alunos de escolas privadas; e (c)
indicar as diferengas nos valores pessoais dos alunos que pretendem e ndo pretendem
Ingressar no ensino superior.

Espera-se que, com esse trabalho, se abram novas perspectivas de atuagdo tanto das
IES, no que se refere a elaboragdo de estratégias condizentes com as necessidades,
motivacdes, valores e perfil socioecondmico desse publico, quanto do Poder Publico, no que
se refere a implementagdo de politicas publicas salutares, que fortalecam o ensino superior no
Brasil, trazendo, assim, perspectivas positivas aos jovens que desejam nele ingressar.

Por oportuno, informa-se que este artigo estd estruturado em cinco se¢des, a comegar
desta introducao, passando, em sequéncia, pela fundamentagdo teodrica; metodologia; analise

de resultados; e conclusdo.
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2 VALORES PESSOAIS E COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR

O processo de decisao de compra do consumidor pode ser dividido em sete etapas, das
quais a primeira ¢ o reconhecimento da necessidade, que ¢ a raiz do consumo, o estagio em
que o consumidor assume a imprescindibilidade de um bem (ou servigco) em sua vida e se
predispde a obté-lo (BLACKWELL, MINIARD e ANGEL, 2005). Os autores afirmam
também que o reconhecimento da necessidade pode surgir na alteracdo tanto do estado atual
quanto do estado desejado. Fletcher (1988, p. 59) explica que o estado desejado ¢ resultado da
aprendizagem passada, experiéncia e informacdes obtidas sobre o que ¢ possivel e sobre as
consequéncias das agdes. Ja no estado atual o reconhecimento da necessidade ¢ disparado pela
antecipacdo de uma necessidade, que resulta na alteragdo da situacdo corrente
(BLACKWELL, MINIARD, ENGEL, 2005, p. 104).

Diante desse cendrio, Bruner e Pomazal (2013) apresentam o diagrama do processo de
reconhecimento da necessidade, explicando que todo o processo de reconhecimento da
necessidade tem origem nos fatores influenciadores, pois eles estariam alterando a percepcao
do consumidor sobre seu estado atual e seu estado desejado. Segundo os autores, estes fatores
seriam: (a) fatores externos — grupos de referéncia, cultura/classe social, caracteristicas
familiares, esfor¢cos de marketing e novidades; (b) fatores individuais — situagdo atual,
pensamento/reflexdo, falta de sortimento, incitacdo das necessidades, avaliagdao pds-compra,
decisoes anteriores e desenvolvimento individual; e (c) fatores econdmicos — consideragdes
financeiras e insuficiéncia de recursos. Outros autores, como Blackwell et al. (2005);
Karsaklian (2000); Kotler e Keller (2006); e Giglio (2003) também elaboraram suas divisdes,
ficando evidente em todos que os fatores individuais, ambientais e econOmicos sao
importantes influenciadores da percepcao do consumidor sobre seu estado atual e seu estado
desejado.

Todos esses fatores, no entanto, ndo se encontram a esmo no comportamento do
consumidor. Eles sdo permeados — e, até, limitados — pelos valores pessoais do individuo. De
acordo Blackwell et al. (2005), os valores representam trés requisitos universais da existéncia
humana: necessidades bioldgicas, requisitos de interagdes sociais coordenadas e demandas
pela sobrevivéncia e funcionamento do grupo. Ainda de acordo com os autores, os valores
pessoais refletem-se nas escolhas que um individuo faz a partir de uma variedade de valores

sociais ou sistema de valores a que esse individuo esta exposto (p.223).
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Rokeach (1973) entende valor como uma crenga duradoura que, de um modo
especifico de conduta ou estado final de existéncia, ¢ pessoal ou socialmente preferivel a um
modo oposto ou alternativo de conduta ou estado final de existéncia. Logo, os valores de uma
pessoa devem permitir predizer como ela se comportara em situagdes experimentais € em
situacdes da vida real. Como os valores representam as crengas sobre estados de existéncia
desejaveis e sobre modos de comportamentos, eles influenciam também a ideia de uma pessoa
sobre qual o estado desejado das coisas, assim como o modo como irdo avaliar as opgoes
disponiveis (CALVOSA, 2012).

Ainda segundo Calvosa (2012), a pesquisa do tema valores passa pelo estudo de trés
dimensdes distintas: valores pessoais, valores laborais e valores organizacionais (TAMAYO,
2007), distinguindo-se os valores pessoais como metas ou critérios que sao organizados pelos
individuos pelo grau de importancia que, independentemente da situagdo, servem como
principios norteadores de sua vida; valores esses que t€ém sido utilizados para explicar o
comportamento das pessoas, suas agdes e as mudangas da sociedade, além de diferenciar
grupos.

Nesta visdo historica, embora, de acordo com Torres, Schwartz e Nascimento (2015),
o interesse pelos valores tenha aumentado a compreensdo sobre o tema, a defini¢do do
conceito nao tem sido tarefa muito facil. Atualmente ha uma concordancia na area em relacao
ao estudo dos valores do ponto de vista do individuo que avalia o seu meio. Sendo assim,
esforcos tém sido feitos no sentido de se mensurar as prioridades valorativas dos individuos,
para compreensdo das motivacdes subjacentes as respostas emitidas pelos mesmos em fungao
das demandas ambientais (Schwartz, 1992).

Tamayo e Schwartz (1993) ponderam que Lavelle (1951; 1955) coloca de forma mais
explicita e sistemdtica o aspecto motivacional dos valores, ao salientar suas dimensdes
seletiva e orientadora, assim como sua relacdo com os desejos e as necessidades do individuo.

E importante salientar que a discussdo sobre os valores pessoais ndo pode se pautar
sobre uma lista de valores, mas, sim, sobre um sistema de valores identificados e
hierarquizados pelo individuo, a partir de um instrumento de medicao testado e validado, que
possa apresentar um escopo de valores universais (SCHWARTZ, 1992; 2011). Conforme
argumenta Calvosa (2012), um sistema de valores indica preferéncias, diferenciando o que é
prioritario do que ¢ secundario. Essa hierarquizagdo esté relacionada com o desenvolvimento

historico-temporal, com o desejo e com o esfor¢o para agir do individuo (TAMAYO, 2007).
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Em um sistema de valores, esses sdo priorizados em uma pessoa a partir da intensidade com
que ocorrem ¢ do desejo do individuo.

De acordo com Tamayo e Schwartz (1993), esses fatores preexistem ao individuo,
sendo constituidos por (1) necessidades bioldgicas do organismo; (2) necessidades sociais
relativas a regulacdo das interagdes interpessoais; e (3) necessidades soOcio-institucionais
referentes a sobrevivéncia e bem-estar dos grupos.

Dentro desta mesma linha de pensamento, Calvosa (2012) argumenta que, segundo
Rokeach (1973), um sistema de valores ¢ uma organizagdo duradoura de principios e regras,
apreendida pelo ser humano, que lhe possibilita escolher entre diferentes alternativas, resolver
conflitos e tomar decisdes, constituindo-se uma hierarquia de valores, uma classificagdo
ordenada de valores ao longo de um continuo de importancia; hierarquia essa baseada na
maior ou na menor importancia que os valores t€ém na vida do individuo (TAMAYO;
SCHWARTZ, 1993; ROKEACH, 1973; TAMAYO, 2007).

Assim, a organizacdo hierarquica de valores pressupde que o individuo se relaciona
com o mundo fisico e social como ator que participa, toma partido e se envolve. Os valores
implicam em preferéncia e distingdo entre o que ¢ significativo para o individuo ¢ o que ¢é
secundario, entre o que tem importancia e o que nao tem (CASTRO, CALVOSA, WRIGHT ¢
CASADO, 2009).

Calvosa (2012), citando Tamayo (2007), expressa que o SVS - Schwartz Value
Survey (Inventario de Valores de Schwartz) evidencia que o autor aborda, de forma
relativamente completa, valores universais, culturais e o sistema estruturado sob os quais
esses valores se inter-relacionam. O proprio Schwartz (1992; 2011) justifica a superioridade
da forma de mensura¢do com base em avaliagdo intervalar de importancia, pois permite ao
pesquisador coletar em menos tempo uma lista mais longa de valores e capturar dados com
notas negativas a certos valores e aos respondentes relacionar valores que julguem igualmente
importantes (CASTRO et al., 2009).

Uma comprovada desvantagem do SVS estd no nivel de abstracdo que, pressupde-se,
tenha o participante. Por isso, ndo se pode empregar o SVS em amostras intelectualmente
muito heterogéneas. Para minimizar esse desconforto, Schwartz desenvolveu um segundo
instrumento de mensuracao de valores. Para efetuar amostras com pessoas de areas rurais, de

paises em desenvolvimento, individuos que ndo tiveram oportunidades de estudar em escolas
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ocidentais, além de criangas e adolescentes, o autor desenvolveu um novo instrumento
denominado Perfil de Valores Pessoais - PVQ (SCHWARTZ, 2011).

Tanto o SVS quanto o PVQ sdo instrumentos igualmente validos e confiaveis, dando
aos pesquisadores a disponibilidade de escolha para medir valores pessoais (ROCCAS,
SCHWARTZ e AMIT, 2010), contudo, indubitavelmente, a teoria de valores humanos
basicos de Schwartz (1992) ¢ aquela que tem ganhado maior atencao dos pesquisadores da
area.

Schwartz (1992) considera os valores como um requisito universal da existéncia
humana e, ao propor a teoria, provocou a mudanca do mero estudo de uma lista de valores
para o desenvolvimento de conjuntos de metas motivacionais, capazes de predizer diversas
variaveis em diferentes grupos culturais. Importante destacar a ressalva de Tamayo e
Schwartz (1993), ao observarem que, dentro dessa matriz motivacional, os valores
relacionam-se entre si de forma dinamica. Assim, os valores a servigo de interesses
individuais sd3o opostos aqueles que servem a interesses coletivos, podendo-se, pois, postular
dois tipos basicos de relacionamento entre eles: de compatibilidade e de conflito.

Sambiase, Teixeira, Bilsky, Aratjo e Domenico (2014) apresentam a estrutura dos
valores desenvolvidos por Schwartz, com as quatro dimensdes que eles formam, podendo ser
usados para determinar o perfil do consumidor, compreendendo se seu comportamento seria
voltado para a: (a) autopromogdo, que seria um comportamento individualista; (b)
autotranscendéncia, comportamento que se preocupa com o bem-estar das pessoas; (c)
conservadorismo, se apegando ao tradicional, regrado e seguro; ou (d) aberto a mudangas, em
que o comportamento se voltaria em busca do prazer, do novo e do variado. A Figura 1, a

seguir, apresenta visualmente essa estrutura.
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Figura 1 Estrutura motivacional dos valores
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Fonte: Torres, Schwartz ¢ Nascimento (2015).

Para Schwartz (1992), citado por Torres, Schwartz e Nascimento (2015), os valores
humanos podem ser definidos como (1) crencas ligadas a emocao de forma intrinseca que,
quando ativadas, geram sentimentos positivos e negativos; (2) um construto motivacional que
orienta pessoas para agirem de forma adequada; (3) transcendem situagcdes e acdes
especificas, diferindo das atitudes e normas sociais, além de orientar as pessoas em diversos
contextos sociais; (4) guiam a selecdo e avaliacdo de acdes, politicas, pessoas e eventos e
compdem critérios para julgamentos; e (5) ordenam-se de acordo com a importancia relativa
dada aos demais valores, formando um sistema ordenado de prioridades axioldgicas.

Assim, ainda de acordo com Torres e Nascimento (2015), tendo como base esta
defini¢do, Schwartz (1992) prop6s uma teoria unificadora dos valores humanos, a qual prevé
uma estrutura dindmica entre as categorias motivacionais dos valores, de forma que os
individuos apresentem alta prioridade para os tipos compativeis e baixa prioridade para tipos
conflitivos.

Dessa forma, a prioridade dos tipos motivacionais ndo se estabelece de forma
aleatoria, mas de forma consistente com os dominios motivacionais. Concebidos desta forma,

os valores humanos sdo construtos importantes no conjunto dos conceitos psicossociais
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considerados centrais para a predicdo de atitudes e comportamentos, inclusive para a

compreensdo de fendmenos de interesse de estudo das ciéncias sociais € humanas.

3 METODOLOGIA

Para atingir os objetivos propostos, foi conduzida uma pesquisa quantitativa descritiva,
por meio de uma survey.

A coleta de dados contou com um questionario estruturado formado por quatro partes.
A primeira contemplava questdes relativas ao perfil do respondente. A segunda era relativa
aos valores pessoais dos alunos, sendo que o estudo em tela utilizou o PVQ-21 (Portrait
Values Questionnaire), com base no trabalho de Sambiase et al. (2014). J& a terceira
englobava as questdes de identificacdo dos fatores motivacionais individuais e ambientais,
sendo as escalas obtidas do trabalho de Kopanidis (2008), que investigou o comportamento de
escolha dos alunos do primeiro ano de graduagdo. Kopanidis (2008) utilizou a Academic
Motivation Scale (AMS), um conjunto de dezessete afirmativas desenvolvido por Vallerand,
Pelletier, Blais, Briéres, Senécal e Vallieres (1992), que mede o grau de influéncia de fatores
motivacionais intrinsecos, extrinsecos e amotivacionais. Nessa parte foram adicionadas ainda
seis questdes desenvolvidas por Oliveira (2010), que buscou compreender, em seu estudo, o
comportamento do consumidor de ensino superior privado a distdncia. As questdes foram
reformuladas como afirmativas para serem trabalhadas na escala Likert. A Ultima parte do
questionario contemplou as questdes do Critério Brasil, desenvolvido pela ABEP (2016) para
classificagdo socioeconomica.

A populagdo estudada foi composta pelos 545 alunos regularmente matriculados no
terceiro ano do ensino médio do municipio de Lagoa da Prata/MG, tanto em escolas publicas
quanto em escolas particulares do municipio. Os dados foram coletados pessoalmente, entre
os meses de margo e abril de 2016, com o devido aval dos professores e das diretorias das
escolas. Embora se tenha almejado a realizacdo de um censo, a amostra inicial do estudo se
restringiu aos estudantes presentes no momento da coleta, sendo, pois, composta de 406
alunos, cujo perfil socioeconomico se encontra detalhado no QUADRO 01, exposto a seguir.

No tratamento de dados foram identificados questionarios com dados faltantes. O ESS
(2009), citado por Sambiase et al. (2014), diz que a porcentagem aceitavel de dados faltantes
seria de 23,8% e a repeticdo de respostas de 76,2% para o PVQ-21. Foi adotado o mesmo
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parametro de dados faltantes (23,8%) e assim, dos 406 questiondrios, 22 ultrapassaram a

porcentagem aceitavel de dados faltantes, resultando em uma amostra final de 384 alunos.

Quadro 1 Perfil socioecondémico dos estudantes-respondentes

ITEM DESCRICAO
Faixa etaria Até 17 anos — 86,7%
Ocupacio diaria (até 17 anos) Estudam e trabalham — 49,34%
Sexo Mulheres — 53,1%
Classe economica (geral) Classe A —12,27%

Classes B1 € B2 —57,96%

Classes C1 e C2 —27,42%

Classes De E —2,35%
Participacao por tipo de instituicio de ensino Escolas particulares — 32 alunos
na amostra inicial

Escolas publicas — 374 alunos
Participacao por tipo de instituicdo de ensino Escolas particulares — 32 alunos

na amostra final .
Escolas publicas — 352 alunos

Fonte: dados da pesquisa (2016).

O processo de tratamento dos dados se baseou em estatisticas descritivas, de
frequéncia e testes de média, com uso do pacote estatistico SPSS 17. As etapas de analise e
generalizagdo contaram com contribuicdes tedricas e testes estatisticos para compreender e
apontar os fatores de maior influéncia sobre os alunos no reconhecimento da necessidade de

um ensino superior e divergéncias entre grupos.

4 ANALISE DOS DADOS

A andlise de dados foi dividida em quatro topicos: (1) perfil da amostra; (2) divisao
dos grupos de tratamento, com a classificagdo dos alunos em grupos de pretensdo e por
natureza administrativa da instituigdo e com a comparagdo entre as classes sociais; (3)
resultados relativos aos valores, com a descri¢do dos resultados apontados pelo PVQ-21,
apresentando os valores dos alunos em geral e comparados por grupos; (4) analise dos

resultados dos fatores motivacionais, com a comparacao das diferencas entre os grupos.
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4.1 PERFIL DA AMOSTRA

A amostra apresentou o seguinte perfil: 53,1% dos alunos sdo do sexo feminino e
46,9% do sexo masculino. O Portal Brasil (2015) demonstra, de acordo com dados do IBGE,
que a populagdo do ensino médio em 2010 era de 54,7% de mulheres e 45,3% de homens.
Assim, observa-se que os dados nacionais sdo proximos aos obtidos na amostra. Da mesma
forma, o IBGE (2014) aponta que 55,2% de todos os jovens de 15 a 17 anos em 2012 estariam
cursando o ensino médio regular. A amostra apresenta nimeros bem acima da média
nacional: 86,7% dos alunos respondentes estdo dentro da idade adequada para cursar o ensino
médio. Ainda segundo o IBGE (2014), os estudantes de 15 a 17 anos que estudam e trabalham
seria de 19,67% e os que apenas estudam seriam 80,33%. Neste item, a analise mostrou
discrepancia em relacdo aos nlimeros nacionais, pois apenas 50,66% dos alunos do municipio
estdo apenas estudando, enquanto 49,34% trabalham e estudam.

Quanto a questdo socioecondmica, os alunos foram divididos nas seguintes classes
sociais: A, B1, B2, C1, C2 e D-E, de acordo com a classificacdo adotada pelo Critério Brasil.
Comparando-se a distribui¢do social dos alunos com outras realidades, percebe-se uma
diferenca, com a amostra tendendo a pertencer aos estratos mais elevados, quando comparada
tanto com os dados do pais quanto da regido sudeste e de Belo Horizonte, capital do estado de
Minas Gerais. Na amostra, 70,23% dos respondentes estdo nas classes A, Bl e B2, contra
30% no municipio de Belo Horizonte; 33% na regido sudeste; e 25,8% em nivel nacional. O
Conselho de Desenvolvimento Econdmico e Social — CDES (2011), utilizando dados do
INEP e PNAD, demonstra que a renda familiar tem influéncia na permanéncia dos jovens no
ensino médio. Isso indica que os jovens de classes sociais mais baixas, em sua maioria, nao
estariam frequentando o ensino médio, o que ajuda a explicar os dados obtidos.

Em relacdo a divisdo dos grupos de tratamento, ela levou em consideragdo a natureza
administrativa da institui¢do de ensino (alunos de escolas publicas e privadas) e de intengdo
futura em relagao aos estudos (ingresso ou ndao no ensino superior). A natureza administrativa
mostrou que todos os 32 alunos da rede particular responderam aos questionarios, sendo que
os outros 91,7% sdo provenientes da rede publica. Quanto a questdo da intencdo de ingresso
no ensino superior, 81,5% responderam que tém pretensdo de entrar no ensino superior, sendo
que mais da metade dos respondentes pretende fazer isso logo apds o término do ensino

médio, conforme se observa na Tabela 1 a seguir.
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Tabela 1 Pretensdo dos alunos em cursar o ensino superior

Pretensiao . Frequéncia | Percentual | %
Sigla .
Cumulativo
Sim - Imediatamente apos o ensino médio SI 209 54.6 R1.5
Sim, mas vou esperar um periodo de tempo SE 103 26.9 ’
Ainda ndo sei NS 56 14.6
Nio N 15 3.9 18,5

Fonte: dados da pesquisa (2016).

Dos alunos que pretendem esperar — grupo SE, 90.1% deles ndo pretendem esperar
mais de 2 anos do termino do ensino médio para ingressar no ensino superior.

Ja a Tabela 2 demonstra a pretensdo em cursar o ensino superior, por classes sociais.
Verifica-se que todas as classes sociais apresentaram elevada pretensdo de ingressar em um

curso superior (acima de 70%).

Tabela 2 Pretensdo em cursar o ensino superior estratifica por classes sociais

Pretensio AM47) | BI(77) | B2(145) | C1(71) | C2(34) D-E (9)
SI 7447% | 54.55% | 60.69% | 38.03% | 32.35% 66.67%

SE 6.38% | 24.68% | 24.83% | 32.39% | 58.82% 22.22%

NS 14.89% | 18.18% | 11.03% | 22.54% 5.88% 11.11%

N 4.26% 2.60% 3.45% 7.04% 2.94% 0.00%

SIM (SI, SE) 80.85% | 79.22% | 85.52% | 70.42% | 91.18% 88.89%
NAO(NS,N) | 19.15% | 20.78% | 14.48% | 29.58% 8.82% 11.11%

Fonte: dados da pesquisa (2016)

Por meio da Tabela 2, observa-se que a classe C1 apresentou a menor pretensdo de
ingressar no ensino superior. Na analise, 70,42% dos alunos da classe C1 indicaram que
querem cursar o ensino superior, sendo que 38,03% responderam “Sim, imediatamente” e
32,39% ““Sim, mas vou esperar”. As classes A e C2 foram as Uinicas que nao apresentaram um
comportamento gradativo. Apenas 6,38% dos alunos da classe A indicaram que pretendem
esperar, enquanto na classe C2 foram mais da metade dos alunos (58,82%). A pesquisa
também apontou que, dos 9 alunos que pertencem as classes D-E, nenhum respondeu que ndo

tem intencdo de entrar no ensino superior.
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4.2 VALORES

Conforme asseveram Sambiase et al. (2014), Universalismo representa a preocupagao
com o bem-estar de todas as pessoas do mundo e Benevoléncia com o bem-estar das pessoas
proximas, sendo que ambos os valores integram a dimensao da Autotranscendéncia. Nesse
sentido, observou-se, na amostra, fortes tracos de Universalismo ¢ Benevoléncia e fracos

indicios de Poder, conforme se observa na Tabela 3 a seguir:

Tabela 3 Valores em ordem decrescente de média

; L 3 D.
Afirmativas - PVQ21 Média Padrio
Universalismo 1 — Justica social, Igualdade 4.74 0.67
Universalismo 3 — Prote¢do ao meio ambiente 4.66 0.61
Benevoléncia 2 — Leal, Dedicado aos seus amigos 4.62 0.68
Seguranga 1 — Viver em um ambiente seguro 4.54 0.77
Seguranca 2 — Seguranga nacional 4.51 0.78
Universalismo 2 — Mente aberta 4.51 0.79
Benevoléncia 1 — Ajuda as pessoas proximas 4.45 0.70
Autodeterminacio 2 — Liberdade, Escolhe os proprios objetivos 4.41 0.83
Realizacio 1 — Demonstrar habilidades, Ser admirado 4.40 0.85
Realiza¢do 2 — Bem sucedido, Ter reconhecimento 4.39 0.86
Tradi¢do 1 — Humilde, Modesto 4.39 0.83
Estimulacio 1 — Variacdo na vida, Gosta de surpresas 4.39 0.80
Hedonismo 2 — Se divertir, Curte a vida, Prazer 4.36 0.89
Autodeterminacdo 1 — Criatividade, Originalidade 4.35 0.83
Conformidade 1 — Obediente, Autodisciplina 3.68 1.25
Conformidade 2 — Comportar adequadamente 3.67 1.20
Tradicdo 2 — Respeita a tradi¢ao, Devoto 3.63 1.27
Hedonismo 1 — Aproveitar os prazeres da vida 3.58 1.25
Estimulagao 2 — Aventureiro, Correr riscos 3.34 1.26
Poder 2 — Reconhecimento social, Autoridade 3.15 1.26
Poder 1 — Riqueza 2.93 1.32

Fonte: dados da pesquisa (2016).

Os valores de Seguranga, Autodeterminacdo e Realizagdo também atuam fortemente
no comportamento dos alunos. De acordo com Blackwell et al. (2005), o valor Seguranca
busca harmonia e estabilidade individual; a Autodeterminagdo, liberdade, livre escolha e
criatividade; e a Realizacdo, sucesso pessoal e reconhecimento social.

Assim, os valores dos alunos indicam que eles procuram escolher os proprios
objetivos, se preocupam com estabilidade individual, o sucesso pessoal, o bem-estar da

sociedade e dos grupos em que convivem. O Grafico 1 destaca a estrutura dos valores do
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alunos por dimensdes de valores, demonstrando a dimensdo da autotranscendéncia como a

que mais exerce influéncia nos alunos:

Grafico 1 Estrutura dos Valores dos alunos

Abertura a mudanca Autotranscendéncia

Autopromocdo Conservadorismo

Fonte: dados da pesquisa (2016).

Cumpre ressaltar que, de acordo com Torres, Schwartz e Nascimento (2015), para
melhor avaliar a teoria, ¢ importante determinar se cada valor se relaciona significativamente
com os comportamentos que esperam motivar. Segundo a teoria de valores, as associagdes
entre os valores e o comportamento devem refletir um continuo circular motivacional. Os
valores sao compativeis a medida que os comportamentos promovem ou expressam metas de
um par de valores. Quando os comportamentos t€ém consequéncias opostas para dois valores,
promovendo a meta de um em detrimento do outro, os valores estdo em conflito.

O Grafico 1 e a Tabela 3 permite avaliar o comportamento do continuo motivacional
dos alunos. Pode-se verificar que o valor poder possui a menor dentre as médias dos valores,
enquanto os valores da dimensdo da autotranscendéncia, que refletem o pensamento social,
estdo dentre as maiores médias entre os valores.

Para verificar se alunos de escolas publicas e privadas apresentam diferencas em
relagdo aos valores, assim como aqueles com diferentes pretensdoes em relacdo ao ensino

superior, optou-se por realizar andlises comparativas entre os alunos por natureza
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administrativa da escola e por grupos com diferentes pretensdes de ingressar no ensino
superior.
A Tabela 4 demonstra os valores que apresentaram disparidade entre estudantes por

natureza administrativa;

Tabela 4 Comparagdo dos Valores entre natureza administrativa

Valores Instituicao Média Desvio Padrao | Teste -t
*Realizagdo 1 - Demonstrar | Privada 4.06* 0.84 p=0.0217*
habilidades, Ser admirado Publica 4.43% 0.85

*Universalismo 2 — Mente | Privada 4.78%* 0.49 p =0.00346*
aberta Publica 4.48* 0.81

*Conformidade 1 — | Privada 3.06* 1.53 p=0.0214%*
Obediente, Publica 3.73* 1.21

Autodisciplina

*Conformidade 2 — | Privada 2.94% 1.19 p=0.001*
Comportar adequadamente Publica 3.73% 1.18

*Tradigdo 1 — Humilde, Privada 4.00* 0.95 p=0.0196*
Modesto Publica 4.42% 0.81

*Tradicdo 2 — Respeita a | Privada 2.44* 1.29 p =0.001*
tradicio, Devoto Publica 3.73* 1.22

Fonte: dados da pesquisa. *Apresentaram diferenca estatisticamente significativa ao nivel de 0.05.

Como ¢ possivel constatar na Tabela 4, apenas um dos valores demonstrou influenciar
mais os alunos das escolas privadas, sendo este o Universalismo 2 — mente aberta. Os demais
valores se demonstraram mais influentes nos alunos de instituigdes publicas.

Dentre os valores que apresentaram disparidade entre os grupos, quatro dos seis
integram a dimensdo do Conservadorismo, portanto, os alunos das institui¢des privadas sdo
menos conservadores, ndo restringindo suas acdes e possuindo baixa influéncia dos valores
obediéncia e autodisciplina. O Grafico 2 apresenta a comparagdo entre os grupos de natureza
administrativa e a disparidade descrita na analise da Tabela 3:

Na comparagdo dos valores entre os grupos de pretensdo ocorreram diferencas
estatisticamente significativas apenas em duas afirmativas. A Tabela 5 a seguir apresenta
essas afirmativas.

A Tabela 5 indica que os alunos que manifestaram o desejo de ingressar no ensino
superior apresentaram indice maior de Universalismo 2 — mente aberta do que aqueles que se
mostraram indecisos quanto a essa decisdo. A Tabela 5 apontou também que os alunos que

pretendem esperar possuem uma média menor no valor Hedonismo 1 — aproveitar os prazeres
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da vida, se comparados aos alunos que pretendem ingressar no ensino superior imediatamente

apo6s o termino do ensino médio.

Quadro 2 Escala dos Valores entre os grupos de natureza administrativa

Aurotranscendéncia

—+—Privada
=—#-Publica

Autopromocdo Conservadorismo

Fonte: Dados da pesquisa (2016).

Tabela 5 Comparacao dos Valores entre os grupos de pretensao

Valores Pretensao Média Desvio Padrao | ANOVA

*Hedonismo 1 — Aproveitar SI* 3.71%* 1.21

os prazeres da vida SE* 3.26%* 1.34 F=3.299
NS 3.71 1.16 p=0.02%
N 3.47 1.25

*Universalismo 2 — Mente SI* 4.61* 0.69

aberta SE 4.49 0.86 F =4.453
NS* 4.18* 0.96 p = 0.004*
N 4.47 0.83

Fonte: dados da pesquisa. *Apresentaram diferenca estatisticamente significativa ao nivel de 0.05

O Grafico 3 a seguir apresenta as médias dos valores motivacionais por grupos de

pretensao.
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Grafico 3 Estrutura de Valores por grupos de pretensao

Abertura a mudanca Anrotranscendéncia

—SI

—SE
NS

—_—N

Auropromogcdo Conservadorismo

Fonte: dados da pesquisa (2016).

Observa-se que os alunos, independente da divisdo por grupos de pretensdao, possuem

valores semelhantes e apresentam valores predominantes da dimensao de Autotranscendéncia.

4.3 FATORES MOTIVACIONAIS

Em relagdo aos fatores motivacionais, constatou-se que os mais importantes para os
alunos foram de carater intrinseco ¢ extrinseco, em detrimento aos amotivacionais,
mostrando, assim, que os alunos sofrem influéncia motivacional tanto externa quanto
internamente no reconhecimento da necessidade de cursar o ensino superior. Holmes et al.
(2011), citados por Silva (2013), dizem que os valores podem ser categorizados como
extrinsecos e intrinsecos. Na analise do autor, os valores extrinsecos estariam centrados na
aprovacao externa ou em recompensas, enquanto que os intrinsecos estariam relacionados a
atividades internamente gratificantes. Vallerand et al. (1992) lembram que os valores
amotivacionais sao impessoais, nao partindo, pois, do individuo. Os resultados relativos aos
fatores motivacionais para se cursar o ensino superior podem ser observados na Tabela 6.

Conforme se observa na Tabela 6, os fatores motivacionais intrinsecos que mais
influenciam os alunos sdo a busca por informagdes e conhecimento, retratando a necessidade
cognitiva de conhecer e de ajudar os outros a realizar seu potencial; necessidade que € natural
do ser humano, por sua busca do sentido das coisas, de forma a organizar o mundo em que

Vive.
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Tabela 6 Fatores motivacionais em ordem decrescente de média

Afirmativa Motivacao Lécus Médi D.
a Padrio
Buscar informagoes, necessidade cognitiva Intrinseca Interno 4.81 0.52
Auxiliar nas atividades profissionais Extrinseca Externo 473 0.55
desempenhadas
Aprender novas coisas, necessidade cognitiva Intrinseca Interno 4.72 0.61
Proporcionar um avango na vida Extrinseca Externo 4.58 0.77
Conseguir o trabalho que quero Extrinseca Externo 4.56 0.75
Um diploma ¢ importante para mim Extrinseca Interno 4.54 0.77
Ter o desejo de cursar o ensino superior Intrinseca Interno 4.47 0.81
Para seguir a carreira que escolhi Extrinseca Algo 4 44 0.92
Interno
Assegurar um emprego rentavel, ajudar na Extrinseca Externo 443 0.87
despesa
Conseguir um emprego de prestigio Extrinseca Algo 437 0.80
Interno
Para me tornar uma pessoa mais educada Intrinseca Interno 4.36 0.86
Conhecer e fazer novos amigos Amot;\lzamon fmpessoal | 431 0.86
Aproveitar o desafio académico do curso Intrinseca Interno 4.14 0.88
Meus pais querem que eu va para universidade Amot;\lzamon fmpessoal | 4.05 195
Melhorar meu posicionamento na sociedade Extrinseca Externo 4.00 1.09
Permitird que eu ganhe mais dinheiro Extrinseca Externo 3.99 0.97
Experlmentar a vida de estudante, ser Intrinseca Interno 388 1.0
independente
M(-)strar. que posso ser bem-sucedido na Extrinseca Algo 387 117
universidade Externo
HOJe em dia todo mundo tem que ter um | Amotivacion fmpessoal | 3.48 138
diploma al
Frequentar a universidade expressa quem eu sou Extrinseca Interno 3.39 1.22
Porque todos os meus amigos estdo indo Amot;\lfacmn Impessoal | 2.50 1.34

Fonte: dados da pesquisa (2016).

Ja em relagdo aos fatores motivacionais extrinsecos, os que mais influenciaram os
alunos foram todos de l6cus externo: “auxiliar nas atividades profissionais desempenhadas”,
“conseguir o trabalho que quero” e “proporcionar um avango na vida”. Estes fatores remetem
a realizagdo profissional e pessoal, podendo ser vinculados aos valores dos alunos. Como ja
identificado, eles sofrem forte influéncia do valor de Realizacdo, buscando ser bem-
sucedidos, ter a admiragdo e o reconhecimento das pessoas.

Embora nao tenham impacto forte sobre a pretensao dos respondentes em ingressar no
ensino superior, os fatores amotivacionais apresentaram resultados interessantes: as duas

afirmativas que obtiveram maiores médias (“Conhecer e fazer novos amigos”; e “Meus pais

www.gual.ufsc.br @‘G;?_@J
140 |Pagina

Revista GUAL, Floriandpolis, v. 11, n. 3, p. 122-145, setembro 2018



INTENGAO EM INGRESSAR NO ENSINO SUPERIOR: UMA ANALISE SOB A PERSPECTIVA DOS
VALORES E DOS FATORES MOTIVACIONAIS
DOI: http://dx.doi.org/10.5007/1983-4535.2018v11n3p122

querem que eu va para universidade”) indicam que os alunos sofrem influéncia externa da
familia e dos grupos de aspiracao na atitude de cursar o ensino superior. Outro resultado
interessante, mas em sentido oposto, ¢ a indicagdo de que os grupos sociais dos quais os
estudantes participam ndo influenciam, de maneira sélida, a decisdo deles em adentrar o
ensino de terceiro grau. Vale ressaltar, aqui, a discrepancia deste resultado em relagdo as
pesquisas feitas por Torres e Perez-Nebra (2007) e por Torres e Allen (2009) nas quais,
estudando comparativamente as culturas brasileira e australiana, concluiram que, no Brasil, ha
um sentimento de coletivismo muito forte, ou seja, ha uma predominancia a se deixar levar
pela influéncia do grupo social a que se pertence, em detrimento a decisdo individualizada,
mais presente na populacdo australiana. Por fim, ¢ importante lembrar o que ensinam
Vallerand et al. (1992), ao ponderarem que o individuo que possui forte influéncia dos fatores
amotivacionais acaba por abandonar a faculdade, caso venha a nela ingressar.

Analisando os fatores motivacionais por natureza administrativa foram identificadas
trés afirmativas que possuem divergéncia em funcdo das intui¢des serem privadas ou publicas,

conforme dados da Tabela 7.

Tabela 7 Comparacao dos fatores motivacionais entre natureza administrativa

Afirmativa Motivacio | Instituicio Média | D.P. | Teste -t

d. Porque todos os meus amigos Privada 1.78 1.07

estdo indo Amotiva. Publica 2.58 1.35 | p=0.001*
Ambas 2.50 1.34

i. Mostrar que posso ser bem- Privada 3.28 1.44

sucedido na universidade Extrinseca | Publica 3.93 1.12 | p=0.0184*
Ambas 3.87 1.17

p. Hoje em dia todo mundo tem Privada 2.66 1.47

que ter um diploma Amotiva. Publica 3.58 134 | p =
Ambas 3.48 1.38 | 0.00171*

Fonte: dados da pesquisa. * Apresentaram diferenca estatisticamente significativa ao nivel de 0.05.

Observa-se, por meio da Tabela 7, que em todos os trés casos os alunos das
instituigdes privadas apresentaram médias menores em comparacdo com os alunos das
institui¢des publicas. As trés motivagdes em relagcdo a ingressar no ensino superior: “porque
todos os meus amigos estdo indo”; “para mostrar que posso ser bem sucedido na
universidade”; e “porque hoje em dia todo mundo tem que ter um diploma” - estdo entre as
quatro que apresentaram as menores médias dos influenciadores motivacionais. Mesmo com
as diferencas significativas, as médias permaneceram abaixo dos 4 pontos, indicando baixa

influencia dessas afirmagdes em ambos os grupos.
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5 CONCLUSAO

Esse trabalhou procurou analisar os fatores que influenciam os alunos do ensino médio
no reconhecimento da necessidade de cursar o ensino superior. Nesse sentido, constatou que
os alunos sofrem forte influéncia de fatores intrinsecos, como a busca por informacdes,
conhecimento e aprendizado. Tais fatores estariam vinculados a necessidade cognitiva e todos
sdo de regulagdo interna.

Apontou-se, também, que os alunos sofrem influéncia de fatores extrinsecos, como a
busca por realizagdo pessoal, profissional e desejo de avancar na vida, sendo todos de
regulacdo externa. Esses fatores extrinsecos demonstram que o valor de Realizacdo dos alunos
estaria influenciando na decisdo de cursar o ensino superior.

Os valores também demonstraram influenciar os alunos. Eles apresentaram
caracteristicas de autotranscendéncia, que integra os valores de universalismo e benevoléncia.
Isso demonstra que os alunos tomam suas atitudes pensando no bem-estar das pessoas
proximas e distantes. Trés outros valores indicaram exercer grande influéncia nas atitudes dos
alunos, sendo eles: Realizagdo, Seguranca e Autodeterminacdo. A Seguranca busca harmonia
e estabilidade individual; a Autodeterminacao, liberdade, livre escolha e criatividade; e a
Realizagdo, sucesso pessoal e reconhecimento social. O resultado do estudo também apontou
que o valor menos influente nos alunos seria o Poder, que tem como valores exemplares
riqueza e autoridade. Observou-se ainda que, no comparativo dos grupos dos alunos que
pretendem e os que ndo pretendem ingressar no ensino superior, os valores permaneceram
similares.

Na comparagdo entre alunos das instituicdes publicas e das instituicdes privadas,
ocorreram diferengas estatisticamente significativas. Os alunos das escolas privadas possuem
tracos mais fracos de conservadorismo, sendo menos conservadores e tradicionais, se opondo
menos a mudangas e possuindo baixa influéncia dos valores exemplares de obediéncia e
autodisciplina. Outra diferenciagdo significativa dos alunos de escolas privadas ¢ que eles
sofrem menos influéncia dos fatores amotivacionais. Isso indica que eles tendem a nao
desistir do ensino superior apds ingressarem.

Na analise de quantos alunos pretendem ingressar no ensino superior o nimero foi
bem expressivo: 312 dos 383, ou seja, 81,5% dos alunos t€ém pretensdo de entrar no ensino
superior, enquanto que 56 nao sabem ainda e apenas 15 afirmaram que nao querem, sendo que

todos os alunos das institui¢des privadas indicaram pretensdo em entrar no ensino superior.
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A situagdo econdmica dos alunos € outro fator que influencia na pretensdo de cursar o
ensino superior. Poucos alunos da classe A indicaram que pretendem esperar, em comparagao
as demais classes sociais. J& a classe C2 indicou ter maior pretensao de esperar. A classe Cl
foi, dentre as classes, a que possui menor pretensio de ingressar no ensino superior.

Espera-se que esses resultados possam contribuir para uma melhor compreensao desse
publico potencial, tanto pelas IES quanto pelo Poder Publico. A uma, que o presente estudo
possa auxiliar as IES a elaborar estratégias condizentes com as necessidades, motivagoes,
valores e perfil socioecondmico desse publico alvo. A duas, da mesma forma, que o Poder
Publico atente para a necessidade de implementacao de politicas publicas que robustecam o
ensino superior brasileiro, de modo a que nele os jovens tenham uma verdadeira alternativa de
progresso tanto de cunho econdmico e social quanto em termos do desenvolvimento de sua

cidadania.
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