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RESUMO

Consideradas agentes de disseminagdo do conhecimento, as Institui¢des de Ensino Superior
(IES) desempenham um papel fundamental na formagao de opinides, além de potencializarem
a difusdo de um pensamento sustentavel. O presente trabalho analisou a percep¢do dos
docentes do Instituto de Recursos Naturais (IRN), da Universidade Federal de Itajuba, a
respeito da contribuicdo da academia na implementacdo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), assim como praticas adotadas e implementadas. Contou com a aplicagao
de um questionario online entre dezembro/2022 e janeiro/2023, com 21 questoes,
possibilitando avaliar o conhecimento e o envolvimento dos professores com os ODS, assim
como as ac¢des desenvolvidas. Dos 52 docentes do IRN, 37 responderam ao questionario. Os
docentes reconhecem o papel indispensavel das universidades, principalmente no que diz
respeito a vinculagdo do ensino, pesquisa e atividades de extensdo aos ODS. Adicionalmente,
apresentam interesse em conhecer mais sobre a tematica. Assim, conclui-se que o setor
académico desempenha um papel importante na implementacao da Agenda 2030 ¢ dos ODS.
Porém, para que isso aconteca, ¢ necessdria a criacdo de estratégias que estimulem o
protagonismo da academia na incorporagdo dos ODS em suas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, além de incentivar a adocao de praticas sustentaveis pelos discentes.

Palavra-Chave: Sustentabilidade. Agenda 2030. Institui¢des de Ensino Superior. ODS.

ABSTRACT

Considered agents of knowledge dissemination, Higher Education Institutions (IES) play a
key role in shaping opinions, in addition to potentiating the spread of sustainable thinking.
This research analyzed the professors’ perception of Institute of Natural Resources (INR), at
Federal University of Itajuba, regarding the contribution of the academy in the
implementation of the Sustainable Development Goals (SDGs), as well as practices adopted
and implemented. It relied on the application of an online questionnaire between
December/2022 and January/2023, with 21 questions, making it possible to assess the
knowledge and involvement of professors with the SDGs, as well as the actions developed.
Out of the 52 INR members, 37 answered the questionnaire. The professors recognize the
indispensable role of universities, especially with regard to linking teaching, research and
extension activities to the SDGs. Furthermore, they are interested in knowing more about the
subject. Thus, it is concluded that the academy plays an important role in the SDGs
implementation. However, for this to happen, it is necessary to create strategies that
encourage the academic community to play a leading role in incorporating the SDGs into their
teaching, research and extension activities, in addition to encouraging the adoption of
sustainable practices by students.

Keyword: Sustainability. Agenda 2030. Higher Education Institutions. SDG.
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1 INTRODUCAO

O conceito de sustentabilidade surgiu no encontro The World Conservation Strategy
(IUCN; UNEP; WWEF, 1980) e, desde entdo, passou a ser empregado em discussoes de
diferentes areas. Diversas sdo as interpretagdes e defini¢des utilizadas para descrever o termo
que, geralmente, aparece associado a outras palavras, como comunidade sustentavel,
economia sustentavel, industria sustentavel, desenvolvimento sustentavel, dentre outros
(SICHE et al., 2007). Mikhailova (2004) considera sustentavel aquilo que pode ser mantido e,
para Basiago (1995), a sustentabilidade equivale a uma nova filosofia, servindo de guia para
tomada de decisoes.

Ao conceito de sustentabilidade esta entrelagado o de desenvolvimento sustentavel,
que erroneamente sdo tratados como sindnimos (SOUZA, 2020). Para Oliveira, Montafio e
Souza (2009), “a sustentabilidade pode ser entendida como um valor e, numa politica, ela
busca acrescentar elementos ao status quo vigente. O desenvolvimento sustentavel, por sua
vez, ¢ a consequéncia das ac¢des resultantes de uma politica de sustentabilidade”.

O desenvolvimento sustentavel popularizou-se em 1987 com a divulgacdo do
Relatorio “Nosso futuro comum”. De acordo ele, o termo deve ser entendido como um
processo de transformagdo no qual a exploracdo dos recursos naturais, o desenvolvimento
tecnologico, os investimentos e as mudancas institucionais se harmonizam para atender as
necessidades humanas do presente e do futuro (CMMAD, 1988). Assim, o desenvolvimento
sustentavel propde uma nova maneira de perceber solugdes para problemas globais levando
em conta o equilibrio entre as dimensdes social, economica e ambiental do desenvolvimento
(BARBIERI, 1997). Desde entdo, a tematica tem avangado e assumiu grande notoriedade com
o langamento da Agenda 2030 e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
(SERAFINI, 2022).

Com o proposito de guiar esforcos globais para a promog¢do do desenvolvimento
sustentavel, representantes dos 193 Estados-membros da Organizacdo das Nagdes Unidas
adotaram, em 2015, o documento “Transformando o Nosso Mundo: a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel” (ALVES, 2019). O plano propde acdes ousadas e
transformadoras para superar os principais desafios do desenvolvimento, de forma a erradicar
a pobreza, proteger o ambiente e promover uma vida digna para todos (ZORZO et al., 2022).

Os esforcos para o alcance dos ODS envolvem todos os extratos da sociedade, sendo

propostas acdes para governos, empresas, academia e sociedade civil (ONU, 2015). Ainda, as
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Institui¢des de Ensino Superior (IES) desempenham um papel indispensavel no alcance dos
ODS, pois sdo consideradas uma das principais produtoras de conhecimento cientifico e
tecnologico, além de sua responsabilidade social (ALVES, 2019). “Essas instituicdes
possuem experiéncia na investigagdo interdisciplinar e, por serem promotores do
conhecimento, acabam assumindo um papel essencial na constru¢do de um projeto de
sustentabilidade” (CMMAD, 1988, p.46). E provavel que nenhum dos ODS possa ser
cumprido sem o envolvimento deste setor (KESTIN et al., 2017).

Assim, as IES desempenham um papel importante para a sustentabilidade e os ODS,
sendo um dos principais Orgdos capazes de potencializar o desenvolvimento de um
pensamento sustentavel. Porém, para que isso acontega, ¢ necessario que as pessoas
envolvidas nas atividades universitarias fortalegam praticas sustentaveis (GAZZONI et al.,
2018) e uma IES s6 pode ser considerada responsavel socialmente se contemplar os trés
aspectos da sustentabilidade ndo se limitando a simples fung¢do de capacidade técnica
(SOBRINHO, 2008).

Logo, a questdo de como as universidades podem ser agentes de mudanga, colocando
em pratica o ensino dos ODS e da sustentabilidade, ¢ crucial e merece a atencdo de
profissionais e académicos (LEAL FILHO et al., 2019). Entretanto, os autores expdem uma
lacuna de pesquisas no que diz respeito a temdatica. De acordo com Serafini, Moura e Rezende
(2020), o Brasil ainda precisa de estudos e pesquisas que enfatizem a situag@o atual do cenario
brasileiro, de forma a analisar se as universidades reconhecem o seu papel na implementagao
da Agenda 2030. De maneira similar, para Menezes (2019), estudos voltados para essa
tematica contribuem para que os objetivos sejam apropriados pelos seus reais destinatarios,
mantendo vivo o debate, atualizando, aprimorando e ampliando o entendimento sobre os
ODS.

Neste contexto, o trabalho apresenta os resultados do questionario aplicado aos
docentes do Instituto de Recursos Naturais (IRN), da Universidade Federal de Itajuba
(UNIFEI), sobre a tematica da Agenda 2030 e os ODS. A escolha do instituto se deu em
fun¢@o do seu foco em recursos naturais, o que implica em uma maior aproximagdo com a
area ambiental e a tematica dos ODS. Além disso, é o Instituto com maior nimero de cursos

ofertados pela Universidade.
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2 ODS: HISTORIA, ESTRUTURA, PERSPECTIVAS E PAPEL DAS INSTITUICOES
DE ENSINO SUPERIOR

Foi na “Cupula do Milénio das Na¢des Unidas”, realizada em setembro de 2000 na
sede da ONU em Nova lorque, que Chefes de Estado e representantes de 191 paises adotaram
a “Declaracdo do Milénio das Nagdes Unidas”. Foram propostos oito grandes objetivos
globais que durariam de 2000 até 2015, os quais abrangiam agdes de combate a extrema
pobreza e a fome do planeta, implementacdo de politicas de satde, saneamento e educagao,
promocao da igualdade de género e meio ambiente, além de medidas para o estabelecimento
de uma parceria global para o desenvolvimento sustentavel (ROMA, 2019). Mais
especificamente, os ODMs eram: 1) Acabar com a fome e a miséria; 2) Educacdo bésica de
qualidade para todos; 3) Igualdade entre sexos e valorizagdo da mulher; 4) Reduzir a
mortalidade infantil; 5) Melhorar a satde das gestantes; 6) Combate a Aids, a malaria e outras
doengas; 7)  Qualidade de vida e respeito ao meio ambiente; e 8) Todo mundo trabalhando
pelo desenvolvimento (ONU, 2010).

O arcabouco dos ODM foi muito importante, pois, pela primeira vez, um conjunto
integrado de metas quantitativas com prazos especificos foi definido. As principais vantagens
dos ODM seriam ter objetivos: i) simples, limitados e mensurdveis; ii) com prazo para serem
alcangados; iii) focados em 4reas de interesse internacional; iv) orientado para resultados; v)
que assumam o0 pressuposto que a pobreza ¢ um fendmeno multidimensional; e vi) que
venham acompanhados de politicas de apoio (CARVALHO; BARCELLOS, 2014). Por outro
lado, uma das principais criticas a proposta de agenda dos ODMs foi que ndo houve
justificativas que fundamentassem a escolha dos mesmos, assim como para suas metas e
indicadores (NUNES, 2017). Em linha com a abordagem, Carvalho e Barcellos (2014)
discutem a respeito da falta de atencdo dada a desigualdade existente entre grupos sociais
especificos dos paises. Serafini (2022) complementa a discussdo levantando o fato de que os
objetivos foram propostos sem que houvesse um estudo em sociedades de paises em
desenvolvimento.

Apesar de terem sido alcancadas concretizagdes importantes em relagdo a muitas das
metas dos ODM em nivel mundial, como a reducdo da taxa de pobreza extrema e da
mortalidade de criancas, aumento da cobertura global da vacina contra o sarampo e outros,
houve deficiéncias em muitas areas: a desigualdade de género persistiu assim como a

disparidade entre os mais pobres e os mais ricos, as alteragdes climaticas e a degradacdo
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ambiental permaneceram como ponto de atengdo, ameagas ao desenvolvimento humano
persistiram ¢ milhdes de pessoas continuaram em situacdo de pobreza e de fome (ONU,
2015).

Enquanto o periodo definido para implementagdo dos ODM se completava,
importantes debates politicos e negociacdes internacionais definiam uma nova agenda global
de desenvolvimento, fazendo do ano de 2015 um marco para o desenvolvimento global
(MENEZES, 2019). Como desfecho, em setembro, foi deliberado uma nova agenda universal,
a “Agenda 2030” com a proposi¢do dos ODS, que levou em conta o legado dos ODMs,
procurando obter avangos nas metas ainda ndo alcangadas. Para Alves (2019), os ODS
abrangem temas antes negligenciados pelos ODM, sendo essa amplitude evidenciada pelo
aumento do nimero de objetivos, que passaram de oito para 17, bem como pela quantidade de
metas que passaram a considerar multiplas formas de avango em um mesmo objetivo. Ainda,
de acordo com o autor, os novos objetivos sdo universais ¢ aplicam-se a todos os paises,
enquanto os ODM foram direcionados somente para agdes em paises em desenvolvimento.
Assim, “comparativamente aos ODM, os ODS refletem uma expansdo significativa no
consenso politico internacional relacionado a questdes ambientais globais, de direitos
humanos e fortalecimento de processos de governanga nacional” (JANNUZZI; CARLO,
2018, p.18).

Adotada por 193 paises-membro das Nagdes Unidas, a Agenda 2030 deu continuidade
a Agenda de Desenvolvimento do Milénio (2000-2015), entretanto, com um escopo mais
amplo, abrangendo metas econdmicas, sociais € ambientais a serem implementadas por todos
os paises (SERAFINI, 2022). No total, sdo 17 ODSs (Figura 1), 169 metas e 232 indicadores,
sendo que ODS e metas sdo “integrados e indivisiveis, globais por natureza e universalmente
aplicaveis, levando em conta as diferentes realidades, capacidades e niveis de

desenvolvimento nacionais e respeitando as politicas e prioridades nacionais” (ONU, 2015,

p.16).
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Figura 1 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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Para garantir a implementagdo dos objetivos e metas, € necessario o engajamento dos

Fonte: ONU (2015).

governos, setor privado, sociedade civil, Nagdes Unidas e demais atores que possam
contribuir mobilizando todos os recursos disponiveis (ONU, 2015). Essa parceria firmada
entre os atores proporciona maior legitimidade ao plano de ag¢do e democratizacdo do
processo (ALVES, 2019). Assim, o engajamento das partes interessadas por meio de parcerias
entre os setores publico e privado e o engajamento com a sociedade civil e os cidadaos
possibilita a promogio de uma abordagem holistica para o atendimento dos ODS (GALVAO,
2021). Neste contexto, as Institui¢gdes de Ensino Superior (IES) apresentam um papel de
destaque, ja que, por meio da geragdo e difusdo do conhecimento, sdo grandes incentivadoras
para o alcance dos ODS (KESTIN et al., 2017). O papel das IES na promogdo da educacao,
pesquisa e inovacdo, bem como a contribuicdo para a lideranga civica, social e comunitaria,
explicita a importancia desse setor na implementagdo dos ODS. Assim, uma série de metas

dos ODS expde essa importancia, conforme apresentado no Quadro 1.
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Quadro 1 ODS e metas que reconhecem a importancia de novos conhecimentos e habilidades

ODS Metas

4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram o conhecimento e as habilidades
4 Do necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, incluindo, entre outros, por
: meio da educagdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis,

L]

direitos humanos, igualdade de género, promocdo de uma cultura de paz e nao violéncia,
cidadania global e valorizagdo da diversidade cultural e da contribui¢ao da cultura para o
desenvolvimento sustentavel.

8.3 - Promover politicas voltadas para o desenvolvimento que apoiem atividades
produtivas, criagdo de empregos decentes, empreendedorismo, criatividade e inovagao, e
incentivem a formalizagdo ¢ o crescimento de micro, pequenas ¢ médias empresas,
inclusive por meio do acesso a servigos financeiros.

12.8 - Até 2030, garantir que as pessoas em todos os lugares tenham as informagdes
relevantes e consciéncia para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida em
harmonia com a natureza.

13.3 - Melhorar a educagdo, a conscientizacdo e a capacidade humana e institucional na
mitigacdo das mudangas climdticas, adaptagdo, reducdo do impacto e alerta precoce a
mudanga do clima.

13.b - Promover mecanismos para aumentar a capacidade de planejamento e gestdo
eficazes relacionados a mudanga climatica em paises menos desenvolvidos e pequenos
Estados insulares em desenvolvimento, incluindo o foco nas mulheres, jovens e
comunidades locais e marginalizadas.

PALASTEAE C e e s . . . . . ~
:ﬁ!ﬁ%} 16.a - Fortalecer as instituicdes nacionais relevantes, inclusive por meio da cooperagio
internacional, para a capacitagdo em todos os niveis, em particular nos paises em
desenvolvimento, para prevenir a violéncia e combater o terrorismo € o crime.

17.9 - Reforcar o apoio internacional para a implementacdo de capacitagdo eficaz e
direcionada nos paises em desenvolvimento para apoiar os planos nacionais de
implementacdo de todos os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, incluindo
através da cooperagdo Norte-Sul, Sul-Sul e triangular.

Fonte: adaptado ONU (2015).

As principais contribui¢des das IES podem ser resumidas em: proporcionar
conhecimento e solugdes que sustentem a implementacdo dos ODS; criar implementadores
(atuais e futuros) dos ODS; incorporar os principios dos ODS por meio da governanga, da
gestdo e da cultura; e proporcionar lideranga intersetorial na implementagdo (KESTIN ef al.,

2017) - Figura 2.
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Figura 2 Uma visdo geral da contribui¢ao das IES para os ODS
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Fonte: KESTIN et al. (2017).

Em 2017, a Sustainable Development Solutions Network (SDSN) Australia/Pacifico
em parceria com o Australian Campuses Towards Sustainability (ACTS) e a Secretaria
Global da SDSN publicaram o manual “Como comecar com os ODS nas universidades: um
guia para universidades, os centros de educacao superior € a academia”. O manual tinha como
objetivo ajudar o setor académico a entender seu papel e as diversas maneiras de contribuir
para o alcance dos ODS por meio de pesquisa, aprendizado e ensino, operacdes de campus e
lideranga (KESTIN et al., 2017).

A relagdo entre IES e ODS ja foi alvo de outros estudos e pesquisas. Como exemplo,
pode-se citar os desenvolvidos por Serafini, Moura e Rezende (2020); Leal Filho et al
(2019); Menezes e Minillo (2016); Barbosa et al. (2019); Omisore et al. (2017); e Schneider
et al. (2020). Eles partem da ideia de que os ODS precisam ser incorporados as universidades,
descrevendo resultados relacionados a inclusdo dos ODS no ensino e em projetos de pesquisa

e extensao, assim como apresentam informacoes relacionadas a adesdo a Agenda 2030.

3 METODOLOGIA

A presente pesquisa classifica-se como exploratéria, uma vez que propde uma analise
da percepgao dos professores no contexto dos ODS. Pesquisas exploratdrias proporcionam

maior familiaridade do pesquisador com o problema objeto da pesquisa, de forma a esclarecer
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conceitos e ideias e, além disso, possibilitam a constru¢do de hipoteses, tornando a questio
apresentada mais clara (GIL, 2002).
O presente topico descreve a area de estudo da pesquisa e sintetiza os procedimentos

metodologicos, explicitando as técnicas de levantamento e anélise de dados adotadas.

3.1 AREA DE ESTUDO

O Instituto de Recursos Naturais (IRN), da Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI),
foi criado em 2004, sendo que, em seu inicio, abrigava apenas dois cursos de graduagao, as
Engenharias Ambiental ¢ Hidrica. Em 2007, por meio do Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (REUNI), o IRN propds e obteve a
criagdo de mais dois cursos de graduagdo: Ciéncias Atmosféricas e Engenharia Civil. J4 em
2013, foram incorporados os cursos de Ciéncias Bioldgicas e Engenharia de Bioprocessos e,
no ano seguinte, o de Engenharia Quimica. Assim, em 2014, o IRN tornou-se a Unidade
Académica com o maior numero de cursos de graduagao da UNIFEI.

Além dos cursos de graduagao, o Instituto possui programas de mestrado e doutorado.
Em 2006, foi criado o Curso de Especializagio em Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos,
embrido do Programa de Pos-Graduagdo em Meio Ambiente e Recursos Hidricos (Mestrado e
Doutorado). E, a partir de 2017, o IRN também passou a contar com um programa de
Mestrado Profissional em Engenharia Hidrica.

Considerando o periodo em que a pesquisa foi realizada, entre 2022/2023, o IRN
contava com 52 docentes em seu quadro ativo permanente (informagdes disponiveis em

https://sigaa.unifei.edu.br/sigaa/public/departamento/professores.jsf?1d=128).

3.2 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Para a coleta de dados, foi aplicado um questionério online para os professores do IRN
da UNIFEI. De acordo com Marconi e Lakatos (2003), questionario ¢ um instrumento
composto por um conjunto de questdes que tém por objetivo coletar dados de um grupo de
respondentes. A constru¢do do questiondrio teve como base os trabalhos de Serafini, Moura e
Rezende (2020), que propos examinar como as universidades federais brasileiras t€ém aderido
aos ODS, e Leal Filho et al. (2019), que explora dados sobre os ODS e o ensino da

sustentabilidade nas IES.
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O questionario, elaborado no Google Forms, foi subdividido em trés se¢des - A, B e
C. Na Secao A, foram solicitados dados dos respondentes sobre idade, gé€nero, tematica
estudada no doutorado, tempo que compde o corpo docente do IRN e cursos em que
ministram aulas. A Secdo B apresentou perguntas relacionadas ao conhecimento dos
professores sobre a tematica dos ODS, como avaliam o interesse dos alunos no tema e
também como observam o nivel de responsabilidade dos diferentes atores na implementagao
da Agenda 2030. E, na Se¢ao C, os professores foram instigados a refletir sobre o papel das
IES na entrega dos ODS. No total, foram 20 perguntas fechadas e uma aberta referente a area
de desenvolvimento do doutorado.

O encaminhamento do questionario aos docentes foi por e-mail, permanecendo aberto
entre 08/12/2022 e 08/01/2023. O e-mail foi enviado de forma individual aos docentes com
uma breve descri¢do do objetivo da pesquisa e o link de acesso ao questionario, sendo
realizadas quatro tentativas, a fim de atingir o maior numero de respostas possivel. Dos 52
professores considerados no IRN, 71,1% (37 docentes) retornaram o questionario, sendo a
amostra da pesquisa constituida a partir destes.

Por fim, foi realizada uma analise das respostas e, em seguida, buscou-se relacionar os
resultados a pesquisas desenvolvidas por outros autores. Para as questdes fechadas foram
realizadas andlises estatisticas descritivas dos dados coletados (porcentagens). Para melhor

visualizagdo e compreensdo dos dados foram elaborados graficos utilizando o software Excel.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Do corpo docente do IRN, 71,1% retornaram o questiondrio. De maneira semelhante,
Serafini, Moura e Rezende (2020) obtiveram um retorno de 77% (53 de 69 Universidades
Federais brasileiras), o que foi considerado pelos autores uma porcentagem de respostas que
conferiu confiabilidade aos resultados. Porcentagem essa proxima a encontrada nesta
pesquisa.

Considerando as questdes relacionadas ao perfil dos docentes (Se¢do A), foi possivel
analisar um equilibrio das faixas etarias entre 30 e 39 anos e 40 e 49 anos, ambos com 32,4%
(12 respostas), e também de género, onde 43,2% (16 respostas) identificam-se com o género
feminino e 56,8% (21 respostas) com o masculino. Considerando o total de professores do
IRN (50% homens e 50% mulheres), os homens tiveram uma participagdo mais significativa

quando comparado ao nimero de mulheres que retornaram a pesquisa. A relagdo de género
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encontrada na pesquisa ¢ semelhante ao perfil dos respondentes da pesquisa de Leal Filho et
al. (2019), na qual 57% identificaram-se com o género masculino e 43% com o feminino.

Em relagdo ao tempo que compdem o corpo docente do IRN, 51,4% (19 respostas)
estdo a mais de 10 anos, 32,4% (12 respostas) estdo no instituto entre 5 ¢ 10 anos e 16,2% (6
respostas) estdo menos de 5 anos. Dessa forma, percebe-se que a maioria ministra aulas no
instituto a mais de 10 anos, sendo que destes, 57,9% (11 docentes) sdo professores dos cursos
de Engenharia Ambiental e Hidrica, primeiros cursos ofertados pelo IRN.

Quando perguntados a respeito da area de pesquisa do doutorado, houve grande
variedade de temas, sendo apontadas as areas de: Geotecnia, Engenharia Civil, Hidrologia,
Educacdo, Desenvolvimento de Processos em Engenharia Quimica, Meteorologia,
Transportes, Ciéncias Agrarias, Engenharia Ambiental, Mudancas Climéticas, Licenciamento
e Avaliagdo de Impacto Ambiental, Ciéncias, Engenharia de Alimentos, Satde Publica,
Recursos Hidricos, Engenharia Mecanica, desempenho de biorreatores através da
Fluidodindmica Computacional, Ecologia, Zoologia, Ciéncias Florestais e estatistica,
Oceanografia, Separagdo de nanoparticulas e Energia e Meio Ambiente. Ao avaliarem a
relacdo da area do doutorado com os ODS, 89,2% (33 respostas) consideram a existéncia de
uma relagdo, o que, de acordo com Santiago (2020), faz sentido visto que a sustentabilidade
abrange aspectos sobre a importancia dos recursos naturais e ambientais, areas amplamente
citadas pelos docentes questionados.

Ao avaliar as areas de pesquisa do doutorado sob a perspectiva do trip¢ da
sustentabilidade, proposto por Elkington (2012), percebe-se que, apesar da existéncia de
tematicas ligadas as dimensdes social e econdmica, como Educagdo, Transportes e Saude
Publica, a area que se sobressai ¢ a ambiental, com uma diversidade de temas relacionados a
recursos naturais — bioldgicos, hidricos e energéticos.

A maior parte dos professores ministra aulas nos cursos de Engenharias Hidrica e
Ambiental, cursos mais antigos do Instituto, sendo 56,8% (21 respostas) para o primeiro e
54,1% (20 respostas) para o segundo. Com uma porcentagem também significativa, 43,2%
(16 respostas) ministram aulas no curso de Engenharia Civil. Em menor nimero (7 ou 8
respostas), ha professores dos cursos de Ciéncias Atmosféricas, Engenharia de Bioprocessos,
Ciéncias Biologicas e Engenharia Quimica, sendo a incorporacdo ao IRN dos trés ultimos

mais recente.
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Referente as perguntas direcionadas ao conhecimento dos docentes sobre os ODS —
Secdo B, apenas 21,6% (8 respostas) consideram-se engajados no assunto, 40,5% (15
respostas) disseram ja ter ouvido falar sobre o tema, 8,1% (3 respostas) ja falaram sobre os
ODS, 27% (10 respostas) disseram ja ter estudado o tema e um respondente disse nunca ter
ouvido falar. O resultado mostra-se semelhante ao encontrado por Omisore et al. (2017), que
ao aplicarem um questionario para alunos e funciondrios da Osun State University, no estado
de Osun, Nigéria, tiveram como resultado que 43% dos respondentes tém consciéncia sobre o
assunto e apenas 4,2% possuem um bom conhecimento do tema. Infelizmente, os cendrios
anteriores contrastam com o que ¢ esperado dos atores universitarios ja que, para colaborar na
formag¢do de sujeitos com hébitos sustentdveis, ¢ necessdria a apropriagdo da tematica
(RADUNS; CALLALI, 2022).

Sobre a atuacdo dos setores na implementacdo da Agenda 2030 e dos ODS, pode-se
perceber, pela Figura 3, que na percep¢do dos docentes todos os setores considerados
possuem alta responsabilidade. Os setores que receberam mais votos foram a ONU e as
IES. Em contrapartida, Sociedade Civil e Governos foram avaliados com um nivel de
responsabilidade baixo quando comparado ao ator mais votado. Apesar da variedade de
respostas, vale ressaltar o papel fundamental que todos exercem. Para Galvao (2021), o
engajamento das partes interessadas por meio de parcerias possibilita a promog¢do de uma

abordagem holistica para o atendimento dos ODS.

Figura 3 Percepgao sobre o nivel de responsabilidade dos atores pela disseminagao dos ODS
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Fonte: Elaborado pelas autoras (2023).

Em relagdo ao papel das IES na disseminagdo da Agenda 2030 e dos ODS (Segao C),
mais de 80% dos docentes responderam que as IES devem contribuir para essa disseminacao,
pois ¢ um tema importante para os estudantes e também para os professores. Essa informagao

vem ao encontro ao que foi discutido por Alves (2019) e Lara (2012). O primeiro considera a
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comunidade académica um setor com capacidade de atuacdo em escala global e que, portanto,
tem o dever de participar da formulagao de solucdes eficientes direcionadas aos ODS. Ja o
segundo enfatiza o papel transformador das IES e sua atuagdo na disseminacdo de uma
consciéncia sustentavel entre professores, alunos e toda a comunidade académica.

Ao avaliarem como as IES podem contribuir para a entrega dos ODS, mais de 90%
dos docentes consideram os itens Extensao, Ensino e Pesquisa, estando em ordem decrescente
esta consideracao (Figura 4). De acordo com Serafini, Moura ¢ Rezende (2020), muitos dos
projetos de pesquisa e extensdo permitem abordar temas da Agenda 2030. No ensino, as
instituicdes devem fornecer conhecimentos e habilidades para que alunos e professores
compreendam as implicagdes dos ODS tanto no ambiente académico quanto fora dele. Na
pesquisa, o setor académico atua no desenvolvimento de solugdes que contribuam para o
alcance dos ODS e podem ser vistos como locais de consulta. E, por fim, a extensdo que
estabelece uma relagdo entre a universidade e a sociedade, permitindo que alunos e
professores realizem eventos e atividades que dialoguem com a comunidade (SERAFINI,

2022).

Figura 4 Contribuicao das Universidades para a entrega dos ODS

Pesqguiza 34 (91,9%)
Ensino 35 (04,6%)
Extensdo 36 (97,3%)
Gestdo e Governanca 18 (48,6%)
Lideranca Social 17 (45,9%)
Administracdo 12 (32,4%)
0 10 20 30 40
N° de respostas

Fonte: Elaborado pelas autoras (2023).

Quando perguntados a respeito de quais ODS devem ser priorizados no contexto das
IES, sendo possivel marcar mais de uma op¢ao, os mais votados foram ODS4, ODS6, ODS7,
ODSI11 e ODS13, sendo que todos estes receberam votos de mais de 70% dos professores
(Quadro 2). Vale ressaltar que dois dos ODS mais votados, ODS4 ¢ ODS13, expdoem a

importancia das IES na implementacio dos mesmos. Estes resultados mostram-se
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semelhantes aqueles encontrados por Leal Filho ef al. (2019): dos entrevistados na América
do Sul, 23 indicaram mais atengdo ao ODS4, seguido pelos ODS11, ODS12 e ODS13. Na
Africa, os mais votados foram os ODS4, ODS6 ¢ ODS11, e, na Europa, com 54 entrevistados,

54% escolheram o ODS 13.

Quadro 2 ODS que devem ser priorizados no contexto das [ES segundo os respondentes

ODS % de Posicao*
respostas
ODS 1 — Erradicagdo da pobreza 51,4 10°
ODS 2 — Fome Zero e agricultura sustentavel 51,4 11°
ODS 3 — Satde e bem-estar 59,5 8°
ODS 4 — Educagdo de qualidade 83,8 1°
ODS 5 — Igualdade de género 48,6 12°
ODS 6 — Agua potavel e saneamento 75,7 3°
ODS 7 — Energia limpa e acessivel 78,4 2°
ODS 8 — Trabalho decente e crescimento econdmico 40,5 15°
ODS 9 — Industria, inovacgdo e infraestrutura 54,1 9°
ODS 10 —Redugao das desigualdades 62,2 6°
ODS 11 — Cidades e comunidades sustentaveis 73,0 4°
ODS 12 — Consumo e producdo responsaveis 62,2 7°
ODS 13 — Acao contra a mudanca global do clima 70,3 5°
ODS 14 — Vida na agua 48,6 13°
ODS 15 — Vida terrestre 432 14°
ODS 16 — Paz, justica e institui¢cdes eficazes 37,8 16°
ODS 17 — Parcerias e meios de implementacdo 37,8 17°

*Para os ODS que apresentaram a mesma porcentagem de votos, considerou-se no topico “Posi¢do” a ordem
numérica dos mesmos como critério de desempate.
Fonte: Elaborado pelas autoras (2023).

Apesar de reconhecerem a importancia do papel das IES na disseminagdo da Agenda
2030 e dos ODS, mais de 90% dos docentes relataram nunca terem participado de cursos ou
capacitagdes sobre o tema e, quando perguntados sobre acesso a guias ou manuais com
diretrizes, mais de 70% relataram nao terem tido acesso. Os resultados sdo similares aos de
Leal Filho et al. (2019), no qual 97% dos participantes concordaram que deveria ser um
compromisso institucional trabalhar em prol dos ODS. No mesmo trabalho, dentre os motivos
apresentados pelos entrevistados que desejavam incluir os ODS em suas praticas de ensino,
mas ndo o faziam, estavam falta de treinamentos, oportunidades, materiais e tempo.

Em relagcdo as atividades desenvolvidas pelos docentes (Figura 5), percebe-se que
poucos tiveram a oportunidade de participar de agdes ou projetos sobre os ODS, orientar
pesquisas no tema ou trabalhar a tematica com os alunos. Dentre as atividades, a mais votada

foi o desenvolvimento de pesquisas que apenas citavam os ODS (16 respostas — 29,1%) e,
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com menos votos, publicacdo de pesquisas que abordassem os ODS e solicitagdao de trabalhos
académicos para os alunos que tivessem como base os ODS, ambas com 7 respostas (12,7%).
Quando perguntados sobre a busca de conhecimento relativo aos ODS, mais de 60%
disseram se interessar pelo tema, porém ndo conseguem estar atualizado. E, ao avaliarem o
interesse dos alunos na tematica de desenvolvimento sustentavel, 54,1% relataram que os
alunos apresentam interesse moderado. Referente a Gltima pergunta, na Meta 4.7 dos ODS, ¢
estabelecido que até 2030 todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarios
para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros, por meio da educacao
para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos, igualdade

de género, promoc¢ao de uma cultura de paz e ndo-violéncia e outros (ONU, 2015).

Figura 5 Atividades desenvolvidas pelos docentes

Ja pamupel de agﬁes desenvolvidas pela UNIFEI ou outra _
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Fonte: Elaborado pelas autoras (2023).

Diversos rankings e relatorios vém sendo produzidos para avaliar o desempenho global
das IES em relagdo aos ODS, dentre eles, destaca-se o Times Higher Education Impact
Rankings, que utiliza indicadores para fornecer uma comparagdo abrangente e equilibrada em
quatro grandes areas: pesquisa, administracdo, extensao e ensino (SERAFINI, 2022). Em
2022, foi divulgado a quarta edi¢ao, sendo que o ranking geral incluiu 1.406 universidades de
106 paises/regides, dentre elas a UNIFEI que ficou na 240" posi¢do global e em 8° lugar

quando consideradas apenas as universidades brasileiras. As informagdes sobre o Ranking de

Impacto 2022 podem ser acessadas em
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https://www.timeshighereducation.com/impactrankings. Os docentes quando perguntados se

tinham conhecimento da participacdo da UNIFEI no ranking, apenas 32,4% afirmaram saber.

Por fim, sobre o papel da UNIFEI, ao avaliarem o comprometimento da mesma com o
Desenvolvimento Sustentavel, 27,0% (10 respostas) consideram que a universidade ¢
comprometida ou muito comprometida, 35,1% (13 respostas) consideram médio e 37,8% (14
respostas) consideram pouco ou muito pouco comprometida. Dessa forma, pode-se avaliar, a
partir da percep¢ao docente, que a UNIFEI tem oportunidades de melhorias, visto que as
op¢des mais votadas foram médio e pouco compromisso.

Neste sentido, precisam ser pensadas e adotadas agdes pela UNIFEI para uma
participacdo mais ativa da comunidade académica na incorporacdo dos ODS em suas
atividades de pesquisa, ensino, extensao e gestdo. De acordo com Alves (2019), para que isso
aconteca ¢ necessario promover uma cultura de desenvolvimento sustentavel por meio de
seminarios, atividades integrativas e capacitagdes para que todos conhecam e se sintam
engajados com a tematica. Além disso, ¢ fundamental que informagdes sobre os ODS e as
praticas de sustentabilidade da IES estejam disponiveis em um meio de facil acesso, para que
toda a comunidade académica usufrua.

Outro ponto de melhoria é o envolvimento da comunidade estudantil no apoio a
implementag¢do dos ODS. Os alunos precisam desenvolver o conhecimento e as habilidades
necessarias para adotarem praticas sustentaveis (LEAL FILHO et al., 2019). Além disso,
buscar bons exemplos realizados em outras universidades que possam servir de modelo para a
UNIFEI, principalmente aquelas que ficaram em melhor posi¢do no Ranking de Impacto
2022: Universidade de Sdo Paulo (USP), que ¢ a Unica brasileira entre as 100 universidades
da categoria mundial, Universidade de Campinas (Unicamp), Universidade de Brasilia (UnB)
e Universidade Estadual de Sao Paulo (Unesp) que foram as quatro universidades mais bem

colocadas na categoria nacional.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O desenvolvimento deste estudo permitiu uma analise de como os docentes do IRN da
UNIFEI tém dialogado com a Agenda 2030 e com os ODS, assim como o reconhecimento da
contribuicdo do setor académico na implementacdo dos ODS. Apesar do interesse dos
docentes na tematica, do reconhecimento do papel essencial da academia na disseminagdo dos

ODS e de considerarem importante a vinculagdo dos ODS no ensino, pesquisa e extensao,
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ainda ha oportunidade de melhoria principalmente no que diz respeito ao desenvolvimento de
estratégias que estimulem o protagonismo dos docentes e das instituicdes de ensino no
alcance dos ODS.

Levando em consideracao essa realidade, as estratégias consistem em fazer com que as
universidades conhegam a Agenda 2030 e incorporem as diretrizes em seu planejamento
estratégico para, assim, estimular uma cultura institucional voltada para a constru¢cdo de uma
sociedade justa, viavel economicamente ¢ ambientalmente sustentavel. Relativo a promogao
de eventos sobre os ODS, reitera-se a importancia destes para um envolvimento mais efetivo
da comunidade académica na execucdo de agdes para a implementacdo dos ODS e, se
tratando de projetos de pesquisa e extensdo, € necessario que as iniciativas dialoguem
diretamente com os ODS.

Em relacdo a atuacdo da UNIFEI na disseminag¢dao dos ODS, ha uma grande caréncia
quando se trata da incorporagdo dos ODS e da Agenda 2030 nas atividades de pesquisa,
ensino e extensao desenvolvidas pelos docentes. Como apresentado nos resultados, poucos
tiveram a oportunidade de participar de acdes ou projetos sobre os ODS, orientar pesquisas
sobre o tema ou trabalhar a tematica com os alunos. Além disso, mais de 90% dos docentes
relataram nunca terem participado de cursos ou capacitagdes sobre o tema.

Por fim, espera-se que o estudo seja um instrumento Util para que os gestores da
institui¢do conhegam a percepcdo dos professores a respeito dos ODS e do interesse dos
mesmos no assunto. Além disso, € importante ressaltar tematicas que podem ser discutidas em
trabalhos futuros, como, por exemplo, conhecer as razdes pelas quais os docentes, mesmo
reconhecendo a importancia de incluir os ODS em suas praticas de ensino, ndo o fazem e
obter dados sobre como os projetos de pesquisa e extensdo da UNIFEI tém se relacionado

com a Agenda 2030 e com os ODS.
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