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Resumo:

A geragdo Y tem sido caracterizada como um grupo social ou comportamental
que se destaca pela familiaridade e desenvoltura com a tecnologia, elevada moti-
vagao pessoal e ruptura com os principios pautados pelas geragdes anteriores. O
presente trabalho teve como objetivo identificar diferentes visdes sobre a geragao
Y no contexto brasileiro a partir da analise de reportagens e artigos de opinido.
Realizou-se uma pesquisa documental de abordagem qualitativa, de carater ex-
ploratdrio e descritivo de reportagens e artigos de opinido brasileiros entre 2008-
2018. A analise de contetido dedutiva dos 25 textos enfocou em quatro aspectos:
polos positivo e negativo; presenga de dados empiricos; adequagao a realidade dos
jovens brasileiros; presenca de teoria geracional. Resultados apontaram que um
ter¢o do material ndo possuia embasamento tedrico/autores de base; nao apre-
sentava dados empiricos que fundamentassem visdes positivas ou negativas. A
maioria das reportagens e artigos se baseiam em opinides pessoais e/ou no senso
comum, o que pode reforgar estere6tipos em relagao a juventude, os quais acabam
se afastando das condigdes concretas e reais vividas pelos jovens brasileiros.
Palavras-chave: Geracédo Y. Estereotipo. Juventude.

Generation Y in Brazil: developmental stereotypes in reports and opinion articles

Abstract:

Generation Y is a social or behavioral group characterized by its familiarity with
technology, high personal motivation, and rupture with previous generations' prin-
ciples. The present work aims to identify different views of Generation Y in the
Brazilian context, based on the analysis of reports and opinion articles, in order to
identify different views of this generational group. A qualitative, exploratory, and
descriptive documentary research was carried out on Brazilian reports and opinion
articles between 2008 and 2018. The deductive content analysis of the 25 texts focu-
sed on four aspects: positive and negative poles; presence of empirical data; adapta-
tion to the reality of young Brazilians; presence of generational theory. The results
show that one third of the material had no theoretical basis/reference authors, and
they did not present empirical data to support positive or negative views. Most of
the reports and articles are based on personal opinions and/or common sense, whi-
ch might reinforce stereotypes in relation to youth, which leads to moving away
from the concrete and real conditions experienced by young Brazilians.
Keywords: Generation Y; Stereotype. Youth.
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Introdugao

cada vez mais comum, discussoes a respeito de caracteristicas de in-

dividuos de diferentes geragdes no publico, na midia e no meio acadé-

mico. As discussdes geracionais consideram aspectos da sociedade e

caracteristicas dos individuos em diferentes contextos histéricos. Um

dos primeiros pensamentos a respeito de geragdo iniciou no periodo
entre guerras, a partir de 1920, com ideias em torno do “revezamento geracional”;
isto ¢, da sucessdo e coexisténcia de geragdes (Ortega; Gasset, 1923). Essas ideias
tém raizes socioldgicas, com autores diversos, tendo exemplo de Augusto Comte,
Dilthey e Mannheim (Feixa; Leccardi, 2010).

A nogdo de geragdo se mantém presente atualmente, e suas raizes socio-
légicas se sobrepdem ao campo psicoldgico, uma vez que a juventude brasileira e
mundial, por exemplo, é analisada comumente por meio de termos geracionais
conhecidos dentro e fora do ambito académico, como: baby boomers, geragao Y,
millennials ou ultra-jovens, geracdo Z. Neste artigo, a psicologia do desenvolvi-
mento e social sdo integradas no sentido de buscar compreender as mudangas e
continuidades nas trajetdrias de vida de jovens brasileiros contextualizadas social-
mente, e os estere6tipos direcionados ao publico juvenil no contexto midiatico,
sobretudo a partir da utilizagao de termos geracionais, com foco na geragao Y.

A geragdo Y ¢ caracterizada por individuos que cresceram em contato com
as tecnologias de informagao, em um periodo de evolugdes tecnoldgicas e da globa-
lizacdo. Estes eventos os influenciaram em suas caracteristicas e ideais, sendo a pri-
meira geragao a ter maior conhecimento em tecnologia a0 comparar com as geragoes
anteriores (Comazetto et al., 2016). A incorporagao de tecnologias em suas praticas
cotidianas e pensamento inovador fez com que os jovens da geracao Y desenvolves-
sem competéncias diferentes das geragdes anteriores, sendo notdrio que esses jovens
possuem habilidades, “vivem em a¢ao”, administram o tempo diferentemente, acom-
panham acontecimentos em tempo real, tém relagoes com uma variedade mais ampla
de pessoas e aceitam melhor a diversidade, ou seja, esses jovens possuem maior flexi-
bilidade para lidar com as diferencas, sendo menos preconceituosos e mais tolerantes
(Comazetto et al., 2016). Os comportamentos e estilos de vida desses jovens, nascidos
entre 1980 e 2000, sao entendidos e discutidos nas midias sociais e reportagens, prin-
cipalmente no viés da tecnologia, do marketing e do contexto organizacional.

A discussao geracional faz perceber um contraste nos processos, escolhas e
formas de se tornar adultos atualmente. Muitas vezes as criticas direcionadas a ge-
ragdo Y vem no embate de diferentes estilos de vida entre uma geracgdo e outra. No
campo da psicologia do desenvolvimento, a teoria da adultez emergente busca jus-
tamente compreender as novas trajetorias de jovens em transi¢do para a vida adulta
em paises industrializados (Arnett, 2011). Sao trajetos prolongados, com marcado-
res sociais de adultez, como se casar, trabalhar, ter filhos e sair da casa dos pais
recebendo menos destaque, nao acontecendo ou acontecendo cada vez mais tarde.

Os jovens entendem que a adultez esta associada a ser responsavel por si,
tomar decisdes independentes e ter independéncia financeira, ou seja, sdo mar-
cadores ndo apenas objetivos, mas também subjetivos, sendo dificil, portanto, ter
clareza de quando e como esses processos ocorrem. Essa dinamicidade contribui
para a dificuldade de se compreender as novas dinamicas de vida juvenil. Sao
transformagdes decorrentes de eventos sdcio-histéricos, como mudangas nos pa-
péis de género, transformagoes nas dindmicas familiares e reestruturagao do mer-
cado de trabalho. Os jovens desenvolvem-se em contexto globalizado, interconec-
tado, de instabilidade institucional, competicdo e individualismo (Arnett, 2011;
Thomé; Koller, 2014).

Esse contraste nos estilos de vida juvenis no decorrer do tempo fica evi-
dente quando analisamos o contexto norte-americano a partir do século XX,
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contexto que fundamentou a teoria geracional de Strauss e Howe (2000). Con-
trastam a geragdo Y com geragdes anteriores: (a) geragdo tradicional ou também
conhecida como a geragdo silenciosa abrange pessoas nascidas entre 1925 e 1942;
marcada pelo periodo da Segunda Guerra Mundial. E reconhecida por ser apli-
cada no trabalho, ativista de direitos civis, possuir lideres antiguerra, pelo surgi-
mento do movimento feminista, por se interessar pelo bem comum e pela melho-
ria do servico publico; (b) baby boomers compreende pessoas nascidas entre 1943
e 1960. E marcada pelo crescimento populacional apés Segunda Guerra Mun-
dial. Essa geragdo tem como principal caracteristica o conservadorismo (embora
ndo rigido), busca de independéncia para as mulheres no campo do trabalho e
questionamento de valores da na¢do no campo do ensino, da religido, direito,
marketing, etc.; (c) geragdo x compreende pessoas nascidas entre 1961 a 1979, um
periodo marcado pela ascensao social da cultura popular e de movimentos a fa-
vor da liberdade de expressdo. E caracterizada pelo pragmatismo e pela busca da
promogao da igualdade de direitos e de justica em suas decisdes (Strauss; Howe,
2000). As trés geragoes referenciadas vivem uma dindmica de transi¢do para a
vida adulta, para as mulheres, ainda muito associada ao casamento, maternidade
e saida da casa dos pais; enquanto para os homens, um destaque para seu papel
de provedor material para a familia e trabalho fora de casa (Arnett, 2004).

A compreensdo geracional de Strauss e Howe (2000), apesar de se cons-
tituir da histéria norte-americana desde 1500, foi transportada para o contex-
to brasileiro (Thomé; Costa; Koller, 2013). No Brasil ela foi caracterizada como
interessada em investimentos, inovadora, trabalhadora, voltada para interesses
individuais, habil para lidar com grupos e conflitos e por almejar ocupagdes de
lideranga (Comazzetto et al., 2016). Esta caracteristica faz com que as pessoas da
geracdo Y sejam de interesse das organizagdes, devido as suas habilidades e talen-
tos cultivados como advento da tecnologia (Flink et al., 2012). Ao mesmo tempo,
¢ considerado um desafio para as empresas “lidarem” com os jovens da geragdo
Y, por possuirem valores diferentes das outras geragdes, por exemplo, uma visao
mais questionadora de organizagdo hierarquica (Comazzetto et al., 2016). Ape-
sar das diferencas e conflitos geracionais, estudos revelam a existéncia de apoio
mutuo em geragoes. A solidariedade intergeracional refere-se a qualquer forma
de suporte trocado entre geragdoes. Mantém um importante papel solidario nas
sociedades, desempenhando uma fungdo crucial para o bem-estar emocional e
tisico das pessoas (Merz et al., 2007).

O conceito de geragdo Y tem sido utilizado popularmente no Brasil e
expressa, eventualmente, esteredtipos, definidos como um conjunto de crencas
compartilhadas em relagdo as caracteristicas pessoais de um determinado grupo
social e seus integrantes (Techio; Lima, 2011). Os estereotipos sdo usados para
explicar uma realidade social, ou seja, por meio deles sao justificadas agdes que
podem fortalecer a identidade social de um grupo, mas, em contrapartida, en-
corajar as desigualdades sociais e a pratica de agdes preconceituosas. Por serem
crengas socialmente compartilhadas, deve-se considerar que essa categorizagao se
da a partir da teoria das relagdes intergrupais, a qual reforca que os esteredtipos
sao fendmenos duradouros, que se tornam automaticos e que sdo dificeis de serem
abandonados (Techio; Lima, 2011).

O conceito de esteredtipo é vinculado ao entendimento de distorcéo, fal-
sidade ou irrealidade. Isso revela que os estere6tipos configuram categorias sim-
plificadoras ou atalhos cognitivos que participam do exercicio do poder (Biroli,
2011). Sua participagdo na midia se torna importante para difundir informagoes e
colabora com a permanéncia e impacto daquela noticia nos meios de comunicagéo
e no mundo social, pois a internet, por exemplo, ¢ um veiculo muito usado atual-
mente nos meios de comunicagdo para difusdo de ideias, pensamentos e opinides.
A veracidade dos conteudos compartilhados nas redes sociais ou na midia nao
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sempre verificados, de forma que se abre espago para difusdo de opinides limita-
das a sua realidade ou percep¢ao individual, o que pode levar a reproducao de es-
tereotipos acerca de temas diversos. Assim, a conscientizagao sobre a natureza dos
esteredtipos e sua prevaléncia na midia é essencial para interpretar as mensagens
de maneira critica e discernir entre a realidade e as representagoes distorcidas que
podem surgir através desses meios.

O conceito de esteredtipo é comumente percebido de maneira negativa e
amplamente disseminado nos meios de comunica¢do e na linguagem cotidiana
com uma conotagdo pejorativa, evidenciando a falta de neutralidade em artigos
de opinido ou no contetido midiatico. Através de esteredtipos, expressamos nos-
sos valores e crengas, manifestagdes que surgem na sociedade e de alguma forma
refletem seus padroes estéticos, tipificagdes e ideologias dos proprios individuos
(Dyer, 1999). Ao analisar artigos de opinido e reportagens, é possivel identificar
as representagdes e categorizagdes das pessoas no contexto geracional, sendo a
realidade brasileira diferente da realidade americana discutida por Strauss e Howe
(2000), devido a razdes sociais, culturais, histéricas, entre outras.

No presente artigo, partimos da compreensao de transicao para a vida adul-
ta de Arnett (2011) por meio do conceito de adultez emergente, bem como do con-
ceito de esteredtipos da psicologia social, para compreender como os jovens brasi-
leiros tém sido caracterizados pelo olhar geracional de Strauss e Howe (2000). O
objetivo foi identificar diferentes visdes sobre a geracdo Y no contexto brasileiro
presentes em reportagens e artigos de opinido e reportagens brasileiras, partindo-se
de 4 categorias de andlise, nomeadamente: 1) polos positivo e negativo; (2) presenga
ou ndo de dados empiricos; (3) adequagao ou nao a realidade dos jovens brasileiros;
(4) presenca ou nao de teoria que embasava a nogao geracional trazida no texto.

Método

Foi conduzida uma pesquisa de analise documental com abordagem qualita-
tiva, caracterizada como exploratoria descritiva. A pesquisa teve como objetivo en-
contrar artigos de opinido e reportagens brasileiras publicados no periodo de 2008
a 2018 na plataforma digital Google. Textos que ndo continham o nome dos autores
foram excluidos do escopo da pesquisa. As palavras-chave empregadas na busca
foram: Geragao Y, Millennials e Geragdo. Foram encontrados 25 artigos de opinido/
reportagens com essas palavras no titulo e/ou no corpo do texto.

A pesquisa documental caracteriza-se pela busca de informagdes em docu-
mentos que nao receberam nenhum tratamento cientifico, como relatorios, reporta-
gens de jornais, revistas, cartas, filmes, gravagdes, entre outras matérias de divulga-
¢ao (Oliveira, 2010). Pode ser utilizada em varias areas de ciéncias humanas e sociais
e ampliar o entendimento do objeto de estudo na sua contextualizagdo historica e
sociocultural (Sa-Silva; Almeida; Guindani, 2009).

Analise de Dados

Realizou-se analise de conteddo dedutiva, partindo-se de quatro temas de
analise das reportagens e textos de opinido: (1) polo positivo e negativo; (2) presenca
ou ndo de dados empiricos; (3) adequagdo ou ndo a realidade dos jovens brasile-
iros; (4) mengdo ou nao de teoria que embasava a nogao geracional trazida no texto.
Quanto ao primeiro ponto, descri¢des referentes ao polo positivo foram definidas
como caracteristicas apontadas como saudaveis e/ou valorizadas socialmente, por
exemplo “abertura a experiéncia” e “foco na carreira profissional”. Descri¢do de polo
negativo se referiam aquelas no polo oposto, tidas como prejudiciais para os jovens e

» «

para a sociedade, como “preguiga”, “egoismo” e “imaturidade”. O contexto do texto
foi considerado, pois a mesma caracteristica poderia ser apontada como positiva em
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um texto e negativa no outro, por exemplo “os jovens sao ambiciosos em demasia”
(polo negativo) ou “os jovens sdo ambiciosos, o que os leva a prosperar profissional-
mente” (polo positivo). Atentou-se ao significado explicito dos textos, sem andlise de
discurso referente a aspectos socioculturais e histéricos presentes nas entrelinhas/
implicitos. Ainda assim, aspectos contextuais sao considerados na discussao, apenas
ndo foram o foco da anilise.

No segundo ponto, foi analisado se as reportagens e textos de opinido
apresentavam dados empiricos ou nao. Para isso, foi observado primeiramente se
o material apresentava referéncias bibliograficas ou indicava fontes de referéncia.
Em seguida, verificou-se se essas referéncias/fontes se originavam de pesquisas
(académicas ou de mercado) ou grandes bases de dados sociodemograficos, como
a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio (PNAD) e Mapa da Violéncia. Esse
procedimento permitiu identificar se as reportagens e textos de opinido se baseavam
em dados empiricos, no senso comum e/ou na propria opinido dos autores referentes
a estes materiais.

O terceiro ponto analisado foi a adequagao do conceito de geracao Y a pop-
ulagdo brasileira. De acordo com Howe e Strauss (2000), a geragdo Y apresenta as
seguintes caracteristicas: (1) ampla acessibilidade e conexdo com a tecnologia; (2)
busca e determinagao para alcangar niveis educacionais mais altos; (3) crescimento
em meio a novos conceitos de familia, nos quais o divorcio se torna mais comum,
e com maior presenca das mulheres no ambiente de trabalho; (4) engajamento e
interesse crescentes em questdes sociais e ambientais. Dessa forma, foi analisado se
o texto considerava essas caracteristicas da geracdo Y a luz das particularidades do
contexto brasileiro, como as condi¢des sociais e o acesso as tecnologias.

O quarto e ultimo ponto a ser analisado nos textos de opinido e reportagens
foi a presenca ou ndo de teoria que embasava a nogao geracional trazida no texto.
Para isso, foi observado se havia mencao a alguma teoria nas seguintes areas de es-
tudo: comunicagdo, psicologia e sociologia, as quais abordam estudos geracionatis,
incluindo a geragdo Y.

Resultados

No primeiro nivel de andlise, foi revelado que a maioria das reportagens e
artigos de opinido focam-se no polo negativo de descrigdo da geracao Y (ver tabela 1).

Tabela 1: Identificagao dos polos positivos e negativos presentes nas reporta-
gens e artigos de opinido

Polo Positivo Polo Negativo

A maioria dos jovens da Geragao Y
possuem formagdo universitiria ou
trabalham em suas areas de formacao
(Simées, 2016/ Artigo de opinido)

Jovens vistos como seres que sao for-
¢ados a cultuar sempre novidades (Po-
roger, 2018/ Artigo de opinido)

Querem prosperidade econdmica e se
sentir realizados na carreira profissio-
nal (Simdes, 2016/ Artigo de opinido)

Crescimento alarmante de indice de
depressio e pensamentos suicidas
(Vieira, 2018/ Artigo de opiniao)

A maioria dos jovens procura um
equilibrio entre a vida pessoal e a pro-
fissional e fazer o que da prazer para
eles (Simdes, 2016/ Artigo de opinido)

Jovens sufocados pela Era Digital (Po-
roger, 2018/ Artigo de opinido)

DO https://doi.org/10.5007/1984-6924.2024.e89520

OO0 41

BY __NC __ND



2 OO0

BY

NC

ND

Estudos em Jornalismo e Midia, v. 21, n. 2, jul./dez. 2024 - ISSNe 1984-6924

A auto realizacdo esta finalmente se
tornando algo real, a geracdo Y se pre-
ocupa com a “busca de um significa-
do” (Simées, 2016/ Artigo de opiniao)

A geragdo Y tem expectativas fora da
realidade e uma grande resisténcia
em aceitar criticas negativas (Simdes,
2016/ Artigo de opinido)

Sabem trabalhar em rede e lidam com
as autoridades de uma forma menos
hierarquizada (Vieira, 2018/ Artigo
de opiniao)

Folgados, distraidos, superficiais, in-
subordinados, revoltados e sem va-
lores éticos (Simodes, 2016/ Artigo de
opinido)

A maioria dos jovens procura um
equilibrio entre a vida pessoal e a pro-
fissional e fazer o que da prazer para
eles (Finco, 2018/ Reportagem)

O jovem nao sabe lidar com a frustra-
¢do pois nao foi preparado para isso
(Vieira, 2018/ Artigo de opiniao)

Os jovens concordam que causas
como cria¢gdo ou manutencdo dos di-
reitos das minorias sociais, como dos
LGBTS, negros e imigrantes, sao im-
portantes (Finco, 2018/ Reportagem)

Preocupam com a visdo que as pessoas
do meio social e das redes sociais irdo
achar deles (Finco, 2018/ Reportagem)

Prezam pela Ecologia e desenvolvimen-
to social (Finco, 2018/ Reportagem)

Necessidade de estar conectado o tem-
po todo (Finco, 2018/ Reportagem)

Aumento de jovens que iniciam car-
reira cientifica; investem na univer-
sidade; fazem mestrado e doutorado
(Sayuri, 2018/ Artigo de opinido)

A distracdo como resultado da falta de
tempo ocioso (Finco, 2018/ Reportagem)

Os jovens deixam de lado trabalhos
remunerados para poderem ter a
oportunidade de ter mais uma ex-
periéncia na drea académica, para
obter conhecimento e experiéncia
no curriculo (Sayuri, 2018/ Artigo
de opinido)

H4 uma constante alternincia entre
a vida real e as plataformas digitais
(Finco, 2018/ Reportagem)

Os jovens poupam dinheiro enquanto
conquistam estabilidade profissional
(Magnabosco, 2016/ Reportagem)

As redes sociais sdo vistas como re-
guladores de humor para esses jovens
(Finco, 2018/ Reportagem)

Gera¢ao mais preparada do ponto de
vista das habilidades (Brum, 2011/ Re-
portagem)

A procura incansavel para atingir a
perfei¢ao (Finco, 2018/ Reportagem)

Os jovens apresentam capacidade de
solucdo de problemas de maneira cola-
borativa (Reuters, 2012/ Reportagem)

Os jovens possuem Nomophobia: No
Mobile Phone Phobia, “Fobia de ficar
sem o celular” em tradugéo livre (Fin-
co, 2018/ Reportagem)

Os lideres desta geragao sao mais bem
relacionados com a tecnologia se com-
parados aos ndo-lideres da mesma
idade. (Chammas, 2013/Reportagem)

Os jovens se paramentam a partir do
que veem nas redes sociais (Finco,
2018/ Reportagem)

O abuso de antidepressivos e analgési-
cos disparou na ultima geragdo (Fin-
co, 2018/ Reportagem)

Jovens ainda moram com os pais: “Ge-
ra¢gdo Canguru” (Magnabosco, 2013/
Reportagem)

DOTI: https://doi.org/10.5007/1984-6924.2024.e89520




Estudos em Jornalismo e Midia, v. 21, n. 2, jul./dez. 2024 - ISSNe 1984-6924

A maioria dos jovens da geragdo Y
acredita que para ter sucesso na vida é
necessario ter sucesso na vida profissio-
nal (Manus, 2016/ Artigo de Opinido)

Os jovens vivem uma ilusdo e nao
trabalham o suficiente para alcancar
as coisas e trabalhos que almejam
(Johansen, 2013/ Artigo de Opinido)

Os jovens sdo vistos por especialistas
como a geragao do desencanto: Profis-
sionais muito capacitados, com pouco
emprego e baixa remuneragdo (Mar-
tin, 2017/ Artigo de Opinido)

Os jovens podem ter uma predispo-
sicdo para ndo conseguirem focar em
somente uma coisa, nao tendo capa-
cidade de raciocinio profundo, e se
preocupam somente com situagoes
instantaneas (Reuters, 2012/ Artigo
de Opinido)

Os jovens enfrentam mais dificul-
dades em se tornar independentes
de seus pais (Redagao, 2014/Artigo
de opiniao)

Fonte: As autoras (2024)

No segundo nivel de analise, observou-se que, em sua maioria, as report-
agens nao apresentavam dados empiricos e se baseiam em opinides e/ou no senso
comum. Aproximadamente 36% das reportagens possuiam dados empiricos ou
feitos a partir de pesquisas, sendo que 12% deste grupo ndo apresentavam a fonte
ou o nome da institui¢do de origem do contetudo (ver figura 1).

Figura 1: Apresentagao dos dados empiricos presentes nas reportagens e nos
artigos de opiniao

Apresentacao de dados empiricos no
material pesquisado

64%

# 1.Dados empiricos com fonte = 2.Dados empiricos sem fonte - 3.Sem dadoes empirico

Fonte: As autoras (2024)
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No que diz respeito ao terceiro nivel de analise, das 25 reportagens exam-
inadas, apenas quatro delas levaram em consideragao as especificidades do con-
texto brasileiro ao abordar a geragdo Y. Titulos como Desemprego ja atinge um em
cada quatro jovens com menos de 25 anos, aponta Ipea, ‘Geragdo canguru é fendéme-
no mundial, diz presidente do IBGE, Jovens e conectados: lideres da Geragdo Y usam
mais tecnologia e O poder dos ultra jovens destacaram questdes socioecondmicas e
de acesso a tecnologia. Essas analises foram feitas considerando o contraste entre
as experiéncias de jovens de nivel socioecondmico médio alto e médio baixo.

No que concerne ao quarto nivel de andlise, nenhuma das reportagens fez
referéncia a alguma teoria que fundamentasse a nogdo geracional apresentada nos
textos. A auséncia de embasamento teodrico revela uma lacuna significativa nas
analises realizadas, deixando de contextualizar adequadamente a discussdo sobre
a geracdo Y no cenario brasileiro.

Discussao

As analises desenvolvidas trazem um panorama de como o olhar geracio-
nal tem se apresentado em reportagens e textos de opinido. A analise dos polos
negativo e positivo que compdem os olhares voltados para a geracdo Y revelou ide-
ias voltadas mais para o polo negativo (ver tabela 1). Apenas uma das reportagens
destacou aspectos positivos da gera¢do Y, ao mencionar que a maioria dos jovens
estd em busca de um equilibrio entre a vida pessoal e a profissional, se envolvendo
em causas sociais — ex: defesa dos direitos de individuos LGBTS, negros e imi-
grantes; consciéncia ecoldgica (Finco, 2018). O peso em um polo mais negativo faz
levantar a reflexao do quanto reportagens e texto de opinido refletem efetivamente
a experiéncia juvenil. Isso pode levar ao distanciamento da proépria consciéncia
geracional dos jovens (Feixa; Leccardi, 2010), ou seja, a sensagao de ndo pertenci-
mento geracional despertada nos jovens pela ndo identificagdo com as descri¢oes
disponiveis em reportagens e textos de opinido online.

O segundo aspecto de analise deste trabalho revelou que os textos eram
sobretudo baseados no senso comum, sem evidéncias. Ou seja, as reportagens e
textos de opinido analisados trazem visoes estereotipadas de juventude sem provas
empiricas que sustentem suas afirmagdes, o que pode, por sua vez, reforar visdes
preconceituosas (Crochik, 1996) direcionados a jovens, como discriminagdo em
selecOes para vagas de emprego e agressividade.

O olhar estereotipado sobre a geracao Y se agrava ao abordarmos o terceiro
ponto de analise, revelando que essa geragdo é retratada como presente no contexto
brasileiro, transportando uma teoria do cenario norte-americano sem considerar as
particularidades brasileiras. Além disso, surge uma tendéncia em considerar que to-
dos os jovens nascidos em um determinado periodo apresentardo necessariamente
as mesmas caracteristicas. Os artigos analisados mostram jovens brasileiros como
incapazes de alcangar a independéncia, sem abordar aspectos regionais, contextuais,
sociais e raciais (Rocha-de-Oliveira et al., 2012). Como exemplificado neste trecho:
“Os jovens vivem uma ilusao e ndo se esforcam o suficiente para alcangar seus objeti-

» «

vos profissionais (Johansen, 2013)” “Sao vistos como preguicosos, distraidos, superfi-
ciais, insubordinados, revoltados e sem valores éticos (Simdes, 2016)”; “Muitos jovens
ainda moram com os pais: a chamada ‘Geragdo Canguru’ (Magnabosco, 2016)”.
Com base na andlise realizada sobre a representacdo da geracdo Y nos
artigos e reportagens examinados, é possivel observar que ha um forte viés es-
tereotipado que tende a generalizar as caracteristicas dessa gera¢ao sem levar em
consideragdo as nuances e diversidades presentes no contexto brasileiro. As fontes

consultadas frequentemente apresentam os jovens da gera¢ao Y como incapazes
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de alcangar a independéncia e atribuem-lhes qualidades negativas, tais como pre-
guica, distragdo e falta de valores éticos.

Além disso, nota-se uma transferéncia acritica de teorias originarias do
contexto norte-americano para a realidade brasileira, sem a devida adaptacdo as
particularidades sociais, culturais e economicas do pais. Esse padrdo de repre-
sentagdo pode contribuir para a perpetuacao de estigmas e dificultar uma com-
preensdo mais profunda e contextualizada das caracteristicas e desafios enfren-
tados pela geragdo Y no Brasil. Essa analise critica destaca a necessidade de um
olhar mais atento e sensivel por parte dos meios de comunicagao e pesquisadores
ao abordar a geragdo Y, a fim de evitar generalizagdes e esteredtipos infundados,
promovendo assim uma compreensdo mais precisa e inclusiva dessa gerag¢ao na
sociedade brasileira.

Os jovens da geragdo Y ainda sdo reportados como pessoas que apresentam
problemas no trabalho, de valores e de desempenho social, sem considerar o cenario
do mercado de trabalho, por exemplo: “O jovem néao sabe lidar com a frustragao,
pois nao foi preparado para isso” (Vieira, 2018) ; “Folgados, distraidos, superficiais,
insubordinados, revoltados e sem valores éticos” (Loiola, 2009); “Os jovens vivem
uma ilusdo e ndo trabalham o suficiente para alcancgar as coisas e trabalhos que al-
mejam (...) eles acreditam que nao precisa de muito esfor¢o” (Johasen, 2013).

O esteredtipo negativo em relagdo a juventude da geragdo e no mercado de
trabalho, conforme descrito por Vieira (2018), Loiola (2009) e Johasen (2013), mui-
tas vezes ignora as complexidades subjacentes a situagdo dos jovens brasileiros.
Para entender verdadeiramente a realidade do desemprego juvenil, é crucial anal-
isar as raizes do problema, profundamente enraizadas na vulnerabilidade social
e na desigualdade (Silva, 2017). As disparidades econdmicas e a falta de acesso a
oportunidades educacionais adequadas tém um impacto significativo na capaci-
dade dos jovens de inser¢do no mercado de trabalho (Martins, 2019). Num pais
onde a desigualdade é uma questdo estrutural, culpar os jovens pela sua propria
situacgdo é injusto e simplista (Oliveira, 2016). Portanto, ao analisar o desemprego
juvenil, é imperativo adotar uma perspectiva critica que leve em consideragdo o
contexto social e econdémico, registrando as desigualdades sistémicas que afetam
profundamente a trajetdria profissional dos jovens brasileiros.

Em 2021, o mercado de trabalho brasileiro registrou um aumento no
nimero de jovens que ndo estavam estudando nem empregados, totalizando 12,7
milhées, equivalendo a 25,8% da populagao com idades entre 15 e 29 anos. Essa
condi¢do de vulnerabilidade afetou desproporcionalmente mulheres negras ou
pardas (41,9%) e homens negros ou pardos (24,3%). Esses dados, divulgados pelo
IBGE (Britto, 2022)), ressaltam que a pandemia de COVID-19 impactou significa-
tivamente a situagdo dos jovens, comprometendo sua experiéncia laboral e quali-
ficagdao. No entanto, em 2021, houve uma leve recupera¢ao, embora a condigao de
ndo estudar nem ser empregado ainda afete mais de um quarto dos jovens.

Além disso, o Brasil recebeu o terceiro maior percentual de jovens adultos
que nao estudavam nem estavam empregados entre os paises da Organiza¢do para
a Cooperagdo e Desenvolvimento Economico (OCDE) em 2020. Essa situagao se
agravou durante a pandemia, tornando-se uma atividade mais comum para jovens
adultos no pais, atingindo 31,1% em 2021 (Britto, 2022). Enquanto o nivel de ocu-
pagdo cresceu em relacdo a 2020, ainda permanece abaixo dos niveis pré-pandémi-
cos, com uma notavel disparidade de género, uma vez que as mulheres enfrentaram
uma recuperagao mais lenta em relagdo aos homens. Além disso, a populagao bran-
ca obteve rendimentos superiores a populagdo preta ou parda em 2021, independen-
temente do nivel de instrucdo. A taxa de subutilizacdo da forga de trabalho atingiu
o valor mais alto da série em 2021, refletindo os desafios economicos agravados pela
pandemia, especialmente para mulheres e pessoas negras ou pardas.
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O conceito de geragdo Y deve ser relativizado em um pais como o Brasil,
tendo em vista que investimento em estudos a longo prazo (e.g. ensino superior e
pos-graduagao) e inser¢do digital nao sao acessiveis a todos. O Brasil esta posicio-
nado em terceiro lugar no indice de desigualdade no mundo, em que apenas 14%
da populagao chega ao ensino superior e 38% dos concluintes nao alcangam o nivel
pleno da formagdo, ndo sendo possivel existir um grupo homogéneo em face das
desigualdades sociais (Thomé et al., 2013; Rocha-de-Oliveira, et al., 2012). A ger-
acdo Y nasceu na mesma época do inicio do avango tecnoldgico e do mundo glo-
balizado, tendo como caracteristica a familiaridade e incorpora¢ao de tecnologias
nos seus estilos de vida (Comazzetto et al., 2016).

Segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios, 90% dos lares
brasileiros ja tém acesso a internet no Brasil. Em termos absolutos, sdo 65,6 milhdes
de domicilios conectados, 5,8 milhoes a mais do que em 2019. Entretanto, o acesso a
internet no Brasil revela de forma crucial as disparidades sociais do pais, conforme
apontado pelos dados do levantamento TIC Domicilios 2019, formulado pelo Centro
Regional de Estudos para o Desenvolvimento da Sociedade da Informacéao (Cetic),
aproximadamente 30% dos lares no Brasil ndo tém acesso a internet (Tenente, 2020)

Menos de um terco da populagao brasileira estd conectada a internet, e o
acesso integral a rede permanece uma preferéncia dos estratos sociais mais abas-
tados (PricewaterhouseCoopers, 2022). A falta de acesso a internet afeta significa-
tivamente os mais pobres, principalmente aqueles das classes C, D e E, muitos dos
quais sao negros, com metade do sem més conexdo. O estudo, uma colaboragao
entre o Instituto Locomotiva e a multinacional PwC, destacou que a desigualdade
no acesso ¢ impulsionada por questdes como qualidade e distribuicdo deficiente
do sinal, bem como pelo custo do servico e dos dispositivos. Isso demonstra a im-
portancia de superar o abismo digital para o desenvolvimento econdmico do pais,
visto que a inclusdo digital pode atrair investimentos, promover a qualificagdo da
mao de obra e aumentar a competitividade nacional.

Apesar das diferencas e conflitos geracionais — que podem intensificar
visdes estereotipadas sobre juventude, transi¢do para a vida adulta e geracdo Y
— é necessario ponderar a influéncia mutua entre as geragdes, ou seja, considerar
que esses grupos co-constroem suas realidades de forma simultidnea. Dessa forma,
mesmo com a existéncia de conflitos geracionais, ndo se deve generalizar e tomar
este ponto de vista como verdade absoluta (Rocha-de-Oliveira et al., 2012).

As tentativas de caracterizar e compreender a geragdo Y no Brasil vém car-
regadas de visoes nem sempre ancoradas em dados empiricos e contextualizados.
Isso leva ao risco de que as defini¢oes de geragdo Y venham carregadas de estereoti-
pos juvenis, tendo como exemplo os meios de comunicagdo, o qual se tornaram fon-
tes importantes de divulgagdo e ampliacao dos olhares sobre a juventude brasileira.

Conclusao

Este artigo se propds a discutir, por meio da analise de reportagens e ar-
tigos de opiniao, questdes em torno da geracdo Y e a realidade brasileira. Langou
mao de conceitos da psicologia do desenvolvimento (adultez emergente e transi¢ao
para a vida adulta) e social (esteredtipos).

Por meio dos dados obtidos, observa-se a necessidade da revisdo do con-
ceito de geracdo Y no contexto brasileiro. Aspectos como a imersao em um mundo
tecnologico, acesso a educagdo e suporte institucional e familiar se apresentam
inacessiveis a uma parcela da juventude brasileira. A construgao de uma visao de
juventude pautada na realidade brasileira se torna necessaria para considerar as
particularidades da manifestacdo de uma geragdo Y brasileira. Sem essa contextu-
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alizagdo, discussoes pautadas no contexto norte-americano e textos sem evidén-
cias podem levar a uma visao estereotipada dos jovens brasileiros.

As discussoes e reflexdes sobre a geracao Y ou millennials estdo sendo sub-
stituidas pela reflexdo sobre uma nova geragdo, conhecida como geragao Z. Porém,
existe um elemento que se mantém: a tendéncia de se falar sobre jovens de uma lente
negativa, por exemplo, Geragdo Z: antes mentiamos aos pais para sair, agora mentem
aos amigos para ficar em casa; Os jovens se refugiam em casa com as tecnologias; e
Eles preferem ndo dirigir e tém menos relagoes sexuais do que as geragoes anteriores
quando tinham a sua idade (Sanoja, 2019). A continuidade de uma visao voltada
para um polo negativo — como se cada nova geragdo apresentasse um declinio de
valores em relagdo as anteriores — além de uma tendéncia a generalizagdes podem
levar a manutengdo de um ciclo de estereotipizagdo. Questiona-se, entdo, o quanto
uma visao estereotipada de jovens estaria para além das caracteristicas de cada nova
geracao em si, mas seria um movimento ciclico de criticas fundadas pela prépria
sociedade diante da dificuldade de lidar com o novo/diferente.

O presente artigo ndo pretende esgotar o tema geracional, mas ressaltar a
necessidade de se discutir e pensar a juventude brasileira a partir de sua realidade,
caracterizada pela heterogeneidade, formada por jovens que, em sua maioria, per-
tencem ao nivel socioeconémico baixo. Destarte, ha necessidade de esclarecimen-
to do termo geragdo Y ao se falar da juventude brasileira, a qual é amplamente
difundido, mas pouco relacionado aos jovens brasileiros. Isso pode reforcar es-
teredtipos em relagdo a juventude, os quais acabam se afastando das condigdes
concretas e reais vividas pelos jovens brasileiros.
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