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RESUMO

Esta investigacdo constituiu-se em um estudo de caso, descritivo-exploratorio, de carater
qualitativo sobre a implementacao do curso de Licenciatura em Educacgao Fisica (EF)
a distancia da UnB no contexto do Sistema UAB. Como resultado mapeamos que
apesar da potencialidade das novas ferramentas educacionais tecnolégicas, o modelo
que esta colocado para a politica do Sistema UAB ainda apresenta muitas lacunas e
principalmente falta de seriedade com o trabalho docente. No entanto, apesar do Sistema
UAB estabelecer nexos entre a educacdo a distancia (EAD) e o ideario neoliberal, a
autonomia das universidades federais vem empreendendo esforcos para que seja possivel
uma formagao com qualidade critica e emancipadora. A Faculdade de EF da Universidade
de Brasilia, internamente vem buscando organizar o curso, aderir qualidade a gestao,
ao projeto politico pedagodgico e ao processo de ensino e aprendizagem, considerando
as especificidades de um curso de EF.
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INTRODUCAO

As criticas e discursos dirigidos a Uni-
versidade Aberta do Brasil (UAB)® vém sendo
construidos em torno de pautas recorrentes:
precarizacao do trabalho docente, aligeira-
mento da formagao, politica viabilizada com
0 Unico intuito da massificacao dos cursos
superiores, “fabrica de diplomas”, insufi-
ciente qualidade que facilita a aprovacao dos
alunos, dentre outras. Brito (2011, p. 101)
nos chama atencdo para o fato de que estas
sao criticas que estabelecem “nexos faceis
entre a EAD e o idedrio neoliberal”. Adverte,
assim, que é preciso tomar cuidado para
que nao embarquemos no “denuncismo”,
desconsiderando até que ponto este tipo de
critica deve ser dirigida para a Educacao a
Distancia (EAD), nao cabendo também a
formacao e educacao presencial.

O intuito deste trabalho nao é negar
as contradigdes ou os desafios comuns a
essa modalidade de formagao, como tam-
bém nao objetiva entrar em uma discussao
acerca dos argumentos contra ou a favor.
Trata-se, pois, de uma pesquisa que pre-
tende analisar a implementagao do curso
de Licenciatura em Educacao Fisica (EF) a
distancia da Universidade de Brasilia (UnB)
no contexto do Sistema UAB, entendendo
que as pesquisas sobre a politica publica
para o ensino superior na modalidade a dis-
tancia ainda sao iniciais, permitindo entao
diferentes andlises a partir das avaliagdes
que comecam a ser realizadas junto as

primeiras turmas que se formaram através
dessa politica.

E preciso reconhecer e nos atentar
que mesmo com as andlises criticas referen-
tes a precarizacao do ensino superior e do
trabalho docente, referente a EAD, o que se
observa é uma politica que vem ganhando
espaco. Além de constar na agenda do
novo Plano Nacional de Educacao (PNE)
2011-2020 que tal politica tem resultado
no aumento da oferta de cursos, de vagas
e de niveis de ensino.Como resultado, ha
um crescimento do ndmero de convénios
entre as Instituicdes de Ensino Superior (IES)
publicas e o governo federal a partir de cada
novo edital langado pelo Sistema UAB, as-
sim como iniciativas das IES privadas para
a oferta de cursos de licenciatura em EF na
modalidade a distancia. Ja sdo 18 cursos ao
total, sendo 13 ofertados pelas IES publicas
através do Sistema UAB e 5 ofertados pelas
IES privadas. Todavia, a quantidade de polos
e de matriculas é quase equivalente entre as
IES publicas e privadas, o que denota uma
maior expansdo desta modalidade a partir
do setor privado (INEP, 2011; e-mec, 2013).

Estes dados indicam o panorama
em que as IES privadas tém se comportado,
pois, como as relacoes de trabalho se alte-
ram, o aumento do nimero de alunos em
uma turma de EAD no ensino superior pode
quadruplicar. Pires (2001) adverte que essa
massificacao e atropelo ético na constituicao
dos projetos das IES privadas colocam em
cheque a credibilidade e qualidade dos
seus cursos, e que o mesmo pode ocorrer

5 O sistema UAB é um projeto criado em 2005 pelo Ministério da Educagao (MEC) como forma de ampliar o
acesso ao ensino superior, oferecendo cursos e programas de educagao superior a distancia em parceria com
as universidades publicas, municipios e estados da Federagao.
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com as IES publicas caso torne prioritaria a
producao e formacdo massificada.

O aspecto central a ser observado
como consequéncia desse crescimento é
a qualidade de ensino. E aqui voltamos a
discussao da critica pela critica. Como a
politica da UAB é uma realidade ja inscrita
no ensino superior, cabe a nds, pesquisado-
res, identificar e analisar quais as tendéncias
de desenvolvimento na oferta especifica do
curso de Licenciatura em EF dentro desse
sistema para que possamos ter uma me-
Ihor compreensao acerca da expansdo da
formacao de professores de EF nessa nova
modalidade de ensino. Se essa modalidade
ja é alvo de criticas no campo da educacao,
na EF a “desconfianca” é ainda maior, pois
sua especificidade, relacionada aos compo-
nentes das praticas corporais, ou seja, com o
fazer corporal, é tratada pedagogicamente a
partir de um processo mediado, em grande
medida, pelas Tecnologias de Informacao
e Comunicacao (TICs).

A estrutura organizacional do cur-
so, do processo pedagogico, da relacao
professor-aluno, bem como da organizacao
do trabalho e papel exercido por cada um
dos sujeitos envolvidos, sao todas diferentes
das relagoes que tradicionalmente vinham
sendo trabalhadas no ensino presencial. Essa
modalidade, especialmente dentro do nosso
campo de atuacdo, surgiu como uma grande
novidade. E como a oferta de cursos de EF a
distancia é recente, a produgao académica
sobre essa modalidade de formacao ainda é
incipiente. Carecemos, portanto, de andlises
sobre a qualidade oferecida por estes cursos.

Dessa forma, a preocupacao desta
pesquisa reside no fato de que, mesmo
sendo recente a inscricao da EF na formacao
a distancia, muitas universidades publicas
e privadas ja colocaram em curso essa for-
macao, sendo necessario, por isso, construir
uma andlise sobre essa expansao. Nesta
pesquisa, concentraremos nossa atencao
especificamente para o curso da UnB, por
esta ter sido a Unica IES que ofereceu o curso
de Licenciatura em EF a partir do primeiro
edital da UAB, formando assim a primeira
turma de professores nessa modalidade, o
que ocorreu em 2011.

Este estudo tem, portanto, o intuito
de analisar, a partir de subsidios empiricos,
a implementagao do curso de licenciatura
em EF a distancia ofertado pela UnB no
contexto do Sistema UAB.

DELINEAMENTO DO ESTUDO

Esta investigacdo constituiu-se em
um estudo de caso, descritivo-exploratério,
de carater qualitativo sobre a implemen-
tacdo do curso de Licenciatura em EF a
distancia da UnB no contexto do Sistema
UAB. A selecao do curso de Licenciatura em
EF a distancia da UnB ocorreu porque esta
instituicao foi a UGnica a abrigar aprovacao
do curso no edital UABI, fazendo-se entao
pioneira na iniciativa de formar professores
de EF nessa modalidade.

As informacdes coletadas sobre o
processo de implementacdo do curso de
Licenciatura em EF UAB/UnB foram catego-
rizadas dentro das seguintes ocorréncias®:

6  Essas ocorréncias surgiram dos objetivos da UAB e do Projeto Politico Pedagogico (PPP) do curso de Licenciatura

em EF UAB/UnB.
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(1) processo de proposicao e constituicao
do curso; (2) o papel do tutor; (3) institucio-
nalizagao da EAD na UnB; (4) a especifici-
dade do curso e os encontros presenciais;
(5) arelagao dos egressos com o mundo do
trabalho; e (6) propostas metodologicas e
conceituais do curso.

O presente estudo teve como ma-
terial de andlise: a) Pesquisa documental:
(I) atas de reunides; e (ll) projeto politico
pedagdgico; b) Entrevista semiestruturada
com onze sujeitos do curso, sendo cinco
professores supervisores; dois coordena-
dores do curso’; um gestor do curso; um
coordenador de tutoria; um coordenador de
polo; e um tutor presencial; ) Questionario
aplicado aos 82 egressos da primeira turma
de EF UAB-UnB (2007-2011) através dos
quatro Polos UAB1, sendo desses 38 res-
pondidos, o que correspondeu a 46,3 % dos
egressos®. A analise dos dados estabeleceu
relacdo com os referenciais teoricos e com
a andlise documental realizada®.

Para identificagao dos sujeitos,
foi utilizado o seguinte procedimento: As
letras expressam as iniciais do documento
de origem: E — entrevista, sendo PS — Pro-
fessor Supervisor, identificados de 1 a 5;
CC - Coordenador de Curso, identificado
com os numeros de 1 a 2; GE — Gestor; CT —
Coordenador de Tutoria; CP — Coordenador
de Polo; e TP — Tutor Presencial.

Partindo dessa organizacao, pas-
samos a apresentacao dos resultados da
pesquisa, cujos recortes de andlise foram
organizados a partir das categorias que
orientaram o agrupamento das informagoes
coletadas, antecedida de breve contextuali-
zacao do curso investigado.

Contexto de criacao e desenvolvimento
do curso

O curso proposto pela Faculdade de
Educacao Fisica (FEF)/UnB, no edital UABT,
lancado em 2005, foi de licenciatura para
o publico que tinha concluido a educacao
basica e tivesse sido aprovado no processo
seletivo (vestibular). O Colegiado da FEF/
UnB aprovou inicialmente a oferta de 40
vagas anuais por polo selecionado. A UnB
foi a Ginica instituicao que aprovou o curso
de Licenciatura em EF no edital UABT,
fazendo-se entdo pioneira na iniciativa de
formacao de professores de EF na modali-
dade a distancia.

Esta primeira turma de professores
de EF formados a distancia concluiu o curso
em dezembro de 2011'°. Os polos que esta-
beleceram parcerias com a UnB no primeiro
edital foram: Barretos-SP, Duas Estradas-PB,
Piritiba-BA e Santana do Ipanema-AL. Alguns
destes polos se reinscreveram para ofertar

7  Foram entrevistados o ex-coordenador de curso e o atual coordenador. O ex-coordenador de curso é quem
atualmente esta na frente da elaboragao da proposta de metas para institucionalizacdo da EAD na UnB, na

gestao 2013-2017.

8  Os questionarios foram enviados por e-mail e respondido através do Google Docs.
9  Esta pesquisa foi submetida ao Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da Faculdade de Satide da UnB.
10 Este primeiro edital foi lancado em 2005, com a selecio realizada em 2006 e implementagcao no segundo

semestre de 2007.
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novas turmas de formacao a partir dos edi-
tais UAB2 (2006)' e UAB3 (2010)'.

Segundo Sanches et al (2012), o
curso ja disponibilizou 640 vagas no total
dos trés editais e atualmente estdo ativos no
curso aproximadamente 500 estudantes. De
acordo com o Projeto Politico Pedagogico
(PPP), os polos sao escolhidos segundo a
relevancia e coeréncia com a demanda da
area geografica de abrangéncia deste polo,
pois o intuito deste curso proposto pela FEF/
UnB é atuar em d&reas consideradas com
grandes necessidades sociais e demandas de
professores para o desenvolvimento local e
regional (PPP, 2009).

Estas parcerias com os municipios/
polos foram estabelecidas devido uma
instituicao do Decreto n° 5.800/2006 onde
determina que a oferta de cursos da UAB
por IES publicas deve ocorrer em articulacao
com polos de apoio presencial. Esse polo é
caracterizado como “unidade operacional
para o desenvolvimento descentralizado
de atividades pedagdgicas e administrativas
relativas aos cursos e programas ofertados
a distancia pelas instituicoes publicas de
ensino superior” (Art. 2, § 1°); e que ainda
estes polos “deverao dispor de infraestrutura
e recursos humanos adequados as fases pre-
senciais dos cursos e programas do Sistema
UAB” (Art. 2, § 2°).

Os polos de apoio presencial sao de
responsabilidade dos municipios que tém
o papel de adquirir a infraestrutura fisica

11 Inicio do curso em 2009.
12 Inicio do curso em 2011.

necessaria referente a mobiliario, equipa-
mentos e servicos de apoio. O PPP (2009) do
curso também determina as necessidades de
instalagoes esportivas, equipamentos, acervo
bibliografico, materiais didaticos e esportivos
considerados fundamentais para que o curso
de EF se estabeleca em boas condicoes.

A equipe do Curso de Licenciatura
em EF é composta pelos seguintes membros
ou fungoes, de acordo com o PPP (2009)"3:
Coordenador Geral do Curso; Secretaria;
Supervisor do Curso; Coordenador Peda-
gbgico; Professores autores; Professores
Supervisores de Tutoria; Tutores a distancia
(por contetido); e Tutores presenciais. Sobre
a remuneracgao, destaca-se que, apesar de
a UAB propor um curso de formagao supe-
rior para formar professores para atuar na
educagao basica, os professores deste curso
sao remunerados com uma bolsa de estudo
e pesquisa para formacao de profissionais
para a educagao basica (R$765,00), que fica
bem aquém do investimento em professores
do ensino superior presencial.

Em relagdo ao curso, é possivel
constatar através do PPP da Licenciatura
em EF UAB/UnB que este contempla todas
as dimensdes pautadas pelos Referenciais
de Qualidade para a EAD, definidos pelo
Ministério da Educacdo em colaboracao
com os sistemas de ensino, quais sejam: (1)
Concepcao de educacao e curriculo no pro-
cesso de ensino e aprendizagem; (2) Siste-
mas de Comunicacao; (3) Material didatico;

13 No PPP (2009) é possivel identificar a responsabilidade especifica de cada um destes atores para a composi¢ao

do curso.
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(4) Avaliagao; (5) Equipe multidisciplinar; (6)
Infraestrutura de apoio; (7) Gestao Acadé-
mico-Administrativa; e (8) Sustentabilidade
financeira'. Seu projeto se encontra dentro
dos parametros relacionados acerca da dis-
tribuicao da carga horaria do curso: Prética
de ensino (400 horas); Trabalho académico
(1.800 horas); Estagios Supervisionados
(400 horas); e Enriquecimento curricular
(200 horas) (PPP, 2009). O curso prevé tam-
bém encontros presenciais com realizacao
de atividades préticas, avaliacoes e defesas
de trabalhos de conclusao de curso; e os
estagios supervisionados sao obrigatérios e
devem ser realizados presencialmente em
escolas do municipio ou entorno.

A EXPERIENCIA DA FEF/UNB

Processo de proposicao e constituicao do
curso

A novidade de iniciar uma gradua-
¢ao a distancia se estabeleceu a partir de
dois ambitos: por ser a distancia e por ser
um curso de EF. Houve muitas duvidas e
questionamentos, sobre como dar forma
e contetido a um curso de EF na modalidade
a distancia.

[...] acho que num primeiro momento
houve certa surpresa do colegiado de
como pode ser feita EF a distancia. Ja
era uma proposta inovadora e ja trazia
certo questionamento, e quando o pro-
fessor trouxe a proposta ela foi muito
discutida no colegiado. Na verdade
nés desconheciamos a proposta, como
era a estrutura, como era a logistica de

14 Previsto pelo Decreto n° 5.622/05

trabalho e como aconteceriam as aulas.
Nao houve uma resisténcia, mas houve
uma surpresa por boa parte do colegia-
do, de como se fazer EF a distancia por
conta também das praticas [...] e como
isso poderia se dar a distancia, mas a
EF se mostrou como um curso que até
surpreendeu os demais, como um curso
de destaque dentre os demais ofertados
pela UnB (sic). (EPV2)

Desse modo, observa o EPS2 que
0s principais pontos de tensio passaram
pela dificuldade de entender como funcio-
nariam as atividades praticas, como ensinar
basquetebol, voleibol e demais disciplinas
voltadas a pratica esportiva na modalidade
a distancia. Reforca o EPS3 que a discussao
sobre oferecer vivéncias corporais com o
intuito de fortalecer aprendizagens esporti-
vas e das metodologias é uma questao que
esteve e continua presente quando o assun-
to é EF a distancia. Mas os relatos indicam
que a forca do discurso de que esse era um
curso de licenciatura e o “saber-fazer” nao
era tdo importante quanto o “saber ensinar”
parece ter sido o principal argumento de
convencimento.

Os polos também relatam que tive-
ram que enfrentar preconceitos, resisténcias
falta de conhecimento sobre a formacao
sobre a modalidade e constante comparagao
com o ensino presencial.

Os entrevistados afirmaram que a
criacdo do curso nao ocorreu sem confli-
tos e apontam, como principais entraves
no inicio do curso: o convencimento dos
pares; problemas operacionais em relacao
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ao uso d TICs; desenvolvimento de novas
metodologias; outras dificuldades de ordem
administrativa decorrentes da ndo institucio-
nalizagao do curso, como a nao computagao
das horas trabalhadas na EAD na carga hora-
ria dos docentes vinculados a UnB. Contudo,
0s mesmos relatam que esses problemas
foram sendo superados devido ao respaldo
e aceitacao do curso pela institicao, além
do apoio e consentimento da maioria dos
professores. Nao é por menos que 0 curso a
distancia tem sido constantemente debatido
no colegiado da Faculdade.

Um dos entrevistados destaca que a
escolha da equipe para trabalhar, tanto na
sede quanto nos pélos, também foi bastante
acertada e essencial para o sucesso do seu
desenvolvimento. Os entrevistados no polo
de apoio presencial elogiaram bastante a
gestao do curso de EF e relatam que este é
um curso diferenciado dos demais existen-
tes no polo.

“[...] a EF se mostrou como um curso
que até surpreendeu os demais, como
um curso de destaque dentre os demais
ofertados pela UnB” (EPS2).

A FEF/UnB teve sua primeira ex-
periéncia com EAD na especializacao que
ofertou para o programa Segundo Tempo, em
2003", E essa experiéncia colaborou para
que o colegiado tivesse menos resisténcia a
proposta de um curso de licenciatura a dis-
tancia, primeiro através do Pré-Licenciatura'®

e, em seguida, através do edital da UAB.
A imediata incorporacdo e adesao de pro-
fessores da area social e pedagégica da EF
da Faculdade também contribuiu para o
sucesso da proposta.

O curso de EF UAB/UnB trouxe o
diferencial de ter sido apresentado e apro-
vado pelo colegiado, contado com apoio da
grande maioria dos professores e diretores
desde o inicio. Os entrevistados falaram
muito em uma unidade criada pela FEF/UnB
para tornar o curso a distancia organico a
Faculdade. Inclusive, a coordenacgao decidiu
redirecionar para a FEF as vagas que deve-
riam ser direcionadas especificamente para
a UAB. Essa atitude, segundo o coordenador
de curso, implicou na nao contratacdo de
professores para trabalharem especifica-
mente com a EAD, porém fez com que o
ndmero de professores da FEF envolvidos
com o curso fosse maior. E este curso acabou
levando nota 4 (quatro) no Exame Nacional
de Desempenho de Estudantes (ENADE),
um resultado visto como satisfatorio pelos
entrevistados, sobretudo por ser a primeira
avaliacdo e uma primeira experiéncia.

No ambito municipal, também
houve um conjunto de elogios a partir dos
relatos em relagdo ao atendimento e aquilo
que o polo se propos a oferecer no sentido
da garantia de infraestrutura fisica, pessoal,
e tecnologica, adequadas para o desenvol-
vimento do curso, apesar da caréncia de
instalacoes esportivas, de equipamentos

15 O Ministério do Esporte em 2003 ofertou um curso de especializagdo em esporte escolar em parceria com o Centro
de Ensino a Distancia da Universidade de Brasilia, para capacitagao dos monitores do programa Segundo Tempo.

16 O Ministério de Educagao — MEC, por meio da Secretaria de Educagao Basica — SEB, instituiu o Pré-Licencia-
tura - Programa de Formacao Inicial a distancia para Professores em exercicio nos anos/séries finais do Ensino
Fundamental ou Ensino Médio dos sistemas publicos de ensino.
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e materiais didaticos propostos pelo PPP
(2009). A partir dos depoimentos, percebe-se
que o curso e os professores conseguiram
se adaptar a realidade do polo sem conferir
prejuizo a formacao.

Papel do tutor: protagonista do processo
de formacao

O papel da tutoria no contexto da
UAB é um assunto frequentemente questio-
nado pelos entrevistados. A critica estabe-
lece relacdo com a incongruéncia entre a
qualificagao dos professores chamados de
tutores, a responsabilidade assumida por
eles no protagonismo do processo de for-
macao e o reconhecimento que nao lhes sao
garantidos sob o ponto de vista financeiro e
académico. Como ressalta o EGE,

“tem toda uma proposta na contratacao
do professor, mas na hora de te reco-
nhecer como docente vocé nao é do-
cente, vocé é tutor [...] é a precarizagao
do trabalho docente (sic)”.

De acordo com o PPP (2009), o tutor
¢ um mediador que da suporte e orienta a
aprendizagem, de forma que o aluno consi-
ga desenvolver atividades significativas por
si mesmo adquirindo autonomia no proces-
so. Ou seja, essa é uma forma de atribuir
menos importancia ao papel do professor
no processo de ensino e aprendizagem, o
que de desdobra na propria denominacao
desta funcao.

A proposta dos organismos interna-
cionais, responsaveis pelo delineamento das
politicas e estratégias para a reformulacao
da educagao com discursos que apontam
para uma nova “sociedade do conhecimen-
to”, propoe que: haja crescimento do alcan-
ce da oferta; que as TICs desempenhem um
importante papel na relacao custo-beneficio
da educacao; e haja renovacgao do dialogo
entre professores e sociedade questionando
os limites e potencialidades do papel do
professor. Shiroma (2003) avalia que essas
politicas tém levado a uma “desintelectuali-
zacao” do profissional da educacao.

A realidade conferida ao trabalho
dos tutores parece ser expressao desta po-
litica, uma vez que, embora identificado a
partir das entrevistas como um profissional
academicamente qualificado, ao encarar
seu envolvimento com a EAD como uma
espécie de “bico”, um trabalho extra, o
tutor nao tem a centralidade de seu traba-
Iho voltado para o curso. Disso decorrem
reclamacdes da sede e dos polos em relacao
as auséncias e certo descompromisso por
parte de alguns tutores.

O trabalho dos professores supervi-
sores também sofre com a a precarizagao.
Deles e exigido o trabalho pedagégico com
a disciplina e a diversificacao na utilizagao
das ferramentas disponibilizadas no am-
biente Moodle'’, tratando os contetdos a
partir de novas formas de interacao, trabalho
coletivo, pesquisa e intervencao mediada
pelas TICs. Contudo, em muitos casos, esses

17 O moodle é um ambiente e/ou sala virtual de aprendizagem em que o aluno tem a possibilidade de acompanhar
as atividades do curso a distancia através da internet. E através dele que o usudrio podera ter acesso aos contetidos
disponibilizados pelos professores, além de postar atividades, debater o tema em féruns de discussao, tirar

duvidas via mensagens, entre outros recursos.
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professores tém que primeiro identificar
quais sdo as ferramentas, apropriar-se delas
e, em seguida, pensar qual a mais adequada
para cada situacao.

Neste curso, houve tentativas iso-
ladas de alguns professores para sair do
que costuma chamar de trabalho basico
com o Moodle, o que se limita a utilizacao
de ferramentas como o féorum e a tarefa
(sem desmerecer a importancia dessas
ferramentas que representam o espacgo de
didlogo de uma “sala de aula”, isto &, de um
Ambiente Virtual de Aprendizagem). To-
davia, percebem-se alguns entraves para a
diversificacao do uso de outras ferramentas
e recursos, o que decorre principalmente
da falta de tempo dos professores para con-
seguir atender toda a demanda de trabalho
com a EaD que se soma aos seu trabalho
com atividades de ensino, pesquisa e ex-
tensao na modalidade presencial.

A relacao de trabalho e envolvi-
mento do corpo docente é um dos pontos
apontados como necessarios de serem re-
definidos para a efetiva institucionalizagao
da EAD na UnB, um dos principais entraves
ao reconhecimento dessa modalidade e sua
incorporacdo a cultura universitaria.

Institucionalizacao da EAD na UnB

Nao ha uma legislacao especifica
da UAB na UnB. Os cursos de graduacao a
distancia tém sido de responsabilidade dos
colegiados dos proprios cursos e, portanto,
vém seguindo o disposto no Regimento
Geral da UnB. Porém, como esses cursos
ainda nao foram incorporados a rotina da
universidade, muitas especificidades e de-
mandas colocadas pela EAD nao constam
do Regimento. Logo, muitas decisdes sao

resolvidas internamente com a coordenacao
do curso.

Todos os entrevistados sao unani-
mes em falar sobre a importancia da insti-
tucionalizacdo da EAD na UnB para que o
aluno da modalidade a distancia possa se
sentir integrado a universidade e nao um
participante de um programa de assisténcia
emergencial do Ministério da Educacao
(MEC). Moura e Imbroisi (2012) apontam
que é responsabilidade do Decanato de
Ensino de Graduagao (DEG) promover essa
aproximagao entre as modalidades. Por isso,
o DEG vem promovendo algumas acoes
desde 2009 para alinhar as modalidades,
abrindo cursos de extensao, disciplinas de
verao para ambas as modalidades e a¢oes
institucionais especificas direcionadas para
a incorporagao das TICs nos cursos. Toda-
via, essas acoes ainda nao se desdobraram
na institucionalizacao definitiva da EAD
na UnB e, por isso, o DEG elaborou um
plano de metas para ser desenvolvido entre
2013-2017 para evitar a criacao de “uma
universidade dentro da outra”.

A formagdo a distancia tem sido
pensada pela UnB dentro de agoes estra-
tégicas para o processo de instituciona-
lizacado como uma nova metodologia de
ensino que permite a criagao de sistemas
bimodais de ensino para atender a popula-
¢a0 que nao tem acesso ao ensino superior.
A UAB nao representa, segundo Rocha et al
(2012), a conversao dos cursos presenciais
em cursos a distancia.

No entanto, o contexto e a jus-
tificativa de criacdo da politica da UAB
correlacionam-se, a todo o momento, com a
possivel solucao da caréncia de professores
em determinadas regides, indicando que
o objetivo dessa politica tem estado mais
ligado aos interesses de atender as caréncias
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na formagao de professores, em especial, da
falta de professores, do que necessariamente
ampliar o acesso a universidade e ao conhe-
cimento elaborado por aquelas pessoas que
ndo tém esse acesso.

A identidade de um curso de Licenciatura
em Educacao Fisica a distancia: os momentos
presenciais

Como realizar um curso de EF a
distancia? Resisténcia, desconfianca, des-
conhecimento e contestacdo foram tracos
marcantes dessa discussao, principalmente
no inicio do curso. As principais justifica-
tivas pautaram-se na superagao do modelo
de formacao que a EF carregava historica-
mente, correlacionado ao fato de a proposta
ser voltada para a formacao de professores.
Logo, pressupunha-se que novos sentidos
fossem atribuidos a essa formacao, para que
nao mais se centralizasse no “saber-fazer”,
mas, sim, na importancia do “saber sobre
o saber-fazer” (BRACHT, 1999) e sua con-
textualizagdo pedagogica.

Bracht (1999) nos afirma que a espe-
cificidade da EF esta centrada no movimento
e na sua relacao com os conhecimentos do
corpo. Porém, nos provoca ao indicar senti-
dos pedagagicos que contribuem para uma
desnaturalizacao do conhecimento da EF
que, tradicionalmente, esta centrado apenas
no “saber fazer”. O autor aponta para uma

pratica que, ao considerar as manifestacoes
dos discursos da “cultura corporal” e da
“cultura de movimento” como fendmeno
cultural, deve trabalhar esses contetdos de
forma historicizada e contextualizada para
que assim se torne possivel uma intervengao
critica na realidade.

Entretanto, embora nao seja preci-
so que um bom professor de EF seja um
eximio executor das préaticas corporais, é
importante que ele conheca e vivencie sua
especificidade centrada no movimento e
na corporalidade. Porém, os entrevista-
dos indicam que o espaco dos encontros
presenciais'® & insuficiente para garantir
esse contato.

Sendo assim, o curso estabeleceu
algumas estratégias para intensificar os
momentos presenciais a fim de aproximar
o estudante da realidade social e rotina
profissional, tais como: a criacado das dis-
ciplinas de praticas curriculares e estagio
supervisionado; as semanas pedagodgicas
semestrais; participagdo na semana univer-
sitaria da UnB; atividades complementares
obrigatérias; e a proposta de investigacao
e iniciacao cientifica que, devido a nao
institucionalizagao, ainda encontra limites
para se desenvolver.

A critica expressa nos relatos é de
que 0os momentos presenciais poderiam
estar sendo fortalecidos pelos tutores pre-
senciais, que ja sao professores, ou com

18 Os encontros presenciais acontecem duas ou trés vezes por bimestre no Polo de apoio presencial do municipio.
Neste encontro, o tutor a distancia vai até o polo para ministrar o encontro presencial da disciplina ofertada.
Normalmente acontece um no inicio, para apresentar a disciplina, outro no meio, para desenvolver o contetdo,
e outro no final, com aspecto de avaliagdo da disciplina. A periodicidade é 12 horas, sendo 4h na sexta-feira
a noite, 4h no sabado pela manha, e 4h no sabado a tarde.



V.26, n°43, dezembro/2014

05

0s proprios alunos que ja atuam em areas
profissionais especificas da EF, mesmo sem
a formacdo completa, para que a infraes-
trutura do polo fosse melhor aproveitada.

No entanto, os relatos apontam que
o curso de EF UAB/UnB vem conseguindo
articular bem a relagao teoria e pratica no
fluxo curricular, atendendo as expectativas
para a formacdo e experimentacdo com o
campo profissional. Além do mais, destaca
que a formacao inicial nao tem que esgotar
a especificidade da EF, sendo necessaria,
para isso, a formacao continuada.

O polo de apoio presencial é res-
saltado como um espaco de extrema im-
portancia para o contato do estudante com
as atividades presenciais. Segundo alguns
entrevistados, a eficaz interacdo da sede
(equipe gestora, professores supervisores
e tutores a distancia) com o polo (gestao
e tutor presencial) pode evitar evasao, po-
tencializar o acompanhamento do aluno e
o trabalho dos tutores presenciais.

Os entrevistados ressaltam a impor-
tancia do bom relacionamento entre sede e
polo para que alguns problemas decorrentes
sejam resolvidos antes que se tornem irre-
versiveis. O polo de Barretos-SP destacou
que essa interacao aconteceu e continua
acontecendo com bastante qualidade.

Segundo o PPP (2009), os compo-
nentes do curso foram pensados em uma
direcao critica, evitando a adaptagao de
um curriculo que contribua para um saber
desarticulado, instrumental, pragmatico,
utilizando apenas a metodologia tradicional
e desconsiderando o aporte conceitual no
campo das tendéncias pedagdégicas da EF.
A partir da entrevista com o tutor presencial
e professores supervisores, pudemos iden-
tificar relatos positivos acerca da pratica
dos alunos nas disciplinas e nas proprias
atividades extracurriculares.

Desse modo, apesar de ainda nao
existir um estudo especifico sobre a pratica
pedagdgica do egresso formado no curso a
distancia, percebe-se que essa metodologia
nao foi um entrave para a formacao dos
professores de EF, pois garantiu a vivéncia
pratica a partir de diversas estratégias utili-
zadas para a intensificacido dos momentos
presenciais e a base teérico-pratica certifi-
cada pelo curso.

Egressos (primeira turma 2007/2011) e o
mundo do trabalho

Pudemos constatar que a preocu-
pacdo da politica da UAB para formacao
de professores parece ter sido atendida no
curso de Licenciatura em EF UAB/UnB. Os
dados mostram que mais da metade ja esta
trabalhando em escolas, mas é importante
demarcar que 34% ja trabalhavam como
professores de EF antes de concluir a gra-
duacao. Sendo assim, o curso formou esses
professores e proporcionou a inser¢io de
19% dos alunos no mundo do trabalho.

Outro dado importante é que,
apesar de 47% dos egressos nunca terem
atuado na area, havia o interesse de 87%
dos sujeitos em trabalhar em escolas assim
que entraram no curso. Esses dados suge-
rem que esses egressos Nao conseguiram
ainda o ingresso no campo por ser recente
a conclusdo do curso.

Foi possivel também identificar que
as dificuldades que esses professores que ja
estao na escola vém encontrando no campo
nao estio relacionadas a problemas pedago-
gicos e sim a falta das condicoes objetivas
que fazem com que os professores nao
consigam realizar suas aulas com qualidade,
algo que é comum tanto aos egressos da
modalidade a distdncia como presencial.
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Propostas metodoldgicas e conceituais

As propostas metodolégicas e con-
ceituais que propunham o PPP (2009) para
atender as peculiaridades da area da EF
foram atendidas direta ou indiretamente no
decorrer do curso, tais como: desenvolver
e direcionar disciplinas que proporcionem
interacao com a comunidade escolar apro-
ximando os estudos tedricos com a pratica
profissional dos estudantes; intensificacao
e diversificagao dos momentos presenciais
através de diferentes estratégias; inclusao
digital e proficiéncia dos professores nos
codigos e linguagens das tecnologias de
informagao e comunicacao; e agoes inter-
disciplinares que envolveram a comunidade
escolar em projetos e atividades realizadas
pelos alunos.

Algumas acdes, como a inclusao
digital e a proficiéncia dos professores, fo-
ram atendidas com ag¢des nao intencionais,
e as acoes interdisciplinares aconteceram a
partir de iniciativas isoladas de alguns pro-
fessores e durante as semanas pedagogicas.
Apenas as propostas de criacao de uma rede
apos a diplomacao dos estudantes como
parte de um processo de formacao conti-
nuada e a investigacdo e iniciacao cientifica
para aproximar o estudante da pesquisa ndo
foram devidamente efetivadas.

Apesar de este nao ser um estudo
sobre a dimensao didatico-pedagogica do
curso de Licenciatura em EF UAB/UnB,
percebe-se, a partir do PPP (2009), que
este curso tem uma preocupagao com o0s
principios politicos, éticos e pedagdgicos
pertinentes a uma formacao critica e eman-
cipadora para a formacao do sujeito e sobre
a EF para atuagao em ambientes escolares.
Destaca-se que este curso tem um preorde-
namento para que o aluno possa produzir

conhecimento e nao somente reproduzir
a informacao.

Esse contexto contraria o chamado
“pragmatismo reducionista” que Freitas
(2007) aponta como caracteristica dos
cursos de formacao a distancia, e apresenta
resisténcia a priorizacao da légica do mer-
cado de massificacao a fim de preservar a
credibilidade e qualidade do curso, diferen-
te daquilo que pode acontecer em outros
cursos, em especial aqueles organizados
pelas IES privadas, conforme demonstra
Pires (2001).

CONSIDERACOES FINAIS

Num esforco de sintese, destacamos
alguns aspectos positivos que envolvem a a
experiéncia: aceitagcao da instituicao e dos
professores (unidade criada entre a moda-
lidade presencial e a distancia); superagao
do modelo tradicional de formacao de pro-
fessores de EF; a anuéncia (ndo negacao) da
especificidade da EF; a preocupacao com os
principios éticos, politicos, e pedagogicos
pertinentes a formacao critica e emancipada
para formacao do sujeito e sobre a EF para
atuacao em ambientes escolares; o bom
relacionamento da sede com os polos; os
elogios do municipio para com a gestao
e o curso; a suficiente instalacao fisica e
administrativa dos polos; a qualificacao dos
tutores; e a intensificacdo dos momentos
presenciais (estratégias internas).

Simultaneamente, os pontos ne-
gativos podem ser apontados a partir da:
precarizacao do trabalho docente seja
ele tutor ou professor supervisor; o tutor
devido o nao reconhecimento financeiro
e académico; e o professor supervisor por
nao ter tempo e nem condicdes objetivas
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de se apropriar das ferramentas tecnolégicas
e ainda por nao computar em sua carga
horaria o tempo de trabalho na EAD; nao
institucionalizacao da EAD na UnB que
acaba criando uma “universidade dentro
da outra”; os momentos presenciais que
ainda assim poderiam estar sendo mais
fortalecidos pelos tutores presenciais (outras
estratégias); e a nao efetivacao de algumas
propostas metodolégicas e conceituais,
tais como a criacao de uma rede apés a
diplomacao dos estudantes como parte de
um processo de formacio continuada e a
Investigacao e Iniciacao Cientifica, justifi-
cado pela ndo institucionalizagao da UAB.
Neste sentido, é possivel dizer, a
partir dos entraves e problemas identifica-
dos, que esta politica estabelece nexos entre
EAD e o ideario neoliberal, submetendo as
politicas educacionais e a implementacao
da EAD as exigéncias ideologicas e econo-
micas dos organismos internacionais. Se-
gundo Malanchen (2011), o Estado percebe
nessa modalidade uma possibilidade de re-
ducao de custos a partir das novas relagoes
de trabalho mais flexiveis e terceirizadas,
por meio dos polos da EAD, que representa
um investimento no ensino superior menos
oneroso e, portanto, mais atraente.
Todavia, concomitantemente, é
preciso considerar o que a autonomia das
universidades publicas vem permitindo
que os cursos ofertados a distancia sejam
pautados por esforcos verticalizados para
uma formagao com qualidade, critica e
emancipadora. Mesmo com os principios
da légica de criacao da politica da UAB,
a UnB (ainda que com dificuldade) vem
buscando institucionalizar a EAD a fim de
melhorar as condigdes com que foi im-
plementada. Ja a FEF/UnB vem buscando
organizar o curso segundo esta mesma

l6gica, sem descuidar das especificidades
que envolvem um curso de EF.
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FORMATION TEACHER OF PHYSICAL EDUCATION A DISTANCE: the experience of
the University of Brasilia

ABSTRACT

This research consisted in a case study, descriptive, exploratory, and qualitative character
on the implementation of the Bachelor’s Degree in distance Physical Education (PE)
of UNB in the context of the UAB system. As a result we get that despite the potential
of new technological educational tools, the model is put to the policy of UAB System
still has many gaps and mostly lack of seriousness with teaching. However, despite the
UAB system establish links between distance learning (DL) and neo-liberal ideology,
the autonomy of public universities has been making efforts for a formation with quality
critical and emancipatory. The Faculty of PE of University of Brasilia, internally is trying
to organize the course, adhered quality to management, political pedagogical project
and the teaching and learning process, considering the specifics of a course of EF.

Keyword: Distance education; UAB system; Bachelor in Physical Education; University
of Brasilia

FORMACION DE PROFESORES DE EDUCACION FiSICA A DISTANCIA: la experiencia
de la Universidad de Brasilia

RESUMEN

Esta investigacién se constituyé en un estudio de caso, descriptivo exploratorio, de
caracter cualitativo sobre la implementacion del curso de Licenciatura en Educacién
Fisica (EF) la distancia de la UnB en el contexto del Sistema UAB. Como resultado
mapeamos que a pesar de la potencialidad de las nuevas herramientas educativas
tecnolégicas, el modelo que estd colocado hacia la politica del Sistema UAB atin presenta
muchos huecos y principalmente falta de seriedad con el trabajo docente. Sin embargo,
a pesar del Sistema UAB establecer nexos entre la educacién la distancia (EAD) y el
ideario neoliberal, la autonomia de las universidades federales viene emprendiendo
esfuerzos para que sea posible una formacién con calidad critica y emancipadora. La
Facultad de EF de la Universidad de Brasilia, internamente viene buscando organizar
el curso, adherir calidad a la gestion, al proyecto politico pedagégico y al proceso de
ensenanza y aprendizaje, considerando las especificidades de un curso de EF.

Palabras clave: Educacion a la distancia; Licenciatura en Educacion Fisica; Universidad
de Brasilia; Sistema Universidad Abierta de Brasil
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