
Aos colaboradores

I. Os trabalhos enviados pelos
colaboradores devem ser apresen­
tados em um original e a mesma
versão em disquete, num dos
seguintes programas: Word 6.0
for Windows ou Word 2.0 for
Windows.

2. Os trabalhos não deverão ul­
trapassar, salvo exceções justifica­
das, 25 laudas. Deverão ser acom­
panhados das seguintes informa­
ções sobre o autor: nome comple­
to, instituição a que está ligado, ti­
tulação, cargo que ocupa, endere­
ço, telefone (do trabalho e resi­
dencial).

3. Os quadros, mapas, gráficos
etc. devem ser apresentados em
folhas separadas do texto (indi­
cando-se os locais em que devem
ser incluidos), devendo ser nume­
rados e titulados corretamente e a­
presentar indicação das fontes que
lhes correspondem. Sempre que
possível, deverão estar confeccio­
nados para sua reprodução direta.

4. As notas, quando existirem,

deverão ser de natureza substanti­
va. As menções a autores, no cor­
rer do texto, devem subordinar-se

à forma: "(Autor, data, página)".

5. As referências bibliográficas
serão apresentadas ao final do
artigo, em ordem alfabética, de
acordo com as normas da ABNT.

6. Os trabalhos enviados serão
examinados pela Comissão Edito­
rial ou por professores por ela in­
dicados. Sua aceitação ou não será
comunicada ao autor por corres­
pondência.

7. Todo trabalho escrito será
submetido a uma revisão; caso o
texto exija modificações substan­
ciais, será devolvido ao autor,
para que ele mesmo as faça.

8. O envio espontâneo de qual­
quer colaboração implica automa­
ticamente na cessão de direitos
autorais à Revista PERSPECfI­
VA, da Editora da Universidade
Federal de Santa Catarina. A Re­
vista PERSPECfIVA não se obri­
ga a devolver os originais dos tra­
balhos recebidos.

9. A Revista PERSPECfIVA re­

serva-se o direito de rejeitar arti­
gos já publicados em outros peri­
ódicos nacionais.


