APRESENTACAO

O Dossié Educagio e Diversidade Etnico-Racial, organizado pelas
professoras Beleni Saléte Grando, da Universidade do Estado de Mato
Grosso, e Vania Beatriz Monteiro da Silva, da Universidade Federal de Santa
Catarina, materializa um dos projetos desenvolvidos a partir do Programa de
Cooperagao Académica — Procad-Amazdnia. O programa tem por objetivo
o intercimbio entre pesquisadoras e pesquisadores das duas instituicoes,
buscando qualificar suas pesquisas e de seus orientandos, contribuindo,
assim, para a formagao nos seus respectivos programas de pds-graduacio
em Educacio.

A proposta do Dossié foi reunir pesquisas desenvolvidas na temdtica
“Educacao e diversidade étnico-racial” de diferentes regices do Pais e
de outros paises americanos, visando a contribuir para a discussao no
campo académico. O pressuposto orientador é de que as experiéncias
sociais revelam determinadas condigdes e relacoes de poder marcadas pela
exclusao por condi¢des étnico-raciais ou maiorias empobrecidas das nossas
sociedades ocidentalizadas, onde impera o poder colonizador que, na escola,
homogeneiza os saberes para hierarquizar os poderes.

Compreendemos que a fungao socializadora dos estudos desenvolvidos
no ambito da Educagio no Brasil ganha especial significado quando seus
objetos pautam elementos inscritos nas interagoes sociais, refletindo processos
ou mesmo as resultantes de distin¢oes ou valora¢oes que posicionam sujeitos
e suas produgdes histérico-culturais. As décadas em que se inicia o século
XXI sao palco de um formidével movimento académico e politico-cultural
em que aqueles elementos sdo perscrutados incessantemente pela pesquisa,
pelo compartilhamento do debate em féruns os mais diversos, como também
por constituirem politicas sociais.

Neste contexto, apresenta-se para as universidades publicas uma
oportunidade impar para compartilhar o debate critico acerca dos
preconceitos presentes em diferentes cendrios sociais, urbanos ou rurais,
comunitdrios, universitdrios, escolares, enfim, os contextos sociais em
que se projeta sobre pessoas e/ou grupos a exclusio de processos sociais
relevantes para sua educagio. Por certo que tal exclusio se realiza por uma
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dindmica complexa, muitas vezes sutil, na forma de obstdculos, interdicoes
como na cria¢do de um universo simbélico que mobiliza e sustenta padroes
determinados.

Os marcadores sociais podem variar entre a cor de pele, o repertdrio
linguistico, a escolaridade, condi¢io como ser mulher, crianga, ser
trabalhador, enfim, por suas formas diversas de ser.

O artigo de Joselina da Silva, do Nordeste brasileiro, responsavel pela
obra O Movimento Negro Brasileiro: escritos sobre os sentidos de democracia
e justi¢a social no Brasil (2009), propde uma andlise sobre a participagio
das mulheres negras no ensino universitirio, apoiando-se nos indicadores
Sinaes/INED, revelando uma imensa desigualdade de oportunidades pela
4tica das dimensées de género e étnico-raciais no Ensino Superior. Seu artigo
“Doutoras professoras negras: o que nos dizem os indicadores oficiais”
instiga a refletir sobre uma histdrica exclusio evidenciada até 2005.

Com Maria Lucia Rodrigues Miiller, do Centro-Oeste, vem O registro
da cor em requerimentos para concursos de professores, a origem racial
dos professores que acessam o magistério pablico na Primeira Republica,
no Rio de Janeiro, entio capital do Pais, com o branqueamento que vai se
consolidando no magistério do Distrito Federal. Seu texto discorre sobre
como a cor da pele, um atributo bioldgico, assume um contetdo cultural,
social e moral no Brasil e exclui mulheres negras da carreira do magistério.

Do Norte, Wilma de Nazaré Baia Coelho faz uma anilise sobre a teoria
da igualdade de Ronald Dworkin, com o texto A experiéncia estadunidense
das agoes afirmativas: uma andlise a luz da teoria da igualdade de
Ronald Dworkin, discutindo as acbes afirmativas estadunidenses a luz
desta teoria que se coloca contrédria a qualquer politica compensatdria em
relacdo a direitos de uma “raca em relacio a outra”. Partindo da realidade dos
Estados Unidos, desvela os entremeios do sistema de cotas para a Educagao
Superior e afirma que, para transformar a situagao de desigualdade existente
historicamente dos afrodescendentes, devem-se pensar mudangas estruturais
no seio da prépria sociedade.

Com a leitura do texto do professor estadunidense Warren Hope,
intitulado Negando igualdade de oportunidades educacionais: foco no
monitoramento de habilidades na Educag¢ao Especial, somos levados
a reconhecer como os afro-americanos foram sendo discriminados e
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excluidos dos bancos escolares pela segregagio, pelo monitoramento e,
mais recentemente, pela Educagao Especial. Como afirma o autor, os cursos
que lhes s3o ofertados sao os “que nio levam a lugar algum”, prendendo-os
em “classes de baixo nivel através do monitoramento de habilidades e da
Educagao Especial”. Sua proposta é uma reforma educacional que garanta
curriculos que eliminam o impacto negativo desta histéria enraizada na
vida dos afro-americanos.

Ida Mara Freire, do Sul do Brasil, nos faz pensar sobre a educagio
como igualdade de direito na diferenca, com seu texto Entre o pensar
e o conhecer: um lugar para a diferenca na formagao de professores.
Traz o “juizo ético”, com fildsofos contemporineos, para discutir as
agdes afirmativas, mas, mais que isso, os direitos de todas as criangas a
oportunidades iguais como direito humano.

De Mato Grosso, Ilma Ferreira Machado nos traz o campo para
pensarmos a diversidade e a educagio brasileira. Em seu texto Educagao do
campo e diversidade, reafirma o tratamento discriminatério das politicas
publicas voltadas ao campo, que negam o protagonismo e a autonomia dos
homens e mulheres que, em sua realidade local, com seus saberes e préticas,
empreendem projetos “politico-sociais e pedagdgicos que contemplem
as especificidades”, em didlogo com o “saber universal”, superando “a
polarizagio campo-cidade”.

Zayda Sierra contribui com o resultado de dez anos de estudos com o
Grupo de Investigacién Diverser, da Facultad de Educacién, na Universidad
de Antioquia, Medellin (Colémbia), sobre as Pedagogias desde la
diversidad cultural: una invitacién a la investigacién colaborativa
intercultural. Discute o vinculo existente entre o colonialismo e a
modernidade para manter as diferentes violéncias (econémica, epistémica,
étnica, de género, social e existencial) que excluem grande parte da
populagio colombiana, especialmente os indigenas e afro-descendentes.
Na exposi¢do, propoe a escola o rompimento com o imagindrio colonial
que nega a vida cotidiana destas pessoas e populagio, e a construgio de
forma colaborativa com estas, reconhecendo e construindo pedagogias que
“coexistem” no contexto latino-americano e que podem ser consolidadas
em projetos de formacio de professores de forma intercultural, visando
a uma “existéncia num planeta justo, equitativo e em equilibrio com a
natureza .
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A pesquisadora Eliane Debus oferece-nos uma importante discussao
sobre as questoes étnico-raciais e a educagio, com uma andlise critica sobre
a literatura atualmente disponivel para o trabalho sobre a questdo racial
com criangas nas escolas brasileiras. No texto Meninos e meninas negras
na literatura infantil brasileira: (des)velando preconceitos, analisa varias
obras de autores que, na tentativa de tematizarem as questoes étnico-raciais,
desvelam preconceitos na produgio dos textos, seja na escolha dos titulos,
seja nas ilustragdes ou na caracterizagio dos personagens. Com isso, enfatiza
que hd ainda muito a ser feito para que nas escolas possamos ter materiais
que subsidiem de fato os professores, mas, especialmente, nos leva a refletir
sobre como o preconceito estd enraizado na cultura brasileira e o quanto, a
partir da consciéncia das relagoes de poder que se estabelecem entre os “donos
dos saberes” e os alunos, podemos nos revelar preconceituosos e excludentes
das diferentes formas de pensar, de sentir, de ser, para além da cor da pele e
da classe social, mas que estas duas variantes s3o, necessariamente, inegdveis
nas relagdes sociais atuais.

Integra a coletinea a inspiradora entrevista Negros e educagao no
Brasil — uma entrevista com o cora¢io de uma militante académica
da professora dra. Iolanda de Oliveira, da Faculdade de Educagio da
Universidade Federal Fluminense, que nos brinda com sua histéria,
entrelagando-a 2 histéria das politicas de agoes afirmativas no Brasil, ao
mesmo tempo em que, como mulher negra, no Rio de Janeiro, mantém-se
no exercicio do magistério e passa a ser uma das raras doutoras (negras)
presentes na universidade. Mae de dois filhos,  frente da subsisténcia de si
e dos meninos, um deles, de nome Nelson Mandela, guarda solenemente a
foto do lider sul-africano com seu pequeno Mandelinha em 1991, quando
de sua passagem no Brasil em 1991.

Suas memorias realcam a identificagio da universidade publica como
espago decisivo para uma boa formagio, o que lhe custou esforgo pela propria
habilitagao em Pedagogia (UFF/1968) em turno noturno, em periodo em
que a ditadura militar fustigava o ensino académico. Com as interpelagées
sofridas nos espagos do movimento social negro, demandando-lhe militdncia
social, dra. Iolanda conta seus dilemas sobre como inscrever em suas
agoes académicas uma forga e legitimidade que via naquele movimento,
como também como responder a “uma divida com nosso povo negro”.
As exigéncias que se colocaram em combinar sua condiio de mae, chefe
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de familia e docente universitdria, respondeu com: “A militdncia pode ser
académica! Fu vou conciliar a militincia com as minhas 40 horas, com a
militAncia no interior da universidade”. Uma presenga inspiradora neste
Dossié, pela construgao como académica, em que se inscrevem todas as
iniciativas que tornaram a primeira década do século XXI um periodo de
impar mobilizagao académica e de constituigao da agenda politico-cultural
sobre relagoes raciais e os negros na educagio brasileira.

Com as presentes contribui¢oes, trazemos alguns dos debates atuais
sobre as politicas de afirmagdo étnico-racial, a partir de dados histéricos
e documentos oficiais sobre a presenga e auséncia da mulher negra na
educagio e no espago universitdrio, assim como as aparentes afirmagdes
étnico-raciais presentes na recente literatura infantil, mas também a
diversidade e os direitos negados em contextos marginalizados em relagao
aos padrdes culturais hegemonicos que definem como padrio idealizado
a cultura urbana, branca e eurocéntrica em toda a América. Reiteramos,
pois, por meio desta publicacio, a responsabilidade da universidade publica
com a formagio dos profissionais da educacio, na perspectiva de instigar
e instrumentalizar a reflexdo sobre processos sociais implicados com uma
educa¢io emancipatoria.

Floriandpolis, junho de 2010.
Beleni Saléte Grando

Vinia Beatriz Monteiro da Silva
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