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Resumo

Este artigo apresenta os resultados de uma pesquisa quali-quantitativa
realizada com 84 professores iniciantes atuantes na Educagdo Basica e no
Ensino Superior, de 15 estados brasileiros. O estudo teve por objetivo
compreender as vivéncias e experiéncias dos professores iniciantes sobre o
trabalho docente no periodo de isolamento social devido a Covid-19. Para
a obtencdo dos dados, utilizou-se um questionario disponibilizado via
Google Forms em rede social. Para a codificagdo e organizacdo quantitativa
dos dados coletados, utilizamos o IRAMUTEQ, software gratuito e
desenvolvido sob a logica do open source. Trata-se de um ambiente
estatistico ancorado no software R e na linguagem python. Neste estudo,
utilizamos a analise de similitude que se pauta na frequéncia de palavras ¢
na teoria dos grafos, possibilitando identificar as coocorréncias entre as
palavras e possiveis relagdes existentes entre os termos. Para analise
qualitativa dos dados, utilizou-se a Analise de Conteudo (Bardin, 2016). A
pesquisa revela que os aspectos relacionados a desprofissionalizacio
docente foram intensificados na pandemia. Permitiu também constatar que
os professores, movidos pelo compromisso politico e ético, encaminham-se
para uma agdo que se propde a superar o que ¢ oferecido ou negado em
termos de condigdes de trabalho. Os professores participantes atuaram com
as (im) possibilidades e (im) previsibilidades que se apresentaram na escola
(e fora dela) e estabeleceram um caminho possivel.
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possibilidades nas impossibilidades

Beginning teachers and teaching work in the period of social isolation due to
covid-19: searching for possibilities in impossibilities

This article presents the results of a qualitative-quantitative research carried out with
84 novice teachers working in Basic Education and Higher Education, from 15
Brazilian states. The study aimed to understand the experiences of these teachers
about teaching work in the period of social isolation due to Covid-19. To obtain the
data, a questionnaire made available via Google Forms on social network was used.
For the codification and quantitative organization of the collected data, we used
IRAMUTEQ), a free software that is developed under the logic of open source. It is a
statistical environment anchored in R software and python programming language. In
this study, we used the similarity analysis based on the frequency of words and on the
theory of graphs, making it possible to identify the co-occurrences between the words
and possible relationships between the terms. For qualitative data analysis, the
Content Analysis (Bardin, 2016) was used. The research reveals that aspects related
to teacher deprofessionalization were intensified in the pandemic. It also allowed us
to verify that teachers, moved by political and ethical commitment, are moving
towards an action that proposes to overcome what is offered or denied in terms of
working conditions. The participating teachers acted with the (im) possibilities and
(un) predictability that presented themselves in the school (and outside) and
established a possible path.

Profesores principiantes y labor docente en el periodo de aislamiento social por
el covid-19: buscando posibilidades en imposibilidades

Este articulo presenta los resultados de una investigacion cualitativa-cuantitativa
realizada con 84 profesores principiantes que actuan en Educacion Basica y
Ensefianza Superior, de 15 estados brasilefios. El estudio tuvo como objetivo
comprender las experiencias de profesores principiantes sobre el trabajo docente en
el periodo de aislamiento social debido a la Covid-19. Para la obtencion de los datos
se utiliz6 un cuestionario puesto a disposicion a través de Google Forms en una red
social. Para la codificacion y organizacion cuantitativa de los datos recolectados se
utiliz6 IRAMUTEQ, un software libre desarrollado bajo la 16gica de codigo abierto
(open source). Se trata de um entorno estadistico anclado en el software R y en el
lenguaje python. En este estudio, utilizamos el analisis de similitud basado en la
frecuencia de palabras y la teoria de grafos, lo que permite identificar las
coocurrencias entre las palabras y las posibles relaciones entre los términos. Para el
analisis cualitativo de los datos se utiliz6 el Analisis de Contenido (Bardin, 2016). La
investigacion revela que aspectos relacionados con la desprofesionalizacion docente
se intensificaron en la pandemia. También permitié verificar que los docentes,
impulsados por el compromiso politico y ético, se encaminan hacia a una accioén que
propone superar lo que se ofrece o se niega en cuanto a condiciones de trabajo. Los
docentes participantes actuaron con las (im)posibilidades y (im)previsibilidad que se
presentaban en la escuela (y fuera de ella) y establecieron un camino posible.
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Introducao

Compreendemos o professor ndo como um tarefeiro (KUENZER, 1999), mas como um intelectual
(GIROUX, 1997), um profissional pensante, que deve ter condigdes objetivas e subjetivas para construir o
seu proprio trabalho no espago e tempo do seu campo de atuagdo, prioritariamente a escola. Contudo, ¢
sabido que no Brasil os professores enfrentam muitos desafios para a realizacdo do trabalho docente, sendo
eles de ordem institucional e organizacional, aliados a precarizagdo ¢ a falta de politicas de valorizagao do
trabalho docente. Entretanto, no ano de 2020, a experiéncia e a vivéncia dos professores, ja atuantes ha anos
ou em inicio de carreira, passou por uma peculiaridade.

Devido a pandemia da Covid-19 e as consequentes medidas de enfrentamento adotadas no Brasil,
em 28 de abril de 2020, o Parecer CNE/CP n° 5, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), em 1° de
junho de 2020, propds a reorganizacdo do calendario escolar e a possibilidade de computo de atividades
ndo presenciais para fins de cumprimento da carga hordria minima anual (BRASIL, 2020).Dentre os
aspectos invocados no Parecer CNE/CP n° 5/2020, destaca-se:

O Ministério da Saude editou a Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU), em 4 de fevereiro de 2020, declarando Emergéncia em Satde Publica de
Importancia Nacional, em razdo da infec¢do humana pelo novo Corona virus (COVID-19). Estados
¢ Municipios vém editando decretos e outros instrumentos legais e normativos para o enfrentamento
da emergéncia de saude publica, estando, entre elas, a suspensdo das atividades escolares (BRASIL,
2020, p. 1).

Diante deste contexto pandémico e de crise sanitaria no Brasil, sem vacina para o Sars-CoV-2, aliado
ao “temor da morte, oscilacdes emocionais, mudanca de rotina, sobreposi¢dao de papéis; excesso de
informacgdes sobre a pandemia e Fake News” (PONTES; ROSTAS, 2020, p. 284), e sendo a principal
medida de seguranga o isolamento social, os professores passaram a trabalhar remotamente em suas
residéncias, ou sejam, levaram a escola para os seus lares, reorganizando toda uma logica didatico-
pedagdgica, bem como de aspectos gerais do trabalho docente, a partir da proposicao do ensino remoto de
emergéncia'.

Esta pesquisa parte de um estudo maior, vinculado ao GEPE?, e a hipdtese levantada ¢ que as
variaveis que impactam o trabalho docente e a forma como a categoria docente ¢ compreendida em seu
aspecto profissional em contexto anterior a pandemia sdo ainda mais acentuadas neste momento de crise
sanitaria. Diante do cenario determinado pela Covid-19, os professores viram-se impelidos a novas praticas
e novas perspectivas relacionadas ao trabalho docente, dada as condi¢des de afastamento social e o

estabelecimento do ensino remoto. Assim, o objetivo ¢ compreender as vivéncias e experiéncias dos

! Aulas via plataformas digitais institucionais ou plataformas privadas, sem assegurar as condi¢des de trabalho (ALESSI e al.,
2020, p. 17).
2 Grupo de Estudos e Pesquisa em Educagdo - GEPE (UENP/CJ).
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professores iniciantes sobre o trabalho docente no periodo de isolamento social devido a Covid-19. O foco
no professor iniciante se da pelo fato de que este ¢ momento especifico e delicado da carreira docente, visto
que é neste periodo em que os professores fazem transi¢io de estudante para professores” (GARCIA, 1999,
p. 113). E possivel afirmar que os primeiros anos da carreira docente sio realmente muito dificeis, ja que
os professores ainda estdo em processo de conhecimento da profissdo e necessitam de um olhar mais
pontual e de um acompanhamento mais especifico por parte da equipe pedagogica, pois “reconhecer que,
ainda que se trate de atividade de desenvolvimento profissional, a fase de iniciagdo ao ensino possui
caracteristicas proprias que permitem analisa-las de um modo diferenciado” (GARCIA, 1999, p. 112).
Assim, abordaremos, neste artigo, as relagdes entre o trabalho docente, a docéncia na pandemia e os
professores no inicio da carreira, de modo a desvelar as dimensdes enfrentadas por esse perfil docente

especifico, que ja enfrenta as dificuldades inerentes a propria inser¢ao profissional.

O trabalho docente em questiao: aportes contextuais e conceituais

O trabalho docente possui singularidades, com caracteristicas intrinsecamente humanas, que se
realiza em condigdes objetivas e subjetivas, o que demanda condi¢des especificas em seu labor. Sobre as
objetivas, consideramos as condic¢des efetivas do trabalho do professor na escola, ou seja, o espago fisico e
os elementos organizacionais. As condigdes objetivas referem-se aos instrumentos de trabalho do professor
para a objetivacdo de sua pratica. Ja as condi¢cdes subjetivas sdo as que se remetem a acdo docente
(SACRISTAN, 1998), visto que compreendermos o trabalho como uma fungio estritamente humana. E, no
caso especifico da profissdo docente, o trabalho est4 estritamente relacionado a constitui¢ao da identidade
profissional e pessoal (DUBAR, 2005), pois “o professor, inserido em um contexto publico e envolto por
relagdes sociais, vai incorporando ao seu ser, as atribuicdes dadas pelo outro” (MARTINEZ, 2019, p. 64).

Assim, apreendemos o sentido da atividade docente a partir do significado do trabalho pedagogico;
da intencionalidade da a¢do educativa, e da producdo do conhecimento como caracteristica humana.

O trabalho educativo tem como finalidade o processo de educacdo e humanizagcdo (SAVIANI,
2013). Logo, defendemos que nao ha separagdo entre o objetivo e o subjetivo, uma vez que o sujeito da
acdo age e pratica a acdo em determinadas condi¢gdes. Dessa forma, sujeito e realidade se relacionam de
forma articulada. Do mesmo modo, compreendemos e defendemos os professores como intelectuais, ja que
reconhecemos a sua natureza socialmente construida e o modo como se relacionam com a ordem social,
bem como visualizamos o trabalho docente como uma via de possibilidade de transformacao social
mediante um ensino e uma aprendizagem emancipadoras.

Para Giroux (1997, p. 52):

As intengdes emancipadoras neste caso podem ser compreendidas como um paradigma que combina
teoria e pratica no interesse de libertar os individuos e grupos sociais das condi¢cdes subjetivas e
objetivas que os ligam as forcas de exploraga@o e opressdo. Isto sugere uma teoria critica que promova
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auto-reflexdo dirigida ao desmantelamento de formas de falsa consciéncia e relagdes sociais
ideologicamente congeladas, todas as quais geralmente aparecem na forma de leis universais. Assim,
a emancipacdo tornaria o pensamento critico e a agdo politica complementares. Isto sugere um
processo de aprendizagem no qual o pensamento e a acdo seriam mediados por dimensdes
cognitivas, afetivas e morais especificas.

Entretanto, para Contreras (2002), os professores encontram-se submetidos a uma tensao
permanente do proprio trabalho, somada também as condigdes precarias para exercer a docéncia, visto que,
aos professores, sdo atribuidas muitas fungdes, o que acarreta uma maior demanda de trabalho e
responsabilidades que, no contexto do ensino remoto, foram intensificadas, conforme relatam Pontes e
Rostas (2020) e Diniz (2020).

Somado a isso, este momento de trabalho remoto contribui para agravamento de “depressdes,
situacdes estressoras, incomodos multiplos, falta de contato social e trocas afetivas, isolamento familiar,
exposicao a situagdes incontrolaveis, desamparo, oscilagdo de humor e, principalmente, a sensagdao de
solidao” conforme revela Pontes e Rostas (2020, p. 283), o que muitas vezes pode gerar um sentimento de
impoténcia e de culpa no professor. Quando isso ocorre, constata-se que o processo de intensificagdo do
trabalho docente interfere decisivamente no cotidiano das escolas e dos professores.

Ademais, circula de maneira mais acentuada, no contexto politico atual, a perspectiva da
racionalidade técnica do trabalho docente que vislumbra a pratica profissional do professor a partir de um
campo técnico, voltado a solugdo de problemas imediatos, prevendo a aplicabilidade de saberes para além
de um trabalho fundamentalmente intelectual e transformador do professor, ou seja, uma concepcao
perpassada pelo senso comum equivocada sobre o trabalho docente. De acordo com Giroux (1987, p. 160):

As racionalidades tecnocraticas e instrumentais também operam dentro do proprio campo de ensino,
e desempenham um papel cada vez maior na redugdo da autonomia do professor com respeito ao
desenvolvimento e planejamento curricular e o julgamento e implementagdo de instru¢cdo em sala
de aula. Isto ¢é bastante evidente na proliferagdo do que se tem chamado pacotes curriculares

Tal perspectiva encaminha para a proletarizacao do trabalho docente com a reducao dos professores
ao campo de tarefas predeterminadas e pensadas em outras instancias, que ndo a escola, o que incide
diretamente na perda da autonomia docente e na desconsideracdo do seu trabalho intelectual. A
racionalidade técnica, a burocratizacao e a proletarizacao do professor sao elementos opostos aquilo que se
compreende pelo trabalho docente (GIROUX, 1986; CONTRERAS, 2002).

O questionamento das estruturas institucionais e as condi¢des de trabalho incidem diretamente na
pratica pedagogica docente (CONTRERAS, 2002). O professor deve reconhecer as nuances das limitagdes
e possibilidades enfrentadas tanto em seu processo de formagdo, quanto em sua atuagdo profissional, para
ser possivel o engajamento em busca de condi¢des de trabalho que permitam exercer o seu papel de

transformador social. Em contexto de pandemia, compreendemos que as nuances, possibilidades e
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limitacdes relacionadas ao trabalho docente foram redimensionadas, conforme aponta a pesquisas

realizadas por Portelinha et al. (2021), em pesquisa realizada com profissionais da educagao de trés cidades

do sudoeste do Parand, indicando que o trabalho docente em contexto pandémico se organizou mediado
[...] pelas incertezas de ter vacinas, medicamentos, leitos hospitalares, insumos, medidas sanitarias
eficazes, vinculos de empregos, salarios... Incertezas geradas por um contexto conservador-
reaciondrio, o qual submeteu os profissionais da educagdo a jornada exaustiva de trabalho
acompanhada da retirada de direitos, causando adoecimento fisico e emocional. No entanto, as
incertezas tensionaram a certeza em fortalecer, no coletivo da classe trabalhadora, a resisténcia, em
disputar o presente para assegurar no futuro, a democracia, a ciéncia, a educagdo, as instituicdes
publicas e a justica social. (PORTELINHA et al. 2021, p. 2)

Os achados da pesquisa desenvolvida por Portelinha (2021) sdo corroborados pelas pesquisas
realizadas pelo grupo GESTRADO/UFMG (2020)%; Oliveira e Junior (2020), Barros et al. (2021), Pontes
e Rostas (2020) e Diniz (2020). No contexto desta pesquisa, olhamos para o trabalho docente realizado
pelos professores em inicio da carreira durante o ensino remoto em tempos de isolamento social devido a
Covid-19. Se as condi¢des elencadas anteriormente se impuseram a categoria docente como um todo, os

professores iniciantes experienciaram e enfrentaram este periodo marcado pela precarizagao, considerando

as varidveis inerentes ao inicio da profissdo, o que trataremos no topico seguinte.

A docéncia e os professores no inicio da carreira

O desenvolvimento profissional docente ndo se restringe a uma série de acontecimentos, mas trata
de um processo permeado e influenciado por questdes pessoais, profissionais e contextuais. O inicio da
carreira docente ¢ um periodo de socializagdo que ocorre marcado por relagdes entre o pessoal, o
profissional e o sistema. Ea experimentacao do novo, do contato com os alunos e com a cultura escolar, o
planejamento das aulas, a satisfacdo por estar em situag@o de responsabilidade e o sentimento de fazer parte
de um grupo profissional. E um periodo “em que o professor iniciante se esforga por aceitar os estudantes,
os colegas e supervisores, e tenta alcancar um certo nivel de seguranca no modo como lida com os
problemas e questdes do dia a dia” (MARCELO GARCIA, 1999, p. 114). E denominado a primeira etapa
da carreira docente, e € nesta etapa que acontece o contato inicial com a situacdo real de sala de aula e, por
1sso, tal momento apresenta caracteristicas proprias, sendo denominado por Marcelo Garcia (1999) como
fase de sobrevivéncia. De acordo com o autor citado (1999, p. 113), o inicio da docéncia ¢ caracterizado
pelo “periodo de tempo que abarca os primeiros anos, nos quais os professores fazem transi¢ao de estudante

para professores”. E um momento de descoberta e sobrevivéncia, vivenciadas concomitantemente.

3 Em parceria da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em Educacdo (CNTE) e da Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino (CONTEE). Disponivel em: https://gestrado.net.br/pesquisas/trabalho-docente-
em-tempos-de-pandemia-cnte-contee-2020/
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O momento da descoberta ¢ marcado pelo entusiasmo com a profissdo docente, abarcando a
experimentacdo do novo, do contato com os alunos, com a cultura escolar, o planejamento das aulas, a
satisfacdao por estar em situagdo de responsabilidade diante de um contexto profissional e o sentimento de
fazer parte de um grupo profissional, em resumo, um sentimento de pertenga.

A sobrevivéncia, por sua vez, atrela-se a complexidade e as dificuldades do trabalho do professor,
tais como a distancia sentida entre teoria e pratica, e entre a escola ideal e a dura realidade escolar, a falta
de preparagao pedagogica para lecionar, as fragilidades formativas, a inseguranga ao entrar em uma sala de
aula, a oscilagdo entre relagdes demasiadamente intimas ou distantes, ¢ a dificuldade com os alunos ¢ com
o material didatico, e, mesmo, a estrutura fisica escolar (HUBERMAN, 2005). E um momento complexo
em que os professores ainda lutam “para estabelecer a sua propria identidade pessoal e profissional”
(GARCIA, 1999, p. 113).

Garcia (2009, p. 6) caracteriza esta fase de iniciagdo como:

El periodo de insercion profesional se configura como un momento importante en la trayectoria del
futuro profesor. Un periodo importante porque los profesores deben realizar la transicion de
estudiantes a profesores, por ello surgen dudas, tensiones, debiendo adquirir un adecuado
conocimiento y competencia profesional en un breve periodo de tiempo.

Nesta fase, os professores iniciantes assumem um compromisso com a escola que, a0 mesmo
tempo, ndo ¢ definitivo, pois irdo avaliar se assumirdo a docéncia como profissao ou se irdo realizar outras
escolhas profissionais. E, assim, uma fase considerada delicada (GARCIA, 1999; HUBERMAN, 2005) em
que o momento de descoberta e o de sobrevivéncia sdo experimentados ao mesmo tempo. No entanto,
ambos irdo se complementar, e um auxiliard a suportar o outro.

Tendo em vista que o inicio da docéncia € um periodo de construcao exploratéria do professor sobre
o trabalho docente, como ja explanado anteriormente, depreendemos que uma variavel externa, como o
isolamento social e a consequente suspensdo das aulas por tempo indeterminado podem incidir nesse
processo de constitui¢do profissional. Além disso, a hipdtese levantada por esta pesquisa € que as variaveis
que impactam o trabalho docente e como a categoria docente ¢ compreendida em seu aspecto profissional
e, em contexto anterior a pandemia, sdo ainda mais acentuadas neste momento de crise sanitaria,
evidenciando o professor na condi¢do de um tarefeiro e afastando-se, assim, de um profissional intelectual
(GIROUX, 1997). Em meio as questdes proprias da insercdo docente, a pandemia se revelou mais um
desafio, uma vez que incidiu nas condigdes e sobrecarga de trabalho docente, em aspectos formativos, na
impossibilidade de acesso as aulas pelos alunos e no estabelecimento das relagdes afetivas e pedagdgicas
entre professores e alunos (PONTES; ROSTAS, 2020; DINIZ, 2020), bem como no acompanhamento da
equipe pedagogica aos professores em inicio de carreira, o que ¢ fundamental nesta etapa especifica da

carreira docente.

PERSPECTIVA, Florianopolis, v. 40, n.4 p. 01-17, out./dez. 2022



Professores iniciantes e o trabalho docente no periodo de isolamento social devido a covid-19: busca de possibilidades 8
nas impossibilidades

A realizacio da pesquisa

Para responder ao objetivo de compreender as vivéncias e experiéncias dos professores iniciantes
sobre o trabalho docente no periodo de isolamento social devido a Covid-19, a pesquisa assumiu a
abordagem quali-quantitativa. Minayo e Sanches (1993, p. 247) explicitam que a pesquisa qualitativa
“adequa-se a aprofundar a complexidade de fendmenos, fatos e processos particulares e especificos de
grupos mais ou menos delimitados em extensao e capazes de serem abrangidos intensamente”. No entanto,
também apontam que o conjunto de dados de ordem quantitativa e qualitativa ndo se opde, mas se
complementa para abranger a complexidade do fenomeno pesquisado. Dessa forma, considerar as pesquisas
qualitativas ndo significa excluir dados quantitativos, mas pensar dialeticamente no universo da pesquisa.
Trivifios (1987, p. 66) diz que “o objeto, além da qualidade, tem a quantidade. Conhecer a quantidade de
um objeto significa avangar no conhecimento do objeto”.

Quanto aos objetivos, definimos esta pesquisa como exploratéria. Nesse tipo de pesquisa, podem
ocorrer descricdes e andlises qualitativas e quantitativas do objeto de estudo, e o pesquisador deve
estabelecer as inter-relagdes entre o fenomeno estudado e os dados analisados (LAKATOS; MARCONI,
2003).

Para coleta de dados, elaboramos um questionario semiestruturado, organizado a partir do objetivo
geral e dos respectivos objetivos especificos propostos para o estudo. Na perspectiva de Minayo (2004, p.
108), o questiondrio semiestruturado “combina perguntas fechadas (ou estruturadas) e abertas, onde o
entrevistado tem a possibilidade de discorrer sobre o tema proposto, sem respostas ou condi¢des prefixadas
pelo pesquisador”. Logo, neste estudo, a justificativa para a escolha de perguntas fechadas se da pelo fato
de possibilitar caracterizar os sujeitos de acordo com seu perfil (faixa etaria, género, cidade/estado em que
reside, nivel de escolaridade etc.). Ja para as perguntas abertas, esta escolha se justifica pela razao de
permitir “ao informante responder livremente, usando linguagem propria, e emitir opinides” (LAKATOS;
MARCONI, 2003, p. 204).

Considerando o contexto pandémico e a impossibilidade de contato presencial entre as
pesquisadoras e os participantes®, os questionarios semiestruturados foram elaborados e aplicados por meio
da plataforma on-line Google Forms, ferramenta que permite a criagdo de instrumentos de pesquisa
personalizaveis para coleta e organizacao de dados.

Antes da aplicacdo junto aos participantes da pesquisa, tendo por base a perspectiva de que “o
questionario precisa ser testado antes de sua utilizagao definitiva, aplicando-se alguns exemplares em uma
pequena populacdo escolhida” (LAKATOS; MARCONI, 2003, p. 203), realizamos testes-pilotos com trés

professores voluntdrios, momento em que verificamos a clareza e possiveis vieses, ¢ efetuamos a

4 Pesquisa aprovada pelo Comité de FEtica da Universidade Estadual do Norte do Parand (CEP/UENP). CAAE:
35325120.4.0000.8123
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reestruturacdo final do instrumento de pesquisa. Apds a testagem do instrumento, divulgamos o
questionario na rede social Facebook. Para tanto, elencamos duas categorias gerais para a divulgagao,
sendo: a) selecionar grupos dentro da rede social Facebook voltados para a categoria docente nas diferentes
disciplinas e etapas do ensino (da Educacdo Basica a Educagdo Superior) e b) grupos que continham o
nimero mais expressivo de participantes em cada disciplina e/ou etapa do ensino.

Na segunda etapa da pesquisa, selecionamos grupos de professores dos 26 (vinte e seis) estados
do pais, mais o Distrito Federal. Nesse momento, as duas categorias anteriormente elencadas foram
acrescidas pelos estados brasileiros, visando, assim, buscar a completude do estudo em todo o territorio
nacional.

Obtivemos 84 professoras/es que responderam ao instrumento de pesquisa. O perfil dessas
professoras/es indica predomindncia do género feminino (71,4%). Quanto as idades, temos 95,2%
possuindo entre 25 e 40 anos. Sobre as suas formagdes na Educacdo Bésica, temos predominancia da
educacao publica (83,3%). Sobre a formagao em nivel superior dos professores participantes, temos 41,4%
com Graduagao e 56% com Pos-Graduagao (Especializagdo, Mestrado e/ou Doutorado). Acerca das regides
brasileiras, obtivemos a seguinte distribui¢do na relacdo entre regido e nimero de professores participantes:
Regido Sul (51,81%); Regido Sudeste (20,48%); Regido Centro-Oeste (19,28%); Regido Nordeste (6,02),
e Regido Norte (2,41%).

Para a codificacdo e organizagdo quantitativa dos dados coletados, utilizamos o IRAMUTEQ,
software gratuito e desenvolvido sob a ldgica da open source. Trata-se de um ambiente estatistico ancorado
no software R e na linguagem python. Ele permite cinco formas de organizagdo dos dados: analises
lexicograficas classicas; por especificidades; método da classificacdo hierdrquica descendente (CHD);
analise de similitude, e nuvem de palavras. Neste estudo, utilizamos a analise de similitude, que se pauta
na frequéncia de palavras e na teoria dos grafos, possibilitando identificar as coocorréncias entre as palavras
e possiveis relagdes existentes entre os termos.

Para analise qualitativa dos dados, trazemos a técnica da Andlise de Contetido (BARDIN, 1977),
procedimento de pesquisa que se assenta na linguagem. Além de ser um conjunto de técnicas de analise das
comunicacoes, a finalidade da Analise de Contetido ““€ a inferéncia de conhecimentos relativos as condigoes
de producdo (ou, eventualmente, de recepg¢do), inferéncia esta que recorre a indicadores (quantitativos ou
ndo)” (BARDIN, 1977, p. 38). Produzir inferéncias faz com que a analise de conteido ndo seja meramente

um procedimento puramente descritivo, € sim um procedimento que relaciona um dado com alguma teoria.
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Apresentacio e analise dos dados

As perguntas do instrumento aqui analisadas se relacionam ao objetivo de compreender as vivéncias
e experiéncias dos professores iniciantes sobre o trabalho docente no periodo de isolamento social devido
a Covid-19, sendo elas: “Como vocé compreende o trabalho docente nesse periodo de isolamento social
devido a Covid-19?”; “Considerando o atual contexto de ensino remoto, relate a sua experiéncia nos
quesitos: 1 — Condigdes de trabalho; 2 - Processo de ensino e de aprendizagem 3 - Avaliagdo da
aprendizagem”, ¢ “Em tempos de covid-19, o que a profissdo docente tem lhe ensinado enquanto
professor(a)/ pessoa? Comente”.

Ao analisarmos textualmente a frequéncia das palavras mencionadas pelos participantes da pesquisa
por meio da Analise de Similitude, foram encontradas um total de 2.767 ocorréncias e 160 segmentos de
textos que se desdobram de forma mais expressiva nos seguintes blocos categoriais: professor (27); escola
(24); condigdo (22), e suporte (16). O grafo abaixo, gerado pelo softiware IRAMUTEQ), revela os ntcleos

categoriais e os respectivos elementos relacionados a cada bloco.

Figura 1 Nucleos categoriais e os respectivos elementos relacionados a cada bloco

apdifa
psicotdgico i

pedagégicoesmdar conseguir

instrucdo pessoal 2
informagédo

i filaomentar i
P&l buscar He0 planejamento

aprendizagem . dista nbalunc o

familia dever | ?
crianga

G aula desenvolvimento

preparar - atual
adequado | Eg £

equipamento CARS

Qe prof;;ga

h\;mdolﬂzar
LSCold
lizar

5 t
materal - et

ruim atividadesso préprio

estudante

sangierecer
Aelipo
relagao

informati¥kdeo

sentanal
uricacdensinar saber perodo  passar

depender

omprar

educacao

profissional
SIUACA G aligade

dificuldade

planejar
auxilio
pensar

preamal video -aulas

receber

Fonte: Autoras, 2021.

PERSPECTIVA, Florianoépolis, v. 40, n.4 p. 01-17, out./dez. 2022



Flavia Wegrzyn Magrinelli Martinez, Analigia Miranda da Silva, Ana Caroline Oliveira Costa e Pamela 11
Rodrigues Cardoso

No bloco categorial “professor”, observamos falas que apontam para caracteristicas inerentes ao
trabalho docente em momento anterior & pandemia e que, a partir da nova dindmica imposta pelo
afastamento social, compreendem a centralidade do fazer pedagogico de forma ainda mais expressiva e
necessaria. Como exemplo:

O professor torna-se, entdo, uma ponte entre os pais ¢ alunos nessa situagdo, estando a todo o tempo,

mesmo que de longe, auxiliando as familias e as criangas na questdo do como ensinar ¢ aprender,
buscando métodos e praticas que facilitam ao maximo este ensino a distancia (PI.1).

Em tempos de pandemia, a profissdo me ensinou que somos insubstituiveis. Ver a dificuldade dos
pais em repassar as atividades para os filhos em casa mostra como o nosso trabalho deveria ser mais
valorizado (PIL.2).

Nesses tempos ¢ relevante a importancia do professor, podemos perceber que nos somos capacitados
e podemos tornar essa situagao melhor, levando o ensino para a casa e ajudando no desenvolvimento
da crianca, e que somos capazes de nos reinventar e superar os obstaculos (P1.3).

Ser professor, seja por formagao ou por ocupagdo (como meu caso), ¢ uma profissdo nobre, e que,
com as aulas remotas, acredito que sera mais valorizada (P1.4)

Inferimos que ha uma percep¢ao docente sobre a sua profissionalidade, independente do contexto
vivenciado. Apesar das praticas pedagogicas ndo presenciais impostas pela pandemia, o professor se revela,
de forma ainda mais enfatica, como principal mediador dos processos de ensinar e aprender. O desejo de
que a centralidade do trabalho pedagogico seja percebida pela sociedade também ¢ evidenciado, uma vez
que parece haver uma percepgdo esperancosa de que o momento desafiador imposto pela pandemia a
sociedade, de alguma forma, evidenciara a imprescindibilidade do trabalho docente. Sacristan (1993, p. 82)
define que: “[...] a profissionalidade pode ser percebida como a expressao da especificidade da atuagao dos
professores na pratica, isto €, o conjunto de atuagdes, destrezas, conhecimentos, atitudes e valores ligados
a ela, que constituem o especifico de ser professor”. Os professores parecem reconhecer aquilo que ¢
especifico da profissdo e que a via de ensino (presencial ou remoto) ndo altera a esséncia do que o constitui
enquanto professor, mas que a especificidade do papel docente ainda carece de reconhecimento social.
Percebemos que ser reconhecido pelo outro ¢ importante para os professores, fato que estd atrelado a
constituicdo da identidade pois, “a identidade coletiva propicia ao sujeito identificar-se com seu trabalho e
ser assim reconhecido, e a construcao da identidade se da também a partir do reconhecimento coletivo”
(MARTINEZ, 2019, p. 71).

O contexto pandémico impds que a escola se fizesse ainda mais presente no ambiente doméstico e,
assim, o trabalho do professor foi colocado em evidéncia. Para Novoa e Alvim (2021, p. 06),

Em casa, estamos num lugar que € nosso; na escola, num lugar que ¢ de muitos: e ninguém se educa
sem iniciar uma viagem juntamente com os outros. A grande vantagem da escola ¢ ser diferente da
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casa. Por isso, ¢ tdo importante a colaborag@o entre a escola ¢ as familias, porque s@o realidades
distintas e ganham, uma ¢ outra, com essa complementaridade.

Assim, sob esse aspecto, as dificuldades e desafios enfrentados dentro de sala de aula agora
extrapolam os muros escolares e, nesse momento, parece se revelar como uma oportunidade de
reconhecimento profissional na visao dos professores participantes.

As dimensoes categoriais “escola” e “condi¢dao” se entrelacam. Aqui, os professores apontam que a
escola ndo prové o necessario para que o professor tenha as condigdes objetivas de trabalho. A necessidade
de se adequarem tornou-se a Unica op¢ao, mas essa adaptacdo para as aulas remotas ndo foi uma transi¢ao
facil, pois exigiu condi¢des de trabalho e equipamentos adequados, como: internet de qualidade, recursos
tecnologicos, suporte formativo, ambiente propicio, dentre outros. Os professores participantes manifestam
0s seguintes argumentos:

Minha escola oferece o minimo necessario para dar suporte para o professor preparar suas aulas no
formato ndo presencial (PL. 5).

As condigdes de trabalho s3o diversas, precisamos sempre pensar no que tem na escola ou néo, pois
alguns materiais, a escola ndo possui, entdo, as vezes precisamos mudar o estilo da atividade para
poder enviar os materiais necessarios para a crianga realizar as atividades. E, quando o professor
ndo possui computador, a escola esta a disposicao (PL.3).

A escola ndo da o devido apoio, os equipamentos dependem de o professor ter em casa (PL.6).

Minha condi¢do de trabalho ¢ horrivel! Tenho apenas um computador para que eu e meu marido
possamos trabalhar e estudar, sendo que minha irma que mora conosco e precisa estudar também.
Nao tenho cidmera para gravar, pois meu celular estd ruim e ndo consigo comprar outro, entdo
dependo do celular do meu marido, e as gravagdes sdo realizadas a noite e, como ndo temos
equipamentos, a qualidade diminui. Meu computador ndo tem camera ou microfone, entdo. é tudo
manual, o que leva horas para realizar. Minha escola disponibiliza de um "studio" em que ainda é
muito pouco para revezar de professor em professor e ainda assim ndo acaba sendo o suficiente para
auxiliar nas aulas (PL.7).

E necessario ser criativo ¢ buscar sempre novas informagdes para atender os alunos (PL.8).

As condi¢des de trabalho incidem diretamente no fazer docente. Quando nao ha as condi¢des
minimas, os professores caminham para o que chamam de “se reinventar” ou improvisam, que ¢ quando,
dentro da precariedade, buscam novas alternativas para que consigam concretizar o seu trabalho.
Percebemos pelas falas dos professores que os desafios impostos pelo contexto pandémico foram atribuidos
aos docentes que, solitariamente e em inicio de carreira, foram responsabilizados a se adequarem e
apresentarem solugdes pragmaticas, o que coaduna com a pesquisa realizada por Souza et al. (2021, p. 5),
quando afirma que, durante a pandemia, “a responsabilidade pela transformagdo do espaco domiciliar em
posto de trabalho permanente para desenvolvimento do ensino remoto coube exclusivamente aos docentes”.

O imediatismo exigido nas adaptagdes impostas evidencia e demonstra que as fragilidades do

sistema educacional e a (des) valorizacdo docente preexistiam muito antes do romper da quarentena e que,
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no periodo pandémico, foram ainda mais evidenciadas. E, quando os professores participantes da pesquisa
denunciam que ndo ha o necessario para exercerem a sua profissdo no contexto especifico que ja se
apresenta novo e, portanto, desafiador, se infere que nao ha reconhecimento da sua propria funcao social.
Como aponta Contreras (2002, p. 54),
E o caso, por exemplo, da reivindicagio de condi¢des de trabalho como a remuneragio, horario de
trabalho, facilidade para atualizagdo como profissionais ¢ reconhecimento de sua formacdo
permanente, tudo isso em conformidade com a importancia da fungdo social que cumprem. Mas ¢é
também, um pedido de reconhecimento ‘como profissionais’, isto ¢, como dignos de respeito € como
especialistas em seu trabalho e, portanto, a rejei¢ao a ingeréncia de ‘estranhos’ em suas decisdes e
atuacdes. Isso significa, a0 menos em um certo sentido, ‘autonomia profissional’.

A luz do exposto, podemos inferir que, com a pandemia, a desvalorizagdo do professorado se
acentuou, afinal, esteando-se no que foi ressaltado, esses docentes, conscientes de sua impoténcia,
precisaram se adequar a nova proposta, sendo submetidos a cumprirem “objetivos decididos por
especialistas um tanto afastados da realidade cotidiana” (GIROUX, 1999, p. 157), somados as “condigdes
de trabalho inadequadas, atendimento a questdes organizativas e de orientagcdo, adicionados ao preparo de
aulas e ao ensino remoto em si, tém levado ao desgaste dos docentes, a exaustdo e ao esgotamento da saude”
(ALESSI et al., 2021, p. 18), tornando, entdo, a atuacdo dos mesmos exaustiva e precaria.

No bloco categorial “suporte”, temos elementos que indicam formacdo e ainda condigdes de
trabalho, apontando, no entanto, para questdes também subjetivas. Neste estudo, temos como participantes
professores em inicio de carreira e, nessa categoria, as questoes relacionadas ao suporte oferecido pela
escola parecem despontar para um olhar que compreende tanto o pedagogico, quanto o formativo e o
humano. Como exemplo, trazemos as seguintes falas:

Qualquer suporte é bem-vindo neste momento, seja a distancia ou presencial. Uma conversa sobre

as aulas, atividades, ou até uma reunido por video, para que sejam expostas as duvidas, as
dificuldades, entre outras coisas que estamos passando neste momento (P1.9).

Instrugdes claras acerca da plataforma e do tipo de trabalho que serd esperado dos professores
(P1.10).

Implanta¢do de uma rotina de didlogo e debate semanal sobre as atividades pedagodgicas e apoio
psicologico (P1.11).

Nao consigo nem pensar, pois sdo tantas as injusticas que estamos nos sujeitando (PI1.12).

Todo o suporte seria bem-vindo. Pois, temos que nos virar sozinhos (P1.13).

A necessidade do estabelecimento de um didlogo sobre saber o que se espera do trabalho docente
neste contexto, apoio psicologico e o sentimento de estar sendo submetido a injusticas evidenciam

tematicas, sobretudo, subjetivas. Como ja dito neste estudo, a inser¢do na carreira docente compreende
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experimentar o novo, ter contato com os alunos, com a cultura escolar, com o planejamento e avaliacao e
de fazer parte de um grupo profissional. Tais elementos foram retirados desses professores, que se viram
tendo que se adequarem sem suportes, tanto subjetivos, quanto objetivos. Sobre isso, Souza (et al., 2021,
p. 5) pontua que:
De fato, docentes encontram-se submetidos as novas exigéncias e mudangas na organizagdo do
trabalho, tais como ritmo de trabalho, sobrecargas laborais, burocracia, controle (remoto) de turma
e, ainda, o tipo de gestdo ¢ ferramentas para controle e desenvolvimento do trabalho, algo que
recrudesceu com o advento do trabalho remoto.

No entanto, em meio as demandas inesperadas, a adequagdo a imprevisibilidade e a auséncia de uma
base concreta que sustente o professor entre as adversidades apresentadas, obtivemos falas que indicam
resisténcia, assim como uma perspectiva critica sobre a totalidade. Como exemplos:

A educacao deve ter um papel politico além do pedagogico, pois ndo conseguimos cumprir com isso

antes, e agora temos estudantes sem condig¢des de participar do processo de aprendizagem e sem
cumprir o isolamento (PI.14).

Que ndo ¢ uma profissdo facil, que € necessaria uma constante atualiza¢@o do saber e que precisamos
saber nossa intencionalidade na vida, pensando os porqués, como ¢ para que estamos trabalhando
(PL.15).

Somos essenciais para a constru¢do de uma sociedade mais critica e reflexiva. Apesar de a
desvalorizagdo ser bastante desmotivadora, vejo os professores “pulando” para fazer o melhor
(PL.16).

A importancia de formarmos pessoas criticas, com capacidade de reflexdo sobre os assuntos
cotidianos (PI.18).

As falas vao ao encontro da perspectiva de Giroux (1999, p. 62) sobre o professor como intelectual
transformador ao “tornar o pedagodgico mais politico € o politico mais pedagodgico”. Pensar o trabalho
pedagdgico em contexto pandémico traz o campo politico para a a¢do docente, segundo observamos nos
apontamentos dos professores participantes. Em meio a evidenciacdo e ao aprofundamento da
desprofissionalizagdo, os professores participantes estdo conscientes de seu papel social e do campo de luta
estabelecido, com ou sem a pandemia.

A sintese dos dados revela que os professores reconhecem aquilo que € inerente ao ser professor em
contexto pandémico ou ndo. Contudo, apontam que a pandemia acentuou elementos de
desprofissionalizagdo por condi¢cdes de trabalho invidveis, e esta situacdo expressa que ndo ha
reconhecimento da propria funcdo social da docéncia. Na precariedade, os docentes buscam saidas
alternativas para que consigam concretizar o seu trabalho e expressam a necessidade de suportes objetivos
e subjetivos. Apesar da realidade imposta, os professores reconhecem seu papel formativo e politico

visando a transformagdo da sociedade, e atuam no sentido de superacao da realidade imposta.
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Consideracoes Finais

A pesquisa permitiu constatar repercussoes consideraveis no trabalho docente a partir da
remotizacao dos processos de ensino e aprendizagem. Questdes relacionadas as condi¢des precarizadas
para o exercicio do trabalho docente foram intensificadas no contexto brasileiro, acentuando o processo de
desprofissionaliza¢do do professor. E que, em uma etapa especifica e delicada da profissdo docente, em que
os professores em inicio de carreira necessitam de apoio, convivéncia com 0s seus pares € acompanhamento
da equipe pedagdgica, se viram sozinhos e precisaram improvisar € se “reinventar”.

Entretanto, imbuidos do reconhecimento do seu papel formativo e politico na sociedade, os
professores caminharam para a proposicdo de saidas, readequagdes e superacdes da realidade que se
impunha, mesmo que de maneira muito solitaria. Neste processo, as vozes dos professores participantes
indicam condi¢des objetivas de trabalho, mas também para as condigdes subjetivas, como suporte
emocional e didlogo com a comunidade escolar na tentativa de se construir uma compreensao desse inédito
momento histérico que culminaria em (re) defini¢des do trabalho docente e intensificacdo da sua
precarizagdo. Contudo, apesar das incertezas do momento relacionado ao tipo de trabalho pedagogico a ser
realizado em contexto inédito e cadtico, os professores demonstram saber exatamente o seu papel e fungao
social, revelando a identidade do ser professor, ¢ apontaram a necessidade do reconhecimento social da
profissdo docente.

Com a certeza sobre a centralidade do papel do professor na sociedade ainda mais evidenciada em
momentos de crise, como se revelou pela Covid-19, os participantes da pesquisa esperam que a profissao
seja reconhecida social e objetivamente. E, enquanto aguardam pelo reconhecimento, denunciam a
precarizagdo e a desprofissionalizacdo (acentuadas na pandemia), ao passo que resistem e estabelecem o
campo de luta. Compreendemos, assim, que nao ha uma romantizacdo da precariedade, uma vez que ha
clareza e critica sobre a realidade. Mas o que fica evidente, € que os professores, movidos pelo compromisso
politico e ético, encaminham-se para uma a¢do que se propde a superar o que ¢ oferecido ou negado em
termos de condigdes de trabalho. Os professores participantes atuaram com as (im) possibilidades e (im)
previsibilidades que se apresentaram na escola (e fora dela) e estabeleceram um caminho possivel.

Ao finalizar esta pesquisa, chamamos a aten¢do para o fato de que a realidade futura se funda a
partir de uma realidade presente. Conhecer o contexto do trabalho docente em tempos de ensino remoto ¢
fundamental para vislumbrarmos os desafios que virdo em tempos de pos-pandemia. Neste periodo de
ensino remoto, vivenciamos um processo de desumanizagao do trabalho docente. Faz-se necessario lembrar
que o trabalho ¢ uma categoria central na vida humana, pois nos constituimos também a partir dele, bem
como a nossa identidade profissional entrelaca-se a ele. Por isso, o que percebemos ¢ que o trabalho dos

professores no pos-pandemia podera ser tdo desafiador (ou mais) que o realizado durante o ensino remoto,
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por isso, faz-se preciso que a categoria docente se organize e continue lutando pelos seus direitos e por

condig¢des dignas de trabalho.
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