NORMAS PARA APRESENTAGAO DE COLABORAGOES

ESCOPO E POLITICA

A Revista Estudos Feministas € um periédico de publicacdo quadrimestral e indexado, de
circulacdo nacional e internacional, que objetiva divulgar cientificamente textos originais em
portugués, inglés e em espanhol, sob a forma de artigos, ensaios e resenhas, sobre género e
feminismos, que podem ser tanto relativos a uma determinada disciplina quanto interdisciplinares
em sua metodologia, teorizacdo e bibliografia. Os textos publicados contribuem para o estudo das
questdes de género, sendo provenientes de diversas disciplinas: sociologia, antropologia, histéria,
literatura, estudos culturais, ciéncia politica, medicina, psicologia, teoria feminista, semidtica,
demografia, comunicagdo, psicandlise, entre outras.

Foi criada em 1992, tendo sido inicialmente editada pela Coordenacdo Interdisciplinar de
Estudos Contempordneos da Escola de Comunicacdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro.
Num segundo momento, o Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias Sociais e o Instituto de
Filosofia e Ciéncias Sociais da Universidade Federal do Rio de Janeiro assumiram a responsabilidade
pela edicdo da Revista. A partir de 1999, passou a ser sediada pelo Centro de Filosofia e Ciéncias
Humanas e pelo Centro de Comunicacdo e Expressdo da Universidade Federal de Santa Catarina.
Atualmente, integrou-se ao Instituto de Estudos de Género, 6rgdo que agrega pesquisadoras/es
oriundas/os de distintas dreas de conhecimento e atuagdo da UFSC, tendo como denominadores
comuns os estudos feministas e a perspectiva de género.

A Revista Estudos Feministas realiza avaliacdo “duplo-cegas”, ou seja, nem o nome do/a
autor/a (ou autores/as), nem o nome dos/as revisores/as sao revelados uns aos outros.

A Revista Estudos Feministas ndo aceita artigos e ensaios que j& estejam sendo considerados
para outras publicagées ou que jd tenham sido publicados em outro lugar. Em caso de duvida
sobre nossos procedimentos editoriais, ou caso queira obter informagdes, por favor entrar em
contato através do e-mail: ref@cfh.ufsc.br.

Todos os artigos submetidos a apreciagdo da revista passardo por ferramenta de
reconhecimento de pldgio.

COMPOSIGAO DA REVISTA

As diferentes secdes da revista sGo compostas por artigos académicos, artigos temdticos,
ensaios, entrevistas, dossiés, secdo temdtica, secdo debate e resenhas.

Os Artigos conterd@o andlises de resultados de estudos empiricos ou poderdo abordar questoes
tedricas e metodoldgicas, obedecendo critérios e regras jé& consagrados pela cultura académica.

Os Artigos Temdticos compreendem um conjunto de artigos j& avaliados e aceitos para
publicagdo pela Revista Estudos Feministas que, coincidentemente, se referem a um mesmo
tema. SGo convidadas para organizd-los e apresentd-los uma ou mais editoras e/ou académicas/
0s, em conformidade com seus interesses de pesquisa e familiaridade com o tema em que foram
produzidos os textos j& aprovados por pareceristas ad hoc. Os artigos devem ser de cunho académico-
cientifico, resultado de pesquisa aplicada ou tedrica, e contribuir com suas andlises, para 0 campo
dos estudos feministas e/ou de género.

A secdo Ponto de Vista é formada por ensaios e entrevistas. Os Ensaios resultarGo de
reflexdes sobre um determinado tema, elaboradas de modo mais flexivel e aberto. As Entrevistas,
que serdo editadas em formato compativel com sua publicagdo, deverdo ser realizadas com
profissionais, académicas/os, ativistas, cuja contribuicdo seja relevante para o desenvolvimento dos
intferesses do campo.

A Secdo Temdtica resulta de proposta de um/a organizador/a, externo/a ou ndo ao
grupo de editoras, para chamar a produgcdo de artigos académicos sobre tema de interesse do
campo de estudos feministas e de género, para publicagdo agendada com a coordenagdo
editorial da revista, os quais, assim como todos os outros artigos publicados nesta revista, devem ser
submetidos & avaliagdo de pareceristas externos.



Os Dossiés devem conter artigos sobre temas atuais e polémicos que contribuam para o
debate epistemolégico e politico na drea, devendo ser coordenados por profissional ou profissionais
de reconhecida competéncia sobre a temdtica proposta para a se¢do, a qual deverd ser submetida
para apreciagdo da editoria de dossiés e também pela coordenacdo editorial. Os textos se
constituem em um conjunto de trabalhos sobre tema associado a movimentos politico-socidais,
dentro ou fora da academia, selecionados e organizados pelo/a coordenador/a do dossié. Os
trabalhos podem incluir, além de artigos e ensaios, vdrios outros géneros textuais, como depoimentos,
descricoes, propostas, manifestos, estudos de caso, enfim, sem necessariamente se adequar a
normas académico-cientificas rigidas devido a seu cunho mais voltado a organizagdes militantes.

A secdo Debates dedica-se a retomada ou introducéo de tépico importante nos estudos
feministas ou de género, através da (re)publicacdo de um artigo seminal ou polémico, seguido de
comentdrios e criticas por especialistas na drea. E organizada pelas editoras da secdo, que se
responsabilizarGo por sua avaliagdo.

A secdo de Resenhas divulgard comentdrios criticos, avaliados pelas/os componentes da
editoria de resenhas, sobre obras relevantes na dreq, publicadas no Brasil nos ultimos dois anos ou
no exterior nos Ultimos quatro anos.

A Revista Estudos Feministas oferece as/aos autoras/autores a oportunidade de apresentar
seu artigo para publicagéo também em inglés, desde que a tradugdo seja feita por tradutor
juramentado ou pela equipe indicada pela revista. Os custos do processo de traducdo
devem ser assumidos pelas/os autoras/es.

PROCESSO DE AVALIAGAO
Avaliagao Inicial

Os textos passam por uma apreciagdo preliminar, apds a qual ou serdo devolvidos para as/
os autoras/es com observagdes ou enviados diretamente para pareceristas externos/as. Essa revisdo
€ uma avaliagdo inicial para constatar se o texto se enquadra nas diretrizes da revista, se constitui
um artigo original, inovador e que espelhe a grande diversidade e variedade tedrica, metodolégica,
disciplinar, interdisciplinar e geogrdfica das pesquisas nesse campo, e se uma avaliagdo externa
integral é justificada. O objetivo da editoria de artigos é concluir esse processo de revisdo inicial e
informar autora/s e autor/es o mais rapidamente possivel. Artigos que ndo estiverem conforme as
especificagcdes das normas da revista ndo serdo considerados.

Avaliagdo por pares

Os textos s@o encaminhados para dois/duas pareceristas ad hoc especialistas no tema
abordado no artigo.

No caso de haver uma disparidade nos pareceres, um/a terceiro/a parecerista deve ser
chamado/a para avaliar o artigo. Caso as disparidades ndo sejam superadas, devem os/as editores/
as emitir a opinido final.

A comiss@o editorial solicita aos pareceristas ad hoc que avaliem o texto em 20 dias. A
expectativa é a de tomar uma decisdo e responder ao/a autor/a no prazo de trés a quatro meses
apds o primeiro recebimento do trabalho. Em todos os casos, o/a autor/a receberd, apds o processo
de revis@o externa, os comentdrios das/os revisoras/es com a remogdo das notas de identificagdo.

Aceitagdo condicional

Se as revisdes externas forem favordveis, o texto serd aceito sob a condicdo de o/a autor/a
tratar adequadamente as questoes levantadas pelas/os pareceristas. O artigo deverd ser
reapresentado em no mdximo 30 dias com destaque nas modificacdes realizadas. Quando o/a
autor/a reenviar o texto, posteriormente, este serd examinado pela editoria de artigos e, caso
necessdrio, por pelo menos um dos parecerista ad hoc originais. Esse processo é feito para constatar
se as modificagdes sugeridas foram tratadas adequadamente. Se os dois relatérios forem positivos,
o manuscrito serd aceito para publicagdo.



Rejeicdo e nova submissao

A rejeicdo pode ocorrer apds a avaliagdo inicial, ou avaliagdo feita por pares, € também
apds a revisdo e reapresentagdo do trabalho no prazo estipulado. Se os pareceres ad hoc indicarem
a necessidade de uma revisdo substancial, o trabalho serd rejeitado. Se houver interesse do/a autor/
a, o artigo poderd ser submetido novamente, desde que incorpore as orientagdes dadas pelas/os
pareceristas. Nesse caso, o/a autor/a deverd informar na carta de apresentacdo que uma versédo
anterior do artigo j& foi avaliada pela revista.

A comissdo editorial espera que as/os autoras/es reconhegam a importancia de um processo
rigoroso de revisdo para assegurar uma alta qualidade académica. Ainda que nenhum sistema
seja infalivel, a politica editorial da Revista Estudos Feministas propde-se a manter a qualidade de
um periédico que € considerado referéncia nos estudos género e feminismos no Brasil € na América
Latina.

Prazo para publicagdo

O periodo entre o recebimento do manuscrito final, contendo todas as modificagées
exigidas para aceitagdo, e a publicagdo propriamente dita provavelmente serd o de duas ou trés
edicdes (ou seja, de oito meses a um ano).

INSTRUGOES PARA AS/OS AUTORAS/ES

Como e para onde enviar

Todos os materiais apresentados devem ser enviados eletronicamente através do site: http:/
/www.periodicos.ufsc.br/index.php/ref, por meio da Plataforma SEER.
Documentos para submissGo online

Para submissGo online do manuscrito € obrigatério o preenchimento dos seguintes formuldrios,
que devem ser inseridos no sistema no campo documento suplementares:

- lista de checagem das exigéncias para submissdo;

- carta de apresentagcdo com declaracdo de originalidade do texto.

Diretrizes para preparar texto para avaliagdo cega

E politica da Revista Estudos Feministas fazer avaliagcdes “duplo-cegas”, ou seja, nem o0 nome
do/a autor/a (ou autores/as), nem o nome dos pareceristas sdo revelados uns aos outros. Isso é
essencial para garantir pareceres e testes completos e em profundidade da pesquisa relatada.

Portanto, ao preparar o envio eletrénico de materiais para avaliagdo, a comissdo editorial
solicita &/ao autora/or que dedique alguns minutos para o exame do seu texto e que, onde
apropriado, fagca o seguinte:

» omita o seu nome e o da instituicdo na pdgina de titulo, assim como dos cabecgalhos e
rodapés;

* apague toda informagdo que possa identificd-lo/a inadvertidamente, tal como “como
esta autora descreveu em outro trabalho (citacdo)...” ou “veja (citagcdo) para uma discussdo mais
aprofundada...”;

* evite uma multiplicidade de autocitagdes ou a citagcdo de materiais do/a autor/a
(dissertacdes de doutoramento, etc.) ndo publicados;

* apague agradecimentos a colegas ou dfiliagées institucionais que também possam
facilitar a identificagdo do/a autor/a;

* apague todas as referéncias a apresentagdes anteriores do trabalho em formato de
rascunho (em conferéncias ou semindrios publicos, etc.).

O conselho editorial enfende que ndo € possivel remover conclusivamente tudo que possa
levar a identificagdo do/a autor/a, mas é preciso cuidado para eliminar todas as fontes evidentes
que possibilitem sua identificacdo, evitando, por conseguinte, o conhecimento por parte dos
pareceristas sobre indicadores ébvios de autoria.



NORMAS DE PUBLICAGAO

Diretrizes para elaboragdo dos textos

1. Os artigos devem ser elaborados em processadores de texto compativeis com Windows
(.doc ou .docx), digitados em espago 1,5, em fonte do tipo Times New Roman 12, justificados e que
ndo contenham marcacodes. Citacdes em fonte Times New Roman 11, com recuo de, exatamente,
4 cm. Todos os metadados solicitados pelo sistema devem ser adequadamente preenchidos para
todas as modalidades de submissdo, sob pena de o artigo ndo ser considerado.

2. Para atender o projeto grdfico da revista, os titulos devem caber na cartola da pdgina.
Os titulos devem ser curtos, inspirados e atraentes. Recortes e especificacoes maiores devem ir no
pardgrafo de introdugdo.

Exemplo:

Titulo original - A Corte chega a Desterro: a visita de Dom Pedro Il & capital da Provincia de
Santa Catarina. Como deve ficar - A Corfe chega a Desterro.

3. Os artigos deverdo ter até 9 mil palavras ou 45 mil caracteres (aproximadamente 25
laudas, papel Ad), incluindo as referéncias bibliogrdficas, notas e tabelas. Devem vir acompanhados
de resumo e abstract (no mdaximo 10 linhas), e palavras-chave (mdximo 5) em portugués € em
inglés, sendo obrigatéria também a tradugdo do titulo para o inglés.

4. Os ensaios deverdo ter até 6 mil palavras, ou 30 mil caracteres, e as resenhas de 5 a
10 mil caracteres, incluindo os espagos.

5. Os seguintes itens devem ser observados na elabora¢cdo dos textos:
* aspas duplas para citacdes com até trés linhas;

* as citagdes com mais de trés linhas devem ser destacadas com recuo de quatro centimetros
da margem esquerda, com fonte do tipo Times New Roman 11 e sem aspas.

* aspas simples para palavras com emprego ndo convencional e para indicar citagcdo no
interior de citacdo de até trés linhas;

« itdlico para palavras estrangeiras, neologismos e titulos completos de obras e publicagodes;

¢ notas de rodapé devem ser apenas notas explicativas, numeradas, e pede-se que sejam
usadas com parcimonia;

* ndo deve ser incluida nota em ftitulo, subtitulos, resumos, tabelas e grdficos do artigo.
Referéncias bibliogrdficas ndo devem ser inseridas em notas de rodapé;

* as fontes das quais foram extraidas as citagdes também devem ser indicadas no corpo do
texto imediatamente apdés a citagdo, contendo apenas os seguintes dados: SOBRENOME DO/A
AUTOR/A, ano de publicagdo da obra, nimero de pdgina/s da citagdo;

Exemplo:

(FONSECA, 2000, p. 12)

* na primeira mencdo de cada autor/a citado/a no texto, deve constar também o prenome.
Exemplo:

(Claudia FONSECA, 2000, p.12-25)

* a lista de referéncias bibliogrdficas completas deve ser apresentada ao final do texto e
apenas devem constar as referéncias efetivamente citadas ao corpo do texto; a
ndo observagdo das normas de referéncias e notas acarretard em devolugdo do
artigo a/os autoras/es para seu aqjuste, o que poderd resultar em atraso em sua
publicagéo.

* na lista final de referéncias bibliogréficas, o prenome das autoras e dos autores
deve constar em todas as referéncias, e ndo apenas ser indicada a letra inicial.

Exemplo:
Fonseca, CLAUDIA. (e ndo FONSECA, C.)



6. As referéncias bibliogrdficas obedecerdo aos seguintes critérios:

* Livro: SOBRENOME DA/O AUTORA/OR DA OBRA, Prenomes. Titulo da obra: subtitulo. Local
de Publicagdo: Editora, ano de publicacdo.
Exemplo:

FONSECA, Claudia. Familia, fofoca e honra: etnografia de relagées de género e violéncia
em grupos populares. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2000.

e Capitulo de livro: SOBRENOME DA/O AUTORA/OR DO CAPITULO, Prenomes. “Titulo do capitulo:
subtitulo”. In: SOBRENOME DA/O AUTORA/OR DA OBRA, Prenomes. Titulo da obra: subtitulo. Local de
Publicacdo: Editora, ano de publicacdo. Pdginas inicial e final do capitulo.

Exemplo:

HEILBORN, Maria Luiza. “Género: um olhar estruturalista”. In: PEDRO, Joana; GROSSI, Miriam
(Orgs.). Masculino, feminino, plural: género na interdisciplinaridade. Floriandpolis: Editora Mulheres,
1998. p. 43-55.

*Artigo de periédico: SOBRENOME DO/A AUTOR/A DO ARTIGO, Prenomes. “Titulo do artigo:
subtitulo”. Titulo do Periédico, cidade, nimero do volume, nimero do fasciculo, pdginas inicial e
final do artigo, més e ano.

Exemplo:

ROSEMBERG, Fulvia. “Instrucdo, rendimento, discriminagcdo racial e de género”. Revista de
Estudos Pedagdgicos, Brasilia, v. 68, n. 159, p. 324-355, maio/ago. 1987.

* Dissertagbes e Teses: SOBRENOME DOJA AUTOR/A, Prenomes. Titulo da obra: subtifulo. Ano
de apresentacdo. Categoria (Grau e Area de Concentragdo) — Instituicdo, cidade, estado, pais.

Exemplo:

DINIZ, Carmen Simone G. Enfre a técnica e os direitos humanos: possibilidades e limites
da humanizagdo da assisténcia ao parto. 2001. Tese (Doutorado em Medicina Preventiva) —
Programa de Pés-Graduagdo em Medicina Preventiva, Faculdade de Medicina da USP, SGo Paulo,
SP, Brasil.

 Trabalhos apresentados em eventos cientificos: SOBRENOME DO/A AUTOR/A DO TRABALHO,
Prenomes. “Titulo do trabalho”. In: NOME DO EVENTO, Numero da edi¢do do evento, Cidade onde se
realizou o evento, instituicdo patrocinadora do evento. Anais... (ou Proceedings... ou Resumos...)
Local de publicagéo: Editora, Ano de publicagdo. Pdginas inicial e final do trabalho.

Exemplo:

PRADO, Danda. “Maternidade: opgdo ou fatalidade?” In: SEMINARIO SOBRE DIREITOS DA
REPRODUCAO HUMANA, 1., 1985, Rio de Janeiro, ALERJ. Anais... Rio de Janeiro: ALERJ/ComissGo
Especial dos Direitos da Reproducdo, 1985. p. 26-29.

* PublicagGo em meios eletrénicos:
Exemplo:

FREITAS, Lucas Bueno de; LUZ, Nanci Stancki da. “Género, Ciéncia e Tecnologia: estado da
arte a partir de periédicos de género*”. Cad. Pagu [online]. Campinas, 2017, n.49, €174908. Disponible
en: hitp://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50104-83332017000100304&Ing=pt&nrm=iso.
Epub 13/03/2017. ISSN 1809-4449. http://dx.doi.org/10.1590/18094449201700490008. Acceso el 09/
10/2017.

Diretrizes para insercGo de imagens, tabelas e grdficos

1. No caso de insercdo de imagens (fotos, gravuras, quadros efc.), a responsabilidade pelo
encaminhamento dos trédmites relativos aos direitos de reprodugdo serd do/a autor/a (ou autores/as)
dos artigos e dos ensaios. A aprovacdo final do texto dependerd da resolugdo desses framites.

2. As figuras, grdficos e imagens devem ser enviadas no formato JPG e formato TIFF, com
300 dpis. Todo material deve vir em arquivo separado do texto e com fitulo, fonte e observacoes
fora da imagem. Materiais fora dessas especificacdes ndo poderdo ser utilizados.



3. As tabelas devem vir em forma de texto (sem insercdo de nota de rodapé no interior da
tabela) e em imagem no formato TIFF e resolu¢cdo de 300 dpis.

4. O numero de tabelas, grdficos, mapas, fotos, etc., deverd ser mantido até o limite de
cinco no total, por artigo. Sempre que possivel, deixd-los desvinculados de um pardgrafo especifico
de forma a permitir alguma flexibilidade na disposi¢do do texto e das imagens na pdgina. Entretanto,
deve haver em algum lugar do texto a indicacdo em negrito da imagem ou tabela para a
referéncia cruzada. O tamanho mdximo da tabela na pdgina serd 13 x 17 cm, posi¢cdo vertical.
Evitar tabelas grandes, com muitas células e/ou muito texto por célula. Elas nGdo cabem nas pdginas
e o texto pode ficar ilegivel.

5. As imagens, tabelas, grdficos devem ter titulo e indicacdo de possivel local de inser¢do.

Diretrizes para elaboracdo de resenhas
1. As resenhas deverdo ter em torno de 2 mil palavras.

2. Os livros resenhados devem ter relacdo com a quest@o dos feminismos e/ou do género
e devem ser, de preferéncia, recentes: Ultimos quatro anos para publicagdes no exterior e dois anos
para publicacdo nacional ou a tfradu¢do no Brasil.

3. As resenhas devem conter:
« titulo (diferente do titulo do livro resenhado);
* sintese do assunto tratado;
* informagdes sobre o/a autor/a ou os autores do livro;
* insercdo e posicdo do trabalho nas discussdes contemporéneas sobre o tema;

* perspectivas criticas sobre o trabalho (pontos positivos e negativos, aspectos que poderiam
ser mais explorados, aspectos inovadores e importantes do trabalho).

4. O/a autor/a da resenha deve enviar também sua minibiografia (de 5 a 7 linhas de texto)
e preencher os Metadados da submissGo no sistema.

Diretrizes para o/a autor/a (ou autores/as) de entrevistas

1. As entrevistas devem ser precedidas de um texto curto, elaborado pelo/a autor/a (ou
autores/as) das entrevistas, contextualizando sua temdtica e a situagcdo em que foram realizadas, a
fim de captar o interesse para a leitura das entrevistas.

2. Devem conter perguntas curtas, preferencialmente de uma frase apenas. Deve-se ter
claro que o espaco é para ser ocupado pelo/a entrevistado/a, e ndo pelo/a entrevistador/a. Se a
pergunta efetivamente feita for mais longa, ela deve ser editada.

3. Respostas muito longas ou que incluam temas muito diferentes podem ser cortadas por
uma pergunta na edi¢cdo.

4. Respostas a temas préximos, mas que tenham aparecido em momentos distantes da
entrevista, podem ser editadas de modo a apresentar um encadeamento melhor.

5. Depois de finalizada a entrevista, deve-se checar com o/a entrevistado/a a grafia dos
nomes citados, bem como completar as referéncias bibliogrdficas mencionadas.

6. Sempre que possivel, enviar a transcricdo da entrevista para obter o aval do entrevistado
antes de sua apresentacdo a editoria de entrevistas.

Autoras e autores que publicam nesta revista concordam com os seguintes
termos:

a. Autores mantém os direitos autorais e concedem a revista o direito de primeira publicagdo,
com o trabalho simultaneamente licenciado sob a Licenga Creative Commons Attribution
que permite o compartilihamento do trabalho com reconhecimento da autoria e publicacdo
inicial nesta revista.

b. Autores tém autorizagdo para assumir contratos adicionais separadamente, para
distribuicdo ndo-exclusiva da versdo do trabalho publicada nesta revista (ex.: publicar em repositério



institucional ou como capitulo de livro), com reconhecimento de autoria e publicagdo inicial nesta
revista.

c. Autores tém permiss@o e sdo estimulados a publicar e distribuir seu trabalho online (ex.:
em repositérios institucionais ou na sua pdgina pessoal) a qualquer ponto antes ou durante o
processo editorial, j& que isso pode gerar alteracdes produtivas, bem como aumentar o impacto e
a citacdo do trabalho publicado (Veja O Efeito do Acesso Livre).



