NORMAS PARA COLABORACIONES

DIMENSION Y POLITICA

Revista Estudos Feministas es una revista de publicacién cuatrimestral e indexada, de
circulacion nacional e internacional, cuyo objetivo es divulgar cientificamente textos originales en
portugués, inglés y espanol, bajo la forma de articulos, ensayos y resefas, sobre género y feminismos
que pueden ser tanto relativos a una determinada disciplina como interdisciplinarios en su
metodologia, teorizacion y bibliografia. Los textos publicados contribuyen para el estudio de las
cuestiones de género, derivdindose de diversas disciplinas: sociologia, antropologia, historia, literatura,
estudios culturales, ciencia politica, medicina, psicologia, teoria feminista, semidtica, demografia,
comunicacién y psicoandlisis, entre otras.

Fue fundada en 1992, e inicialmente editada por el CIEC/Escuela de Comunicacién de la
Universidad Federal de Rio de Janeiro. El Programa de Posgrado en Ciencias Sociales de la UERJ y
el Instituto de Filosofia y Ciencias Sociales de la Universidad Federal de Rio de Janeiro asumieron, en
un segundo momento, la responsabilidad por su edicion. A partir de 1999 la revista pasé a tener su
sede en el Centro de Filosofia y Ciencias Humanas y en el Centro de Comunicacion y Expresion de
la Universidad Federal de Santa Catarina. Actualmente, se integra al Instituto de Estudios de Género,
érgano que agrega investigadoras/es oriundas/os de distintas dreas de conocimiento y actuaciéon
de la UFSC, cuyos denominadores comunes son los estudios feministas y la perspectiva de género.

Revista Estudos Feministas realiza evaluacién “doble ciego”, de esa forma, en el proceso
de evaluaciéon se mantendrd el anonimato tanto de los/las autores/as como de las/los evaluadoras/
es externos.

Revista Estudos Feministas no aceptard articulos y ensayos que ya estén siendo considerados
para cualquier otra publicaciéon o que ya hayan sido publicados en ofro lugar. Caso haya dudas
sobre nuestros procedimientos editoriales, o caso necesiten informaciones adicionales, por favor,
entren en contacto a través de la direccién electronica ref@cfh.ufsc.br.

Todos los articulos sometidos a la apreciacion de la revista pasardn por herramienta de
verificacion anti plagio.

COMPOSICION DE LA REVISTA

Las diferentes secciones de la revista estdn compuestas por articulos académicos, articulos
temdticos, ensayos, entrevistas, dossiers, seccién debate y resenas.

Los Articulos contendrdn andlisis de resultados de estudios empiricos o podrdn abordar
cuestiones tedricas y metodoldgicas, obedeciendo a criterios y reglas ya consagrados por la
cultura académica.

Los Articulos Temdticos comprenden articulos ya evaluados por Revista Estudos Feministas
y aceptados para publicacién que incidan sobre sobre un mismo tema. Son invitadas a organizarlos
una o mds editoras y/o académicas/os, acorde sus intereses de investigacion y familiaridad con el
tema en el que fueron producidos los textos ya aprobados por las/os evaluadoras/es ad hoc. Los
articulos deben ser de cuno académico-cientifico, resultado de investigacién aplicada o tedrica y
que contribuyan, con sus andlisis, para el campo de los estudios feministas y/o de género.

La seccion Punto de Mira se constituye en ensayos y entrevistas. Los Ensayos resultardn
de reflexiones sobre un determinado tema, elaboradas de modo mds flexible y abierto. Pueden
realizarse Entrevistas, que se editardn en formato compatible con su publicacion, con profesionales
académicas/os, activistas, cuyo aporte sea relevante para el desarrollo de los intereses del campo.

La Seccién Temdtica resulta de propuesta de un/a organizador/a, externo/a o no, al
grupo de editoras, para que se produzcan articulos académicos sobre tema de interés del campo
de estudios feministas e de género, para publicacién planificada con la coordinacién editorial de
la revista, los cuales, bien como todos los otros articulos publicados en esta revista, deben ser
sometidos a evaluadoras/es externas/os.



Los Dossiers contienen articulos sobre temas actuales y polémicos que contribuyan para el
debate epistemolégico y politico en el drea, debiendo ser coordinados por profesional/es de
competencia notoria sobre la temdtica propuesta para la seccién, la cual serd sometida a
apreciacién de las editoras de dossiers y por la coordinacién editorial. Los textos se constituyen en
trabajos sobre tema asociado a movimientos politico-sociales, dentro o fuera de la academia,
seleccionados y organizados por el/la coordinador/a del dossier. Los trabajos pueden incluir, ademds
de articulos y ensayos, variopintos géneros textuales, como testimonios, descripciones, propuestas,
manifiestos, estudios de caso, en fin, sin necesariamente adecuarse a normas académico-cientificas
rigidas debido a su cufio mds volcado a organizaciones activistas. La evaluacion de los trabajos es
de responsabilidad de la organizadora, debiendo esta enviarlos para la apreciacién de las editoras
del dossier.

La seccién Debates se dedica a la continuacién de un debate ya iniciado o introduccién
de topico importante en los estudios feministas o de género, a través de la (re)publicacién de un
articulo seminal o polémico, seguido de comentarios y criticas por especialistas en el drea. Es
organizado por las editoras de la seccién, que se responsabilizan por su evaluacion.

La seccién Resefnas divulgard comentarios criticos sobre obras relevantes en el drea que
hayan sido publicadas en los ultimos dos anos, para libros publicados en Brasil, y en los ultimos cuatro
anos, para publicaciones en el exterior. Las resenas serdn evaluadas por las editoras de resenas.

Revista Estudos Feministas ofrece a las/os autoras/autores la oportunidad de presentar su
articulo para publicacién también en inglés, desde que la traduccién haya sido hecha por
traductor jurado o por traductor/a indicado/a por la revista. Los costos del proceso de
traduccién son responsabilidad de las/os autoras/es.

PROCESO DE EVALUACION

Evaluacién inicial

Los textos pasan por una apreciacion preliminar, luego de la cual serdn devueltos a las/os
autoras/es con observaciones, o enviados directamente para evaluadores/as externos/as. Esa revision
es una evaluacién inicial para comprobar si el texto estd acorde con las directrices de Revista
Estudos Feministas, si es un articulo original, innovador y que refleje la gran diversidad y variedad
tedrica, metodolégica, disciplinaria, interdisciplinaria y geogrdfica de las investigaciones nacionales
en este campo, y si se justifica una evaluacién externa integral. El objetivo de la editorial de articulos
es de concluir ese proceso de revision inicial e informar a autoras/es lo mds pronto posible. Articulos
que no estén conforme con las normas de la revista no serdn considerados.

Evaluacién por pares

Los textos son encaminados a dos evaluadores/as ad hoc especialistas en el tema abordado
en el articulo.

Caso haya una disparidad de opiniones, un/a tercera/o evaluador/a serd invitado. En caso
de que las disparidades no sean superadas, las/los editoras/es deberdn emitir la opinién final.

La comisién editorial solicita a los evaluadores/as ad hoc que evallen el texto en 20 dias. La
expectativa es de que la comisién tome una decision y responda a las/os autoras/es en el plazo de
tres a cuatro meses luego del primer recibimiento del trabajo. En todos casos, las/os autoras/es
recibirdn, luego del proceso de la revision externa, los comentarios de las/os revisoras/es con
exclusion de las notas de identificacion.

Aceptacién condicionada

Caso las evaluaciones externas sean favorables, el texto se aceptard bajo la condicion de
que las/os autoras/es traten adecuadamente las cuestiones planteadas por las/os evaluadores. Se
deberd presentar nuevamente el articulo en un mdximo 30 dias, destacdndose las modificaciones
realizadas. Luego del reenvio del texto por las/os autoras/es, éste serd examinado por la editorial de
articulos y, si necesario, por lo menos un/a de las/os evaluadoras/es ad hoc originales. Ese proceso
es para garantizar que las sugerencias hayan sido adecuadamente fratados. Caso dos de las
evaluaciones sean positivas, Revista Estudos Feministas aceptard el articulo para publicacion.



Rechazo e nueva presentaciéon

El rechazo se dard luego de la evaluacion inicial, o de la evaluacién hecha por pares, o adn
luego de Ia revisién y nueva presentacion del trabajo dentro del plazo determinado. Caso las
evaluaciones ad hoc indiquen la necesidad de una revisién fundamental, el trabajo serd rechazado.
Caso haya interés por parte de las/los autoras/es, se podrd someter el articulo nuevamente, desde
que incorpore las orientaciones planteadas por las/os evaluadoras/es. En este caso, las/os autoras/
es deberdn informar en la carta de presentacion que una version anterior del articulo ya fue
evaluada por la revista.

La comision editorial espera que las/los autoras/es reconozcan la importancia de un proceso
riguroso de revisidon para asegurar una alta calidad académica. Aunque ningun sistema es infalible, la
politica editorial de Revista Estudos Feministas se propone mantener la calidad de una publicaciéon
que es considerada referente en los estudios de género y feminismos en Brasil y en la América Latina.

Plazo para publicacién

El periodo entre el recibimiento del articulo final, con todos los cambios exigidos para su
aceptacioén, y la publicacién propiamente dicha serd probablemente de dos o tres ediciones (o
sea, de ocho meses a un ano).

INSTRUCCIONES PARA LOS/LAS AUTORES/AS

Cémo y para dénde enviar

Todos los materiales presentados deben ser enviados electronicamente a través del sitio:
http://www.periodicos.ufsc.br/index.php/ref, por medio de la Plataforma SEER.

Documentos para presentacién en linea

Para presentacion del texto en linea es obligatorio que se llenen los formularios a continuacién,
que se deben insertar en el sistema en el campo de documentos suplementarios:

- lista de chequeo de las exigencias para presentacion;

- carta de presentacién con declaracién de originalidad del texto.

Directrices para preparar el texto para evaluacién anénima

Es politica de Revista Estudos Feministas las evaluaciones doble ciego, o sed, en el proceso
de evaluacién no se dan a conocer ni el nombre de las/os autoras/es, ni el nombre de las/os
evaluadoras/es. Esto es esencial para garantizar evaluaciones y testes completos y en profundidad
de la investigacion presentada.

Por lo tanto, al preparar el envio electrénico de materiales para evaluacioén, la comisién
editorial solicita a autoras/es que dediquen algunos minutos al examen detallado de su texto para,
donde sea necesario:

 omitir nombre e institucién de la pdgina de titulo, asi como de los encabezados y notas al
pie de pdgina.

e borrar toda informacién que pueda identificarlo/la inadvertidamente, tal como “como
este autor describié en otro trabaijo (citacién)...” o “véase (citacion) para una discusiéon mds profunda...”

* evitar una multiplicidad de auto-citas, o citas de materiales no-publicados del/de la autor/
a (disertaciones de doctorado, etc.)

* borrar agradecimientos a colegas o afiliaciones institucionales que también puedan facilitar
la identificacion del/de la autor/a

* borrar todas las referencias a presentaciones anteriores del trabajo en formato de nota (en
conferencias o seminarios publicos, etc.)

El consejo editorial entiende que ni siempre se puede remover conclusivamente todo lo que
pueda llevar a la identificacién de autoria, sin embargo es preciso eliminar todas las fuentes evidentes
que la posibiliten, evitando, por consiguiente, el conocimiento por parte de las/os evaluadoras/es
sobre indicadores obvios de autoria.



NORMAS DE PUBLICACION

Directrices para elaboracién de los textos

1. Los articulos deben ser elaborados en procesadores de texto compatibles con Windows
(.doc o .docx), fuente del tipo Times New Roman 12, espacio 1,5, justificados y sin marcaciones.
Citacién en fuente Times New Roman 11, con sangria de, exactamente, 4 cm. Todos los metadatos
solicitados por el sistema deben ser adecuadamente llenados para todas las modalidades de
presentacién. De no cumplirse las normas, el articulo no serd considerado para evaluacion.

2. Para atender al proyecto grdfico de la revista, los titulares deben caber dentro de la caja
destinada al titulo (en portugués, “cartola”). Los titulos deberdn ser cortos, creativos y atractivos.
Recortes y especificaciones mds largas deberdn ir en el pdrrafo introductorio.

Ejemplo:
Titulo original - A Corte chega a Desterro: a visita de Dom Pedro Il & capital da Provincia de
Santa Catarina. Como deberd ser - A Corte chega a Desterro.

3. Los articulos tendrdn un méximo de 9 mil palabras o 45 mil caracteres (aproximadamente
25 pdginas, papel Ad), incluyéndose las referencias bibliogrdficas, notas y tablas. Deben venir
acompanados de resumen y abstract (mdaximo 10 lineas) y palabras-clave/keywords (mdximo 5)
en portugués y en inglés. El titulo también deberd estar traducido al inglés.

4. Los ensayos tendrdn un mdximo de é mil palabras o 30 mil caracteres, y las reseias de
5 a 10 mil caracteres, incluyéndose los espacios.

5. Los siguientes items deben ser observados en la elaboracion de los textos:
« comillas dobles para citas hasta tres lineas;

« citas con mds de tres lineas deben ser destacadas con sangria de cuatro centimetros del
margen izquierda, con fuente del tipo Times New Roman 11 y sin comillas;

* comillas sencillas para palabras con empleo no convencional y para indicar citas en el
interior de las citas de hasta tres lineas;

* itdlico para palabras extranjeras, neologismos vy titulos de obras y publicaciones;
« itdlico para palabras extranjeras, neologismos y titulos completos de obras y publicaciones;
* notas de pie de pdgina deben ser sélo explicativas, numeradas y usadas con moderacion;

* no se deben incluir notas en titulo, subtitulos, resimenes, tablas y grdficos del articulo.
Referencias bibliogrdficas no deberdn estar en notas de pie de pdgina;

« fuentes de las citaciones deben ser indicadas en el cuerpo del texto luego de la citacién,
con, exclusivamente, los siguientes datos, entre paréntesis: (APELLIDO DE LAS/OS AUTORAS/ES, ano de
publicacién de la obra, nimero de pdgina/s de la citacion);

Ejemplo:

(FONSECA, 2000, p. 12)

¢ cada primera citacién de un/a autor/a debe constar también el nombre de pila.
Ejemplo:

(Claudia FONSECA, 2000, p. 12-25);

* la lista de referencias bibliogrdficas completas debe presentarse al final del texto y debe
contener, exclusivamente, las referencias efectivamente citadas en el texto; de no
observarse las normas de referencias y notas, los articulos serdn devueltos a las/os
autoras/es para su ajuste, lo que podrd resultar en el retraso de su publicacién.

* en la lista final de referencias bibliogréficas, el nombre de pila de las/os autoras/
es debe constar en todas las referencias y no solamente estar indicada sus iniciales.

Ejemplo:
FONSECA, Claudia. (nunca FONSECA, C.)



6. Las referencias bibliogrdficas obedecerdn a los siguientes criterios:

e Libro: APELLIDO DEL/DE LA AUTOR/A DE LA OBRA, nombres de pila. Titulo de la obra: subtitulo.
Local de Publicaciéon: Editora, ano de publicacién.

Ejemplo:

FONSECA, Claudia. Familia, fofoca e honra: etnografia de relagées de género e violéncia
em grupos populares. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2000.

e Capitulo de libro: APELLIDO DEL/DE LA AUTOR/A DEL CAPITULO, nombres. “Titulo del capitulo:
subtitulo”. In: APELLIDO DEL/DE LA AUTOR/A DE LA OBRA, nombres de pila. Titulo de la obra: subtitulo.
Local de Publicacion: Editora, ano de publicacién. Pagina inicial y pdgina final del capitulo.
Ejemplo:

HEILBORN, Maria Luiza. “Género: um olhar estruturalista”. In: PEDRO, Joana; GROSSI, Miriam
(Orgs.). Masculino, feminino, plural: género na interdisciplinaridade. Floriandpolis: Editora Mulheres,
1998. p. 43.55.

+Arficulo de revista: APELLIDO DEL/DE LA AUTOR/A DEL ARTICULO, nombres. “Titulo del articulo:
subtitulo”. Titulo de la revista, ciudad, nimero del volumen, nimero del fasciculo, pdgina inicial y
pdgina final del articulo, mes y ano.

Ejemplo:

ROSEMBERG, Fulvia. “Instrucdo, rendimento, discriminagdo racial e de género”. Revista de
Estudos Pedagdgicos, Brasilia, v. 68, n. 159, p. 324-355, maio/ago. 1987.

* Disertaciones y Tesis: APELLIDQ DEL/DE LA AUTOR/A, nombres. Titulo de la obra: subtitulo. Ano
de presentacién. Categoria (Grau y Area de Concentracion) — Institucion, ciudad, estado, pais.
Ejemplo:

DINIZ, Carmen Simone G. Entre a técnica e os direitos humanos: possibilidades e limites
da humanizagdo da assisténcia ao parto. 2001. Tese (Doutorado em Medicina Preventiva) —
Programa de Pés-Graduagdo em Medicina Preventiva, Faculdade de Medicina da USP, SGo Paulo,
S&o Paulo, Brasil.

 Trabajos presentados en eventos cientificos: APELLIDO DEL/DE LA AUTOR/A DEL TRABAJO,
nombres. “Titulo del trabagjo”. In: NOME DEL EVENTO, NUmero de la edicién del evento, Ciudad en
dénde se realizé el evento, Institucion patrocinadora del evento. Anales... (0 Proceedings... o
Resimenes...) Local de publicacion: Editora, Ano de publicacién. Pagina inicial y pdgina final del
trabajo.

Ejemplo:

PRADO, Danda. “Maternidade: opgdo ou fatalidade?” In: SEMINARIO SOBRE DIREITOS DA
REPRODUCAO HUMANA, 1., 1985, Rio de Janeiro, ALERJ. Anais... Rio de Janeiro: ALERJ/ComissGo
Especial dos Direitos da Reproducdo, 1985. p. 26-29.

* Publicaciéon en medios electrénicos:

APELLIDO, nombre. “Titulo: Subtitulo”. Revista X [online]. Lugar de publicacién, ano, ndmero.
Disponible en: <http etc>. Otros datos ISSN, DOI cuando disponibles. Fecha de acceso: dia/mes/ano.
Ejemplo:

FREITAS, Lucas Bueno de; LUZ, Nanci Stancki da. “Género, Ciéncia e Tecnologia: estado da arte
a partir de periédicos de género*”. Cad. Pagu [online]. Campinas, 2017, n.49, e174908. Disponible en:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50104-83332017000100304&Ing=pt&nrm=iso.
Epub 13/03/2017. ISSN 1809-4449. http://dx.doi.org/10.1590/18094449201700490008. Acceso el 09/10/
2017.

Directrices para insercién de imdgenes, tablas y grdficos

1. En el caso de insercion de imdgenes (fotos, grabados, cuadros etc.), la responsabilidad
por el envio de los trdmites relativos a los derechos de reproduccién es de las/de los autoras/es de
los articulos y de los ensayos. La aprobacién final del texto dependerd de la resolucién de esos
frémites.



2. Figuras, grdficos e imdgenes se deben enviar en formato JPG y formato TIFF, con resolucién
de 300 dpis. Todo el material debe venir en archivo separado del texto y con titulo, fuente y
observaciones fuera de la imagen. De no observar las normas, no se utilizard el material.

3. Tablas deben estar en forma de texto (sin insercion de nota de pie de pdgina en el interior
de la tabla) y en la imagen en formato TIFF y resoluciéon de 300 dpis.

4. El nimero de tablas, grdficos, mapas, fotos, etc., no deberd ultrapasar cinco por articulo.
Siempre que posible dejarlos desvinculados de un pdrrafo especifico, de forma a permitir alguna
flexibilidad en la disposicion del texto y de las imdgenes en la pdgina. Sin embargo, algin lugar del
texto debe presentar la indicacion en negrita de la imagen o tabla para la referencia cruzada. El
tamano mdximo de la tabla na pdgina serd 13 x 17 cm, posicion vertical. Evitar tablas grandes, con
muchas células y/o mucho texto por célula. No caben en las pdginas, y el texto puede resultar ilegible.

5. Imdgenes, tablas, grdficos deben traer titulo e indicacién de posible local de insercién.

Directrices para elaboracién de resenas
1. Las resenas tendrdn alrededor de 2 mil palabras.

2. Los libros resenados deben tener relacién con la cuestién de los feminismos y/o del
género y deben ser, preferencialmente, recientes, ultimos 4 (cuatro) anos para publicaciones en el
exterior y Ultimos 2 (dos) anos para publicaciones nacionales o traduccién en Brasil.

3. Las resenas deben contener:

* Titulo (diferente del titulo del libro resefiado);

« Sintesis del asunto tratado;

 Informaciones sobre la/s/el/los autor/es del libro;

* Inserciéon y posiciéon del trabajo en las discusiones contempordneas sobre el tema;

* Perspectivas criticas sobre el trabajo (puntos positivos y negativos, aspectos que podrian
ser mds explorados, aspectos innovadores e importantes del trabajo).

4. El/la autor/a de la resena debe enviar, también, su mini biografia (de 5 a 7 lineas de texto)
y llenar los Metadatos de la sumisién en el sistema.

Directrices para autores/as de entrevistas

1. Las entrevistas deben ser precedidas de un texto corto, elaborado por el/la autor/a de la
entrevista, contextualizando su temdtica y la situacion en que fue realizada. Es un texto que debe
captar el interés para la lectura de la entrevista.

2. Las entrevistas deben tener preguntas cortas, preferencialmente de una frase solamente.
Se debe tener claro que el espacio es para ser ocupado por el/la entrevistado/a y no por el/la
entrevistador/a. Si la pregunta efectivamente hecha es mds larga, debe ser editada.

3. Respuestas muy largas o que incluyan temas muy distintos pueden ser cortadas por una
pregunta en la edicion.

4. Respuestas a temas proximos, pero que tengan surgido en momentos distantes de la
entrevista pueden ser editados de modo a presentar un mejor encadenamiento.

5. Luego de finalizada la entrevista, se debe revisar con el/la entrevistado/a la ortografia de
los nombres citados, asi como completar las referencias bibliogrdficas mencionadas.

6. Siempre que posible, enviar la transcripcion de la entrevista para obtener el aval del
entrevistado previo de su presentacion a la editorial de entrevistas.

Autoras y autores que publican en esta revista coinciden con los siguientes
términos:

a. Autoras/es mantienen los derechos de autor y otorgan a la revista el derecho de
primera publicacién, con el trabajo simultdneamente licenciado bajo Licencia Creatfive
Commons Afiribution que permite compartir el frabajo con los debidos créditos de autoria
y publicacién inicial en esta revista.



b. Autoras/es estdn autorizados a asumir contractos adicionales en separado, para distribucion
no-exclusiva de la version del trabajo publicada en esta revista (ej.: publicar en repositorio institucional
o como capitulo de libro), con crédito de autoria y publicacién inicial en esta revista.

c. Autoras/es estdn autorizados y son estimulados a publicar y distribuir su trabajo en linea (ej.:
en repositorios institucionales o en su pdgina personal) a cualquier punto antes o durante el proceso
editorial, ya que eso puede generar alteraciones productivas, bien como aumentar el impacto y la
citacion del trabajo publicado (Véase O Efeito do Acesso Livre/ El Efecto del Libre Acceso).



