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Resumo: No presente artigo, visamos analisar a extensGo universitdria partindo da exclusdo das
mulheres da producado, transmiss@o e dissemina¢cdo do conhecimento. Compreendemos a extensdo
universitéria como dimens@o fundamental do fazer académico, responsdvel pela producdo e
compartilhamento de conhecimentos com a comunidade. A extens@o, articulada com o ensino e a
pesquisa, assume um cardter indispensdvel na formacdo integral das/os estudantes e na formagéo
das/os professoras/es e da comunidade em geral. Nesse sentido, faz-se necessdrio problematizar
o lugar da mulher nas prdticas extensionistas. No decorrer do artigo, nos propomos a pensar a
emergéncia e o fortalecimento de uma epistemologia feminista no cerne da extensdo.
Palavras-chave: extens@o universitdria; feminismo, conhecimento cientifico.

For a Latin American and Feminist University Extension

Abstract: This paper aims to analyze university extension starting from the exclusion of women from
the production, transmission and dissemination of knowledge. We understand university extension as a
fundamental dimension of academic work, responsible for the production and sharing of knowledge
with the community. The extension, articulated with tfeaching and research, assumes an indispensable
character in the integral formation of the sfudents and also in the formation of teachers and the
community in general. In this sense, it is necessary to problematize the place of women in extensionist
practices. Throughout this article, we propose fo think about the emergence and strengthening of a
feminist epistemology at the core of extension.

Keywords: University Extension; Feminism; Scientific Knowledge.

Por una Extension Universitaria Latinoamericana y Feminista

Resumen: El presente frabajo se propone analizar la extensién universitaria a partir de la exclusién
de las mujeres de la produccion, transmisién y diseminacién del conocimiento. Comprendemos
la extension universitaria como dimensién fundamental del quehacer universitario, responsable
por la produccién y por compartir conocimientos con la comunidad. La extension, articulada con
la docencia y Ila investigacién, asume un cardcter indispensable en la formacién integral de los
estudiantes y también en la formacion de los docentes y de la comunidad en general. En este sentido,
se hace necesario problematizar el lugar de la mujer en las practicas extensionistas. En el transcurso
del articulo, nos proponemos a pensar la emergencia y el fortalecimiento de una epistemologia
feminista en el centro de la extension.

Palabras-clave: extension universitaria; feminismo; conocimiento cientifico.
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Consideracgoes iniciais

O debate no campo das Ciéncias Humanas envolvendo questdes de género apresenta-
se como central para uma sofisticada leitura critica da realidade. Junto com as dimensoes
de classe social e raga, o enfoque de género configura-se como insténcia politica e tedrica
capaz de fornecer elementos analiticos que subsidiem pesquisas orientadas pela perspectiva
emancipatéria (Michael APPLE; Wayne AU; Luis Armando GANDIN, 2011).

Nesse sentido, refletir sobre a extens@o universitdria como espagco académico fecundo
para a denuncia da histérica exclusdo de mulheres de espacos de producdo e difusdo do
conhecimento cientifico é parte de um projeto que afirma e fortalece a epistemologia feminista.
O debate de género e feminista alcanga relevo pela luta politica das mulheres organizadas que
passam a ocupar espacgos diversos no dmbito da sociedade. H& crescente movimento contra-
hegemoénico que busca dar visibilidade a producdo feminina nas artes, literatura e ciéncias.
Temos muitas pensadoras que passam a ser (re)descobertas e se colocam como referéncias
(Rita de Cdssia MACHADO et al., 2021) constituintes dessa tentativa de criagdo de um novo
cdnone feminista.

Entre outras dreas do conhecimento, como no seio da vertente da Educagdo Popular,
importante para a formagdo de novas formas de extensdo universitdria comprometidas com
prdticas libertadoras, o debate de género, mulheres e feminismo se afirma como expressdo
politica e epistemoldgica, passando a disputar formas de leitura e reconstru¢do da realidade
(Amanda Motta CASTRO; MACHADO, 2016). Temos, assim, um espaco de debate que visa orientar
prdticas e reflexdes que potencializem novas formas de ver e atuar no mundo.

Produzido a partir de recortes de pesquisa do Mestrado Interdisciplinar em Ciéncias
Humanas e da prdtica extensionista de suas autoras e autor, este texto tem como objetivo
analisar a extens@o universitdria partindo da exclusdo das mulheres da produgdo, transmissdo
e disseminacdo do conhecimento. O objetivo amplo vai ao encontro dos interesses da
epistemologia feminista, que se propde a investigar o papel do género nas diversas atividades
epistémicas. A metodologia utilizada foi a revisdo bibliogrdfica. Por meio do tratamento de
referéncias bibliogrdficas, mobilizam-se autoras e autores para fundamentar nossa posico
politica e académica de visibilizagdo da produgdo universitdria das mulheres, situando essas
experiéncias no contexto latino-americano.

O artigo estd organizado em trés secdes. Na primeirq, intitulada “Um manifesto para os
homens livres da Américal Mas e as mulheres?”, fazemos uma andlise histérica da presenca ou
auséncia das mulheres na Educagdo Superior € em experiéncias como a Reforma de Cérdoba,
de 1918. Esta secdo também apresenta o conceito de feminismo e de epistemologia feminista.
Na segunda se¢do, identificada como “Lugar de mulher € na universidade!”, destacamos alguns
indicadores sociais das mulheres no Brasil, especialmente no que se refere & Educagdo Superior,
considerando a intersecgcdo de opressdes que atingem este publico. Na terceira se¢do, chamada
“A extensd@o serd feminista, ou ndo serd!”, recorremos aos escritos de autoras e autores latino-
americanos, tendo em vista que sGo os precursores no debate recente sobre extenséo e feminismo,
destacando que a redistribuico do poder, o enfrentamento do patriarcado, tornar visivel o
invisivel e mobilizar o compromisso coletivo sGo pontos de encontro que dardo sustentacdo para
a extens@o feminista. Estas sessdes procuram demarcar nosso argumento, permitindo as leitoras e
aos leitores ferramentas tedrico-prdticas importantes para a abertura de novos repertorios.

Um manifesto para os homenslivres da América! Mas e as mulheres?

Em 21 de junho de 1918 ¢é langado o Manifesto que mudaria os rumos da Educagdo
Superior de toda América Latina. O Manifesto de Cérdoba (Enrique BARROS et al., 1918), assinado
por 15 homens, propunha-se a pensar uma universidade desde a América Latina. Os reformistas
contrapunham-se a universidade tradicional e ao seu distanciamento dos estudantes. O Manifesto
abordava trés pontos centrais: a afiimagdo da poténcia da juventude com suas propostas
politicas; a constatacdo da crise vivida pela Universidade de Cérdoba; e as reivindicacoes
reformistas (José Alves de FREITAS NETO, 2011, p. 68). Foi um dos mais importantes movimentos
do século XX, tendo alcancado proporgcdes continentais e influenciado o modo de pensar a
universidade em toda América Latina. As principais reivindicacdes foram a coparticipagcdo
dos estudantes na estrutura administrativa; participacdo livie nas aulas; corpo docente livre
das cdtedras; cardter publico das sessdes e instdncias administrativas; ampliagdo da extenséo
para além dos muros da Universidade; difusdo da cultura universitdria; assisténcia social aos
estudantes; autonomia universitdria e universidade aberta ao povo. O legado do Manifesto
de Cérdoba é tdo significativo e duradouro por trazer a tona a importdncia da juventude na
construcdo de um projeto de universidade, por destacar a necessidade de democratizacdo
na gestdo e permanéncia dos estudantes e pela exigéncia de que a universidade dialogasse

2 Revista Estudos Feministas, Florianépolis, 32(3): €93392
DOI: 10.1590/1806-9584-2024v32n393392



POR UMA EXTENSAO UNIVERSITARIA LATINO-AMERICANA E FEMINISTA

com a comunidade por meio da extens@o universitdria (FREITAS NETO, 2011). Pautas centrais as
universidades latino-americanas ainda hoje.

Mas, onde ficam as mulheres nesse importante Manifesto? Nenhuma mulher o assina. Neste
periodo, elas tinham pouco ou henhum espago nas universidades e em diversos outros lugares
da sociedade. O direito de frequentar a universidade j& havia sido conquistado formalmente,
mas poucas o exerciam factualmente. A Universidade de Bolonha, uma das mais antigas do
mundo, fundada em 1088, afirma, em seu decreto de 1377:

Como a mulher é a principal razdo do pecado, a arma do diabo, a causa da expulsdo do
homem do paraiso e a destruicdo da antiga lei, e j& que em consequéncia disso, todo o
comércio com ela deve ser evitado, defendemos e proibimos expressamente que a qualquer
um se permita infroduzir uma mulher, seja ela quem for, ainda que seja a mais honesta, nesta
universidade (Alicia Itati PALERMO, 2006, p. 12, tradu¢do nossq).

Apesar desse posicionamento, algumas poucas mulheres das elites dominantes
ingressaram nesta universidade e chegaram a obter titulo de doutorado. E o caso de Bettina
Gozzadini e Novella d’Andrea. Mas é somente no século XIX que se regulamenta o acesso das
mulheres a universidade, na Itdlia. Em 1875, o Ministro Bonghi assina um decreto que permite que
as mulheres acessem a universidade desde que possuam o ensino secunddrio e um certificado
de boa conduta. Ocorre que s6 foi permitida a entrada das mulheres ao ensino secunddrio em
1883, assim, somente a partir desta data foi possivel a entrada de mulheres nas universidades
italianas (PALERMO, 2006).

Foi a mobilizacdo e luta das mulheres que possibilitou seu acesso a Educagdo Superior.
A pauta da educacdo igualitdria sempre foi mote dos movimentos feministas, desde seus
primérdios. Segundo Nathalia Bezerra, “a entrada das mulheres na universidade aconteceu
primeiramente nos Estados Unidos no ano de 1837 com a criagcdo de universidades exclusivas
para as mulheres. E no estado de Ohio que surge a primeira universidade feminina o Women'’s
College” (BEZERRA, 2010, p. 03). Nas décadas seguintes, na Europa, primeiro em Paris, Zurique e
depois na Inglaterra, as mulheres foram paulatinamente conquistando seu direito de ingressar
o ensino superior, quase sempre na licenciatura em Medicinag, por sua ligagdo ao cuidado. Este
processo continuou na ltdlia, Espanha, Bélgica, Dinamarca, Alemanha e Russia, tendo atingido
a América Latina no final do século XIX (PALERMO, 2006).

Na América Latfina, o acesso das mulheres aos estudos universitdrios inicia-se a partir
da década de 1880, também com a licenciatura em Medicina como protagonista. Brasil,
México, Chile, Cuba e Argentina foram os paises latino-americanos que incluiram as mulheres na
educacgdo universitdria no final do século XIX (PALERMO, 2006). Essa conquista se deve a grupos
de mulheres, quase sempre de classe média e instruidas, que se organizaram para reivindicar o
direito a Educacdo Superior. Nesta época, o termo feminismo raramente era utilizado, mas era
possivel identificar o ativismo em prol de questdes de interesse das mulheres (Marysa NAVARRO;
Virginia Sanchez KORROL, 2004).

A educacdo das mulheres era voltada para as prendas domésticas, aprendiam a costurar
e a bordar. Compete registrar que estas eram as que pertenciam a classe pobre e trabalhadora.
Com relacdo as mulheres burguesas, a educacdo significava aprender idiomas, como o francés;
aos homens, sim, a educacdo pressupunha aprender a ler e a escrever (BEZERRA, 2010).

No contexto brasileiro, “[...] com a grande expansdo que ocorreu na universidade no ano
de 1970 é que as mulheres realmente comegam a fazer parte de forma bem expressiva no ensino
universitario” (BEZERRA, 2010, p. 04). Esta expansdo ocorreu 52 anos depois do langamento do
Manifesto de Cérdoba (1918). Apds toda uma trajetéria de lutas dos movimentos feministas, enfim
as diferencas de género na educagcdo comecam a ser reduzidas (RISSI; CARVALHO; RACHID, 2018).

Para a universidade, especialmente para a extensdo, o Manifesto de Cérdoba € um
marco que possibilita repensar diversos aspectos acerca da Educacdo Superior e da sociedade
como um todo, inclusive o lugar e papel da mulher na universidade. O documento de Cérdoba
foi escrito por 15 homens e enderecado aos homens, seu titulo ndo deixa ddvida: “Da Juventude
Argentina de Cérdoba aos homens livres da América” (BARROS ef al., 1918, p. 01). O Manifesto
também inicia com a frase “homens de uma Republica livre” (BARROS ef al., 1918, p. 01).

O fato de o Manifesto de Cérdoba ser assinado somente por homens e destinado aos
“homens livres da América” (BARROS et al., 1918, p. 01) faz com que pensemos nos desafios do
ser mulher desde Cérdoba/1918. Maria Cristina Vera de Flachs (2018) defende que, ainda que
invisibilizadas, as mulheres estiveram presentes na Universidade de Cérdoba, com papel relevante
no levante reformista. A exemplo, podemos citar Ignacia Waldina Alba, que muito antes, em 31
de julho de 1874, defende, na Sociedad Unién y Progreso, que a educacdo das mulheres deixe
de ser escamoteada. Margarita Zaztkin € outro nome a ser destacado. Para matricular-se na
Universidade de Cérdoba teve que, primeiramente, frequentar o ensino secunddrio no Colégio
Nacional de Monserrat. Para ingressar nesta instituicdo, passou por uma banca, que avaliou seus
conhecimentos, e precisou da autorizagdo do Ministério da Instrugdo Publica. A escola era, até
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entdo, exclusiva para homens, mas comovido com seus esforcos, o reitor da instituicdo nomeou
uma comissdo de professores para testar seus conhecimentos em literatura, histéria e quimica.
S6 apds esse processo seria permitido que se matriculasse em Medicina. Margarita completou a
carreira de farmacéutica com apenas 22 anos, em 1905, e trés anos depois obteve o titulo de
Doutorado em Medicina e Cirurgia. Depois dela, em 1917, Amparo Lafarga, de Santa Fé, ingressou
aquela Universidade, tendo obtido o titulo de farmacéutica aos 24 anos. Em 1921, as argentinas
Ana Maria Coromidas e Maria Del Valle Giménez doutoraram-se em Odontologia, e as argentinas
Felipa Antonia Avila, Amelia R. Bruno e Lucia Pagano tornaram-se farmacéuticas (FLACHS, 2018).

Foi em 1916 que um grupo de jovens que estudavam Direito na Universidade de Cérdoba
decidiu se reunir para formar a Associacién Cdérdoba Libre. Esta associacdo possuia uma
Comissdo de Mulheres, representada por Maria Ofelia Grandoli e Ana Mori, delegadas da Escola
Profissional para Mogas, que acompanharam seus colegas reformistas em 1918.

Natalia Viviana Bustelo (2015) aponta para um crescimento das universidades argentinas,
ao final da década de 1910, impulsionado pela Reforma Universitdria que parte da Universidade
de Coérdoba. Durante as primeiras décadas do século XX, tanto a Universidade de Buenos Aires
como a Universidade da Republica, no Uruguai, abriram novos cursos € aumentaram muito
o0 nuimero de matriculas. A partir desta ampliacdo, as universidades deixaram de ser dominio
exclusivo das elites econdmicas e politicas e comegaram a receber os filhos de uma classe
média emergente, que a partir de entdo conviveria com os filhos das elites. Da mesma forma,
os estudantes de elite e os filhos da classe média que foram cursar Medicina passaram a dividir
as salas de aula com algumas mulheres. Depois que as mulheres puderam obter o diploma de
magistério, comeg¢aram a pressionar para ingressar na universidade e algumas delas, depois de
inUmeros recursos judiciais e passados vdrios meses, conseguiram ingressar em cursos ligados ao
cuidado, tarefa “natural” da mulher, como enfermeiras, farmacéuticas e obstetras.

Foi na década de 1940 que se formaram as primeiras fradutoras e professoras de francés,
inglés, alemado e italiano, da Universidade de Cérdoba, assim como as primeiras licenciadas e
doutoras em Filosofia. E, a partir dai, seguiram-se contadoras, gedlogas, doutoras em ciéncias
naturais. Na década de 60, muitas mulheres ingressaram em diferentes cursos nas universidades
da Argentina e na Universidade de Cérdoba, em particular. As questdes politicas em que o
pais se encontrava imerso naquela época as levou a participar de centros académicos e do
movimento estudantil em propor¢cdes que se aproximavam das masculinas (FLACHS, 2018).

Hoje, na Argentina, mais de 50% das estudantes sdo mulheres (FLACHS, 2018). Também no
Brasil tivemos um avanco no ingresso de mulheres nos cursos de graduag¢do. Estas conquistas nos
mostram que, ao longo de um século, as mulheres fizeram uma revolugdo histérica. A retomada
deste processo também evidencia que sempre estiveram presentes, mesmo com todos os
entraves impostos; mesmo quando a lei ndo o permitia, houve pioneiras que abriram caminhos
Aas que vieram depois.

Em relagcdo a extensdo universitdria, seus primeiros registros datam da segunda metade
do século XIX, na Inglaterra. Hd& registros de cursos de extensdo em 1871, na Universidade de
Cambridge. Posteriormente, na Bélgica, Alemanha e logo em todo o continente europeu. A
extens@o chega aos Estados Unidos, primeiramente na Universidade de Chicago, em 1892
(PAULA, 2013).

Jodo Anténio de Paula (2013) pontua que o surgimento da extensdo universitdria ocorre
em um contexto especifico, em que as contradigdes do capitalismo se explicitam e possibilitam
a entrada em cena de segmentos sociais historicamente mantidos & margem do sistema. Estes
grupos passam a denunciar as relacdes de exploracdo capitalista e a reivindicar o socialismo.
A partir destas reivindicagoes, o Estado e outras instituicoes responsdveis pela manutencdo
da ordem social buscam oferecer politicas capazes de dissuadir os movimentos organizados.
Também as universidades se voltam para a questdo social, e “para um amplo conjunto de
campos e interesses, que vao da educagdo de jovens e adultos as politicas publicas de saude
e tecnologias a prestagdo de servigos, da produgdo cultural ao monitoramento, avaliagdo de
politicas publicas, entre muitas outras atividades” (PAULA, 2013, p. 9).

A extens@o universitdria que se originou na Inglaterra e se difundiu pelo continente
europeu insere-se no movimento mais amplo pelo qual a universidade, juntamente com outras
instituicoes, buscou oferecer contrapontos as relagdes de exploragdo capitalistas, sem uma
mudanca efetiva do sistema. A que se originou nos Estados Unidos teve como objetivo bdsico a
transferéncia de tecnologia da universidade para a comunidade e uma maior aproximagdo da
universidade com o setor empresarial. Ambas estdo ligadas ao desenvolvimento do capitalismo.
Diferentemente, na América Latina, o contexto de surgimento da extensdo universitdria é
revoluciondrio, tendo como inspiragées a Revolugcdo Mexicana, a Cubana e a Reforma
Universitdria de Coérdoba (PAULA, 2013).

Na Argentina, o Manifesto de Cérdoba tornou-se o inicio da Reforma Universitdria que,
entfre outras coisas, reformulou tradicdes e permitiu que os estudantes fossem concebendo
seu lugar social e a concepcdo de extensdo. Em 1918 havia, nas universidades argentinas,
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algumas palestras de disseminagdo do conhecimento cientifico para os trabalhadores, que na
época eram identificadas como “atividades de extensdo”. Na ocasido, assumiu-se que ja que
os trabalhadores passavam longas horas nas fdbricas € ndo tinham tempo nem dinheiro para
instru¢do formal, a universidade devia oferecer-lhes algum conhecimento através de ciclos de
palestras. Entretanto, somente na Universidade de La Plata que a extensdo possuia um espago
institucional (BUSTELO, 2023).

Os estudantes da América Latina se reuniam para discutir as caracteristicas da extenséo
desde 1908, quando fundaram a Liga dos Estudantes Americanos e comegaram a organizar
congressos internacionais. Mas a concepcdo de extensdo defendida nestes congressos
ainda estava distante daquela que seria defendida pelos reformistas de Cérdoba. Defendiam
a organizagdo oligdrquica das republicas latino-americanas € uma concepgdo vertical e
hierdrquica de extensdo, enquanto os reformistas buscavam um modelo emancipatério. Em
1910, durante o Segundo Congresso Internacional de Estudantes, Saul Taborda, estudante de
Direito na Universidade de La Plata, prop6s uma extensdo operdria, inspirado em Rafael Altamira,
professor na mesma universidade e defensor do socialismo e de uma universidade para os
operdrios, mas seu projeto ndo obteve aprovagdo dos congressistas (BUSTELO, 2023).

Diversas concepcodes de extensGo fizeram parte do movimento cordobés e foram
debatidas em seu estopim. No entanto, o extensionismo defendido pela esquerda tornou-se
central para o movimento estudantil da América Latina. Apesar disso, ndo ocorreu nenhuma
ruptura abrupta em relagdo as prdticas extensionistas, que mantiveram suas caracteristicas
hierdrquicas e elitistas a despeito das reivindicagdes reformistas (BUSTELO, 2023).

No Brasil, hd registros da prdtica extensionista desde 1911, inicialmente em Séo Paulo,
depois no Rio de Janeiro, Vigosa, Lavras, Minas Gerais. Em geral, projetos voltados para a prdtica
da educagdo continuada, educacdo das classes populares e prestacdo de servigcos na drea rural
(PAULA, 201 3). O Decreto do Estatuto das Universidades Brasileiras de 1931 ndo menciona a extensdo
como fundamento do funcionamento universitdrio, referindo-se apenas & divulgagdo de pesquisas
para uma populagdo mais instruida. Foi no inicio da década de 1960 que a extensdo passou a ser
compreendida como indissocidvel do ensino e da pesquisa. Neste momento, surgiram aliangas
com as classes populares com a inten¢cdo de conscientizd-las sobre seus direitos. A universidade
brasileira reconheceu seu papel social fardiamente, nas décadas de 1950 e 1960, por influéncia
dos movimentos sociais, em especial a “Unido Nacional dos Estudantes (UNE) com seu projeto UNE
Volante, que previa uma mobilizacdo nacional a partir de caravanas” (Moacir GADOTTI, 2017, p.
1). E também deste periodo o trabalho de Paulo Freire, criando o Servico de Extensdo Cultural, na
Universidade do Recife, e os Movimentos de Cultura Popular (MICP), de Educacdo de Base (MEB) e
o Centro Popular de Cultura (CPC) da UNE (GADOTTI, 2017).

Com o golpe de 1964, houve reacdo contra estes movimentos organizados e,
consequentemente, contra essa compreensdo de extensdo. O movimento estudantil e os
movimentos populares foram duramente reprimidos. E desta época o Projeto de Extensdo Rondon,
que foi criado em 1966, e enviava estudantes universitdrios para vivéncia em comunidades
rurais mais empobrecidas. Mas sua perspectiva era assistencialista e cooptativa (GADOTTI, 201 7).

Com a Reforma Universitdria de 1968, ficou definido que “as universidades e as instituicoes
de ensino superior estenderdo & comunidade, sob a forma de cursos e servicos especiais, as
atividades de ensino e os resultados da pesquisa que Ihe sdo inerentes” (BRASIL, 1968). “No final
dos anos de 1970 e inicio de 1980, ressurgiram vdrios movimentos populares e organizagoes
ndo-governamentais e sindicais que deram nova vida a Extensdo Universitdria na perspectiva da
Educacgdo Popular” (GADOTTI, 2017, p. 2).

Em novembro de 1987, foi criado o Férum Nacional de Pré-Reitores de Extensdo das
Universidades Publicas Brasileiras, que defendia uma concepgdo de extensdo como “processo
educativo, cultural e cientifico que articula o Ensino e a Pesquisa de forma indissocidvel e viabiliza
a relagdo transformadora entre Universidade e Sociedade” (GADOTTI, 2017, p. 2). O Férum
considera a extens@o o espago onde o saber académico e o saber popular se reencontram. A
ConstituicGo de 1988, no Artigo 207, consagrou o principio da “indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensGo” e a LDB de 1996, no Artigo 43, estabeleceu a Extensao Universitdria como
uma das finalidades da Universidade (GADOTTI, 2017).

Relemos o Manifesto de Cérdoba e compreendemos a necessidade de reinterpretd-lo a
partir de uma perspectiva feminista. Adotamos aqui a nocdo de feminismo defendida por bell
hooks (2018) e Angela Davis (201 6), duas pensadoras negras norte-americanas, que consideram
que a luta contra o sexismo ndo pode ignorar a luta contra outras formas de opressdo, como
o racismo, a LGBTfobia, o capacitismo, o capitalismo. Feminismo &, entdo, mais que uma luta
por igualdade de diretos, sendo uma luta contra toda forma de opressdo. Davis afirma que a
luta das mulheres deve considerar sempre a marca da “[...] indissociabilidade entre a luta pela
libertagcdo negra e a luta pela libertagdo feminina” (DAVIS, 2016, p. 58). J& hooks (2017) pontua
que o feminismo é
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[...] um movimento para acabar com sexismo, exploracdo sexista e opressdo. Para acabar com
o patriarcado (outra maneira de nomear o sexismo institucionalizado), precisamos deixar claro
que todos nés participamos da disseminagdo do sexismo, até mudarmos a consciéncia e o
coracdo; até desapegarmos de pensamentos e agdes sexistas e substitui-los por pensamentos
e acoes feministas (p. 11).

E deste ponto que partimos, e a partir dele defendemos a necessidade de retomar este
Manifesto, marco fundamental da extenséo universitdria latino-americana, para assim pensar
uma extensdo universitdria feminista.

A assinatura e a destinagdo do Manifesto de Cérdoba demandam que pensemos
na emergéncia e no fortalecimento de uma epistemologia feminista no cerne da extensdo
comunitdria. Ainda hoje, na Educagdo Superior, predomina uma epistemologia tradicional,
encharcada por processos de colonizagdo dos saberes. Assim, questiona-se: como se pode
pensar a extensdo universitdria partindo de uma epistemologia feminista?

A extensd@o universitdria coloca questdes incOmodas: interroga acerca das implicagées
politico-sociais do conhecimento produzido na universidade, exige uma postura aberta d inter e
a transdisciplinaridade, convida ao didlogo, impele ao reconhecimento da alteridade e propode
relagdes horizontalizadas. E ela “que permanente e sistematicamente convoca a universidade
para o aprofundamento de seu papel como instituicdo comprometida com a transformacédo
social, que aproxima a producdo e a fransmissGo de conhecimento de seus efetivos destinatdrios”
(PAULA, 2013, p. 6). Mas isso s6 ocorre efetivamente quando a extensdo é pensada como prdtica
da liberdade (hooks, 2017; Paulo FREIRE, 1977).

Hd diferentes concepgodes de extensdo: a da extensdo curso, a da extensdo servico, a
da extens@o assistencial, © modelo da transmissdo vertical do conhecimento; o voluntarismo, a
extensGo como mero cumprimento da fungdo social da universidade. Defendemos anecessidade
de uma prdtica extensionista que seja uma via de mdo dupla entre universidade e sociedade
(GADOTTI, 2017), que seja libertadora para todos os envolvidos, que ndo seja reprodutora
de preconceitos, que seja baseada na comunicagdo como didlogo e problematizagdo da
realidade. A experiéncia da formagdo extensionista deve ser perpassada pela experiéncia da
problematizacdo do mundo.

AextensGo ndo deve ser assistencialista, salvacionista, e sim “comunicacdo de saberes”. Esta
é a concepcdo defendida por Freire (1977) em ExtensGo ou comunicagdo?, e ela se fundamenta
em uma epistemologia, na medida em que busca responder s perguntas: como se aprende?
como se produz conhecimento? Para Freire, esta epistemologia deve ser “fundamentada numa
antropologia que considera todo ser humano como um ser inacabado, incompleto e inconcluso,
gue ndo sabe tudo, mas, também, que ndo ignora tudo” (FADOTTI, 2017, p. 2). Consideramos que
este tipo de extensdo sé se efetivard se tiver entre seus fundamentos uma epistemologia feminista,
que questione o conhecimento que parte de pressupostos sexistas e excludentes.

A extensdo universitdria faz emergir preocupacodes, desafios e possibilidades feministas:
quando encontramos um manifesto, escrito somente por homens e remetido aos homens, nos
deparamos com preocupagodes/questoes feministas; quando a universidade é um espago com
maior nimero de mulheres na graduacdo, nas especializagdes, mas chegam a pds-graduacdo
e sGo somente orientadas por homens, indicando o restrito ingresso de mulheres como docentes
de programas de pés-graduacdo, encontramos preocupacoes feministas. Quando professores
e estudantes tornam a atuagdo nos territérios, especialmente aqueles ocupados por mulheres,
um processo de colonizacdo desses lugares, estamos em meio a preocupacoes feministas.

Afirmar estes exemplos como preocupagdes feministas ndo significa dizer que eles devem
ser pautados apenas pelas mulheres, mas que necessitamos de coletivos que dialoguem sobre
os desafios da universidade e reconhegcam este espago como ainda machista, racista e sexista.
Epistemologas Feministas defendem que as diferencas de género na producdo e disseminacdo
do conhecimento podem ser reduzidas se homens e mulheres frabalharem juntos no processo de
investigacdo. Cada género pode ouvir o testemunho do outro por meio da experiéncia direta.
Pode também exercitar a projecdo imaginativa para melhor compreensdo da perspectiva do
outro género (Elizabeth ANDERSON, 2015).

Por outro lado, frabalhar juntos ndo exclui as multiplas faces da desigualdade de género.
Pode, inclusive, ser uma possibilidade de explicitar a opressdo na qual estGo implicadas
diversas mulheres. A extensd@o universitdria pode ser um espaco da universidade que congrega
e protagoniza discussdes sobre o feminismo produzindo, na relagdo com a comunidade, uma
epistemologia feminista. Para isto acontecer, é preciso oportunizar espacos dialégicos entre
universidade e comunidade, rompendo com a no¢cdo de que apenas se produz epistemologias
dentro das universidades.

A Epistemologia Feminista estd preocupada em investigar o papel do género nas diversas
atividades epistémicas. Na transmissdo de conhecimento e/ou crenca por testemunho, assim
como na producdo cientifica. Considera-se que hd preconceito de género infiltrado nas mais
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variadas dreas do conhecimento humano, desde as ciéncias humanas e sociais (Dorothy SMITH,
1987; Patricia HILL COLLINS, 2019; KILOMBA, 2019; Carol GILLIGAN, 1982) até as ciéncias da vida
(Donna HARAWAY, 1989; 1991; 1995; Evelyn Fox KELLER, 2006). Esses preconceitos de género sdo
expressos em “determinadas afirmacodes e facilitado[s] pelos principios disciplinares bdsicos. A
experiéncia das mulheres torna-se invisivel ou distorcida, assim como as relagdes de género”
(Hellen LONGINO, 2012, p. 506). Um dos papéis da Epistemologia Feminista seria elucidar esses
preconceitos e questiond-los (Patricia KETZER, 2021).

As prdticas dominantes do conhecimento excluem as mulheres da pesquisa cientifica,
da docéncia e da extensdo; negam-lhes autoridade epistémica; desprezam os conhecimentos
produzidos por mulheres; produzem teorias sobre mulheres representando-as como inferiores;
produzem teorias sociais que tornam as atividades e interesses das mulheres invisiveis e produzem
ciéncia e tecnologia que ndo consideram pessoas em posi¢coes subordinadas, ou que reforgam
hierarquias sociais. Deste modo, faz-se necessdrio pensar uma epistemologia que considere
como a localizagdo social da/do agente cognitivo afeta o que ela/ele conhece. A localizacdo
social é formada por género, raga, orientagdo sexual, capacidades, assim como por posicoes
e relacoes sociais (classe, ocupagdo, filiagcdo partiddria etc.) (ANDERSON, 2015).

A extensdo universitdria, através de uma epistemologia feminista, pode ser um espago
no qual se construam estratégias de fortalecimento do lugar de fala das mulheres, bem como
do lugar de poder que estas podem ocupar, desde as coordenacdes de projetos de extensdo,
de cursos de graduagdo e poéds-graduacdo a Reitoria das instituicdes. Ou, pode ser espaco de
reprodugdo de esteredtipos e opressoes, ao partir de uma epistemologia tradicional que ignora
vieses de género. Isso ocorre quando se culpa mulheres pela pobreza, alegando que tém
muitos filhos, ou pela violéncia que sofrem em seus lares, por exemplo. Adentrar o territério em
que vivem estas mulheres com um saber colonizador e estigmatizante é tudo que a universidade
deve evitar. Passados mais de 100 anos do Manifesto de Cérdoba, convém nos questionarmos:
onde estavam as mulheres no contexto do Manifesto de Cérdoba? Onde as mulheres estGo
atualmente no contexto da Educacdo Superior? E, qual a relagcdo da universidade com as
mulheres das classes populares? Estas sGo algumas das perguntas que podem contribuir na
construgcdo de uma extensdo universitdria critica e feminista, que pode ter poténcia para
organizar um projeto de universidade feminista.

Lugar de mulher é na universidade!

As “Estatisticas de género: indicadores sociais das mulheres no Brasil” (IBGE, 2021),
sistematizadas pelo IBGE, apontam que as mulheres brasileiras so mais instruidas que os homens.
A Pesquisa Nacional de Amostra por Domicilio Continua (2019) evidencia que, entre a populagcdo
com 25 anos ou mais, 40,4% dos homens ndo tinham instru¢@o ou possuiam ensino fundamental
incompleto, enquanto, entre as mulheres, a porcentagem era de 37,1%. Em relagd@o ao nivel
superior, 15,1% dos homens e 19,4% das mulheres brasileiras concluiram formacdo universitdria.
No grupo entre 25 e 34 anos, 25,1% das mulheres possuiam nivel superior completo, contra 18,3%
dos homens. Esses dados se inverteram nas ultimas décadas: entre a populagcdo com 65 anos ou
mais, as mulheres possuiam nivel de instrugcdo inferior, devido as barreiras de acesso a educacdo
impostas a elas (IBGE, 2021).

Mas, como j& vimos anteriormente, género ndo pode ser considerado apartado de raca,
classe e outras localizacdes sociais. Na educagdo, também é possivel notar as intersecgoes de
opressdes que atingem, particularmente, negros e negras.

Em 2019, mulheres pretas ou pardas entre 18 e 24 anos apresentavam uma taxa ajustada de
frequéncia liquida ao ensino superior de 22,3%, quase 50% menor do que a registrada entre
brancas (40,9%) e quase 30% menor do que a taxa verificada entre homens brancos (30,5%).
A menor taxa agjustada de frequéncia escolar liquida se verificou entre os homens pretos ou
pardos (15,7%) (IBGE, 2021, p. 5).

Em relagcdo a baixa frequéncia de homens negros, uma andlise possivel consideraria
o imagindrio social, que representa homens negros como seres desprovidos de habilidades
intelectuais, aos quais se destinam as tarefas mais duras. Segundo hooks (2015, p. 680), “vdrias
[...] vezes, quando nos contam suas histérias de vida, homens negros descrevem que foram
punidos nas escolas porque se afreveram a questionar e a pensar”. Em fungdo disto, a escola
torna-se um ambiente estranho e, em grande parte dos casos, opressivo para o/a estudante
negro/a, justificando as altas taxas de evasdo.

Ainda que estejam em vantagem em relacdo ao acesso ao ensino superior de forma
geral, as mulheres enfrentam barreiras em determinadas dreas do conhecimento. Isso se deve
ao fato de que, como vimos, a educacdo das mulheres sempre foi voltada para o espaco
domeéstico e o cuidado do lar e da familia. Os papéis a serem desempenhados eram o de mde
e esposaq, responsavel pela manutengdo do lar.
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Ao voltarmos nosso olhar para as coordenacdes de projetos de extens@o, verificamos que,
na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, 68% dos projetos inscritos no Saldo de Extensdo de
2020 eram coordenados por mulheres (Vicente FONSECA, 2021). Natdlia Calderan Rissi, Angela
Maria Carneiro de Carvalho e Alessandra Rachid (2018) analisaram as atividades de extensdo
de uma universidade publica sob a ética das relagdes de género, considerando a segregacdo
horizontal e vertical que marca as distingdes entre mulheres e homens na extensdo universitdria. Na
universidade pesquisada, os docentes homens estdo em maior nimero nas dreas cujas atividades
envolvem maior recurso financeiro, principalmente de origem privada. J& as docentes mulheres
concentram-se mais em dreas de grande relevdncia social, mas com poucos recursos financeiros.

Sandra Jung Mattos e Elizabeth S& (2023) mapearam a presenca de mulheres na extensdo
da Universidade Federal do Mato Grosso (UFMT). A DivisGo de Extensdo da referida universidade
foi criada em 1973. No ano seguinte, a chefia do cargo foi ocupada pela professora Neuza
Luiza Ferreira Machado, Norly da Concei¢cdo Monteiro da Silva foi nomeada chefe de secdo
e Maria de Lourdes da Silva, oficial de administracdo. Dado importante, considerando que a
UFMT tem em seus documentos histéricos um discurso de valorizagdo do papel extensionista
da universidade e j& nos primeiros movimentos de institucionalizagdo da extenséo opta-se por
uma mulher para assumir a lideranga. Neuza Luiza Ferreira Machado atuava na Faculdade de
Servico Social, sendo uma das fundadoras do curso, que coordenou em 1972. Em 1974, a UFMT
tinha duas mulheres a frente da organizagdo das atividades de extensdo. Por outro lado, dos
27 professores ministrantes em curso de extensdo somente quatro eram mulheres. As mulheres
estiveram a frente de cursos nas dreas das Ciéncias Humanas, enquanto as dreas de Ciéncias
Aplicadas ou Ciéncias Exatas eram ocupadas por homens.

Foi a Professora Maria Manuela Renha Novis Neves, formada em Ciéncias Sociais, a
responsdvel por elaborar, planejar, apresentar e coordenar o Projeto Rondon, na Universidade
Federal do Mato Grosso. No ano de 1975, Neves implantou e organizou também o Centro Rural
Universitdrio de Agdo Comunitdria (Crutac), envolvendo as regides rurais de Mato Grosso. “A
Resolucdo n.° 09, de 15 de fevereiro de 1974, aprovada pelo Conselho Diretor da UFMT, criou
o Crutac com o objetivo de envolver a universidade com as demandas da comunidade [...] O
artigo 2° destaca que um dos objetivos do programa era organizar e sistematizar a extensdo
universitaria” (MATTOS; SA, 2023, p. 11). Outras mulheres também fizeram parte da equipe técnica
do Crutac, exercendo fungdes administrativas e operacionais, “colaborando na assisténcia
técnica das atividades, na organizagdo e ministracdo de cursos, assim como outras tantas que
ndo foram identificadas pela falta de registro em documentos oficiais até agora consultados”
(MATTOS; SA, 2023, p. 12). Infelizmente, ndo foram encontrados dados gerais que explicitem a
participacdo das mulheres na coordenagdo de projetos de extensGo na América Latina ou no
Brasil. Esse € um ponto para o qual a pesquisa poderia direcionar-se no futuro.

Como ¢é possivel perceber, € imenso o desafio de mudanca cultural que se refletird
em mudangas substantivas de sociabilidade. Diante do cendrio descrito pelas pesquisas
apresentadas, forna-se importante uma tomada de posicdo objetiva sobre os projetos
universitdrios, dentre os quais a extensdo assume lugar de destaque.

Por uma Extenscao Feminista Decolonial

O debate sobre a extensdo universitdria feminista € uma temdtica recente no contexto
extensionista. Em 2020, a revista E+E: estudios de extensién en humanidades (MATTIO; PEREYRA,
2020), organizada pela Universidad Nacional de Cérdoba, dedicou o volume 7, nimero 9, para
aprofundar este tema. Este volume foi intitulado de La extension universitaria interpelada: género,
sexualidades y feminismos. Mattio e Pereyra (2020) afirmam que “este nUmero de E+E se propde
a inferpelar a extensdo universitdria para que assuma e aprofunde, anfes tarde do que nunca,
uma perspectiva feminista que encarne o desejo de mudar o todo” (2020, p. 12, fraducdo nossq).

Entre as diversas contribuicoes, estdo dois textos que reforgam a no¢cdo de uma extensdo
universitdria feminista: La extensién critica serd feminista, o no serd, de Romina Colacci e Julieta
Filippi (2020), e La extension universitaria interpelada: género, sexualidades y feminismos, escrito
por Eduardo Mattio e Liliana Pereyra (2020). Assim, encontramos nas hermanas € hermanos
argentinos apontamentos que contribuem na produgdo de conhecimento e de estratégias que
possibilitam tornar a universidade um espaco aberto para pensarmos o feminismo.

A Epistemologia Feminista Negra também pode nos auxiliar a pensar uma extenso
feminista. Ela destaca o ponto de vista das mulheres negras, buscando produzir conhecimento
a partir do grupo que a criou. Os homens brancos ricos e heterossexuais tém, historicamente,
negligenciado o que é produzido as margens, hegando o stafus de conhecimento a tudo que
ndo reproduz seus interesses. O conhecimento hegemaonico, apresentado como universal €, na
verdade, o ponto de vista deste grupo dominante. Collins (2019) destaca como resultado disso
a distorcdo das experiéncias de mulheres negras. Do mesmo modo, uma extens@o colonialista
pode resultar na distorgdo das experiéncias da comunidade dos territérios extensionistas.
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Collins (2019) considera que grupos subordinados precisam recorrer a caminhos
alternativos para desenvolverem um ponto de vista préprio. E as mulheres negras, através do
pensamento feminista negro, produzem conhecimento subjugado, criando autodefinicdes e
autoavaliagdes que ndo reproduzem as imagens de controle socialmente impostas a elas pelo
heteropatriarcado de supremacia branca. A autodefinicdo consiste em questionar o processo
de validagdo do conhecimento politico que resultou em imagens estereotipadas das mulheres
negras, enquanto a autoavaliagcdo destaca as autodefinicdes das mulheres negras, substituindo
as imagens estereotipadas por imagens auténticas (COLLINS, 2016, p. 102). A partir disso, as
mulheres negras criam meios alternativos de produzir e validar o conhecimento.

Em ambientes académicos, homens brancos ricos, ou de classe média, costumam
reproduzir esteredtipos sobre as comunidades periféricas, dai a necessidade de produzir
extensd@o a partir do ponto de vista da prépria comunidade. Como afirma Grada Kilomba (2019,
p. 50), “conceitos de conhecimento, erudicdo e ciéncia estdo intrinsecamente ligados ao
poder e a autoridade racial”. Aquelas que tentam promover o pensamento feminista negro e o
conhecimento produzido através dele costumam ser negligenciadas do processo de validagdo,
pois este reforga a hegemonia dos homens brancos ricos e heterossexuais.

Mulheres negras hd muito tempo criticam o conhecimento hegemonico e seus ideais de
objetividade e universalidade, mas como os espacos académicos sdo dominados por homens
brancos ricos elas precisam recorrer a formas alternativas de validacdo de conhecimento
(KETZER, 2021). O que ocorre € que esses processos alternativos sdo rejeitados pelo status quo e a
pesquisa e extensdo produzidas por mulheres, negras/os, LEGBTQIAP+, indigenas sdo apontadas
como pouco confidveis, sem credibilidade e subjetivas.

A academia, espaco de producdo do conhecimento hegemobnico, ndo é um lugar
neutro, mas um ambiente de priviégio branco e masculino, no qual negras/os, mulheres,
LGBTQIAP+, indigenas e outros grupos minoritdrios sdo silenciados. Neste espaco prevalece a
objetificagdo das populagdes periféricas, que sdo construidas e representadas como “outras”.
Resta a estas populacdes produzir conhecimento independente, que vai ser visto na academia
como subjetivo e parcial, portanto, invdlido.

A extensao serda feminista, ou nao sera!

Cabe destacar que ndo existem receitas e nem uma forma exclusiva de construir uma
extensdo feminista. Existe a possibilidade de partirmos de alguns questionamentos: quando
a extens@o se torna feminista? Conseguimos compreender e identificar processos e saberes
feministas na extensdo universitdria? Existem desejos e lugares para estes desde os distintos
projetos e programas de extensdo?

Isto implica a percepgcdo de que a extensdo universitdria feminista tem aquilo que
Colacci e Filippi (2020) destacam como “uma intencionalidade clara: a redistribuicdo do
poder” (p. 20, tradugdo nossa). Trazer a tona o debate sobre o poder, desde uma instituic@o
como a universidade, pressupde abrir percursos corajosos, metaforicamente intitulados de
mexer nas bases da instituicdo, esta que, como destacado acima, foi planejada e desenvolvida
para e pelos homens. Historicamente a universidade, assim como a sociedade, é expressdo do
patriarcado. Colacci e Filippi (2020) destacam que “um dos pontos de encontro mais fortes entre
o feminismo e a extensdo critica [é]: fazer frente ao patriarcado” (p. 26, tradugdo nossa). Pensar
nos pontos de encontro entre a extens@o e o feminismo pode ser uma forma de responder ao
questionamento sobre quando a extensdo se torna feminista.

Além daredistribuicdo do poder e de fazer frente ao patriarcado, outros pontos de encontro
entre extens@o e feminismo s@o destacados por Mattio e Pereyra (2020), as quais afirmam que
“faremos extensdo feminista, entdo se somos capazes de somar a habilidade que o campo
extensionista e o feminista tém para fazer audivel o inaudivel, para fazer visivel o invisibilizado,
para desnaturalizar o que se dd por acertado” (p. 14, tradugdo nossa). Neste entrelagamento da
extensdo com o feminismo torna-se possivel agregar diversos potenciais como: trazer ao centro
do debate as grandes questdées da sociedade contempordnea, questionando o papel das
mulheres na problematizacdo e na transformacdo social; questionando quais séo as mulheres
invisibilizadas pela opressdo capitalista, colonialista e patriarcal e como construir os processos
coletivos com estas pessoas e ndo para elas.

Neste sentido, Mattio e Pereyra destacam outro ponto de encontro entre extensdo e
feminismo, afirmando que: “faremos extensdo feminista se podemos propor(nos) estratégias de
intervencdo que envolvam alguma forma de compromisso coletivo que se cozinhe na forja
de uma reflex@o e de um sentimento compartilhado” (MATTIO; PEREYRA, 2020, p. 14, fraducdo
nossa). Esta forma de fazer extensdo feminista diz de um modo de produgcdo que é coletivo,
forjado pela reflexdo das diversas opressdes que as mulheres vivenciam na América Latina e
pelo sentimento compartihado da poténcia da existéncia destas mulheres em nossa histéria
e da nossa responsabilidade desde o nosso lugar feminista latino-americano. A redistribuicdo
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do poder; o enfrentamento do patriarcado; o tornar visivel o invisivel e mobilizar o compromisso
coletivo sdo pontos de encontro que dardo sustentacdo para a extensdo feminista e, assim,

certamente, aquelas iniciativas extensionistas reconhecidas como feministas estardo munidas
de ferramentas (tedricas e politicas) que representam nossos corpos, subjetividades e emogoes
em outros termos. Aqui surge uma nova possibilidade e um novo desafio: o que a universidade,
a instituic@o, faz com “aquilo” que a extens@o feminista mobiliza? Que certezas estd disposta
a rever, que prdticas estd disposta a mudar, que caminhos poderd iniciar, aprofundar...? A
universidade serd apanhada pela maré? Como ela vai sair dessa confusGo? (MATTIO; PEREYRA,
2020, p. 14, tfraducdo nossa).

Assim, cabe destacar que € possivel, através deste projeto de extensdo feminista, desde
uma epistemologia feminista, construirmos movimentos nos quais a universidade possa se repensar,
revisando suas certezas, seus saberes cristalizados, seu papel na sociedade, modificando seu
modo de relacionar-se com a comunidade, tornando-se afetada pelos desafios e poténcias da
sociedade.

Além disto, extensdo e feminismo — extensdo feminista — “podem nos ajudar a recompor
esta terra devastada pela violéncia capitalista, patriarcal e colonial que nos submete, e
assim voltarmos a ser capazes de desvendar as histérias que tornam um mundo possivel para
todos” (MATTIO; PEREYRA, 2020, p. 14, tfradu¢cdo nossa). Seria, entdo, a extensdo feminista uma
possibilidade de reconstruir a terra arrasada — com veias abertas das quais jorra o sangue
do massacre de tantas mulheres — e nesta reconstrucdo é possivel termos espagos nos quais
mulheres € homens possam assinar juntos “manifestos” por um mundo no qual as mulheres, as
negras, as indigenas, a populacdo LGBTQIAP+, todos os seres humanos possam viver e assim
que cantemos como Vivir Quintana: “nos queremos vivas”.

Consideragoes para prosseguir

No desenrolar desta pesquisa, nos propomos a resgatar, mesmo que brevemente, a
histéria de lutas e conquistas das mulheres, que possibilitaram sua presen¢a na universidade e em
outros espagos da esfera publica, em que ainda hoje sdo vistas como intrusas. Problematizamos
a dificuldade de acesso a educagdo e as barreiras que historicamente foram impostas das
mulheres, assim como destacamos a presenca sempre constante de figuras que questionaram
essa exclusdo, mas que sdo negligenciadas na Histéria, que é contada por homens brancos
heterossexuais, da elite econdmica, descendentes de europeus.

Aopcdo poriniciar nossas reflexdes em 1918, com o langamento do Manifesto de Cérdoba,
dd-se em fungdo da relevéncia deste marco para extensdo universitdria e para as universidades
latino-americanas de modo geral. Através deste Manifesto, o movimento estudantil inicia um
processo de descolonizacdo das universidades latino-americanas. Entretanto, o manifesto é
destinado aos homens, como deixa claro desde o titulo. As mulheres estavam excluidas desses
espacos e ndo eram consideradas nem livres, nem intelectualmente capazes de contribuir para
producdo, transmissdo e disseminagdo do conhecimento. Apesar disso, é sabido que sempre
houve mulheres atuando em prol de seus direitos € denunciando a exclusdo. Deste modo, nos
propomos a realizar uma retomada histérica, buscando nomear estas mulheres como forma de
recontar a histéria hegemonica. Ainda que saibamos que inimeras delas ficardo de fora e talvez
nunca sejam reconhecidas, pois foram intencionalmente e brutalmente apagadas.

Este breve desenvolvimento histérico nos leva as conquistas feministas, dentre as quais
destacamos a presenca das mulheres na Educacdo Superior. Ao analisarmos alguns dados,
notamos uma melhora significativa da condicdo feminina na universidade e na sociedade, mas
ndo podemos deixar de olhar com profundidade esses dados, que ainda denunciam injusticas.
As mulheres ainda sdo a minoria em cargos de poder nas instituicdes académicas. Pelos
parcos dados obtidos, percebe-se a presenca de docentes mulheres na extensdo universitdria,
considerada a prima pobre do tripé universitdrio, mas mesmo nesses espagos elas coordenam
projetos que recebem menos verbas que os de seus colegas homens.

E de posse destes dados que nos propomos a pensar 0 processo de exclusdo das
mulheres da producdo, transmissdo e disseminagcdo do conhecimento. Defendemos, a partir
de tedricas feministas, a necessidade de repensar conceitos e prdaticas académicas ou correr o
risco de continuar desconsiderando pesquisas de mulheres, negras/os, indigenas, LGBTQIAP+, e,
assim, continuar produzindo e disseminando um conhecimento de poucos para poucos, ainda
que lido como universal. Apontamos, entdo, a necessidade de estremecer as bases patriarcais
da universidade e apostamos no potencial da extens@o universitdria como grande aliada.

Consideramos o feminismo como um movimento social e uma ética, além de teoria e filosofia
politica, mas, acima de tudo, uma prdtica (Carla Cristina GARCIA, 201 1). Acreditamos na existéncia
de diversidade tedrica dentro deste movimento, que se apresenta sempre a partir da autocritica,
por isso optamos por uma definicdo suficientemente ampla para nossos propdsitos. Entretanto, ndo
pudemos deixar de optar por autoras latino e afro-americanas, j& que questionamos a producdo
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de conhecimento colonial e colonizador. Sugerimos uma teoria e uma prdtica que partam do Sul
Global, para mulheres e homens que lutam por liberdade no sul do mundo.

Nossas reflexdes ndo tém pretensdo de se encerrarem aqui, muito pelo contrdrio, apenas
se iniciam. As leitoras e leitores, sugerimos que pensem esse trabalho, acima de tudo, como
uma provocacdo e uma convocagdo para construgcdo de uma extensdo feminista, de uma
universidade feminista.
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