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Esta pesquisa buscou compreender os
sentidos atribuidos ao trabalho por artistas
circenses. A pesquisa seguiu a abordagem
qualitativa, de cunho etnografico. A observagdo
participante e entrevistas  semiestruturadas
foram as principais ferramentas de busca de
informagdes. Os artistas circenses se identificam
com o trabalho que realizam, especialmente pela
possibilidade da itinerdncia e saber profissional
produzido na prépria convivéncia, marcada pelo
forte vinculo afetivo. As atividades caracterizam-
se pela autonomia, criatividade, liberdade para
negociar suas necessidades e participar da tomada
de decisdes. Por outro lado, o trabalho é realizado
informalmente, precarizando o acesso e garantia
dos direitos trabalhistas e previdenciarios. O circo
constitui-se como um espago de convivéncia social
e laboral, ndo permitindo uma distingdo clara
entre tempo livre e de trabalho, relagdes sociais,
profissionais e familiares. Este modo de (con)viver
permite, apesar das dificuldades, a perspectiva de,
pelo trabalho, dar continuidade a “magia do circo”.
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Circo.

Introduciao

This research sought to understand the
meanings attributed to work by circus performers.
The research followed a qualitative approach
of ethnographic feature. The participating
observation and semi-structured interviews were
the main data collection methods. The circus
performers identify themselves with the work they
do, especially the possibility of traveling and the
professional knowledge produced in their own
living experience, marked by the strong affective
bonding. The activities is characterized by
autonomy, creativity, and freedom to negotiate
their needs and participate in the decision-making.
However, the work is done informally, making the
access and guarantee of labor and social security
rights precarious. The circus establishes itself as a
social and labor living space, not providing a clear
distinction between free time and work, social
relationships, professional and families. This way
of living (with) allows, despite the difficulties, the
perspective of giving continuity to the “circus
magic” by their work.

Keywords: Meanings of work; Performers; Circus.

O circo constituiu-se historicamente como uma arte milenar. Dos
saltimbancos, da estrutura de pau a pique até os grandes cenarios e espetaculos
atuais, o circo foi se adaptando, considerando as transformagdes politicas,
econdmicas, sociais e culturais pelas quais a sociedade também passou.
Embora as mudancas sejam constantes, algo que sobrevive ao tempo € a
imagem do circo como algo magico.

Conforme Pines Junior et al. (2013, p. 01), “o circo é uma das mais antigas
manifestagdes artisticas do mundo. O seu surgimento e desenvolvimento
acompanham o processo histérico e filosofico das sociedades medievais,
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modernas e contemporaneas”. Tem como meio de entretenimento a arte e seu
trabalho esta presente nos mais diferentes povos e culturas.

Para Castro (2005), os espetaculos circences tiveram inicio com o Império
Romano, quando os anfiteatros eram ocupados por artistas que realizavam
apresentacdes que incluiam animais, engolidores de fogo e gladiadores. Pines
Junior et al. (2013) destacam que nos séculos IV e V os circos que tinham o
modelo romano foram extintos, tendo em vista que a igreja da época defendia
as praticas desses como pecaminosas. A partir de entdo, os artistas comegaram
a ser perseguidos e tiveram que mudar-se constantemente, criando a primeira
caracteristica do trabalho circense que esta presente até hoje: a itinerancia.

Na Europa da Idade Média era comum os artistas se reunirem em grupos
familiares e se deslocarem de um vilarejo a outro, realizando apresentacdes
em troca de abrigo e comida. Com o surgimento das cidades, os acrobatas,
musicos, dangarinos e atores se encontravam em pragas, campos e feiras, com
o intuito de alegrar festas e demonstrar suas habilidades (COSTA, 1999).

Ja no circo moderno, os espetaculos comecaram a ser cercados ¢ as
pessoas passaram a pagar para assistir as apresentagdes. Com isso, surgiu o
empresario, o dono do negdcio e o espetaculo circence se tornou um produto.
A chegada das primeiras troupes' aos Estados Unidos no inicio do Século
XIX também ¢ um marco importante na criacdo do chamado circo americano,
o qual ajuda a caracterizar o circo da forma como ¢ conhecido nos dias de
hoje. Costa (1999) afirma que o circo em suas viagens foi unindo linguas,
costumes, saberes e mitos. “Diferentes grupos foram integrando-se como o0s
adestradores e ouvires ciganos, os equilibristas chineses, ou os contorcionistas
indianos” (COSTA, 1999, p. 39).

Torres (1998) aponta que no século XVIII muitos ciganos que fugiram
da Europa, por estarem sendo perseguidos, vieram para o Brasil e, junto,
trouxeram a cultura circense. Seus espetaculos incluiam dentre outras artes a
doma de animais ¢ o ilusionismo. Os artistas estrangeiros se utilizavam dos
conhecimentos técnicos adquiridos em seus paises de origem ¢ buscavam
adapta-los de acordo com a realidade encontrada no Brasil. Esse conhecimento
foi passado de geragdo para geracdo como ¢ da tradi¢do circense. De acordo
com Costa (1999), o processo de adaptacdo e circulagdo do circo tem uma
grande relagdo com a historia da cultura brasileira.

Oliveira e Cavedon (2013) destacam que, segundo o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatisticas (IBGE), na década de 1970 havia mais de dois mil
circos no Brasil, nimero que se reduziu pela metade em 2000. Nesse periodo,

1 Troupe ¢ uma palavra de origem inglesa, que em portugués significa grupo, também pode ser descrita como
companhia teatral.
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os circos tradicionais diminuiram e os circos escolas aumentaram. Todavia,
de acordo com os autores, ¢ dificil destacar de forma precisa o nimero de
circos existentes no pais atualmente. Silva e Abreu (2009, p. 182) afirmam
que a criagdo de escolas de circo modificou a historia da arte circense, ja que
“[...] antes, os saberes do circo eram passados dentro do circo, nas escolas
permanentes e itinerantes que eram os circos de lona; hoje, cada vez mais
artistas se fixam em determinada cidade e passam seu conhecimento em troca
de remuneragao”.

Apesar das transformagdes que a arte circense e seus modos de expressao
vém sofrendo nas ultimas décadas, o circo e seus artistas ainda persistem,
sendo uma atracdo que ainda mobiliza plateias em muitas cidades brasileiras.
No entanto, o levantamento de informagdes em bases de dados? indicou que,
no Brasil, ainda sdo poucos os trabalhos académicos que estudam o circo.
Das publicacdes encontradas, grande parte se refere as areas da Educagao,
Histdria e, notoriamente, Artes. Raros s@o os estudos que buscam compreender
os processos de trabalho, as relacdes socio-profissionais, identificando os
elementos da cultura circense e como isso afeta a constituicdo do sujeito
que vive do trabalho do circo. Dai a importancia deste artigo, o qual tem
por objetivo compreender os sentidos atribuidos ao trabalho pelos artistas
circenses.

O sentido pode ser descrito como, “[...] uma formacao dindmica, varidvel e
complexa que tem zonas de estabilidade diferentes” (GONZALEZ REY, 2004,
p- 38). O sentido define ““’[...] o que o sujeito experimenta psicologicamente na
experiéncia de um evento atual, aparecendo, assim, como uma fonte essencial
da subjetividade” (Ibid., p. 39). Assim, essa categoria ¢ tomada para nortear
este estudo sobre a atividade do artista circense, a qual, de inicio ja se pode
reconhecer que ¢ muito mais que um trabalho, caracterizando-se como um
modo de vida.

Método

A pesquisa ora apresentada caracteriza-se como um estudo de cunho
etnografico, realizado em um circo instalado no municipio de Chapeco, Santa
Catarina. De acordo com Godoy (1995), a pesquisa etnografica [...] “parte do
principio que a descri¢ao e compreensao dos significados de um evento social
s0 sdo possiveis em fun¢do da compreensdo das inter-relagdes que emergem
dentro de um determinado contexto” (p. 28).

2 Google Académico, Scielo, Lilacs, E-books, Bvs, Banco de Tese e Dissertagdes da Capes, Pepsic, Ibict,
Enciclopédias, Psicodoc, site da Fundag¢ao Nacional de Arte — Funarte, utilizando as seguintes palavras chave: processos
de trabalho; circo; relagdes profissionais; cultura circense; profissionais do circo. Como resultado desta consulta, consta-
tamos que a maior parte dos estudos destaca a historia e origem do circo no Brasil.
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A observagdo participante registrada em diario de campo e as entrevistas
semiestruturadas foram as técnicas de pesquisa’ utilizadas para realizar o
estudo. A aproximagao com o campo de pesquisa se deu por meio do contato
com um casal de artistas circenses que estavam procurando emprego na cidade
anteriormente citada. Os mesmos aceitaram participar de uma entrevista
exploratoria, a qual permitiu a familiarizacdo dos pesquisadores com o
problema de pesquisa, na perspectiva apontada por Gil (2002). Esses artistas
também indicaram como fonte de pesquisa, um dos circos que costumava se
instalar na cidade, no qual ambos ja tinham trabalhado.

A partir das informagdes que Benjamin e Justine* repassaram, buscou-se
ampliar o conhecimento sobre este circo por meio das redes sociais. Conforme
Aguiar (2007, p. 04), muitas pessoas utilizam essa ferramenta como fonte
de pesquisa, denominada etnografia digital ou online, “[...] que compreende
a observagdo dos sujeitos em seu processo de construcdo de percepgdes e
comportamentos na relacdo social em rede”.

Por meio de uma das redes sociais acessadas, encontrou-se uma pagina
sobre o Circo Esperanca. Nesta, entre outras informagdes, havia fotografias
que registravam os espetaculos. Por meio de aplicativo que realiza marcacao
dos nomes das pessoas que estdo nas fotos, foi possivel encontrar os perfis
individuais de alguns trabalhadores do respectivo circo, identificando relagoes
de parentesco entre os mesmos, bem como a atividade que realizavam.

O contato telefonico do circo disponibilizado na internet permitiu conversar
com um dos profissionais que atuava no mesmo. Foi quando se soube que eles
estavam chegando na cidade anteriormente citada para uma nova temporada
de apresentagdes. O primeiro contato dos pesquisadores com o circo foi como
espectadores, no segundo dia de abertura do mesmo. A segunda visita ao
espacgo foi realizada no dia seguinte, para apresentar a proposta da pesquisa
e obter o consentimento dos responsaveis para adentrar no campo. Com a
abertura do espago, nos inserimos no contexto para conhecer o cotidiano do
circo, momento que iniciou a observagao participante.

A observagdo participante ocorreu diariamente durante o periodo em que
o0 circo permaneceu na cidade, o que correspondeu a trinta dias. Esta se deu
durante os espetaculos, os ensaios, as conversas ¢ demais atividades cotidianas.
Durante a pesquisa de campo, foi possivel inserir-se no cotidiano do circo e
participar das atividades que ali aconteciam como as refei¢cdes que ocorriam
de modo conjunto na cozinha, o cuidado das criangas, a visita as moradias.

3 O projeto de pesquisa foi aprovado no Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos, por meio do
protocolo 201/2013.
4 Os nomes do circo, bem como dos artistas citados ao longo do trabalho, sdo ficticios.
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Ao todo, trabalhavam no Circo Esperanga na ocasido da pesquisa 65
pessoas. Dessas, dez realizavam alguma atividade artistica, sendo os artistas
circenses eleitos como os principais sujeitos do estudo. Além da entrevista
exploratoria citada anteriormente, foram entrevistados mais 5 artistas do
circo e também o dono do mesmo, totalizando seis entrevistas, as quais
foram gravadas e posteriormente transcritas. As entrevistas aconteceram
durante o periodo de observagdo nos espagos do circo. As informagdes foram
analisadas a partir da psicologia socio historica, por meio dos nucleos de
significacdo, propostos por Aguiar ¢ Ozella (2006), os quais orientaram a
estrutura deste artigo.

Resultados e discussao

“Quando comecei a caminhar, eu ja fazia circo!”: tradi¢do na arte circense

O circo moderno no Brasil ficou conhecido por ser um modelo de circo
tradicional e familiar, marcado por aspectos como o dominio da arte circense,
cujo aprendizado ¢ transmitido entre as geracdes, os lagos consanguineos e
afetivos do grupo que vive “embaixo da lona” e a itinerancia. “Privilegiam
um envolvimento exclusivo de toda a familia com os afazeres do circo, seja
na preparagdo de espetaculos, nos cuidados com a lona, e os materiais de
trabalho, seja no processo ensino-aprendizagem desta arte” (BARONI, 2006,
p- 06). Essa caracteristica marca o contexto estudado em que o circo ndo se
apresenta somente como um espago de trabalho, mas familiar e também de
moradia. Esse contexto compde a vida dos sujeitos, e estd atrelado as suas
mais remotas experiéncias, constituindo os sentidos do trabalho do artista
circense.

O Circo Esperanga existe ha 15 anos. Valdemar, o dono do circo, é a quinta
geragdo que vive do trabalho circense. Quando cresceu, Valdemar diz ter
optado por trabalhar em outro circo que ndo o de seus pais, tendo trabalhado
com varias troupes, forma pela qual conheceu sua esposa, que também nasceu
no circo. Depois de alguns anos, os dois resolveram abrir o proprio negocio.
Os filhos do casal constituiram novas familias que também trabalham no
Circo Esperanca.

Segundo Valdemar, inicialmente, o Circo Esperanga era muito pequeno
e contava com poucos trabalhadores. Com o passar do tempo, conseguiram
organizar e ampliar sua estrutura fisica, aumentando, assim, o nimero de
profissionais. Atualmente, o circo inclui criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos, de ambos os sexos. A maior parte destes mantém lacos de
parentesco entre si.
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A historia do Circo Esperanca e dos seus artistas aponta que o espago
mantém muito viva a tradi¢do circense. De acordo com Costa (1999, p. 72),
o termo tradi¢do, no universo circense, significa estar presente em um espaco
“[...] onde um determinado tipo de conhecimento constitui a propria esséncia
da instituicdo e chega a integrar as organizagdes por meio da vivéncia e da
pratica daqueles que por origem sanguinea ou ndo, constituem seu maior
patrimonio: os individuos”. Ainda, nesta mesma perspectiva, Silva (1996, p.
56) defende que “[...] ser tradicional significa pertencer a uma forma particular
de fazer circo, significa ter passado pelo ritual de aprendizagem total do
circo, ndo apenas de seu nimero, mas de todos os aspectos que envolvem sua
manutencao”.

Por meio das observagdes e entrevistas, notamos que manter a tradigao
circense € algo de grande valor para os sujeitos que ali vivem e trabalham. A fala
descrita abaixo representa aspectos que estiveram presentes em muitas outras:
os aprendizados proporcionados pela convivéncia no circo, em que se aprende
o fazer, fazendo com os mais velhos. “Desde pequena eu fui aprendendo com
as pessoas dos circos em que nds ficamos, foi na experiéncia, na dedicacdo,
no dia a dia, nunca fiz nenhum tipo de curso, o que eu sei aprendi ensaiando
muito.” (Guilhermina, trapezista, 17 anos). Assim, muitos dos artistas circenses
realizam a atividade desde crianga, como também ¢ demonstrado pela fala do
palhago: “Desde pequeno, quando comecei a caminhar, eu ja fazia circo. Com
quatro anos eu ja me vestia de palhago e entrava no picadeiro com o meu pai.
Com oito anos comecei a fazer trapézio, com nove anos equilibrio em cabo
de ago, e depois me fixei em palhaco. Hoje em dia 50 faco isso”. (Joao Lorota,
palhago, 23 anos).

Segundo Costa (1999), o termo tradigdo ¢ utilizado também no sentido de
aceitacdo de um novo individuo ao grupo. De acordo com a autora, todos os
valores do circo se assentam sobre a ideia de tradi¢do, seja ela um pressuposto
ou uma conquista. Assim, nem sempre um artista nasce em uma familia
circense, mas, ao se inserir neste contexto apropria-se do conhecimento e
consegue desenvolver atividades artisticas, tornando-se um tradicional.

A caracteristica que Costa (1999) salienta pode ser percebida nos relatos.
Segundo um dos entrevistados, ¢ comum as pessoas de circo se relacionarem
e constituirem familia com pessoas que vivem nas cidades onde o circo se
apresenta, o que aconteceu, por exemplo, com os filhos do dono do circo.
Muitas vezes, essas pessoas optam por ingressar no circo ¢ acompanhar a
sua jornada, tornando-se um tradicional, como aponta Jodo Lorota: “minha
esposa ¢ da cidade, conheci ela e pedi em namoro, estamos juntos had seis
anos. Dai ela virou bailarina, dangava junto com minha mde” (Jodo Lorota,
palhago, 23 anos).
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Costa (1999) ainda destaca que, admitir pessoas ndo nascidas entre
dinastias tdo bem preservadas é parte do processo de inclusdo que sempre
existiu no circo, desde o tempo em que existia apenas como uma das artes de
rua. Essa inclusdo permanente de novos elementos renova-o, atualiza-o e o faz
proximo da sociedade que o cerca.

O nucleo familiar circense, a0 mesmo tempo em que tem sua constituicao
idéntica aos outros grupos familiares, incorpora outra familiaridade - o
conjunto das outras familias que compartilham do mesmo saber secular: a
arte (SILVA, 1996). Essa caracteristica da ligacdo entre as pessoas do circo,
na qual os sujeitos se identificam formando uma grande familia, pode ser
visualizada na fala de Beto (globista, 22 anos): “[...] eu me sinto em casa, aqui
¢ um lugar bom de trabalhar, eles ndo me tratam como um funcionario, eles
me tratam como um filho”.

Uma das questdes observadas que remete a identificagdo e proximidade
dos trabalhadores circenses ¢ como participam no cuidado das criangas que
moram no circo. Durante a pesquisa, observamos que qualquer pessoa do
circo, inclusive as pesquisadoras, depois de mais familiarizadas, auxiliavam
no cuidado das criancas. O cuidado passava por atitudes como: observar se
a crianga esta em perigo, se estd com fome, sede, se estd na hora de tomar
banho, levar para a escola, entre outros.

r

A itinerancia é outra caracteristica da tradi¢do circense. Mudar-se
constantemente ¢ uma caracteristica circense, advinda desde os primoérdios.
Segundo Costa (1999), as mudangas fazem com que o circo molde sua propria
estrutura, seus processos administrativos e suas estratégias de sobrevivéncia.

Autores como Costa (1999) utilizam o conceito itinerancia como distinto
de nomadismo destacando que “[...] ndmades sdo grupos que por esséncia
se organizam de forma tribal, seguem um lider e tem como referéncia o
movimento continuo e permanente” (p. 14). Sua sobrevivéncia se da a partir
daquilo que encontram no local onde estdo. Ainda, segundo o autor, o circo
ndo vive de forma tribal, mas com uma unido familiar em fung¢ao de seu oficio:
a arte. “Sua fidelidade ¢ ao circo, entidade, institui¢do, identidade” (p. 15),
ndo necessariamente a organizag¢do na qual estd no momento trabalhando e
vivendo. O elemento central que Costa (1999) apresenta sobre a diferenciagio
entre nomadismo e itinerancia ¢ a maior liberdade presente nessa ultima.

Ao contrario do nomadismo, as pessoas que vivem no circo trabalham onde
quiserem e puderem, nada as prende em um Unico espago. Exemplo disso, ¢
a fala do casal circense que participou da pesquisa exploratoria. Segundo os
mesmos, ambos ja haviam trabalhado em intimeros locais ligados a cultura
circense e gostavam muito das atividades que desenvolviam. Contudo, caso
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sentissem dificuldades ou ndo se adaptassem ao local, eles buscavam por um
novo, em outra cidade ou Estado.

Como ja mencionado anteriormente, a itinerancia passa a ser uma das
grandes peculiaridades que caracteriza o modo de viver dos profissionais
circenses, constituindo-se, como observado nas entrevistas, em uma das
grandes vantagens que os artistas reconhecem no trabalho circense, como
expressa a fala a seguir: “[...] a experiéncia de conhecer novas culturas, novas
pessoas, e o fato de estar sempre viajando para lugares novos e conhecendo
pontos turisticos das cidades.” (Guilhermina, trapezista, 17 anos). Todavia, o
mudar-se constantemente também traz certas dificuldades, como explica Ana:
“E ruim ficar longe, e no tem como visitar porque tem que trabalhar todo o
dia, s6 se for em dia de mudancga, mas ainda se a cidade for meio perto.” (Ana,
contorcionista, 20 anos).

As atividades realizadas pelo artista circense

Por meio da pesquisa observou-se que os artistas circenses desempenham
varias atividades em seu cotidiano. As tarefas do dono do circo, por exemplo,
estdo mais voltadas a organizagdo geral, administracdo do empreendimento:
“Eu ndo apare¢o apenas na hora do espetaculo, durante o dia eu vou comprar
e resolver as coisas do circo, eu vou comprar tinta, soldar as carretas, pagar a
documentagdo, contratar artistas” (Valdemar, dono, 53 anos).

Além de realizar as atividades de ordem burocratica, Valdemar também
atua nos espetaculos como apresentador e, por ser o dono, torna-se uma figura
de referéncia para todos. Assim, em qualquer decisdao ou problema sempre ele
¢ chamado.

Os demais artistas desempenham como atividade principal o espetaculo.
No entanto, suas atividades extrapolam em muito o momento da apresentagao,
englobando a preparagdo do niimero, a composicdo dos personagens, a
confecgdo das fantasias, os ensaios e, em alguns casos, a venda de artigos
no intervalo das apresentagdes e o auxilio na apresentacdo dos colegas
artistas. Um exemplo da preparacdo do espetaculo pelo artista circense € o
numero apresentado pelo palhaco. Este ¢ o que mais envolve interagdo com
o publico e demanda muita criatividade. De acordo com o artista, o trabalho
e a apresenta¢do ndo podem ser totalmente planejados: “Cinquenta por cento
¢ organizado e cinquenta por cento ¢ no improviso. Se o publico ¢ animado ¢
dali que saem as ideias novas” (Jodo Lorota, palhago, 23 anos).

Os artistas ndo t€m um horario definido para o ensaio. Alguns optam por
ensaiar no periodo da manha, outros a tarde e alguns até apds os espetaculos,
como destacado por uma das entrevistadas: “Quanto tem um tempinho para
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ensaiar, sempre ensaio de manhd ou depois do espetaculo que tem pouco
barulho” (Ana, contorcionista, 20 anos).

E importante destacar, a partir do contexto observado, que praticamente
todos os espetaculos precisam da ajuda dos colegas, especialmente para a
organizacdo dos instrumentos no momento da apresentacdo, o controle da
musica e ilumina¢do do ambiente. Quando uma atividade se baseia em equipes
ou troupes, todos precisam ter uma visao compartilhada.

Costa (1999) expde que ¢ o conjunto, ¢ o trabalho em equipe que faz
com que aconteca o brilho individual do artista e que ele consiga realizar
a sua apresentacdo. Assim, ¢ necessario que todos estejam voltados para a
realizagdo de um unico objetivo, tendo a certeza que podera contar com o
outro caso um imprevisto aconteca e, assim, o outro sabera exatamente o que
esta acontecendo para agir a qualquer momento. “O que se estabelece entre
as pessoas de uma troupe durante a realizagdo de um ntimero ¢ uma sintonia
tdo perfeita, que se pode dizer que as pessoas sdo capazes de adivinhar
pensamentos. Por isso, sdo capazes de tomar decisdes rapidas e precisas em
momentos criticos” (p. 113).

Ao longo dos espetaculos pudemos ver a cumplicidade estabelecida no
desenvolvimento das atividades, especialmente pelo cuidado uns com os
outros:

Meu pai sempre olha os aparelhos, ele é meu ponto seguro, eu
sou muito desligada entdo meu pai me ajuda muito. Os guris
que ficam organizando o material para as apresentagoes, a
minha mde que me ajuda no numero de forca capilar, é ela
que amarra o cabelo. Eu sempre dependo de alguém para
fazer o numero, sozinha ndo consigo fazer nada. (Guilhermina,
trapezista,17 anos).

Essa proximidade que o artista tem com o seu ajudante ¢ o que faz
com que se sinta seguro. O conhecimento técnico dos numeros circenses
ndo ¢ de dominio de todos os trabalhadores. Em apresentagdes que sao
mais arriscadas, como o tecido acrobatico e o trapézio, nem todos os
trabalhadores podem auxiliar. Nesses casos, o ajudante deve deter um
conhecimento técnico sobre o numero e, observamos que na maioria das
vezes, esses auxiliares sdo familiares, tais como irmaos, pais, esposo(a). Em
conversa com uma das artistas a mesma destacou que naquele dia em sua
apresentacdo, um detalhe do ntimero tinha saido errado, mas que ela havia
conseguido reverter. Ela destacou que o publico geralmente ndo percebe,
pois ndo tem esse conhecimento técnico, mas que o seu ajudante, que era o
seu pai, havia percebido o erro. Assim, o que Costa (1999) destaca sobre a
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sintonia realmente ¢ primordial, pois se algum imprevisto tivesse acontecido
0 seu pai estaria pronto para auxilia-la.

J4 em numeros que ndo sdo tdo arriscados, os outros trabalhadores
auxiliam com a organizacdo dos materiais e dos equipamentos. O trabalho em
equipe ¢ fundamental para o artista realizar a sua apresentagdo, pois quando
o artista entra no picadeiro, seu equipamento deve estar instalado e pronto
para ser utilizado, a musica que ele escolheu para aquela apresentagdo deve
estar tocando, a iluminagdo adequada etc. Ou seja, o éxito das apresentacdes
artisticas depende, essencialmente, da relagdo que estabelecem entre si, como
grupo de trabalho. Assim como os artistas t€m autonomia para prepararem seu
nimero, observou-se que eles também participam de outras decisdes sobre
o trabalho no circo. As decisdes quanto a proxima cidade em que o circo vai
se instalar, os horarios de abertura e funcionamento, o valor do ingresso, sdo
tomadas pelo dono do circo. Todavia, observou-se que este pede a opinido
dos trabalhadores. Como exemplo, podemos citar duas situagdes presenciadas
durante a pesquisa: em uma delas, o dono do circo, mediante o dialogo com um
dos trabalhadores da manutengdo, anotou o pedido de compras de materiais.
Quem efetivaria a compra dos mesmos seria o proprio dono, mas quem definiu
a quantidade, a marca, as caracteristicas do produto, foi o trabalhador que
estava realizando a atividade.

Em outra situagdo, o dono conversou com os trabalhadores para ouvir a
opinido deles sobre abrir ou ndo aquele dia em funcdo da baixa temperatura.
A grande maioria optou por ndo abrir ¢ esta opinido prevaleceu. Assim,
observamos que, apesar dos trabalhadores desenvolverem atividades muitos
diferentes, ha espago para dialogo e algumas decisdes, especialmente no que
se refere ao trabalho coletivo, sdo tomadas pelo grupo.

O corpo como instrumento de trabalho no circo

Cada atividade de trabalho necessita de instrumentos especificos para ser
realizada. Assim como o professor necessita dos livros, da lousa e do seu
conhecimento para dar aula, os artistas circenses tém as suas peculiaridades.
Alguns necessitam de grandes estruturas como o globo da morte, equipamentos
especificos como no trapézio, o tecido acrobatico. No entanto, indiferente
da modalidade de apresentagdo, o corpo se torna o principal instrumento de
trabalho.

Para Bolognesi (2001), muitos sdo os instrumentos de trabalho de
um artista. Além das habilidades através dos ntimeros, ha as coreografias
desenvolvidas para incrementar as apresentacdes, musica, efeitos de luz, as
roupas e suas caracteristicas, € 0 proprio corpo como matriz.
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A literatura tem na lingua a sua matriz; a musica, nos sons; a
pintura, nas cores, tragos e formas. Qual seria a matéria principal
do espetaculo de circo? Linguagem, sons, cores, tragos e formas
dele participam, mas ndo chegam a ser fundantes. A matriz do
circo é o corpo, ora sublime, ora grotesco. O corpo ndo é uma
coisa, mas um organismo vivo que desafia seus proprios limites.
(BOLOGNESI, 2001, p. 03).

Ao exibir o corpo, o circo rompeu com valores burgueses que apenas
privilegiavam o espirito, o corpo passou a ser um instrumento de trabalho que
até entdo era recriminado na sociedade. A beleza e a elegancia da exibi¢ao
dos corpos nos espetaculos sdo utilizadas como uma forma de sedugdo,
mas também de brincadeira. “O corpo deixa de lado a roupa cotidiana
que o esconde, para apresentar sua grandeza, no caso do acrobata, e sua
deformidade, no caso do palhago. Espetacularmente, o corpo se desnuda para
revelar, a partir de polos opostos, toda sua potencialidade” (BOLOGNESI,
2001, p. 159).

No circo Esperanca, varios foram os numeros observados durante a
pesquisa, os quais dependem diretamente do uso do corpo do artista. Entre
eles se pode destacar contorcionismo, malabarismo, equilibrismo, trapézio,
arco aéreo, tecido acrobatico, acrobacias sobre objetos, globo da morte ¢ o
numero realizado pelo palhago.

O contorcionismo, realizado por Ana (20 anos), inclui acrobacias que
envolvem flexdes e contor¢des, exigindo fluidez e criatividade na preparagao
do espetaculo, como foi possivel observar nos ensaios. A acrobata diz que
aprendeu o oficio com seu pai e que comegou a desenvolver as habilidades
corporais necessarias para o contorcionismo ainda muito pequena: “Desde os
dois anos de idade eu ja comecei a praticar, observava também as pessoas dos
outros circos e fui desenvolvendo desde crianga. Mas se vocé ndo comega
quando pequena fica mais dificil depois”.

Caramés e Silva (2011, p. 01) destacam que o corpo para os artistas
circenses ¢ e deve ser “um corpo movel, livre, leve, agil [...] desafiado a um
exercicio de olhar, que se constr6i, que informa, envolve encanta [...Juma
trama de imagens, figuras, formas, sons, fantasias, gestos e sonhos que sdo
possiveis no mundo circense”. A fala de Guilhermina (trapezista, 17 anos)
corrobora tal afirmacdo, quando trata das exigéncias para o corpo frente aos
numeros que realiza:

A mulher para entrar no picadeiro precisa estar com 0 corpo
em dia, por que o publico percebe ¢ nota ¢ também acaba
comentando. A questdo do corpo conta muito, quando eu dou
uma engordadinha eu nem preciso subir na balanga para saber
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que engordei. Eu percebo no proprio nimero pela questido do

peso. (GUILHERMINA).

Ligado ao corpo, outro instrumento essencial nas apresentagdes circenses,
que faz com que o circo se diferencie de outros ambientes de trabalho e o
artista se diferencie das demais pessoas no proprio circo, sao as roupas. Como
exemplo, podemos citar a trapezista Guilhermina:

De corpo mitido e roupa colada, subia ao palco uma das grandes
atragdes da noite. O colorido do tecido, o brilho das lantejoulas,
a pintura no corpo, a maquiagem intensa, a flexibilidade do
corpo no nimero aéreo ou no solo [...] At¢ mesmo como
pesquisadoras, era quase impossivel manter outro foco que
ndo fosse o mesmo dos holofotes e dos olhos do publico - o
movimento da artista. (DIARIO DE CAMPO).

Observa-se que o brilho e o colorido se tornam ferramentas para que os
artistas ganhem mais visibilidade distinguindo-se dos demais, tornando-se a
peca central do espetaculo naquele momento. Como Guilhermina, as demais
mulheres que se apresentam sempre utilizam maquiagens fortes e destacadas
com muitas cores ¢ brilho, além de acessorios para composi¢ao de suas roupas.
A maioria dos artistas entrevistados organiza as suas roupas, sendo que alguns
deles confeccionam a propria vestimenta.

As roupas e as pinturas contribuem para “incorporar” o personagem que o
artista esta fazendo, tornando-se, assim, mais facil realizar as apresentacdes.
Em uma conversa com um dos artistas 0 mesmo destacou ser muito timido
fora do picadeiro e que s6 consegue realizar as apresentacdes, pois, estd
vestido com o seu personagem. Segundo Jodo Lorota, quem esta no picadeiro
€ o personagem, ndo a pessoa, € a roupa e pintura auxiliam o mesmo para
conseguir desenvolver o seu trabalho. “As vezes termina a ultima reprise do
palhago eu tiro a pintura venho aqui para frente para ajudar nas vendas e
ninguém [referindo-se ao publico] me conhece”.

Vinculo de trabalho e remuneracdo: “Eu escolhi o circo para ser minha casa
e meu trabalho...”

Os sentidos do trabalho artistico sdo marcados por especificidades como
o intenso engajamento do artista que sugere, como apontam Bendassolli e
Borges-Andrade (2015, p. 78), “um sentimento de profunda integracdo com
0 objeto de sua atividade”. Assim, observamos que vida, trabalho e arte se
confundem para os artistas circenses estudados. Mesmo assim, a relagdo entre
produgdo artistica e mercado se imp0e para esses trabalhadores.
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Aprecariedade do vinculo empregaticio € uma caracteristica muito presente
no trabalho artistico no Brasil, como indica o estudo de Segnini (2007). No
circo Esperanca essa realidade se confirma, sendo ndo havia nenhum tipo de
registro em carteira de trabalho ou outra forma de contrato que estabelecesse
vinculo empregaticio formal dos trabalhadores estudados. Assim, estes nao
tém a garantia de acesso aos direitos trabalhistas e previdenciarios, tais como
aposentadoria por tempo de trabalho, auxilio doenga, entre outros.

Conforme Alves (2001), o setor informal pode ser caracterizado de
diversas formas, dentre as quais duas modalidades se destacam no espaco
em que a pesquisa foi realizada. O trabalho informal “estavel”, em que os
trabalhadores que sdo detentores de um conhecimento especifico, caso dos
artistas circences, que exercem o controle sobre a elaboragao e execugao do(s)
numero(s) que realizam. Essa “estabilidade” ndo diz respeito ao vinculo de
trabalho que também ¢ precario, mas ao dominio de um saber-fazer especifico.
E o trabalho informal “instavel” cujos trabalhadores “[...] dependem de
ocupagao eventual, de sua forca fisica e da disposicdo para realizar pequenas e
diversificadas tarefas de pouca qualifica¢ao”, (p. 212) que podem ser descritos
como algumas atividades desenvolvidas pelos “pedes™ do circo.

A outra caracterizagdo descrita por Alves (2001) sdo os trabalhadores
informais ‘“‘ocasionais/temporarios”, que desenvolvem atividades por um
tempo previamente determinado em um espago de trabalho. Essa caracteristica
da informalidade também est4 presente no circo Esperanga, que geralmente
contrata pessoas da cidade em que esta instalado, pelo tempo em que o circo
permanece nesta.

Por desenvolver a arte circense, os artistas sdo o elemento central
do trabalho do circo. Valdemar destaca que “para que o circo seja bom, ¢é
necessario ter um bom espetaculo, e para que isso acontega € necessario
ter bons artistas.” Assim, bons artistas passam a ser disputados no universo
circense, possibilitando a escolha entre distintos circos que estdo em
funcionamento na regido. Geralmente, os nimeros que exigem mais dominio
técnico e artistico tém mais valor de mercado. No entanto, foi observado que
as habilidades bastante especificas do artista circence, pouco requeridas no
mercado de trabalho formal, também favorece para que esses trabalhadores
aceitem a condi¢do de informalidade, pelo receio de ndo conseguirem outro
espacgo de trabalho e moradia.

No Circo Esperanca o artista ¢ contratado pelo tipo e/ou quantidade de
numero(s) que sabe desenvolver. Quanto mais dificil, perigoso e complexo

5 Os pedes, segundo o dono do circo, sdo funcionarios responsaveis pela organizagéo da estrutura fisica do
circo, a montagem, desmontagem e manutengio dos equipamentos. Além disso, auxiliam em qualquer outra atividade
necessaria, como na venda de ingressos e de alimentagdo durante o espetaculo.
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o espetaculo, maior a remuneragdo. O contrato com os artistas ¢ feito por
temporada. Apos o término da mesma, ocorre uma nova negociagao: se o dono
gostou das apresentacdes ele faz uma nova proposta, € ai o artista ¢ quem
escolhe se quer continuar com o circo ou procurar outro espago. Os contratos
verbais realizados com os trabalhadores, segundo Jodo Lorota (palhago, 23
anos), as vezes, ndo sdo cumpridos, ¢ a informalidade do vinculo dificulta o
acesso aos direitos trabalhistas.

Em relacdo a remuneragdo, cada trabalhador ¢ pago semanalmente.
Segundo Valdemar, todos os circos pagam dessa forma: “Eles sdo pagos
por semana porque ¢ uma tradicdo do circo, para que nunca fiquem com o
pogo vazio”. A remuneragdo ¢ estipulada pelo més e dividida nas semanas,
somadas as vendas. Ndo existe uma padronizagdo da remuneragdo entre os
artistas. Tudo depende do acordo feito com o dono do circo. A maioria dos
trabalhadores participantes do estudo destacaram estarem satisfeitos com a
remuneracao que recebem. Todavia, alguns se queixaram por desenvolverem
atividades além do que foi acordado quando do seu ingresso, como aponta a
seguinte fala: “Tem coisas que eu fago que eu ndo era contratada para fazer.
Por exemplo, as vezes eu fago dois niimeros por espetaculo, isso ndo era
combinado.” (Guilhermina, trapezista, 17 anos).

Além da remuneracao fixa, alguns trabalhadores tém outra fonte de renda
que sdo as vendas de alimentos e brinquedos no periodo em que o circo esta
aberto ao publico. Nas combinag¢des iniciais para o ingresso do trabalhador, ja
se estipula qual sera o tipo de produto vendido e a porcentagem recebida sobre
a venda. Cada trabalhador ¢ responsavel pela organizacdo e pela oferta do
produto que vende. Quanto maior a venda, mais lucro tanto para o trabalhador
como para o dono. Algumas vendas sao 100% dos trabalhadores, mas a grande
maioria ¢ dada certa porcentagem ao dono. Em alguns casos, o valor adquirido
pela venda desses produtos ¢ maior que a remuneracdo pela apresentacdo,
como pode ser observado na fala de um dos entrevistados: “No circo além do
valor que vocé recebe para fazer as atividades, vocé tem as vendas. Ai se vocé
pega uma cidade boa, as vezes vocé tira o triplo do valor que a gente ganha,
e aquilo que vocé vende fica para ti”. (Benjamin, palhago, 25 anos). Essa
atividade que extrapola o trabalho artistico mas que incrementa a renda, foi
valorizada pelos participantes do estudo como algo positivo.

No Brasil, 0 acesso a direitos como aposentadoria, pensoes, auxilio-doenca,
salario maternidade entre outros, estdo condicionados a inser¢do no mercado de
trabalho formal (BOSCHETTI, 2008). Assim, alguns trabalhadores destacam
que a informalidade se constitui como uma grande dificuldade, pois, por ndo
terem a garantia dos seus direitos, ndo tem a seguranca daquilo que possa
acontecer no futuro. Exemplo disso € a possibilidade de, por um eventual
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problema ou acidente de trabalho, ndo conseguirem mais trabalhar, ficando
sem nenhum tipo de fonte de renda para sustentar-se. Isso € refor¢ado pela
observagdo de que, apesar dos artistas destacarem que ocorre a conferéncia de
todos os equipamentos antes das apresentagdes, 0os numeros que realizam sao
arriscados e, exceto no numero do “Globo da Morte”, nos demais ndo havia
nenhum equipamento de protecdo individual, como capacete, por exemplo.

Ao longo da pesquisa apenas uma das artistas destacou ter sofrido
um acidente grave em uma apresentacdo, mas diz que na €poca ainda era
crianga, o que também chama a atencdo para outra questdo que perpassa
este contexto laboral que é o trabalho infantil. Durante o periodo em que a
pesquisa foi realizada observou-se a presenca de criangas em alguns numeros
de espetaculos, a exemplo de apresentacdes teatrais. A tradi¢ao presente nesta
atividade, em que o oficio € passado de pai para filho e em que as criangas se
inserem desde cedo nas atividades, aprendendo a fazer com os mais velhos, faz
com que seja comum a presenca de artistas mirins nos espetaculos circenses,
como pode ser observado nos proprios relatos dos artistas sobre suas historias
de vida. Sobre esta questdo, Peres e Robortella (2013) tecem algumas analises
sobre a protecdo de criangas e adolescentes no que diz respeito ao trabalho
artistico, e as diferencas que esse pode ter dos demais trabalhos infantis.

A precariedade do vinculo faz com que alguns trabalhadores optam por
ser contribuintes autdbnomos, para mais tarde conseguirem seus direitos
previdenciarios. Outros, ainda, optam por armazenar parte de suas fontes de
rendas como uma garantia, e ainda alguns se submetem a continuar trabalhando
sem qualquer agdo que venha prevenir esta situacdo. Mendes e Campos
(2004) destacam que ““a pressdo da necessidade de sobrevivéncia submete o
trabalhador, deixando em segundo plano todas as demais reivindicacdes de
vida e trabalho, além do desconhecimento de direitos basicos € de mecanismos
de protecdo juridica a cidadania” (MENDES; CAMPOS, 2004, p. 215). Este
ultimo aspecto mencionado pelas autoras, também foi percebido ao longo da
pesquisa, em que ficou claro que alguns trabalhadores circenses desconhecem
seus direitos trabalhistas.

Dentro do contexto circense a informalidade como condigdo de trabalho
foi visualizada. Mas deve ser analisada de forma cuidadosa. O circo, embora
sendo uma personalidade juridica, constitui-se como um espago, na maioria
de seus aspectos, diferenciado do mercado formal. Os aspectos relacionados
a cultura e tradi¢do circense anunciam que a informalidade sempre esteve
presente neste contexto de trabalho. Talvez, este aspecto esteja diretamente
atrelado ao fato de que, para manter-se no circo como morador ¢ trabalhador, é
preciso, como mencionado pelo proprio dono, manter relagdes de convivéncia,
pautadas no respeito, ajuda mutua, solidariedade e confianga. Tais sentimentos
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e vivéncias parecem estar imbricados na constru¢do dos sentidos do trabalho
circense.

A negociacdo permanente sobre o trabalho, uma certa liberdade de
Ir e vir entre um e outro circo, entre uma e outra cidade, entre um e outro
nimero artistico, sdo aspectos importantes deste modo de significar o
trabalho no circo e nem sempre presentes nos espacos formais do mercado
de trabalho. Compreendemos que tais elementos sdo grandes motivadores da
permanéncia dos artistas no universo circense estudado, o que ndo quer dizer,
necessariamente, estar sempre no mesmo circo.

Imagino meu futuro no circo

No contexto estudado, a trajetéria profissional como artista esta muito
atrelada ao circo. Todos os entrevistados nasceram, cresceram, acompanharam
o circo, tendo o mesmo presente em suas vidas desde a infancia. Alguns,
mesmo com opg¢ao de realizar outras atividades, se mantiveram junto a familia,
na atividade circense. “E eu tive que optar por fazer alguma coisa na vida.
Eu até tive oportunidade de estudar, mas eu ndo quis fazer curso, faculdade.
Eu optei pelo circo, minhas expectativas no circo € ser um bom artista, um
bom acrobata, um bom ator” (Benjamin, palhago, 25 anos). Nesta mesma
diregdo, outros tém como um objetivo futuro serem donos de um circo. “Eu
me imagino no circo, quem sabe até ser dono de um circo” (Beto, globista, 22
anos). “Sempre no circo, tendo o meu proprio circo, ndo grande, uma coisa
pequena” (Jodo Lorota, palhago, 23 anos).

Todavia, diferente destes que tém a certeza que querem trilhar o caminho
no mundo circense, alguns ainda mostram indecisdo quanto ao futuro, como
pode ser visualizado na fala de uma das entrevistadas: “Meus planos sao de:
formar-me em uma faculdade e trabalhar na area, no futuro. Mas também, se
eu ficar no circo também estarei feliz. Nao sei dizer, porque para mim ¢ meio
incerto ainda. Mas, eu quero ter a experiéncia de viver fora do circo. Mas,
também nao sei se eu iria me acostumar.” (Guilhermina, trapezista, 17 anos).

Costa (1999) destaca que dentro do mundo circense a identificagdo com
o espago ¢ algo primordial. Todavia, ndo se refere apenas a atividade que
a pessoa desempenha naquele momento, mas sim, ao circo como um todo.
Mediante esta identifica¢do, ¢ muito comum que mesmo que a pessoa saia de
um determinado circo, ela migre para outro. Tal situacdo pode ser visualizada
a partir da fala seguinte:

Ja trabalhei no minimo em uns sete circos. O que fazia a gente
sair dos circos eram propostas de outros circos. As vezes ndo
estavamos bem em um circo e iamos para outro, um salario
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melhor, a convivéncia com o pessoal do circo. [...] Optamos
por retornar porque nos ja conheciamos o pessoal daqui e
também tivemos uma boa proposta para voltar, entdo voltamos.
(GUILHERMINA, trapezista, 17 anos).

Observamos que a intengdo de permanéncia no local estd ligada a um
sentimento de pertencimento ao universo circense. Em linhas gerais, todos
os artistas visualizam o seu futuro no circo, desenvolvendo suas atividades,
aprendendo outras artes circenses, denotando mais uma vez a tradigdo
proeminentemente forte, por ser um circo tradicional, e o sentido do trabalho
para estes artistas expressam que o circo configura-se acima de tudo como
um modo de vida. “O fato de estar no picadeiro, ver todo o publico olhando
para a gente. Os aplausos, ver o sorriso da crianga, a gente mesmo se
diverte vendo os outros se divertirem.” (Jodo Lorota, palhago, 23 anos). “A
melhor sensagdo ¢ ver os aplausos do publico, d4 uma gratificacdo pelo meu
trabalho”. (Guilhermina, trapezista, 17 anos). “Eu aprecio tudo a cada novo
dia. Espetaculo por espetaculo. Eu me visto da melhor que eu posso me vestir.
Divirto-me junto com o publico e 0 nosso maior espetaculo é ver o publico
nos assistindo e por isso me acho uma pessoa vitoriosa por aquilo que fago.”
(Valdemar, dono, 53 anos). Nesse sentido, o reconhecimento do trabalho
pelo publico, em sua dimensao estética, como afirma Dejours (1997), foi um
aspecto que se destacou como importante para atribuir sentido ao trabalho do

artista circense.

A saida do circo para espagos formais do mercado de trabalho ¢ menos
comum. Muito disso, deve-se a identificagdo com o contexto circense,
mencionada por Costa (1999), o que leva a dificuldade de adaptagdo a outros

meios:

Eu tentei morar na cidade. Fiquei dois anos morando em
uma cidade, mas ndo é a mesma coisa ¢ muito diferente. Eu
trabalhei em um restaurante, fiquei uma semana eu tentei, mas
ndo consegui, ndo é comigo. Ai eu comecei a trabalhar com o
meu tio que ele montou uma equipe com a familia dele, que foi
0 que fez com que eu ficasse na cidade todo esse tempo, porque
sendo eu ja tinha saido faz tempo. Eu trabalhava, nas escolas,
fazia as apresentagbes de contorcionismo e isso eu gostava de
fazer. (Ana, contorcionista 20 anos).

Silva (1996) ainda destaca que o conhecimento aprendido e transmitido
dentro da organizagdo circense é exclusivo daquele universo, ¢ tem relagdo
com a histéria de cada individuo. Para a autora, “Nada substitui ou supera
a importancia de ser cada individuo o depositario de um saber ancestral e
iniciatico”. (p.79). Todavia esse conhecimento artistico aprendido pelos

472



Revista de Ciéncias HUMANAS, Florianopolis, v. 51, n. 2, p. 456-476, jul-dez 2017

ensinamentos dos mais velhos ¢ algo que o artista comprova pela pratica e
ndo por meio de certificados ou diplomas, comumente utilizados nos espagos
formais de trabalho.

Consideracoes finais

Essa pesquisa partiu do entendimento do circo enquanto organizagdo
laboral, objetivando compreender os sentidos do trabalho para os artistas que
compde este cenario.

Constatou-se um grande diferencial do trabalho no circo em relacio aos
espacos do mercado formal, especialmente no que se refere a organizagao
e relacdes de trabalho. Quanto a organizacdo, prevalece a flexibilidade
relacionada as normas, ao desempenho e aos resultados. Tais aspectos
influenciam na constru¢do da autonomia frente aos processos de organizagao
e gestdo do trabalho. A realizagdo do trabalho do artista circense exige a
compreensdo ¢ dominio do processo como todo, passando desde a escolha
da musica, o tempo da apresentacdo, as vestimentas, os equipamentos, a
definicdo do numero artistico etc. Além do conhecimento técnico do que
desenvolvem, os artistas det€m seu principal instrumento de trabalho: o corpo.
Em todos estes aspectos, sdo notorios a liberdade de criagéo e o processo de
ensino/aprendizagem como permanente no cotidiano. Fruto deste contexto,
as relagdes socio-profissionais s@o marcadas pela afetividade, vinculo e
confianga mutua. A possibilidade de dialogo com a gestao para negociar suas
necessidades e participar da tomada de decisdes contribuem para o sentimento
de pertencimento ao que denominam ser “uma grande familia”.

Embora seja um espaco de entretenimento aos olhos do espectador, assim
como outra organizagdo de trabalho qualquer, existem dificuldades. As mais
destacadas pelos trabalhadores referem-se a distdncia de familiares e amigos
e a continuidade nos estudos. A informalidade que acompanha o trabalho
dos artistas, revela ambiguidades. Por um lado, ndo ¢ reconhecida como um
problema, estando ligada a propria origem e configuragdo do trabalho no circo.
Por outro, limita o acesso e garantia aos direitos trabalhistas e previdenciarios,
revelando a precarizagdo. Apesar de tais evidéncias, prevalece a identificagdo
dos artistas com o trabalho realizado, implicando diretamente no planejamento
do futuro. Este aparece atrelado & perspectiva de permanéncia no espago
circense, destacando-se o desejo de qualificar as apresentacdes, aprender
novos numeros, ensinar futuras geragoes e ser dono do proprio circo.

Diante de tais apontamentos, os sentidos atribuidos pelos artistas circenses
ao trabalho ndo se constituem como algo unico, definido e completo. Mas,
comporta a contradi¢do, a parcialidade, o que podem ser indicadores de como
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cada sujeito experiencia sua vivéncia. Assim, simultaneamente, mantém
aspectos da tradi¢do e do contemporaneo, zonas de estabilidade e ruptura,
que vao delineando formas de pensar, sentir e agir que configuram nédo s6 o
trabalho como também o modo de vida do artista circense.

Aos pesquisadores que tenham interesse pelo tema, indica-se a
continuidade do estudo, podendo ampliar a discussao sobre questdes que nao
foram desenvolvidas por ndo serem o foco deste estudo, mas que se acenaram
no campo de pesquisa, como: trabalho infantil circense; o processo de ensino
e aprendizagem das criangas e adolescentes circenses que frequentam escolas
publicas ou particulares de forma regular; a satde do trabalhador, incluindo os
aspectos psicoldgicos e juridicos das relagdes de trabalho no espacgo circense
e os sentidos do trabalho para os outros trabalhadores do circo, que ndo os
artistas.
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