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INSTRUGOES PARA AUTORES

Submissao de trabalhos

Para submeter um manuscrito, o autor deve, primeiramente, cadastrar-se no sistema de
avaliagdo da revista, acessando o link cadastro, e disponibilizar as informagdes solicitadas. Em
seguida, deve-se fazer o login, utilizando nome de usuario e a senha fornecidos e, finalmente,
enviar o arquivo do manuscrito via internet para a editoria da rPOT.

Politica de avaliagao de manuscritos

Para fazer a avaliagdo dos trabalhos, a rPOT adota 0 método de Blind Review, ou seja,
os autores nao serdo identificados pelos avaliadores e vice-versa. Por isso, 0 manuscrito ndo
podera conter informagdes que venham a identificar os autores, da mesma forma que a revista
se compromete a ndo identificar nominalmente os avaliadores ao fornecer feedback de
submissdo. E fundamental que o trabalho ndo contenha qualquer forma de identificacdo da
autoria, 0 que inclui, por exemplo, referéncia a trabalhos anteriores do(s) autor(es), detalhes de
método que possibilitem a identificacdo ou localizagdo da origem. Sugere-se aos autores que,
antes de submeterem o manuscrito, acessem, no editor de texto utilizado, a opgéo “Arquivo”,
em seguida a opgao “Propriedades” e, na aba “Resumo”, apaguem todas as informacbes de
identificacao.

Politica de publicagao

A rPOT é um periddico que publica apenas material original e inédito. E proibida a
submisséo e a publicagdo de qualquer manuscrito que ja tenha sido publicado integralmente ou
em partes em outro periédico ou meio de comunicagdo. Os autores tém obrigacéo de informar
aos editores da revista qualquer assunto referente a publicagdo anterior de dados contidos no
manuscrito. Para que um manuscrito seja publicado na rPOT, os autores deverao, no aceite final
do trabalho, encaminhar a editoria da revista um termo de permisséo para publicacdo, com
autorizagdo para o processo editorial de seu manuscrito, indicagdo da categoria na qual seu
manuscrito se insere (relato de pesquisa, estudo tedrico ou resenha), garantia de que todos os
procedimentos éticos exigidos foram atendidos, indicagédo de enderego para correspondéncia
com o Editor (incluindo e-mail, telefone e fax) e assinatura de todos os autores do texto. Na carta
o(s) autor(es) deve(m) atestar o ineditismo do manuscrito, garantir o consentimento das pessoas
envolvidas nas amostras do trabalho, se for o caso, e a privacidade das informagdes sobre as
pessoas envolvidas. O manuscrito que contiver reprodugdo de uma ou mais figuras, tabelas e
desenhos extraidos de outras publicagbes s6 serd encaminhado para anélise se vier
acompanhado de permissdo escrita do detentor do direito autoral do trabalho original para a
reproducéo especifica na revista Psicologia: Organizagées e Trabalho.

Termo de Permissao para Publicagao

Os autores deverao, no aceite final do artigo, prover a editoria da revista de autorizagéo
para reproduzir, em meio eletronico, todo o manuscrito, incluindo o conteudo que néo seja de
autoria do préprio autor (fotografias e materiais utilizados em testes, por exemplo). Para tal, o(s)
autor(es) devem enviar, via e-mail (em formato PDF) e por correio, uma copia do Termo de
Permissao para Publicacdo assinado por todos os autores.




NORMAS PARA SUBMISSAO DE MANUSCRITOS

A rPOT aceita a submissdo de relatos de pesquisa, estudos tedricos e resenhas de
obras, conforme as especificagdes abaixo:

Relato de pesquisa: investigagdo baseada em dados empiricos, com utilizagao de
método cientifico.

Estudo tedrico: analise de construtos tedricos, que leve ao questionamento de
modelos existentes e a elaboragao de hipdteses para pesquisas futuras.

Resenha: anélise critica de obra recém-publicada, que oriente o leitor quanto as
suas caracteristicas e usos potenciais.

Todas as partes do manuscrito aqui sugeridas devem, obrigatoriamente, seguir o estilo
da 42 edigdo do Manual da American Psychological Association — APA — (1994).

As normas gerais para submissao de um manuscrito a revista sao as seguintes:

Limite méximo de 8.000 palavras, incluindo toda a estrutura do trabalho (folha de
rosto personalizada, resumo, texto, referéncias, nota do autor e eventuais anexos,
figuras e tabelas).

Texto escrito em portugués, espanhol, francés ou inglés.

As péaginas do artigo devem ser configuradas em papel A4 (29,7cm x 21 cm), com
margens superior e inferior de 2,5cm, e direita e esquerda de 3cm.

Caracteres Arial, tamanho 12 e espagamento duplo com alinhamento justificado.
Todas as péaginas do trabalho devem ser numeradas no canto superior direito em
formato 1, 2, 3.

As segdes do texto propriamente dito e as referéncias devem ser apresentadas uma
apds a outra, com uma linha de espago entre os titulos e entre os titulos e subtitulos.
Uso do editor de texto Word for Windows 6.0 ou posterior*

Para ter certeza de que o texto original atende a todas as normas editoriais e éticas da
revista e agilizar o processo de avaliagao, o autor deve, antes de submeté-lo, preencher o check-
list de submisséo disponibilizado aqui.

* a rPOT, até o momento, néo aceita arquivos de Word 2007. Por isso, utilize a opgao Salvar
Como (ou Save as) para salvar o arquivo como do tipo doc.



ESTRUTURA DO TRABALHO

1. Folha de rosto personalizada

A folha de rosto personalizada deve conter, nesta ordem: sugestao de titulo abreviado
no cabegalho, com, no maximo, 4 palavras, e alinhado no canto superior direito, junto ao nimero
da pagina; titulo completo na lingua em que o manuscrito foi preparado; titulo completo em
inglés; ano da preparagao do manuscrito; nome e afiliagédo dos autores; enderego, telefone, fax e
e-mail para contato. Todo o conteldo dessa pagina, com exce¢do do cabegalho, deve ser
centralizado vertical e horizontalmente.

2. Pagina com resumo

Todo manuscrito deve incluir um resumo na lingua original em que foi elaborado. O
resumo deve ter entre 150 e 200 palavras e contar com, no minimo, 3 e, no maximo, 5 palavras-
chave. Essa secdo deve possibilitar uma visdo global e objetiva de todo o artigo, ou seja, deve
fazer referéncia as suas principais partes, como: objetivos, método, resultados e discussao. O
resumo deve informar a base tedrica do estudo, sem, entretanto, citar referéncias. Se o estudo
for tedrico, essa caracteristica deve ser informada ao leitor, € 0 resumo deve conter: topico
tratado, objetivo, tese ou construto sob andlise e discusséo.

3. Pagina com abstract

O abstract deve ser redigido em inglés e obedecer as mesmas especificagdes do
resumo, seguido das mesmas keywords utilizadas. Em caso de texto escrito originalmente na
lingua inglesa, o resumo podera ser apresentado em portugués, espanhol ou francés.

4. Texto propriamente dito

O manuscrito deve ser redigido de forma organizada e de facil entendimento para o
leitor; por isso, deve haver uma sinalizagéo de titulos e subtitulos que reflita tal organizagéo. No
caso de relatos de pesquisa, o texto deve conter, obrigatoriamente, a seguinte estrutura:
introdugdo, método (com todas as subpartes pertinentes ao estudo), resultados e discussao. Os
manuscritos que se encaixam nas demais categorias devem apresentar titulos e subtitulos de
acordo com a necessidade do estudo.

5. Referéncias e citagoes

5.1 — Referéncias

Todas as citagbes do manuscrito devem aparecer na segdo Referéncias e todas as
referéncias devem ser citadas no texto. As referéncias de qualquer manuscrito submetido a
rPOT devem seguir o estilo da 4% edigdo do Manual da APA (1994). Isso significa que as
informacdes devem aparecer na seguinte ordem: autor(es), ano de publicagéo, titulo do artigo ou
capitulo (se for o caso), titulo do trabalho ou periddico e informagdes de publicagdo (volume,
numero de paginas, cidade, editora, conforme a natureza de cada referéncia), conforme os
exemplos apresentados a sequir:



1. Artigo de revista cientifica
Jou, G. |. de & Sperb, T. M. (1999). Teoria da mente: Diferentes abordagens. Psicologia Reflexdo
e Critica, 12, 287-306.

2. Artigo de revista cientifica no prelo
Jou, G. |. De & Sperb, T. M. (No prelo). Teoria da mente: Diferentes abordagens. Psicologia
Reflex&o e Critica.

3. Texto publicado em revista de divulga¢ao comercial

Usar o exemplo abaixo para textos com autor indicado. Caso o texto ndo indique o autor, iniciar
com o titulo, informar ano, dia e més, nome da revista, volume e paginas. Por exemplo: Secco,
A. (1999, 10 de Margo). Os novos colegas. Veja, 32, 122-123.

4. Livro com autoria Unica
Queiroz, E. O crime do Padre Amaro (252 ed.). Rio de Janeiro: Ediouro.

5. Livro com dois autores
Melo-Silva, L. L. & Jacquemin, A. (2001). Intervengdo em Orientagdo Vocacional/Profissional:
Avaliando resultados e processos. Sao Paulo: Vetor.

6. Livro com trés a cinco autores
Moura, C. B., Sampaio, A. C. P., Rodrigues, L. D. & Menezes, M. V. (2003). Orientacéo
Profissional para adolescentes em situagéo de primeira escolha. Santo André: ESETec.

7. Livro com seis ou mais autores
Super, D. e col. (1957). Vocational development: A framework for research. New York: Teachers
College, Columbia University.

8. Livro organizado por um editor
Lucchiari, D. H. P. S. (Org.) (1992). Pensando e vivendo a orientagdo profissional. Sdo Paulo:
Summus Editorial.

9. Capitulo de livro
Beck, A. T. & Rush, A. J. (1999). Teoria cognitiva. Em H. |. Kaplan & B. L. Sadock (Orgs.),
Tratado de psiquiatria (62 ed.) (Vol. 2, pp. 987-999). Porto Alegre: Artmed.

10. Livro com indicagao de tradugao
Bohoslavsky, R. (1974). Orientacéo vocacional: A estratégia clinica (J. M. V. Bojart, Trad.). Séo
Paulo: Martins Fontes.

11. Tese e dissertagao

Ferreti, C. J. (1987). Trabalho e Orientagdo Profissional: Um estudo sobre a inser¢do de
trabalhadores na grande S&o Paulo. Tese de Doutorado nao-publicada. Pontificia
Universidade Catélica de Sdo Paulo. S&o Paulo, SP.



12. Trabalho apresentado em evento

Neiva, K. M. C. Escala de maturidade para a escolha profissional (EMEP): Aspectos tedricos e
técnicos. Em Associagédo Brasileira de Orientadores Profissionais (Org.), Anais do IV
Simposio Brasileiro de Orientagdo Vocacional & Ocupacional (pp. 205-212). Sao Paulo:
Vetor Editora.

13. Trabalho apresentado em evento e disponivel em publicagao eletrénica

Duarte, C.V. & Melo-Silva, L.L. (2005). Trabalho é minha vida: Expectativa diante da
aposentadoria em um grupo de pré aposentados brasileiros. Em Instituto de Orientagéo
Profissional da Universidade de Lisboa & Associacao Internacional Orientagdo Escolar e
Profissional (Org.), Trabalhos completos da Conferéncia Internacional [CD]. Lisboa: IOP.

14. Resumo de trabalho publicado

Castro, R.E.F., Melo, M.H.S. & Silvares, E.F.M. (2001). Avaliagdo da percepgao dos pares de
criangas com dificuldade de interagdo em uma sucursal da clinica-escola do Instituto de
Psicologia da Universidade de S&o Paulo. Em Resumos, 5. Congresso Interno do Instituto
de Psicologia da Universidade de S&o Paulo (pp. 49). Sao Paulo: IP/USP.

15. Obra antiga e reeditada em data posterior
Levin, J. & Fox, J. A. (2004). Estatistica para Ciéncias Humanas. S&o Paulo: Prentice Hall.
(Original publicado em 1941)

16. Obra de autoria institucional
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (1968). Orientagdo profissional, seleg¢do
profissional e problemas correlatos. Sao Paulo: Senai.

17. Artigo divulgado em meio eletronico

Savickas, M. L. (1997). Constructivist counseling for career indecision. The Carrer Development
Quarterly, 43, 363. Retrado em 20/09/2003, no World Wide Web:
http://proquest.umi.com/pqdlink

5.2 - Citagbes no corpo do texto

= Até 2 autores: citar sempre 0s dois.
Ex:  Campos e Coimbra (1991)
(Campos & Coimbra, 1991)

= De 3 a 5 autores: citar todos os autores na primeira citagdo; nas citagbes subsequentes,
apenas o primeiro autor e col. Ex.:
12 vez: Peterson, Sampson, Reandon e Lenz (1996)
(Peterson, Sampson, Reandon e Lenz, 1996)
2% vez: Peterson e col. (1996)
(Peterson e col., 1996)

= 6 ou mais autores: citar somente o primeiro autor e o col., seguidos do ano da publicagao.

= (Citagao de citagao: usar a expressao “citado por”.



= Citagao direta: sempre indicar a pagina.

Até 40 palavras, inserir citagdo no corpo do paragrafo, entre aspas.

Mais que 40 palavras, iniciar um novo paragrafo, com margem esquerda de 5 espagos, sem
aspas.

= Citagao de obra antiga e reeditada: autor (data da publicagdo original, data da publica¢éo
consultada).

6. Anexos

Os anexos devem ser apresentados em uma nova pagina, apos as referéncias, e devem
ser numerados consecutivamente. Devem ser indicados, no texto, com nimeros (formato 1, 2, 3)
e intitulados adequadamente; havendo somente um anexo, néo & necessario numerar. Apenas
utilizar anexos se isso for imprescindivel para a compreenséo do texto.

7. Nota de autor

Na nota de autor, devem-se apresentar informagdes adicionais sobre o(s) autor(es),
além de repetir nome e afiliagdo. Outras informagdes que podem ser incluidas nessa segéo:
fonte de financiamento para o trabalho, agradecimentos e contextualizagéo para realizagdo da
pesquisa.

8. Figuras

Devem ser apresentadas com as respectivas legendas e titulos, apenas uma por pagina.
O titulo deve vir acima da figura, alinhado a esquerda, em letras mailsculas e minusculas.
Devem ser indicadas no texto por numeros (formato 1, 2, 3) e intituladas adequadamente.
Qualquer figura incluida no manuscrito deve possuir boa qualidade de impresséo, visualizagao e
leitura; por isso, recomenda-se utilizar apenas figuras que tenham resolugéo a partir de 300 dpi e
que, em caso de reducdo, ndo haja prejuizo para a leitura. Todas as figuras devem ser
disponibilizadas em arquivos do tipo tiff ou eps.

9. Tabelas

As tabelas devem ser feitas em formato Word e apresentadas com o restante do texto,
logo apds as figuras. Devem incluir as respectivas legendas e titulos. Devem ser indicadas no
texto utilizando-se numeros (formato 1, 2, 3) e intituladas adequadamente. Nao se deve utilizar
letras maiusculas, negrito ou itélico dentro da tabela, que pode ser configurada no sentido
paisagem, se necessario. O titulo deve vir acima da tabela, alinhado a esquerda, utilizando-se
letras maiusculas e minusculas, em itélico e com até 15 palavras.

OUTRAS INFORMAGOES IMPORTANTES:

= Para submeter um manuscrito a rPOT, é de absoluta importancia que o autor envie um
termo de permissao para publicacdo enderecado ao Editor, incluindo, necessariamente:

* autorizagao para o processo editorial de seu manuscrito;
* indicagdo da categoria na qual seu manuscrito se insere: relato de pesquisa,
estudo tedrico ou resenha;
* garantia de que todos os procedimentos éticos exigidos foram atendidos;
* indicagdo de um endereco para correspondéncia com o Editor, incluindo e-mail,
telefone e fax;




« assinatura de todos os autores do texto.

O processo de avaliagéo editorial so tera inicio se o encaminhamento do manuscrito
obedecer a todas as condi¢bes indicadas.

= (Citagbes (com mais de 500 palavras), reproducdo de uma ou mais Figuras, Tabelas ou
outras ilustragdes devem ter permissdo escrita do detentor dos direitos autorais do
trabalho original para a reproducdo especifica na revista Psicologia: Organizagbes e
Trabalho. A permissdo deve ser enderecada ao autor do trabalho submetido. Os direitos
obtidos secundariamente ndo seréo repassados em nenhuma circunstancia.

« Antes de enviar um manuscrito, é importante que o autor faga uma reviséo cuidadosa do
texto no que tange a digitagéo e ao uso correto do idioma e solicite a um colega que
revise 0 abstract e faga uma apreciagao prévia de seu manuscrito. Deve-se revisar 0
texto no que diz respeito as normas de publicagdo da revista e, impreterivelmente,
preencher o check-list de submissdo disponibilizado aqui.

» Pequenas corregdes poderdo ser feitas pelos editores, desde que n&o alterem o
conteldo e a intengdo do(s) autor(es).

» Deve-se restringir o uso de notas ao méximo. Quando elas forem imprescindiveis,
deverdo ser numeradas sequencialmente no corpo do texto e apresentadas ao final,
antes das referéncias.

» Anexo, figura, tabela ou grafico devem ser apresentados em preto e branco.

* Ao informar um percentual, sempre indicar a frequéncia. Ao citar uma média, sempre
incluir o desvio padréo. Ao citar uma anélise de regressao, sempre incluir a matriz de
correlagdo completa. Ao citar uma analise inferencial, sempre incluir uma estimagao do
efeito. Incluir sempre todos os graus de liberdade.

e 0O quadro editorial da rPOT revisa cada manuscrito em um tempo estimado de dois a
quatro meses, ndo considerando a revisgo feita pelo autor.

e Para ter acesso ao manual de normas da APA, pode-se visitar o enderego
http://owl.english.purdue.edu/owl/resource/560/01/.

FONTES UTILIZADAS PARA PREPARAGAO DESTAS NORMAS

Journal of Personality and Social Psychology (periédico):
http://www.apa.org/journals/psp/submission.html

Applied Cognitive Psychology (periédico):
http://www3.interscience.wiley.com/journal/4438/home/ForAuthors.html

The Journal of Social Psychology (periédico):
http://www.heldref.org/jspmanu.php

Revista Brasileira de Orientagéo Profissional - RevBOP (periddico):
http://www.abopbrasil.org.br/normas/normas_revista.pdf



Psico USF (periddico):
http://pepsic.bvs-psi.org.br/revistas/psicousf/pinstruc.htm

Cadernos de Psicologia Social e do Trabalho, USP (periédico):
http://pepsic.bvs-psi.org.br/revistas/cpst/pinstruc.htm

American Psychological Association. (1994). Publication Manual of the American Psychological
Association (4th ed.). Washington, DC.

Gunther, H. (2001). Um Modelo de Artigo: Consideragbes Formais. Brasilia, DF: UnB, Programa
de Poés-Graduagéo em Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagdes, Disciplina

Planejamento de Pesquisa Psicoldgica.
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