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Introduciao

objeto deste artigo ¢ a andlise do estdgio no ambito da legislacdo brasileira,
Odestacando seus aspectos pedagogicos, demonstrando suas diferencas em
relagdo as praticas simuladas, bem como estudando suas especificidades nos cursos
de Direito.

" Mestre e Doutor em Direito pela UFSC, instituigdo da qual é professor titular, lecionando na
Graduagdo e na Pos-graduagdo; é também professor convidado para cursos de Pos-graduacdo em
diversas IES brasileiras; escreveu os livros Ensino juridico: saber e poder, Ensino juridico e
direito alternativo, Acesso a justica no direito processual brasileiro, Novo curriculo minimo
dos cursos juridicos, Ensino do Direito no Brasil: diretrizes curriculares e avaliacdo das
condicdes de ensino (este ultimo em conjunto com Eliane Botelho Junqueira) e Pensando o Ensino
do Direito no Século XXI: diretrizes curriculares, projeto pedagdgico e outras questdes
pertinentes; organizou as coletdneas Li¢des alternativas de direito processual, Solucdo de
controvérsias no Mercosul, O Direito no terceiro milénio e Ensino Juridico para que(m)?.
Publicou também dezenas de artigos em coletaneas e revistas especializadas; integrou, de 1996 a
1998, a Comissio do Exame Nacional de Cursos (“provdo™) para a area de Direito. E consultor ad hoc
do CNPq e avaliador do INEP/MEC.
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Com ele se objetiva elucidar algumas questdes sobre esses temas, recorrentes
no ambito do ensino superior, ¢ para as quais nem sempre sdo apresentadas as
solucdes mais adequadas.

Nesse sentido, o conteudo a ser trabalhado nas proximas paginas destina-se a
utilizagdo por dirigentes de Instituigdes de Ensino Superior (IES) e, em especial,
pelos coordenadores de cursos.

A andlise realizada tem por base fundamentalmente o ambito normativo,
incluindo os principios constitucionais aplicaveis e as regras especificas existentes
no campo do Direito Educacional.

O artigo esta dividido em trés secdes, além da introdugdo e da conclusdo. A
primeira trata da diferenca entre o estagio e as praticas simuladas existentes no
ambito do ensino superior; a segunda trata dos aspectos legais do estagio, no que se
refere a questdo pedagogica; e a terceira destina-se ao estudo especifico do estagio
nos Cursos de Direito.

1  Estagio supervisionado versus praticas simuladas'

Na Constitui¢ao Federal, no capitulo “Da educagdo, da cultura e do desporto”,
se¢do “Da educacdo”, se 1é:

Art. 205. A educacio, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida
e incentivada com a colaboragao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdao para o
trabalho. (grifo nosso)

O texto constitucional indica claramente os trés objetivos do processo
educacional: (1) o pleno desenvolvimento da pessoa humana; (2) seu preparo para
o exercicio da cidadania; e (3) sua qualificagdo para o trabalho.

E na busca de cumprimento do terceiro desses objetivos que se situam as
praticas simuladas, os estudos de casos e os estagios supervisionados.

Realizando uma busca na legislagdo educacional percebe-se uma auséncia de
maiores indicativos sobre essa matéria, em especial a questdo dos estagios. A
regulamentacgdo existente esta bastante centrada na questdo do vinculo existente
entre o estagiario e o profissional, empresa ou 6rgido publico que o recebe;” ou seja,

! Esta se¢do do artigo contém a revisdo de alguns conceitos presentes em meus textos sobre os cursos de
Direito, nos quais utilizo indevidamente as expressoes “estagio* e “pratica juridica” como equivalentes.
2 Ver Lei n® 6.949/1977 (com as modificagdes introduzidas pela Lei n® 8.850/1994), Decreto n®
87.497/1982, e Medida Provisoria n® 1.779-11/1999.
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inclui-se a0 mesmo tempo no ambito do Direito Educacional e fora dele. Também
aparece, mas sem qualquer profundidade, nas normas atinentes as diretrizes
curriculares de cada curso.

Para que ndo se possa afirmar ser absoluta a auséncia do tema no Direito
Educacional construido a partir da LDB de 1996, o Decreto n® 5.773/2006, ao tratar
do PDI, estabelece:

Art. 16. O plano de desenvolvimento institucional devera conter, pelo menos, os
seguintes elementos:

[.]

IV - organizacao didatico-pedagodgica da institui¢do, com a indicagdo de nimero
de turmas previstas por curso, numero de alunos por turma, locais e turnos de
funcionamento e eventuais inovag¢des consideradas significativas, especialmente
quanto a flexibilidade dos componentes curriculares, oportunidades diferenciadas
de integralizacdo do curso, atividades prdticas e estagios, desenvolvimento de
materiais pedagdgicos e incorporagdo de avangos tecnologicos;

[...]. (grifo nosso)

A redagdo dada a esse dispositivo legal, ao se referir a “atividades praticas e
estagios” reforga, juridicamente, a convicgdo deste autor de que atividades praticas
e estagios sdo realidades parcialmente diversas, embora ambas voltadas a cumprir
0 objetivo educacional de qualificac@o para o trabalho.

Comece-se pelas atividades praticas. Elas, independentemente de area, estao
voltadas ao aprendizado e desenvolvimento das competéncias e habilidades atinentes
as respectivas profissoes. Seu desenvolvimento pode ocorrer em situagdes simuladas
ou reais. Para exemplificar pode-se utilizar o Curso de Direito: os laboratorios de
pratica juridica, onde os alunos trabalham com simulacdes e estudos de casos, sdo
atividade pratica simulada; ja nos NPJ, onde ¢ atendida a populagdo carente, a
atividade ¢ de pratica real.

O estagio supervisionado também se caracteriza por ser um conjunto de
atividades praticas voltadas ao aprendizado e desenvolvimento das competéncias e
habilidades atinentes as respectivas profissdes, mas ¢ necessariamente realizado
em ambiente real e de forma supervisionada; ou seja, ¢ inerente a natureza do
estagio supervisionado que ele seja uma atividade pratica, mas necessariamente
desenvolvido em ambiente real e acompanhado de supervisdo, pedagogica e
profissional. No exemplo dado anteriormente, apenas a atividade dos NPJ pode ser
considerada como atividade de estagio; o laboratorio ndo passa de aula pratica, e
em nenhuma hipotese pode ser considerado estagio. Nesse sentido, ¢ o estdgio uma
espécie do género atividade pratica, e ndo seu equivalente.
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Ainda sobre o estagio ¢ importante destacar que ele pode ser realizado
internamente, na propria institui¢ao, ou externamente, mediante convénios e termos
de estagio. A primeira situagdo ocorre naqueles cursos que, pela sua natureza,
permitem as IES criar estruturas de atendimento real a populagao, viabilizando o
aprendizado pratico por parte dos alunos. Essa situag@o ocorre, novamente a titulo
de exemplo, nos Cursos de Direito, como ja referido, e nos cursos da area de satide
(gabinetes odontologicos, psicologicos, médicos etc.).

O estagio externo mais comum, até porque atinge todas as areas, ¢ aquele no
qual o estagiario vai realizar a atividade junto a um profissional da area (autébnomo,
em uma empresa ou em um orgao publico). Nessa situacdo a atividade a ser
desenvolvida tem de estar, necessariamente, vinculada ao curso no qual esta
matriculado e sera supervisionada pelo profissional e pela institui¢do de ensino.
Essa forma de estagio ¢ regulamentada em legislagcdo propria, buscando evitar a
utilizagdo de estagiarios como mao-de-obra barata, em substituicao a empregados.
Nesse sentido, esse estagio tem de ser, obrigatoriamente, na area do curso e
supervisionado pela institui¢@o, além de cumprir as normas especificas relativamente
a carga horaria, seguro e demais questdes pertinentes.

Outra observagdo fundamental é relativamente a supervisdo: todo estagio ¢
supervisionado; se nao for, estagio ndo €. Como ja dito anteriormente, o estagio ¢
atividade pratica real voltada ao desenvolvimento de competéncias e habilidades; ¢
da sua natureza que sendo o estagidrio um aprendiz, necessite da orientagdo do
profissional j& preparado e experiente. E exatamente com essa finalidade que existe
0 estagio: para que o estudante inexperiente possa, na convivéncia com o profissional
experiente, aprender o correto exercicio da profissdo (ou profissdes) inerente a
formagao académica que esta recebendo. E ao lado dessa supervisdo pelo profissional,
necessaria também se faz a supervisdo pedagogica por parte da IES, visando
acompanhar e avaliar o aprendizado do estudante a ela vinculado. Nao havendo
orientagao e supervisao, nao se tem atividade voltada ao aprendizado; nessa situacdo
regra geral se tem € emprego “maquiado”, visando obter mao-de-obra mais barata
e descumprir a legislacdo trabalhista. E, quando isso ocorre, a institui¢ao de ensino
¢ camplice, podendo ser enquadrada na legislacao especifica juntamente com aquele
que recebe o estagiario.

E também necessaria aqui uma palavra sobre o denominado estagio
extracurricular. Essa ¢ outra realidade “criada” para maquiar as situacdes de utilizagdo
de estagiarios como subempregados. O estagio ¢ atividade de aprendizagem que so6
pode ser desenvolvida por estudantes; e para que seja estagio tem de estar na area
do curso no qual o aluno estd matriculado; e o vinculo de estagio so se estabelece se
a IES assinar o termo; ¢ a assinatura do termo implica em responsabilidade pela
supervisao do estagio — ¢, portanto, estagio supervisionado.
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Nesse sentido, ambas as expressoes, estagio curricular e estagio extracurricular,
sdo infelizes. Nao ha um estagio curricular vinculado ao curso e, portanto, ao curriculo,
e outro nao; ha apenas estagio supervisionado — ou se tem atividade de estagio
(vinculado a um curso, em atividade pratica real na area especifica e mediante
supervisao) ou se tem relacdo de emprego.

E necessario, entdo, nio esquecer que as atividades de estagio, embora voltadas
ao aprendizado pratico-profissional, sdo atividades vinculadas ao processo
educacional. Isso implica que, na sua analise e regulamentac¢do, ndo se possa omitir
nunca o pedagogico.

2 Estagio no Direito brasileiro

Esta secdo do artigo tem um objetivo bastante especifico: sistematizar a
legislacdo vigente em termos de estagio, destacando as exigéncias de carater
pedagdgico nela existentes. E, nesse sentido, fundamentalmente descritivo.

Para fins legais, consideram-se estagios:

[...] as atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, proporcionadas
ao estudante pela participagdo em situagdes reais de vida e trabalho de seu meio,
sendo realizada na comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas de direito
publico ou privado, sob responsabilidade e coordenagdo da institui¢cao de ensino.
(Dec.n°87.497/1982, art. 2°).

A Lei ainda vigente sobre a matéria ¢ a de n® 6.494/1977, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n°® 8.859/1994. A regulamentacdo dessa lei ¢ encontrada no
Decreto n® 87.497/1982.

Para realizar estagio, segundo o artigo 1° e paragrafo 1°da Lei n® 8.859/1994,
¢ necessario estar matriculado no ensino superior, no ensino médio profissionalizante
ou em escola de educagdo especial. A lei ndo diferencia, para fins de estagio, ensino
publico de ensino privado.

A legislacao vigente contém um conjunto de exigéncias que demonstram
claramente a sua preocupacao pedagdgica, e que devem ser aqui destacadas:

a) “O estagio somente podera verificar-se em unidades que tenham
condig¢des de proporcionar experiéncia pratica na linha de formacao do
estagiario, devendo o aluno estar em condi¢des de realizar o estagio.”
(Lei n® 8.859/1994, art. 12, § 29).

b) “Os estagios devem propiciar a complementagdo do ensino e da
aprendizagem e serem planejados, executados, acompanhados e
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avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendarios
escolares.” (Lei n® 8.859/1994, art. 12, § 39).

c)  “A realiza¢do do estagio dar-se-4 mediante termo de compromisso
celebrado entre o estudante e a parte concedente, com interveniéncia
obrigatoria da instituicao de ensino.” (Lei n® 8.859/1994, art. 39).

d) “A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante,
deverad compatibilizar-se com o seu horario escolar € com o horario da
parte em que venha a ocorrer o estagio.” (Lei n® 8.859/1994, art. 59).

e)  Asinstituicdes de ensino deverdo regulamentar internamente a questao
do estagio, dispondo sobre: (1) “inser¢do do estagio curricular na
programacao didatico pedagogico”; (2) “carga horaria, duragdo e jornada
de estagio curricular”; (3) “condig¢des imprescindiveis, para
caracterizagdo e defini¢do dos campos de estagios curriculares”; e (4)
“sistematica de organizagdo, orientacdo, supervisdo e avaliacdo de
estagio curricular.” (Dec. n® 87.497/1982, art. 4° ¢ alineas).

Destaca ainda o Decreto n® 87.497/1982 que como procedimento didatico-
pedagdgico, o estagio

¢ atividade de competéncia da instituigdo de ensino a quem cabe a decisdo sobre
a matéria” (art. 3°). Os concedentes de vagas participam oferecendo as
oportunidades e campos de estagio e também “colaborando no processo educativo.
(art. 39).

Também merece destaque na legislacdo a expressa previsdo da possibilidade
do estagio assumir a forma de extensio:?

O estagio, independentemente do aspecto profissionalizante, direto e especifico,
podera assumir a forma de atividades de extensdo, mediante a participacdo do
estudante em empreendimentos ou projetos de interesse social. (Lei n°8.859/1994,
art. 2°).

Essa previsdo normativa ¢ assim complementada em outro dispositivo: “Os
estagios realizados sob a forma de agdo comunitaria estdo isentos de celebragdo de
termo de compromisso”. (Lei n® 8.859/1994, art. 3¢, § 29).

Nessa espécie de estagio estdo incluidos, entre outros, os Nucleos de Pratica
Juridica (NPJ) dos cursos de Direito e os diversos servigos de assisténcia vinculados

3 Nesse sentido ¢ falsa a discusséo sobre se atividades como as desenvolvidas pelos NPJ dos cursos de Direito
sdo estagio ou extensdo. Sdo ambos ou, se assim se preferir, estagio realizado sob a forma de extensao.

204 Revista Seqiiéncia, n® 54, p. 199-210, jul. 2007



aos cursos da area de saude. Também podem nele serem incluidos muitos dos
trabalhos desenvolvidos em ONGs. Mas embora nesses casos o termo de
compromisso seja desnecessario, ndo o ¢ a supervisao da instituicdo de ensino e o
cumprimento das demais exigéncias legais. A dispensa legal ¢ apenas do termo de
COmMpromisso.

Essa breve leitura da legislagdo reforga a observaciao que encerra a sego
anterior, no sentido de que € necessario perceber, ter consciéncia, que as atividades
de estagio, embora voltadas ao aprendizado pratico-profissional, sdo atividades
vinculadas ao processo educacional; ou seja, a questdo pedagogica ndo pode ser
nele omitida.

3 Estagio e praticas simuladas nos cursos de Direito

O estdgio dos cursos de Direito aparece na Resolucdo CNE/CES n° 9/2004,
em pelo menos trés momentos distintos:

a)  Noartigo 22, paragrafo 12, inciso IX, como um dos elementos estruturais
do projeto pedagogico;

b)  No artigo 5°, inciso III, que trata do eixo de formagao pratica; e

c¢)  Noartigo 7° e seus paragrafos, que tem o estagio por objeto especifico.

Segundo esse ultimo dispositivo citado, o estagio deve estar sob
responsabilidade do Nucleo de Pratica Juridica (NPJ), devendo efetivar a
“consolidagcdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do
formando” (caput do art. 7°) e abranger os “dominios indispensaveis ao exercicio
das diversas carreiras contempladas pela formagao juridica” (§ 22 do art. 79).

Relativamente ao NPJ, manteve a nova norma a sua obrigatoriedade (art. 2°,
§ 1°, inc. IX), exigindo para ele regulamentagdo propria, aprovada pelo 6rgao
competente na [ES, no qual esteja definida sua estrutura e forma de operacionalizagdo
(art. 79, § 1°).

Nessa matéria merece atengdo especial o disposto no artigo 7°, paragrafo 12,
quando estabelece que o estagio supervisionado:

[...] sera realizado na propria instituigdo, através do Nucleo de Pratica Juridica ... ]
podendo, em parte, contemplar convénios com outras entidades ou instituigdes e
escritorios de advocacia; em servigos de assisténcia judiciaria implantados na
institui¢ao, nos 6rgaos do Poder Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria
Publica ou ainda em departamentos juridicos oficiais, importando, em qualquer
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caso, na supervisdo das atividades e na elaboragdo de relatérios que deverdo ser
encaminhados a Coordenagdo de Estagio das IES, para a avaliagdo pertinente.

Pode-se entao afirmar, com base no exposto até aqui, que:

a)

b)

d)

As IES terdo necessariamente de possuir o NPJ (que para funcionar
deverd estar regulamentado no ambito da Institui¢do), tendo em vista a
imposicao presente no artigo 22, paragrafo primeiro, inciso IX;

O estagio deve ser realizado, como regra geral, na propria IES, através
no NPJ, o que importa dizer que no minimo 50% de suas atividades
deverdo ser desenvolvidas no ambito do proprio curso de Direito;

A excecdo ¢ sua realizagdo em parte mediante convénios (nesse sentido,
o estagio ndo podera ser realizado preponderantemente mediante
convénios); esse estagio possui, necessariamente, um aspecto plural,
devendo englobar atividades praticas atinentes aos diversos operadores
do Direito, o que s6 ¢ possivel efetivamente no ambito do NPJ. A sua
realizacdo de forma preponderante mediante convénios ndo permitiria
cumprir seus objetivos pedagodgicos e romperia com toda a logica
estrutural e os fundamentos que ddo sentido a criacdo do NPJ nos
cursos de Direito; o entendimento, decorrente da obrigatoriedade de
criacdo do NPJ, deve ser, portanto, no sentido de que apenas uma
parcela do estagio pode ser realizada fora da IES, ndo a sua maior
parte; portanto, essa parcela ndo podera exceder 50% da sua carga
horéria total;* e

A exigéncia de que relativamente aos estdgios realizados mediante
convénios haja necessariamente a supervisdo ¢ a elaboragdo de
relatérios (exigéncia contida na legislacao federal, como visto na secao
anterior). Nesse sentido, convénios com institui¢des, 6rgaos, empresas
ou escritdrios que ndo permitam a supervisdo das atividades dos
estagiarios ndo podem ser considerados para fins de cumprimento desse
componente curricular. A supervisdo implica que possa ocorrer a visita
no local, para a avaliacdo do estagiario por parte do supervisor, bem
como para verificar as condi¢cdes de desenvolvimento das atividades
de estagio.

4 Esse limite se aplica de forma geral, inclusive aqueles desenvolvidos na Defensoria Publica. Nesse
sentido, ver BRASIL. MEC. SESu. Grupo de Trabalho MEC-OAB. Relatério Final. p. 39: “O
estagio realizado em consondncia com o artigo 145 da Lei Complementar n°80 (Defensoria Publica),
de 12 de janeiro de 1994, pode ser aproveitado para fins de estagio curricular independentemente da
existéncia de convénio com a IES, respeitando-se o limite de 50% da carga horaria exigida pelo curso.”
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E prudente, na regulamentagio do estagio, estabelecer os limites maximos de
carga horaria que podem ser realizados por meio de estagio externo, mediante
convénio, bem como a periodicidade dos relatdrios e a forma de supervisao a ser
adotada.

Essa regulamentagdo deve também tratar do contetido do paragrafo 2° do
artigo 7°, que parece ser a grande inovagdo nessa matéria, constante das novas
diretrizes curriculares. Esse dispositivo introduz a utilizagao, no estagio, de um sistema
de avaliagdao continuada, tendo por base a aquisicdo, por parte do aluno, dos
conteudos, competéncias e habilidades indispensaveis ao exercicio profissional na
area do Direito. Esse novo modelo de avaliagao decorre do fato de que as atividades
de estagio “poderao ser reprogramadas e reorientadas de acordo com os resultados
teorico-praticos gradualmente revelados pelo aluno”.

E importante destacar ainda que o estagio, independentemente de area, sempre
se caracteriza por ser um conjunto de atividades praticas voltadas ao aprendizado e
desenvolvimento das competéncias e habilidades atinentes as respectivas profissoes.
Ou seja, independentemente de a nova norma conter ou nao disposi¢do expressa
nesse sentido, € inerente a natureza do estagio que ele seja eminentemente pratico
e que, na area do Direito, envolva o aprendizado e o desenvolvimento das
competéncias e habilidades das principais profissdes juridicas.

Isso significa que, naquilo em que for possivel, a pratica deve ser mediante
estagios e estar vinculada a situagdes reais da vida profissional, como nos servigos
de assisténcia juridica, patrocinados pela maioria dos cursos de Direito nacionais, e
também nos estagios externos, realizados mediante convénios.

Mas, ao lado dessa pratica real, impde-se como necessaria também uma pratica
simulada daquelas situacdes para as quais ndo ¢ possivel uma vivéncia pratica
concreta durante o estagio. Essas, entretanto, sdo atividades praticas, mas nao sio
estagios, como ja demonstrado na segdo 2 deste artigo. E a situagdo dos estudos de
caso e dos laboratdrios de pratica juridica.

Com relagdo ao NPJ, 6rgdo responsavel pelos estagios dos Cursos de Direito,
¢ necessario que ele seja coordenado e constituido (o quadro de orientadores) por
professores do curso, que preencham os requisitos legais para o exercicio do
magistério, tendo em vista que suas atividades sdo académicas (orientagdo e
supervisao de atividade integrante do processo de ensino-aprendizagem).

Podera o NPJ também ser o responsavel pelas atividades de pratica simulada
(demais atividades praticas que ndo configurem estagios). Mas essa ¢ uma opcao
da IES, ja que na Resolugao CNE/CES n°® 9/2004 apenas impdem a obrigatoriedade
da existéncia do NPJ e que nele sejam cumpridas pelo menos 50% das atividades
de estéagio.
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Também nao pode ele substituir a Coordenacdo Geral de Estagios da IES,
conforme fica claro pelo texto do artigo 7°, paragrafo 1° in fine, da Resolugdo
anteriormente referida. Essa coordenacao € a responsavel pela avaliagdo final do
processo dos estagios externos; ja a supervisdo desses estagios ¢ papel do NPJ.
Dito em outras palavras: os aspectos administrativos (convénios, cumprimento da
legislag@o) ¢ competéncia da Coordenacdo Geral de Estagios da IES; o aspecto
pedagogico é competéncia do NPJ.

Finalmente, uma tltima palavra relativamente ao estdgio de advocacia,
destinado aos alunos que desejarem e puderem inscrever-se no quadro de estagiarios
da Ordem dos Advogados do Brasil, previsto na Lei n® 8.906/1994 (Estatuto da
OAB). A Instru¢do Normativa CEJ/OAB n°3/1997, estabelece que o curso pode
complementar o estdgio supervisionado oferecendo mais 100 (cem) horas de
atividades tipicas de advogado e de estudo do Estatuto da Advocacia e do Codigo
de Etica e Disciplina. Sobre esse estagio assim se manifesta o Relatério Final do
Grupo de Trabalho MEC-OAB:?

O estagio supervisionado ¢ componente curricular obrigatorio e ndo se confunde
com o estagio profissional. Em outras palavras, ainda que nem todos os alunos
possam realizar estagio profissional, todos eles sdo obrigados a cumprir o estagio
curricular. Ele deve ser realizado na propria instituicdo, mais especificamente em
seu Nucleo de Pratica Juridica, admitindo-se sua realizagdo parcial por meio de
convénios. Essas atividades conveniadas ndo deverdo ultrapassar 50% do tempo
exigido para conclusdo do estagio e serdo realizadas sob supervisdo da IES, com
elaboragdo de relatorios. [grifo nosso].

A finalidade do estagio curricular é proporcionar ao aluno formagao pratica, com
desenvolvimento das habilidades necessarias a atuag@o profissional. A concepgao
e organizagao das atividades praticas devem se adequar, de uma banda, ao perfil
profissional concebido no projeto pedagogico e, de outra banda, aos contetidos
dos eixos de formagdo fundamental e profissional, trazendo ao discente uma
perspectiva integrada da formagao teérica e pratica.

As atividades do estagio, simuladas e reais, devem ser exclusivamente praticas, sem
utilizagdo de aulas expositivas, compreendendo, entre outras, redacdo de atos juridicos
e profissionais, pecas e rotinas processuais, assisténcia e atuacdo em audiéncias e
sessoes, visitas relatadas a drgdos judiciarios, analise de autos findos, prestagdo de
servigos juridicos, treinamento de negociagdo, mediagdo, arbitragem e conciliagdo,
resolucdo de questdes de deontologia e legislacdo profissional. [grifo nosso].

[..-]

O eventual credenciamento da institui¢@o de ensino para fins de oferta do estagio
profissional de advocacia, conforme previsto no artigo 92, § 12, da Lei n® 8.906, de

> BRASIL. MEC. SESu. Grupo de Trabalho MEC-OAB. Relatério Final. p. 38-39.

208 Revista Seqiiéncia, n® 54, p. 199-210, jul. 2007



04 de julho de 1994, ndo pode inviabilizar a realizagdo do estagio curricular
obrigatdrio por todos os seus alunos, sendo certo que o estudo do Estatuto da
Advocacia e do Cédigo de Etica e Disciplina e a oferta de atividades tipicas de
advogado devem ser oferecidos como formagdo complementar.®

Importante destacar que o oferecimento do estdgio de advocacia nao é
obrigatdrio e depende, em qualquer situagdo, de convénio com OAB. O que ¢
obrigatdrio € o oferecimento do estagio supervisionado, na forma definida na Resolugao
CNE/CES n°9/2004.

Consideracoes finais

Considerando o exposto neste artigo ¢ possivel afirmar:

a)  Atividade pratica é género, enquanto estagio € espécie;
b)  Atividade pratica pode ser real ou simulada;

c)  Estagio ¢ necessariamente atividade pratica real, na drea especifica do
curso ao qual o aluno esta vinculado, portanto voltada ao aprendizado
profissional, e supervisionada pelo profissional com o qual esté estagiando
e pela IES a qual est4 vinculado;

d)  Estagio pode ser realizado na propria institui¢@o, naqueles cursos que
permitam que a IES mantenha a atividade real; ou fora dela, quando
normalmente ¢ denominado estagio externo;

e)  Estagio ¢é estagio supervisionado, sendo inadequado falar em estagio
curricular e estagio extracurricular; ou € estagio, ou nao é;

f) As atividades de estagio, embora voltadas ao aprendizado pratico-
profissional, sdo atividades pedagogicas, vinculadas ao processo
educacional;

¢ Contém esse relatorio, no trecho destacado, segundo entende este autor, pelo menos duas
impropriedades terminologicas: a) Refere-se a atividades de estagio simuladas. Como visto na se¢ao 2
deste artigo e no conceito de estagio constante da legislagao federal e reproduzido no inicio da seg¢@o
3, estagio é sempre e necessariamente atividade pratica real; b) Refere-se a estagio curricular em
contraste com o estagio profissional. Como exposto na se¢ao 2 deste artigo, ndo hé estagio curricular
e ndo curricular; assim como ndo ha estagio que nio seja profissional. Na situagdo referida o que existe
¢ o estagio supervisionado, obrigatorio para todos os alunos, previsto na legislagdo federal e nas
diretrizes curriculares; e estagio de advocacia, previsto no Estatuto da OAB, e que também tem de
cumprir, obrigatoriamente, a legislacdo federal atinente, tendo em vista ser estagio; apenas que ele é
estagio em apenas uma das profissdes juridicas, o que o distingue do estdgio amplo previsto nas
diretrizes curriculares nacionais.
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g) Em decorréncia dessa situagdo devem ser necessariamente
supervisionadas pela IES;

h) Essa situacdo exige também que, na sua analise, regulamentacdo e
operacionalizag@o ndo se omitam o pedagdgico;

1) Nos cursos de Direito o NPJ ¢ o érgdo encarregado da supervisdo dos
estagios, mas nao substitui a figura da Coordenagao Geral de Estagios
da IES, responsavel pelos aspectos administrativos dos processos de
estagio; e

), As atividades de pratica juridica simulada (laboratorios e estudos de
casos) ndo sdo atividades de estagio.

As questdes levantadas neste trabalho apontam no sentido de uma necessaria
e urgente adequacao dos projetos pedagogicos dos cursos de Direito, nos aspectos
atinentes aos estagios e as praticas juridicas simuladas.
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